AMASYA UNIVERSITESI REKTORLUGU
4-B’Li PERSONEL ALIM iLANI

Universitemiz birimlerinde istihdam edilmek iizere, 657 sayili Devlet Memurlar1
Kanununun 4. maddesinin (B) fikrasina gore giderleri 6zel biitgeden karsilanmak iizere
06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirlige konulan
“Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar” icerisinde yer alan Ek 2. maddenin
(b) fikrasma gore 2022 KPSS (B) grubu puan sirasi esas alinmak suretiyle Lisans, On
lisans ve Ortadgretim mezunlarindan yazili ve sézlii sinav yapilmaksizin 25 kadro igin
sOzlesmeli personel alinacaktir.

GENEL SARTLAR

1. 657 sayil1 Kanunun 48. maddesinde belirtilen genel sartlar1 tasiyor olmak.

2. Erkek adaylar igin; askerlikle ilgisi bulunmamak, muvazzaf askerlik hizmetini
yapmis yahut ertelenmis veya yedek sinifa gegirilmis olmak,

3. 657 sayili Kanunun 53. maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gorevini
devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak,

4. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

5. Basvuru tarihi itibariyle 30 yasini bitirmemis olmak. (08/04/1993 dogumlu ve
sonrasi olanlar bagvurabilir.)

6. Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor
olmak.

7. Lisans mezunlari i¢in 2022 KPSS P3 , On lisans mezunlari i¢in 2022 KPSS P93,
Ortadgretim mezunlari igin 2022 KPSS P94 puanina sahip olmak.

8. Yurtdisinda egitim gorenlerin mezuniyet belgelerinin denkligi ilgili makamlarca
onaylanmis olmak.

9. KPSS’de yiiksek puan almig olmak, ilanda yer alan sozlesmeli pozisyona

yerlestirmede tek basina hak kazandirmayacak olup pozisyon igin belirtilen
sartlara sahip olmayan adaylar degerlendirmeye alinmayacaktir

10. Adaylarla hizmet sozlesmesi yapilacak olup, sézlesmede belirtilen sartlari yerine
getirmeyen adaylarin s6zlesmeleri feshedilecektir.

11. Idare, ihtiyaca binaen il ve Ilgelerdeki birimlerde kurum igi gérevlendirme yapma
hakkina sahiptir.

12. [lan edilen pozisyon sayismin bir kat1 kadar yedek aday belirlenecektir.

13. Asil olarak atanmaya hak kazanan adaylarin basvuru yapmadig, feragat ettigi

veya sartlar1 tasimadi@inin tespit edilmesi halinde yerine ilan edilen yedek
adaylardan sirasiyla atama yapilacaktir.

14. Kurum ilan tarihinden itibaren bir y1l icerisinde herhangi bir nedenle bosalan
pozisyonlara yeniden ilana ¢ikarak atama yapabilecektir.
15. Eksik evrak, yanlis, yaniltict veya yalan beyanda bulunanlar ile bilgilerindeki

tutarsizliklar yiiziinden degerlendirmeye alinmayan adaylar bu durumdan dolay1
bir hak iddia edemeyecektir.

16. Gergege aykir1 belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem
baslatilacak olup atamalar1 yapilmis olsa bile atamalar1 iptal edilecektir. Bu
kigilere kurumumuzca bir iicret 6denmis ise bu iicret yasal faizi ile tazmin

edilecektir.

17. Sartlarda belirtilen belge ve sertifikalara ilanin Resmi Gazete’de yayimlandigi
tarihinden 6nce sahip olmak.

18. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4/B maddesi geregince, sozlesmeli

olarak istihdam edilenler, hizmet s6zlesmesine aykiri hareket etmesi nedeniyle



kurumlarinca sozlesmeleri feshedilmesi veya soOzlesme donemi icerisinde
Bakanlar Kurulu Karar1 ile belirlenen istisnalar hari¢ sozlesmeyi tek tarafli
feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir y1l ge¢medik¢e kurumlarin
sOzlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.

19. Universitemiz gerekli durumlarda ilanin her asamasinda iptal ve/veya degisiklik
yapma hakkina sahiptir.
20. Adaylarin KPSS puanlarin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi once olan,

mezuniyet tarihlerinin de esit olmasi1 halinde dogum tarihi biiyiik olan adaya
oncelik  taninacaktir.

21. Atamalar, adaylar hakkinda yaptirilacak olan Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmasi neticesinin olumlu olmasi sarti ile yapilacaktir.

KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI ICIN ARANAN OZEL

SARTLAR
1. 5188 sayil1 Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10. maddesindeki sartlar:
tasimak.
2. Yapilacak gorev geregi nobet, vardiya, mesai saatleri diginda ve hafta sonlar
caligmaya herhangi bir engeli olmamak.
3. Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak,

bedensel 6ziirlii olmamak, sasilik, korliik, topallik, isitme kaybi, yiiz ¢ehresinde
sabit eser, uzuv noksanligi, kekemelik ve benzeri engeller bulunmamak.

4, Erkek adaylar i¢in 170 cm. boyunda olmak. Boyun son iki rakamina gore (+ - )15
Kg. agirliga sahip olmak ve bunu saglik kurumlarindan belgelendirmek.

5. Bayan adaylar i¢in 160 cm. boyunda olmak. Boyun son iki rakamina gére (+ - )15
Kg. agirliga sahip olmak ve bunu saglik kurumlarindan belgelendirmek.

6. Son basvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresi dolmamis silahli/silahsiz 6zel
giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak.

7. Erkek adaylar icin Askerligini yapmis olmak.

DESTEK PERSONELI iCIN ARANAN OZEL SARTLARI

1. Temizlik gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri
engelleri bulunmamak,
2. Temizlik i¢in alinan destek personeli; kapali mekanlarin ana girisi dahil smiflar,

laboratuvarlar, lavabo ve tuvaletler, salonlar ve ¢alisma odalari ile ortak kullanim
alanlarini siiplirme ve paspas yapma, ¢evre diizenlemesi yapma, ¢im bigme, ¢icek
ve peyzaj bakimi, budama, sulama, esya tagima vb. isleri ile birlikte yoneticileri
tarafindan verilecek diger is ve islemler ile Kurum tarafindan verilen farkli
pozisyonlarda da gorev yapacaklardir.



BASVURU SEKLI

Basvuru baslangic tarihi  :08/04/2023
Basvuru bitis tarihi :22/04/2023

Bagvuru yapmak isteyen adaylarin https://pdb.amasya.edu.tr/ adresimizde bulunan
Basvuru Talep Formunu bilgisayar ortaminda doldurup, ¢iktisini alip imzalayarak istenilen
belgelerle birlikte ilanin Resmi Gazete’ de yayimlandigi tarihi izleyen 15. giin mesai bitimi
saat: 17.00 ye kadar Amasya Universitesi Personel Daire Baskanligma sahsen
basvurmalart gerekmektedir. Adaylar sadece tek bir unvan i¢in ilan numarasi belirterek
basvuru yapacaklardir. Birden fazla ilan numarasi ile bagvuru yapildig1 takdirde biitiin
basvurular1 gegersiz sayilacaktir.

Atanmaya hak kazanan adaylara iliskin asil ve yedek listeler, Universitemizin
(https://www.amasya.edu.tr/) internet adresinden ilan edilecektir. ilan teblig mahiyetinde
olacagindan, ilgililere ayrica tebligat yapilmayacaktir.

ISTENILEN BELGELER

Bagvuru Talep Formu https://pdb.amasya.edu.tr/ adresinden alinacaktir

2022 KPSS Sinav Sonug Belgesi.

Niifus Ciizdant/ Kimlik Kart1 asli ve fotokopisi.

Diploma veya Gegici Mezuniyet Belgesinin asli veya Noter onaylis1 (e-Devlet

iizerinden alinan kare kodlu belge kabul edilecektir).

Adli Sicil Kaydi (e-Devlet iizerinden alinan kare kodlu belge kabul edilecektir

Erkek adaylar i¢in Askerlik Durum Belgesi (e-Devlet iizerinden alinan kare

kodlu belge kabul edilecektir.)

Koruma ve Giivenlik Personeli i¢in gecerli 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kart.

8. Koruma ve Giivenlik Personeli i¢in gorevini devamli yapmasina engel olabilecek
psikiyatrik hastaligi, bedensel engeli, sasilik, korliik, topallik, isitme kaybi, uzuv
noksanligi, kekemelik ve benzeri engeller bulunmadigina dair saglik raporu. (Asil
veya yedek olarak kazananlardan istenecektir.)

9. Tecriibe istenilen pozisyonlar i¢in meslek kodunu gosterir SGK hizmet
dokiimiiyle birlikte resmi veya 6zel kuruluslardan basvuru tarihleri igerisinde
alinmis is deneyim belgesi 1slak imzal1 olarak bagvuru formuna eklenecektir. SGK
Hizmet dokiimiinde e-Devletten alinan kare kodlu belgeler kabul edilecektir. SGK
Hizmet dokiimiinde yer alan meslek kodu ile tecriibe istenilen pozisyonun uyumlu
olmasi gerekir

10. Son 6 ay i¢inde ¢ekilmis 2 adet vesikalik fotograf

11. Aranan nitelikler i¢in Milll Egitim Bakanligina bagli Halk Egitimi

Merkezlerinden alinan hijyen belgesi.
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2022
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PUAN
TURU

ARANAN NIiTELIKLER

BP-1

Biiro Personeli
Genel Sekreterlik

Kadin
Erkek

Onlisans

KPSS
P93

- KPSS P93 Puan tiiriinden en az 70 puan
almak.

-Muhasebe, Bilgisayar Destekli Muhasebe,
Bilgisayarli Muhasebe ve Vergi Uygulamalari,
Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 programlart
Onlisans  boliimlerinden  birinden mezun|
olmak.

BP-2

Biiro Personeli

Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon
Daire Bagkanlig1

Kadin

Lisans

KPSS P3

-KPSS P3 Puan tiiriinden en az 70 puan almak.

-Bilgi ve Belge Yonetimi veya Kiitiiphanecilik]
Lisans mezunu olmak.
-Kiitliphane konusunda en az 2 yil tecriibeye,

sahip olmak ve bu durumu SGK hizmet
dokiimii ile belgelendirmek.

BP -3

Biiro Personeli

. Uluslararasi
Iligkiler Birimi

Kadin

Lisans

KPSS P3

-KPSS P3 Puan tiiriinden en az 70 puan
almak.

-Miitercim-Terclimanlik (ingilizce),
Ceviribilim (Ingilizce), (Tiirkiye Tiirkcesi-
ingilizce), Miitercim-Terciimanlik (Ingilizce-
Fransizca), Miitercim-Terciimanlik (Ingilizce-
Fransizca-Tirkge), Miitercim Terclimanlik
(Tiirkge-Almanca-Ingilizce)-Ingilizce

Ogretmenligi veya Ingiliz Dili Edebiyats,
Miitercim — Terciimanlik (ingilizce) Lisans
programlarindan birinden mezunu olmak.

- YOKDIL Sosyal Bilimler puami en az 70
puan almig olmak.

DP-1

Destek Personeli
Mutfak

(Aser)

Erkek

Ortadgretim

KPSS
P94

-KPSS P94 Puan tiiriinden en az 55 puan
almak.

-Ortadgretim Kurumlarimin  Yiyecek Igecek
Hizmetleri/Pastacilik programindan mezun|
olmak.

-Asc1 ve Garson olarak en az 2 yil ¢alistigini
SGK Hizmet Belgesi ile belgelendirmek.




Destek Personel

- KPSS P93 Puan tiiriinden en az 60 puan

e . KPSS falmak.
DP-2 | (T1p Fakiiltesinde Erkek | Onlisans 93 5 L ) e
Gorev yapacak) P -Saglik Bilgi Sistemleri Teknikerligi Boliimijj
mezunu olmak
-KPSS P94 Puan tiiriinden en az 70 puan
Destek Personel almak.
DP-3 Merkez Yerle.ske Erkek | Ortadgretim KPSS -Ortadgretim  Kurumu (Lise ve Dengi)
ve Ilgedeki P94 ..
L Okullarin birinden mezun olmak
Birimler
- Hijyen belgesine sahip olmak.
-KPSS P94 Puan tiiriinden en az 70 puan|
Destek Personel almak.
DP-4 Merkez Yerle.ske Kadm | Ortadgretim KPSS -Ortadgretim  Kurumu (Lise ve Dengi)
ve Ilgedeki P94 ..
. Okullarin birinden mezun olmak
Birimler
- Hijyen belgesine sahip olmak.
-KPSS P93 Puan tiiriinden en az 60 puan
almak.
- Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Boliimii I
Koruma ve Sagligi ve Giivenligi programindan mezun
N . I KPSS |5imak
KGG-1 Giivenlik Erkek | Onlisans P93 Olmak.
Gorevlisi -MEB  onayli  Bilgisayar Isletmenligi
(Operatorliigii) sertifikasina sahip olmak
-Koruma ve Giivenlik Gorevlisi i¢in aranan|
0zel sartlari tasimak.
KPSS P94 Puan tiiriinden en az 60 puan almak,
Koruma ve KPSS -Ortaogretim  Kurumu (Lise ve Dengi)
KGG-2 Giivenlik Erkek | Ortadgretim Y Okullarmm birinden mezun olmak.
Gorevlisi -Koruma ve Giivenlik Gorevlisi i¢in aranan|
0zel sartlar tagimak.
KPSS P94 Puan tiiriinden en az 60 puan almak.,
Koruma ve KPSS -Ortadgretim  Kurumu (Lise ve Dengi)
KGG-3 Giivenlik Kadm | Ortadgretim Y Okullarm birinden mezun olmak.
Gorevlisi

-Koruma ve Giivenlik Gorevlisi i¢in aranan|
0zel sartlar tagimak.




