4/B SOZLESMELIi PERSONEL ALIM ILANI

Universitemiz birimlerinde 657 say1l1 Devlet Memurlari Kanununun 4 {incii maddesinin (B) fikrasina gore tam zamanli olarak istihdam edilmek tizere, 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar
ile ytirtirlige konulan “Sézlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar” 1n ek 2 nci maddesinin (b) fikrasina gore asagida belirtilen pozisyon ve niteliklerde 55 (ellibes) adet sdzlesmeli personel alinacaktir.

ilan No | Pozisyon Unvam Cinsiyeti [Ogrenim Durumu| KPSS Puan| Adet Aranilan Nitelikler
Tiirii
-2022 KPSS(B) grubu P94 puan tiiriinden en az 50 (elli) puan almig olmak.
-01.01.2023 tarihi itibariyla 35 (otuzbes) yasini doldurmamis olmak. (01.01.1988 ve sonraki tarihlerde doganlar bagvuruda
bulunabilecektir.)
. e -En az 1 (bir) y1il temizlik gorevlisi olarak ¢alistigi, “Meslek Kodu” nu gosterir hizmet dokiimii, meslek kodunun
Destek Personeli Ortadgretim . . . et e . . . i .
2023/8 e e e Kadm . . KPSSP9%4 6 girilmemis olmasi durumunda sigorta dokiimiinde yer alan resmi veya 6zel kuruluslardan alinmig imzali “Is Deneyim
(Temizlik Gorevlisi) (Lise ve Dengi) oy .
Belgesi” ile belgelendirmek.
-Universitemizin tiim yerleskelerindeki i¢ ve dis mekanlarda vardiyali sistemde galismaya engel bir durumu bulunmamak.
-Gorev taniminda belirtilen gérevin devamli yapilmasina engel olabilecek viicut ve akil hastaligi ile engelli bulunmamak.
(Gorev tanimlarina_https:/prs.yildiz.edu.tr/ web adresinden ulasilabilir. )
-2022 KPSS(B) grubu P94 puan tiiriinden en az 50 (elli) puan almig olmak.
-01.01.2023 tarihi itibariyla 35 (otuzbes) yasini doldurmamig olmak. (01.01.1988 ve sonraki tarihlerde doganlar bagvuruda
bulunabilecektir.)
- En az 1 (bir) yil temizlik gorevlisi olarak calistigi, “Meslek Kodu” nu gosterir hizmet dokiimii, meslek kodunun
2023/9 Des‘tel.< Peflsone.li. Erkek (‘)rtaégretim. KPSSP94 15 girilme.r’r’li‘s olmast dummunda sigorta dokiimiinde yer alan resmi veya 6zel kuruluslardan alinmis imzali “Is Deneyim
(Temizlik Gorevlisi ) (Lise ve Dengi) Belgesi” ile belgelendirmek.
-Universitemizin tiim yerleskelerindeki i¢ ve dis mekéanlarda vardiyali sistemde galismaya engel bir durumu
bulunmamak
-Gorev taniminda belirtilen gorevin devamli yapilmasina engel olabilecek viicut ve akil hastaligi ile engelli bulunmamak.
(Gorev tanimlarina_https://prs.yildiz.edu.tr/ web adresinden ulagilabilir. )
-2022 KPSS (B) grubu P93 puan tiirlinden en az 70 (yetmis) puan almis olmak.
-Herhangi bir 6nlisans programindan mezun olmak.
-01.01.2023 tarihi itibariyla 30 (otuz) yasint doldurmamis olmak. (01.01.1993 ve sonraki tarihlerde doganlar basvuruda
bulunabilecektir.)
-En az 2 (iki) y1l giivenlik gorevlisi olarak ¢aligtigini, “Meslek Kodu” nu gdsterir hizmet dokiimii ile belgelendirmek.
-Son bagvuru tarihi itibariyla gecerlilik siiresi dolmamis silahli/silahsiz 6zel giivenlik gérevlisi kimlik kartina sahip olmak.
-10.06.2004 tarihli ve 5188 say1li Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan sartlar1 tastyor
Koruma ve Giivenlik - olmak. . .
2023/10 Erkek Onlisans KPSSP93 4 -Viicudunda goriinecek sekilde dovmesi bulunmamak.

Gorevlisi

-Boyunun 170 cm den kisa olmamasi, kilosunun ise cm cinsinden boy uzunlugunun son 2 rakamindan 15 den fazla, 13
den az olmamasi gerekmektedir.(Ornegin boy uzunlugu 170 cm ise kilosu en fazla 70+15=85 kg ve en az 70-13=57 kg
olmalidir.)

-Universitemizin tiim yerleskelerindeki i¢c ve dis mekanlarda, 7/24 esasina gore vardiyal sistemde ¢alismaya engel bir
durumu bulunmamak.

-Gorev taniminda belirtilen gorevin devamli yapilmasina engel olabilecek viicut ve akil hastaligi ile engelli bulunmamak.
(Gorev tanimlarina_https://prs.yildiz.edu.tr/ web adresinden ulasilabilir. )




2023/11

Koruma ve Giivenlik
Gorevlisi

Kadmn

Onlisans

KPSSP93

-2022 KPSS (B) grubu P93 puan tiirlinden en az 70 (yetmis) puan almis olmak.

- Herhangi bir 6nlisans programindan mezun olmak.

-01.01.2023 tarihi itibariyla 30 (otuz) yasint doldurmamis olmak. (01.01.1993 ve sonraki tarihlerde doganlar basvuruda
bulunabilecektir.)

- En az 2 (iki) y1l glivenlik gorevlisi olarak ¢alistigini, “Meslek Kodu” nu gosterir hizmet dokiimii ile belgelendirmek.
-Son bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresi dolmamus silahli/silahsiz 6zel glivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak.
-10.06.2004 tarihli ve 5188 say1ili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan sartlar1 tagtyor
olmak.

-Viicudunda goriinecek sekilde dovmesi bulunmamak.

-Boyunun 160 cm den kisa olmamasi, kilosunun ise cm cinsinden boy uzunlugunun son 2 rakamindan 15 den fazla, 13
den az olmamasi gerekmektedir.(Ornegin boy uzunlugu 160 cm ise kilosu en fazla 60+15=75 kg ve en az 60-13=47 kg
olmalidir.)

-Universitemizin tiim yerleskelerindeki i¢c ve dis mekanlarda, 7/24 esasina gore vardiyal sistemde ¢alismaya engel bir
durumu bulunmamak.

-Gorev taniminda belirtilen gérevin devamli yapilmasina engel olabilecek viicut ve akil hastaligi ile engelli bulunmamak.
(Gorev tanimlarina_https:/prs.yildiz.edu.tr/ web adresinden ulasilabilir.

2023/12

Biiro Personeli

Kadin/Erkek

Lisans

KPSSP3

-2022 KPSS(B) grubu P3 puan tiiriinden en az 70 (yetmis) puan almis olmak.

-Caligma Ekonomisi ve Endiistri Iligkileri, Calisma Ekonomisi, Insan Kaynaklar1 Yonetimi, Insan Kaynaklari, Kamu
Yonetimi, Yonetim ve Organizasyon, Yonetim Bilimleri lisans programlarinin birinden mezun olmak.

-M.E.B.'dan onayli bilgisayar isletmeni sertifikas1 sahibi olmak veya 6grenimi sirasinda zorunlu/ortak/se¢meli bilgisayar
dersi almak ve bu hususu belgelendirmek.

-01.01.2023 tarihi itibartyla 35 (otuzbes) yasmni doldurmamis olmak. (01.01.1988 ve sonraki tarihlerde doganlar
bagvuruda bulunabilecektir.)

-Vardiyali sistemde ¢aligmaya engel bir durumu bulunmamak.

2023/13

Biiro Personeli

Kadin/Erkek

Lisans

KPSSP3

-2022 KPSS(B) grubu P3 puan tiiriinden en az 70 (yetmis) puan almis olmak.

- Maliye, Muhasebe ve Maliye, Maliye-Muhasebe, Isletme, iktisat lisans programlarmin birinden mezun olmak.
-M.E.B.'dan onayli bilgisayar igletmeni sertifikast sahibi olmak veya 6grenimi sirasinda zorunlu/ortak/segmeli bilgisayar
dersi almak ve bu hususu belgelendirmek.

-01.01.2023 tarihi itibartyla 35 (otuzbes) yasmni doldurmamisg olmak. (01.01.1988 ve sonraki tarihlerde doganlar
basvuruda bulunabilecektir.)

-Vardiyali sistemde ¢aligmaya engel bir durumu bulunmamak.

2023/14

Biiro Personeli

Kadin/Erkek

Onlisans

KPSSP93

-2022 KPSS(B) grubu P93 puan tiiriinden en az 70 (yetmis) puan almis olmak.

-Biro Yonetimi, Biiro Yonetimi ve Sekreterlik, Biiro YoOnetimi ve Yonetici Asistanligi, Sekreterlik Onlisans
programlarinin birinden mezun olmak.

-M.E.B.'dan onayli bilgisayar isletmeni sertifikas1 sahibi olmak veya 6grenimi sirasinda zorunlu/ortak/se¢meli bilgisayar
dersi almak ve bu hususu belgelendirmek.

-01.01.2023 tarihi itibartyla 35 (otuzbes) yasmni doldurmamis olmak. (01.01.1988 ve sonraki tarihlerde doganlar
bagvuruda bulunabilecektir.)

-Vardiyali sistemde ¢aligmaya engel bir durumu bulunmamak.

2023/15

Biiro Personeli

Kadin

Onlisans

KPSSP93

-Universitemize bagh kiz 6grenci yurdunda gece vardiyasinda calistiriimak iizere istihdam edilecektir.

-2022 KPSS(B) grubu P93 puan tiiriinden en az 70 (yetmis) puan almis olmak.

- Herhangi bir 6nlisans programindan mezun olmak.

-01.01.2023 tarihi itibartyla 35 (otuzbes) yasmni doldurmamisg olmak. (01.01.1988 ve sonraki tarihlerde doganlar
bagvuruda bulunabilecektir.)




2023/16

Kiitiiphaneci

Kadin/Erkek

Lisans

KPSSP3

-2022 KPSS(B) grubu P3 puan tiiriinden en az 70 (yetmis) puan almis olmak.

-Bilgi ve Belge Yonetimi, Dokiimantasyon ve Enformasyon, Arsivcilik, Kiitiiphanecilik, Kiitiiphanecilik ve Bilgi
Caligmalari lisans programlarinin birinden mezun olmak.

-01.01.2023 tarihi itibariyla 35 (otuzbes) yasini doldurmamuig olmak. (01.01.1988 ve sonraki tarihlerde doganlar bagvuruda
bulunabilecektir.)

- Vardiyali sistemde ¢aligmaya engel bir durumu bulunmamak.

2023/17

Spor Uzmant
(Cankurtaran)

Erkek

Lisans

KPSSP3

-2022 KPSS(B) grubu P3 puan tiiriinden en az 50 (elli) puan almis olmak.

-Beden Egitimi veya Spor Egitimi lisans programlarinin birinden mezun olmak.

-Tirkiye Sualti Sporlar1 Federasyonundan alinmis, gegerlilik siiresi dolmamis, en az bronz cankurtaran belgesine sahip
olmak.

-01.01.2023 tarihi itibariyla 35 (otuzbes) yasmni doldurmamis olmak. (01.01.1988 ve sonraki tarihlerde doganlar
bagvuruda bulunabilecektir.)

-Universitemizin sosyal tesislerinde vardiyali sistemde galismaya engel bir durumu bulunmamak.

-Gorev taniminda belirtilen gorevin devamli yapilmasina engel olabilecek viicut ve akil hastalig1 ile engelli bulunmamak.
(Gorev tanimlarina_https:/prs.yildiz.edu.tr/ web adresinden ulagilabilir.)

2023/18

Spor Uzmani
(Cankurtaran)

Kadin

Lisans

KPSSP3

-2022 KPSS(B) grubu P3 puan tiiriinden en az 50 (elli) puan almis olmak.

-Beden Egitimi veya Spor Egitimi lisans programlarinin birinden mezun olmak.

-Tiirkiye Sualt1 Sporlar1 Federasyonundan alinmis, gegerlilik siiresi dolmamis, en az bronz cankurtaran belgesine sahip
olmak.

-01.01.2023 tarihi itibartyla 35 (otuzbes) yasmni doldurmamig olmak. (01.01.1988 ve sonraki tarihlerde doganlar
bagvuruda bulunabilecektir.)

- Universitemizin sosyal tesislerinde vardiyal sistemde ¢alismaya engel bir durumu bulunmamak.

-Gorev tanmiminda belirtilen goérevin devamli yapilmasma engel olabilecek viicut ve akil hastaligi ile engelli
bulunmamak.

(Gorev tanimlarina_https://prs.yildiz.edu.tr/ web adresinden ulasilabilir.)

2023/19

Teknisyen

Erkek

Ortadgretim
(Lise ve Dengi)

KPSSP9%4

-2022 KPSS(B) grubu P94 puan tiiriinden en az 70 (yetmis) puan almis olmak.

-Ortadgretim Kurumlarinin Elektrik-Elektronik Teknolojisi alanindan mezun olmak.

-En az 3 (ii¢) y1il Elektrik Tesisat ve Pano Montorliigli dalinda ¢alistigi “Meslek Kodu” nu gdsterir hizmet dokiimii,
meslek kodunun girilmemis olmast durumunda sigorta dokiimiinde yer alan resmi veya 6zel kuruluslardan alinmis imzali
“Is Deneyim Belgesi” ile belgelendirmek.

-01.01.2023 tarihi itibariyla 35 (otuzbes) yasmi doldurmamis olmak. (01.01.1988 ve sonraki tarihlerde doganlar
basvuruda bulunabilecektir.)

-Vardiyal: sistemde calismaya engel bir durumu bulunmamak.

-Gorev taniminda belirtilen gérevin devamli yapilmasina engel olabilecek viicut ve akil hastalig1 ile engelli bulunmamak.
(Gorev tanimlarina_https://prs.yildiz.edu.tr/ web adresinden ulasilabilir.)

2023/20

Teknisyen

Erkek

Ortadgretim
(Lise ve Dengi)

KPSSP9%4

-2022 KPSS(B) grubu P94 puan tiiriinden en az 70 (yetmis) puan almis olmak.

-Ortadgretim Kurumlarinin Elektrik-Elektronik Teknolojisi alanindan mezun olmak.

-En az 3 (ii¢) y1l Haberlesme Sistemleri dalinda calistig1 “Meslek Kodu” nu gosterir hizmet dokiimii, meslek kodunun
girilmemis olmasi durumunda sigorta dokiimiinde yer alan resmi veya 6zel kuruluglardan alinmis imzali “Is Deneyim
Belgesi” ile belgelendirmek.

-01.01.2023 tarihi itibartyla 35 (otuzbes) yasmi doldurmamisg olmak. (01.01.1988 ve sonraki tarihlerde doganlar
basvuruda bulunabilecektir.)

-Vardiyali sistemde ¢aligmaya engel bir durumu bulunmamak.

-Gorev taniminda belirtilen gérevin devamli yapilmasina engel olabilecek viicut ve akil hastalig1 ile engelli bulunmamak.
(Gorev tanimlarina_https://prs.yildiz.edu.tr/ web adresinden ulasilabilir.)




BASVURU SARTLARI

1. 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlart sagliyor olmak.

2. Erkek adaylar i¢in askerligini yapmis olmak.

3. Basvuracak adaylarin durumunun; 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4/B maddesinin “Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet sdzlesmesi esaslarina aykir1 hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca
sozlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme donemi igerisinde Cumhurbagkani karar1 ile belirlenen istisnalar hari¢ sézlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde fesih tarihinden, s6zlesmeyi yenilememeleri
halinde s6zlesmenin bitiminden itibaren bir y1l gegmedik¢e kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.” hitkkmiine uygun olmast.

4. Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik aylig1 almryor olmak.

5. Her bir pozisyon unvant i¢in karsilarinda belirtilen niteliklere sahip olmak.

BASVURU SEKLI, YERI ve ZAMANI
Bagvuru siiresi, ilanin Resmi Gazete’ de yayimlandig tarihten itibaren 15 giindiir. Baslama Tarihi 15.11.2023 - Bitis Tarihi 29.11.2023 mesai bitimi.

Bagvurular Universitemiz Personel Daire Bagkanligina sahsen veya posta yoluyla yapilacaktir.

Posta yoluyla yapilacak bagvurularda, postadaki gecikmeler nedeniyle son basvuru tarihinden sonra Universitemize ulasan basvurular kabul edilmeyecektir.
Adaylar, ilan edilen pozisyonlardan yalnizca birine basvuru yapabilecektir. Birden fazla pozisyona basvuru yapan adaylarin tiim basvurular1 gegersiz sayilacaktir.
Eksik bilgi/belge ile yapilan bagvurular ve imzasiz bagvuru formlari degerlendirmeye alinmayacaktir.

SNh WD =

BASVURU iCiN GEREKLIi BELGELER

Sira No | istenilen Belgeler Aciklama
1 Sozlesmeli Personel Is Basvuru Formu https://prs.yildiz.edu.tr/ web adresinden temin edilebilecektir.
2 Ozgecmis
3 Mezun Belgesi E-Devlet iizerinden alinacak karekodlu ¢ikti.
4 2022 KPSS (B) Sonug Belgesi Belgede “Sonug Belgesi” kontrol kodunun bulunmas: gerekmektedir.
5 Hizmet Dékﬁm Bel'gesi / E-Devlet. ﬁzerindep §GK Te.scilive Hizme? Dokiimii / Barkotlu Belge. Olustur butonu kullanilarak olusturulan detayli Hizmet Belgesi.
Is Deneyim Belgesi Is deneyim belgesinin antetli kagida 1slak imzali olmas: gerekmektedir.
6 Ozel Giivenlik Kimlik Karti Kimlik kart1 fotokopisi. (Atanmaya hak kazanan adaylardan aslini ibraz etmeleri istenecektir.)
7 Boy / Kilo Gosterir Belge Herhangi bir saglik kurulusundan alinacaktir.
8 Cankurtaran Belgesi Tiirkiye Sualt1 Sporlar1 Federasyonundan alinmis, gecerlilik siiresi dolmamus, en az bronz Cankurtaran Belgesi
9 Bilgisayar Isletmeni Sertifikast M.E.B.'dan onayli bilgisayar isletmeni sertifikas1 veya 6grenimi sirasinda bilgisayar dersi aldig1 gosterir Transkript Belgesi

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI

1. Basvurularin incelenmesi sonucunda alim yapilacak her bir pozisyon igin aranilan nitelikleri saglayan adaylar arasindan, “Sozlesmeli Personel Calistirimasina Iliskin Esaslar” m ek 2 nci maddesinin
(b) fikras1 uyarinca KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle en yiiksek puan alan adaydan baglanmak iizere, ilan edilen bos pozisyon sayisi kadar asil ve yedek aday belirlenecektir.

2. Adaylarin puanlarinin esit olmasi durumunda diploma tarihi itibartyla 6nce mezun olmus olana, bunun da ayni olmasi durumunda yas1 biiyiik olana dncelik verilecektir.

3. Asil adayin bagvuru siiresi icinde bagvurmamasi veya aranan sartlari tasimadigi tespit edilmesi durumunda yerine yedek adaylarin sirasiyla yerlestirme iglemleri yapilacaktir.

SONUCLARIN iLANI VE iSE BASLAMA

1. Her bir pozisyon i¢in sdzlesme imzalamaya hak kazanan asil adaylar ile yedek adaylarin listesi https://prs.yildiz.edu.tr/ web adresinde ilan edilecek olup, adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

2. Destek personeli (temizlik gorevlisi), koruma ve giivenlik gorevlisi, spor uzmani (cankurtaran) ve teknisyen pozisyonlarinda sézlesme imzalamaya hak kazanan adaylara; gérevin devamli yapilmasina engel
teskil edecek viicut ve akil hastalig ile engelli bulunmadigini, tam tesekkiillii bir saghk kurulusundan aldig1 saghk raporu ile belgelendirmesi ve Universitemizin isyeri hekimi tarafindan onaylanmasi
sonrasinda Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmast Kanunu uyarinca arsiv arastirmasi yaptirtlacaktir.

3. Arsiv aragtirmasi sonucu sézlesme imzalamaya hak kazanan adaylarin atama iglemleri gergeklestirilecektir.

4. Tllan edilen pozisyonlara atanmaya hak kazanan adaylardan gercege aykir1 belge verenler ya da beyanda bulundugu tespit edilenler ile istenilen sartlardan herhangi birini tastmadig: sonradan anlasilanlarmn
sozlesmeleri yapilmus ise derhal fesih edilecek, haklarinda yasal islem yapilacak ve kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

4



SOZLESME UCRETLERI

Sira No Pozisyon Unvani Ogrenim Durumu | Hizmet Yih ll(zlzuztojirlflirlljhclrl:::)?;g)l a
1 Biiro Personeli Onlisans / Lisans 0-5 yil 11.453,17
2 Kiitiiphaneci Lisans 0-5 y1l 14.468,38
3 Spor Uzmani (Cankurtaran) Lisans 0-5 yil 11.412,65
4 Destek Personeli (Temizlik Gorevlisi) Ortadgretim 0-5 y1l 10.741,00
5 Koruma ve Giivenlik Gorevlisi Onlisans 0-5 y1l 12.825,21
6 Teknisyen Ortadgretim 0-5 yil 12.034,99

NOT: Yukarida belirtilen {icretler, 01.07.2023 - 31.12.2023 tarihleri arasinda gegerli olan briit iicretler olup bu rakamlara ek 6deme, aile yardimi ve ¢ocuk yardimi dahil edildikten ve yasal kesintiler yapildiktan
sonra net {icretler belirlenmektedir.

ILETISIM BILGILERT

Adres: Davutpasa Mahallesi Davutpasa Caddesi Y1ldiz Teknik Universitesi Personel Daire Bagkanlig1 Kisla Binas: No: B-1005
34220 Esenler / ISTANBUL

Telefon: 0212 383 2229/ 383 2237

E-mail: prsdb@yildiz.edu.tr



