Sivas Bilim ve Teknoloji Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemize bagli birimlerde istihdam edilmek iizere 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4. maddesinin (B) fikrasina gore 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Kararnameye
ekli 28.06.2007 tarih ve 26566 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sozlesmeli Personel Calistirilmasina {liskin Esaslarda Degisiklik Yapilmasina Dair Esaslar’ da yer alan ek 2’inci maddenin
(b) fikrasina gore yazili ve/veya sozlii sinav yapilmaksizin, KPSS (B) grubu puan sirasi esas alinmak suretiyle istihdam edilmek tizere 19 s6zlesmeli personel alinacaktir.

ILAN NO

POZISYON

ADET

OGRENIM
DURUMU

CINSIYET

NIiTELiK ACIKLAMASI*

2022BP01

Biiro Personeli

(Hukuk Misavirliginde
gorevlendirilmek iizere)

Lisans

Kadin/Erkek

- Herhangi bir lisans programindan mezun olmak

- MEB veya ilgili kamu kurumu onayli adli takip elemani, temel ofis programlari, dosyalama ve arsivleme
teknikleri ve muhasebe islemlerinin kaydedilmesi sertifikalarina sahip olmak.

- En az 3 yil fiilen “Hukuk Biiro Yetkilisi” olarak calistigin1 belgelemek. (e-Devletten alinacak meslek kodunu
gosterir barkotlu SGK Hizmet dokiimii)

- 2020 Y1l Kamu Personeli Segme Sinavindan (KPSS P3) en az 60 puan almis olmak.

- Son bagvuru tarihi itibartyla 35 yasgini doldurmamig olmak.

2022DP01

Destek Personeli
(Temizlik)

Ortadgretim

Erkek 4 Kisi*

Kadm 2 Kisi*

- Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.

- Temizlik gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri engelleri bulunmamak,
- MEB onayl1 hijyen sertifikasina sahip olmak

- Son bagvuru tarihi itibartyla 35 yasini doldurmamis olmak.

2022DP02

Destek Personeli
(Bahge Bakim)

Ortadgretim

Erkek

- Endiistri Meslek Lisesi veya Teknik Lisesi Bahgecilik Alani ve Dallari, Siis Bitkileri ve Peyzaj alani
boliimlerinden/alanlarindan birinden mezun olmak veya Ortadgretim (Lise ve Dengi) mezunu olup Bahg¢ivanlik
veya Peyzaj alaninda sertifika sahibi olmak.

- 2020 KPSS P94 puan tiiriinden 55 ve iizeri puan almis olmak.

- Tlgili alanda en az 1 yil calismis olmak. (Belgelendirmek kaydiyla, SGK dékiimii ve ¢alistign kurumdan gérev
belgesi alinacak.)

- Universitemizin tiim kampiislerinde i¢ ve dis alanda peyzaj bakim, budama, sulama, ¢im bigme gibi hizmetler
yapilacak olup gorevini devamli yapmasina engel olabilecek saglik sorunu ve benzeri engelleri bulunmamak.

- Vardiyali ¢aligma diizenine uyum gostermek.

- Askerligini yapmis veya muaf olmak.

- Son bagvuru tarihi itibartyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak.

- Rektorliikee belirlenecek hizmet birimlerinde gorev yapacaktir.

2022DP03

Destek Personeli
(Basit Bakim)

Ortadgretim

Erkek

- Ortadgretim Kurumlarinin Metal Teknolojisi (Celik Konstriiksiyon, Isil Islem, Kaynakeilik, Metal Dograma,
Sac Isleri) veya Metaliirji Teknolojisi alanlarmdan birinden mezun olmak.

- 2020 KPSS P94 puan tiiriinden 55 ve iizeri puan almis olmak.

- lgili alanda en az 1 yil ¢alismis olmak. (Belgelendirmek kaydiyla, SGK dokiimii ve ¢alistigi kurumdan gérev
belgesi alinacak.)

- Vardiyali ¢aligma diizenine uyum gostermek.

- Askerligini yapmis veya muaf olmak.

- Son bagvuru tarihi itibartyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamig olmak.

- Rektorliikee belirlenecek hizmet birimlerinde gorev yapacaktir.

2022DP04

Destek Personeli
(Sofor)

Ortadgretim

Erkek

- Ortadgretim Kurumlarmin herhangi bir alanindan mezun olmak.

- Psikoteknik Belgesine sahip olmak.

- SRC-2, SRC-4 Belgelerine sahip olmak.

- En az 10 yil fiilen “makam soforii” olarak ¢alistigini belgelemek. (e-Devletten alinacak meslek kodunu gosterir
barkotlu SGK Hizmet dokiimii)

- En az B smifi siiriicli belgesine sahip olmak.

- Soforliik gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak.

- 2020 Y1l Kamu Personeli Secme Sinavindan (KPSS P94) en az 60 puan almis olmak.

- Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.

- Psikoteknik Belgesine sahip olmak.

- SRC-2, SRC-4 Belgelerine sahip olmak.

- Is Makinas1 Kullanma Sertifikas1 (Operatdrliik Belgesi) sahibi olmak.




2022DP05

Destek Personeli
(Sofor)

Ortadgretim

Erkek

- Giivenli Siirtis Sertifikas1 (Defansif Of Road Antisikid) sahibi olmak.

- En az 2 yil fiilen “Sofor” olarak ¢alistigini belgelemek, (e-Devletten alinacak meslek kodunu gosterir barkotlu
SGK Hizmet dokiimii)

- En az C smufi siiriicii belgesine sahip olmak

- Soforliik gérevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak.

- 2020 Y1l Kamu Personeli Se¢me Sinavindan (KPSS P94) en az 60 puan almis olmak.

2022KGG01

Koruma ve Giivenlik Gorevlisi

On lisans

Erkek 3 Kisi*

Kadm 2 Kigi*

- Yiiksekogretim Kurumlarinin herhangi bir 6n lisans programindan mezun olmak.

- Son basvuru tarihi itibariyla 40 yasini doldurmamis olmak.

- Universitemiz yerleskesinde i¢ ve dis mekanda vardiyal sistemde calismaya engel durumu olmamak.

- Son bagvuru tarihi itibartyla gegerlilik siiresi dolmamis silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina
sahip olmak.

- Erkek 170 cm, Kadin 160 cm’den kisa olmamak,

- Koruma ve Giivenlik Personeli i¢in gorevini devamli yapmasina engel olabilecek psikiyatrik hastaligi, bedensel
engeli, sasilik, korliik, topallik, isitme kaybi, uzuv noksanligi, kekemelik ve benzeri engeller bulunmadigina dair
saglik beyani (Atanmaya hak kazanma durumunda istenecektir.)

2022KGG02

Koruma ve Giivenlik Gorevlisi

Lisans

Erkek*

- Yiiksekogretim Kurumlarinin herhangi lisans programindan mezun olmak.

- Son bagvuru tarihi itibartyla 40 yasini doldurmamis olmak.

- Universitemiz yerleskesinde i¢ ve dis mekanda vardiyali sistemde ¢alismaya engel durumu olmamak.

- Son bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresi dolmamus silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina
sahip olmak.

- 170 cm’den kisa olmamak.,

- Koruma ve Giivenlik Personeli i¢in gérevini devamli yapmasina engel olabilecek psikiyatrik hastaligi, bedensel
engeli, sasilik, korliik, topallik, isitme kaybi, uzuv noksanligi, kekemelik ve benzeri engeller bulunmadigina dair
saglik beyan1 (Atanmaya hak kazanma durumunda istenecektir.)

2022TKO01

Teknisyen

Ortadgretim

Erkek

- Ortadgretim Kurumlarinin Elektrik-Elektronik Teknolojisi alanindan mezun olmak.

- Elektrik Kuvvetli Akim Tesislerinde Yiiksek Gerilim Altinda Calisma Izin Belgesine (EKAT) sahip olmak,

- Kuvvetli akim iglerinde en az 3 yil tecriibesi oldugunu belgelemek. (e-Devletten alinacak meslek kodunu gésterir
barkotlu SGK Hizmet dokiimii)

- Arazi sartlarinda ¢aligmaya elverisli olmak,

- Saglik problemi bulunmadigini tam tesekkiillii bir saglik kurulusundan aldig1 saglik raporu ile belgelendirmek.
(Atanmaya hak kazanma durumunda istenecektir.)

- Son bagvuru tarihi itibariyla 35 yagini doldurmamig olmak.

2022TKNO1

Tekniker

On lisans

Erkek

- Yiiksekogretim Kurumlarinin Metalografi ve Malzeme Muayenesi, Metalurji Malzeme, Metaliirji ve Malzeme,
Metaliirji, Metal sleri, Dokiim &n lisans programlarindan birinden mezun olmak.

- Alaninda en az 1 (bir) yil tecriibesi oldugunu belgelemek. (e-Devletten alinacak meslek kodunu gosterir barkotlu
SGK Hizmet dokiimii)

- Son bagvuru tarihi itibarryla 35 yagini doldurmamis olmak.

GENEL / OZEL KOSULLAR ve ACIKLAMALAR:

1- Bagvuracak adaylarda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 48. maddesinde belirtilen asagidaki genel sartlar ile yukaridaki tabloda aranan nitelikler kismindaki 6zel sartlar aranacak olup adaylar ilanda yer

alan pozisyonlardan sadece birine miiracaat edebilecektir.

a) Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak.

b) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

¢) Tiirk Ceza Kanununun 53’iincii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten iglenen bir sugtan dolay: bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin
giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin
ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kagakeilik suglarindan mahkum olmamak.

¢) Erkek adaylar i¢in askerlik durumu itibariyle; askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik ¢agina gelmemis veya askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis veya goreve
baslamasina engel hali bulunmamak.

d) 657 sayili Kanunun 53’iincii maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil/ruh sagligi ve viicut hastaligi ile ilgili 6zrii bulunmamak.




2- 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4’iincii maddesinin (B) fikrasina 5917 sayili Kanunun 47°nci maddesinin 5’inci fikrasi (a/2) bendi ile eklenen “Sozlesmeli (4/B) olarak istihdam edilenler, hizmet
sOzlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeni ile kurumlarinca s6zlesmelerinin feshedilmesi veya s6zlesme dénemi igerisinde Cumhurbaskanligi karari ile belirlenen istisnalar hari¢ s6zlesmeyi tek tarafli
feshetmeleri halinde fesih tarihinden itibaren bir y1l gegmedik¢e kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler” hitkkmii uyarinca bu maddeye aykirt durumu tespit edilenlerin atamalari
yapilmayacaktir.

3- Lisans mezunlar1 i¢in 2020 KPSS (B) grubu P3 puani, 6n lisans mezunlari i¢in 2020 KPSS (B) grubu P93 puani, ortaggretim mezunlari i¢in KPSS (B) grubu P94 puani esas alinacaktir. Ayrica aranan nitelikler
kismindaki 6zel sartlara iligkin belge/sertifikalar eksiksiz olarak teslim edilecektir. Adaylarin KPSS puaninin, bagvurdugu ilan kodunda aranan 6grenim sartina uygun olmasi gerekmektedir.

4- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik aylig1 almiyor olmak.

5- Nobet usulii calismaya engel bir durumu bulunmamak.

6- Cesitli Kanun Hitkmiinde Kararnameler ile kamu gorevinden ¢ikarilanlar ilana bagvuruda bulunamaz.

7- ilanda belirtilen genel ve aranan nitelikler kismindaki 6zel sartlarin ilan tarihinin ilk giinii itibartyla saglaniyor olmas1 gerekmektedir.

8- Bagvurular incelendikten sonra atamaya hak kazanan asil ve yedek adaylarm isimleri ile gérevlerine baslays tarihleri Universitemiz www.sivas.edu.tr web adresi ile Personel Daire Bagkanhigmin
“http://personel.sivas.edu.tr” web adresinde ilan edilecektir.

9- Gergege aykir1 belge verdigi veya beyanda bulundugu tespit edilenlerin atamalar1 yapilmaz, atamalar1 yapilmus ise iptal edilir ve idare tarafindan kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte
tazmin edilir. Miiracaatlar ilanin Resmi Gazetede yayrmlandigi tarihten itibaren 15 (On bes) giin iginde Sivas Bilim ve Teknoloji Universitesi Personel Daire Bagkanligia bagvuru formu ve istenilen diger belgeler
ile birlikte SAHSEN yapilacaktir. Bagvuru veya atanma igin istenilen belgeleri eksik teslim eden, ge¢ bagvuruda bulunan veya nitelikleri uygun olmayan adaylarin miiracaatlarina islem yapilmayacaktir. Posta,
Fax veya elektronik posta (e-mail) yolu yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

* 2020 KPSS (B) grubu puan siralamasinda ilgililerin puanlarinin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi dnce olan, mezuniyet tarihlerinin de esit olmas1 halinde dogum tarihi biiyiik olan adaya oncelik
taninir.

+ [lan edilen kadronun 3 (ii¢) kat1 kadar yedek aday belirlenecek olup sonuglar asil ve yedek olarak ilan edilecektir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

10-Asil olarak atanmaya hak kazanan adaylardan bagvurusunu belirtilen siire icerisinde yapmayanlarin yerine yedek olarak kazananlar sirasi ile ¢agrilacaktir. Yerlesmeye hak kazanan adaylara ilgili mevzuat
geregi arsiv arastirmasi yapilacak olup sonucun olumlu olmasi halinde gorevlerine baslayis islemleri yapilacaktir. Adaylar ile hizmet s6zlesmesi yapilacak olup sézlesmede belirtilen sartlart yerine getirmeyen
adayin sozlesmesi 1 (bir) ay igerisinde fesih edilecektir. Ilanda bulunmayan hiikiimler icin genel mevzuat hiikiimleri gecerlidir.

11- Koruma ve Giivenlik Gorevlisi pozisyonlari i¢in genel sartlara ilave olarak;*

a) 5188 sayil1 Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un 10’uncu maddesinde yer alan sartlari tasimak,

b) Askerligini yapmis ya da muaf olmak.

c) Erkeklerde 170 cm, kadimlarda 160 cm’den kisa boylu olmamak. Kilosu, boy uzunlugunun santimetre cinsinden son iki rakamina gore; 10 kg’dan fazla, 15 kg’dan daha az olmamak. (Ornegin;180
cm boyunda olan bir adayin kilosunun 80+10=90"dan fazla, 80-15=65"ten az olmamasi1 gerekmektedir.)

NOT: Adaylarin iicretleri Hazine ve Maliye Bakanligi Kamu Mali Yonetim ve Doniisiim Genel Miidiirliigiiniin 22.01.2022 tarih ve Sira No:4 sayili Genelgesi uyarinca hizmet yili 5 yildan az olanlara gore
belirlenecek olan rakamlara ek 6deme, aile yardimi ve ¢ocuk yardimi dahil edildikten ve yasal kesintiler yapildiktan sonra net ticretler belirlenecektir.



ISTENEN BELGELER

+ Lisans mezunlari igin 2020 KPSS (P3) puan grubu sinav sonug belgesi. (Barkotlu Internet Ciktis1 veya Fotokopisi) Onlisans mezunlari igin 2020 KPSS (P93) puani sinav sonug belgesi. (Barkotlu Internet Ciktist
veya Fotokopisi) Ortadgretim mezunlar1 i¢in 2020 KPSS (P94) puan grubu sinav sonug belgesi. (Barkotlu Internet Ciktis1 veya Fotokopisi).

+ Ozgegmis (CV)

* Diploma Ornegi (E-Devlet sistemi {izerinden alian karekodlu belge)

* Niifus Ciizdan1 / T.C. Kimlik Karti fotokopisi

» Is Bagvuru Formu (https://personel.sivas.edu.tr/idari-personel-sube-mudurlugu-dokumanlar)

* Askerlik durum belgesi (erkek adaylar igin)

» Aranan niteliklerde istenilen 6zel sarta ait sertifikaya iliskin belge (Ilgili meslek kodunu gésterir SGK hizmet dokiimii veya hizmetin gectigi yerden alinacak onayli belge)

* Giincel adli sicil kaydi (E-Devlet sistemi {izerinden alinan belge)

* 2 adet giincel vesikalik fotograf (atamaya hak kazanan adaylar i¢in)

+ Koruma ve Giivenlik Gérevlisi pozisyonuna basvuracak adaylardan 6zel giivenlik kimlik kartiin ash veya ash gibidir onayh fotokopisi. (Ozel giivenlik kimlik kartina sahip olmak.) (Ozel giivenlik kimlik
kartinin belge teslim tarihinden itibaren en az 6 ay gegerlilik siiresi olmak.)

* Koruma ve Giivenlik Gorevlisi pozisyonuna basvuracak adaylardan Boy ve kilo 6l¢iimiinii gosteren aile hekiminden veya kamu hastanelerinden alinmig rapor.


https://personel.sivas.edu.tr/idari-personel-sube-mudurlugu-dokumanlar

