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T.C.
SAKARYA UNIVERSITESI REKTORLUGU
SOZLESMELI BIiLISIM PERSONELI SINAV ILANI

Universitemiz Bilgi Islem Dairesi Baskanligi biinyesinde istihdam edilmek iizere, 375 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin Ek 6 nc1 maddesi ve bu maddeye dayanilarak 31/12/2008 tarih ve 27097 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan “Kamu Kurum ve Kuruluslarmin Biiyiik Olcekli Bilgi Islem Birimlerinde
Soézlesmeli Bilisim Personeli Istihdamina liskin Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik”in 8 inci maddesi
uyarinca 3 (ii¢) sozlesmeli bilisim personeli alinacaktir.

Universitemiz tarafindan gerceklestirilecek yazili ve uygulamali smava katilacak adaylarin segiminde,
2022 yilinda yapilan Kamu Personeli Se¢gme Sinavinda (KPSS) alinan KPSSP3 puani ile Ingilizce dilinde
Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavindan (YDS) alinan puani veya bu dilde yapilan diger yabanci dil
siavlarindan alinan ve Yiiksekégretim Kurulunca kabul edilen (YDS) dengi puan esas alinacaktir.

Kamu Personel Segme Smavinda KPSSP3 (B) puaninin yiizde yetmisi (KPSS puani olmayan veya belge
ibraz etmeyen adaym KPSS puani 70 olarak degerlendirilir) ile yabanci dil puaninin yilizde otuzunun
(belge ibraz etmeyenlerin yabanci dil puani sifir olarak degerlendirilir) toplami esas alinarak, genel ve 6zel
sartlar1 saglayan adaylardan, sinava katilma sartlarini tagiyan ve usuliine uygun olarak basvuranlar
arasindan yapilacak siralamaya gore en yiiksek puanlidan baslamak iizere s6zlesmeli bilisim personeli
pozisyonunun 10 (on) kat1 aday giris sinavina alinacaktir. (Bu siralamaya gore son sirada ayni puana sahip
birden fazla adayin bulunmasi halinde, bu kisilerin tamami sinava kabul edilir.) Adaylar ilan edilen
pozisyonlardan en fazla iki tanesi i¢cin basvuruda bulunabileceklerdir.

CALISMA SURESI |ADEDi | UCRET

Tam Zamanli 2 Aylik Briit S6zlesmeli Ucretinin 2 Kati | Yazilim Gelistirme Uzmani
Tam Zamanl 1 Aylik Briit S6zlesmeli Ucretinin 2 Kati | Sistem Uzmani
I- BASVURU SARTLARI;

A-GENEL SARTLAR; (NITELIKLER)

a) 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 48 inci maddesinde sayilan genel sartlari haiz olmasi,

b) Fakiiltelerin dort yillik bilgisayar miihendisligi, yazilim miihendisligi, elektrik miihendisligi,
elektronik miithendisligi, elektrik ve elektronik miithendisligi ve endiistri miithendisligi boliimlerinden ya da
bunlara denkligi Yiiksekdgretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yiiksekogretim kurumlarindan
mezun olmasi,

€) Yazilim, yazilim tasarimi ve gelistirilmesi ile bu siirecin yonetimi konusunda veya biiyiik dlgekli
ag sistemlerinin kurulumu ve yonetimi konusunda iicret tavani iki katin1 gecemeyecekler i¢in en az 3 yillik
mesleki tecriibeye sahip bulunmasi (mesleki tecriibenin belirlenmesinde; bilisim personeli olarak 657
sayilt Kanuna tabi kadrolu veya ayni Kanunun 4 {inci maddesinin (B) bendi ya da 399 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnameye tabi sozlesmeli statiideki hizmetler ile 6zel kesimde sosyal glivenlik kurumlarina
prim 6denmek suretiyle is¢i statiisiinde bilisim personeli olarak gectigi belgelenen hizmet siireleri dikkate
almir),

d) Bilgisayar ¢evre birimlerinin donanimi ve kurulan ag yonetimi gilivenligi hakkinda bilgi sahibi
olmalar1 kaydiyla giincel programlama dillerinden en az ikisini bildigini belgelemeleri,

zorunludur.
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B-OZEL SARTLAR;
Yazilim Gelistirme Uzmani -(Tam zamanl, aylik briit sozlesme iicret tavaninin 2 kati/2 Kkisi)

Cok katmanli mimari hakkinda bilgi ve deneyim sahibi olmak,

Web servislerine hakim olmak,

Asp.Net Core MVC, C# ve Entity Framework konularinda tecriibeli olmak ve projeler yapmis
olmak,

MS SQL Server konusunda tecriibeli olmak,

Web Teknolojileri (HTMLS, CSS, Javascript, JQery) konularinda tecriibeli olmak,
Analitik diisiinebilen, takim ¢aligmasina yatkin ve iletigsim becerisi yliksek olmak,
Yogun is temposuna ayak uydurabilecek olmak,

Tercihen Ingilizce bilmek,

Tercihen MCPD, MCSD, MS sertifikalarina sahip olmak.

Tercihen biiyiik veri ve is analitigi konularinda ¢aligsmis olmak.

Sistem Uzmami -(Tam zamanh, ayhk briit sozlesme iicret tavaninin 2 kati/1 Kisi)

En az 1.000 (bin) kullanicisi bulunan sistem merkezlerinde UNIX, AIX veya Linux isletim
sistemlerinin yoOneticisi (admin) olarak en az 2 (iki) yillik tecriibe sahibi olmak ve belgelemek,
Kubernetes (tercihen rancher) kurulumu ve yonetimi konusunda tecriibe sahibi olmak,

Siirekli entegrasyon, siirekli teslimat (CI ve CD) konusunda tecriibe sahibi olmak,

Docker teknolojisi hakkinda bilgi sahibi olmak,

Active Directory, DNS, DHCP, IIS, MSSQL kurulumu ve yonetimi hakkinda tecriibe sahibi
olmak,

Yiik dengeleme (Load Balancer) teknolojileri konusunda bilgi sahibi olmak, kurulumu ve isletimi
hususlarinda tecriibe sahibi olmak,

CDN sunucusu yonetimi hususunda bilgi sahibi olmak,

Tercihen ASP.NET yazilim gelistirme siireglerine hakim olmalk,

ISTENILEN BELGELER-BASVURU SEKLI-YERIi-TARIHI;

Bagvurular, 31/10/2022-14/11/2022 tarihleri arasinda http://www.ilan.sakarya.edu.tr adresinde bulunan
“Sozlesmeli Bilisim Personeli Bagvuru Formu”nun doldurulmasindan sonra, fotograf yapistirilmak ve
imzalanmak suretiyle agsagida sayilan belgelerle birlikte, 14/11/2022 tarihi mesai bitimine kadar Sakarya
Universitesi Personel Dairesi Baskanlhig Esentepe Kampiisi/SAKARYA adresine elden teslim
edilmek veya son bagvuru tarihinde anilan adreste olacak sekilde postayla gonderilmek suretiyle

yapilacaktir (Anilan tarihten sonra yapilan bagvurular ile postadaki gecikmeler kabul edilmeyecektir).

a.
b.

Basvuru formu (Fotografli).

Lisans diplomasi ashi veya okul ya da noter onayli sureti veya e-devletten alinan ve dogrulama
kodu bulunan mezun belgesi, (egitimini yurtdisinda tamamlamis olanlarin diploma denklik
belgesinin onayli Ornegi, belge aslinin ibraz edilmesi halinde fotokopisi kurumumuzca
onaylanacaktir),

Genel sartlar (c) bendinde belirtilen mesleki tecriibeyi gosterir belge (mesleki tecriibe
stirelerinde lisans mezuniyeti sonrasindaki hizmetler dikkate alinacaktir),

Genel sartlar (d) bendinde belirtildigi tizere, giincel programlama dillerinden en az ikisini
bildigini gosteren belge (Onayli transkript, sertifika gibi belgeler),

Her bir pozisyon i¢cin OZEL SARTLAR’da istenilen sertifikalar ile tecriibe veya deneyimi
gosteren belgeler,
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f. Ozgecmis,

g. KPSSP3 puanini gosteren, iizerinde dogrulama kodu bulunan KPSS sonug belgesi (KPSSP3
puani olmayan veya sonug belgesini ibraz etmeyen adayin KPSSP3 puani 70 (yetmis) olarak
degerlendirilecektir),

h. ingilizce dilinde Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavindan (YDS) alman puani veya
Ingilizce dilinde yapilan diger yabanci dil smavlarindan alman ve Yiiksekogretim Kurulunca
YDS’ye denk kabul edilen smavlarda alinan puani gosteren, iizerinde dogrulama kodu
bulunan sonug belgesi (yabanci dil puani olmayan veya belge ibraz etmeyen adayin yabanci
dil puani 0 (sifir) olarak degerlendirilecektir),

i. Erkek adaylar igin askerligini yaptigina, ertelettigine ya da muaf olduguna dair belge,
J-  Adli Sicil Kaydi (E-Devlet onayli barkodlu)
k. Niifus Clizdani/Kimlik Kart1 fotokopisi

I.  Sinav sonucunda basarili bulunan adaylarla, giivenlik sorusturmalarmin olumlu sonuglanmasi
ve tam tesekkiillii hastaneden alinmig saglik kurulu raporu ibraz etmeleri kaydiyla s6zlesme
yapilabilecektir.

I11- BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARININ DUYURULMASI

Basvurularin incelenmesi sonucunda genel ve 6zel sartlar1 saglayan adaylardan, KPSS puaninin %70’
(KPSS puani olmayan veya belge ibraz etmeyen adayin KPSS puani 70 olarak dikkate alinir) ile
yabanct dil puanmnin %30’ununun (belge ibraz etmeyenlerin yabanci dil puami sifir olarak
degerlendirilecektir.) toplami esas alinarak yapilacak siralamaya gore en yiiksek puanlidan baglanarak
toplam her pozisyon aday miktarinin 10 (on) kat1 aday yazili sinava ¢agirilacaktir. Bu siralamaya gore
son sirada ayni puana sahip birden fazla adaym bulunmasi halinde, bu adaylarin tamami siava kabul
edilecektir. Yazili sinava girmeye hak kazanan adaylarin listesi ve smav yerinin agik adresi
http://www.ilan.sakarya.edu.tr sitesinde 24/11/2022 tarihinde ilan edilecektir. Ayrica yazili bildirim
veya tebligat yapilmayacaktir.

IV-  SINAV KONULARI, YERI VE TARIHI

Sinav konulari, Uzmanlik konularina uygun olarak yukarida 6zel sartlarda belirtilen tiim konular ve
hususlardir.

Yazili sinav, 30/11/2022 tarihinde saat 10:00 - 12:00 saatleri arasinda Sakarya Universitesi Bilgisayar
Arastirma ve Uygulama Merkezi Esentepe Kampiisi/SAKARYA adresinde yapilacaktir. Yazili
sinavi kazanan adaylar ile ayn1 giin 6gleden sonra saat 14:00 de uygulamali sinav yapilacaktir.

V- DEGERLENDIRME

Yazili sinav sonucunda 100 tam puan iizerinden 70 puan ve iizeri alan adaylar uygulamali sinava
cagrilacaktir. Yazili ve uygulamali sinav sonucunda aliman notlarin aritmetik ortalamasi alimmak
suretiyle 100 tam puan iizerinden 70 ve iistii puan alan adaylarin S6zlesmeli Bilisim Personeli Girig
Siavi nihai basar1 dereceleri tespit edilecektir. Adaylar nihai bagar1 derecelerine gore siralamaya tabi
tutulacak ve kontenjan sayisi kadar adayla sdzlesme yapilacaktir. Gergege aykirt beyanda bulunanlar
ile smmava girme sartlarim1 tasimadiklar1 halde smava girip basarili olan adaylarla sdzlesme
yapilmayacaktir. Gergege aykir1 beyanda bulunanlar hakkinda hukuki islem yapilacaktir.
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VI- SINAV SONUCLARININ iLANI

Yazili ve uygulamali sinav sonucunda basarili olan adaylar http://www.ilan.sakarya.edu.tr sitesinde
ilan edilecektir. Ayrica yazili bildirim veya tebligat yapilmayacaktir.

VII- UCRET

Aylik briit sézlesme ticreti, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4 {incii maddesinin (B) bendine
gore istihdam edilenler icin sdzlesme iicret tavaminin OZEL SARTLAR bashig altinda belirtilen
katlar1 ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutar olacaktir. Ancak Kurum, tavan iicretin altinda sézlesme
diizenlemeye ve 6deme yapmaya yetkilidir.


http://www.ilan.sakarya.edu.tr/

