
Mersin Üniversitesi Rektörlüğünden: 
- Üniversitemizin aşağıda isimleri yazılı birimlerine, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun ve "Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı 

Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik"in ilgili maddelerine göre 
Öğretim Görevlisi ve Araştırma Görevlisi alınacaktır. 

- Araştırma Görevlisi kadrolarına alımlar 2547 S.K. 33. maddesinde belirtilen usule uygun olarak 50/d maddesi kapsamında yapılacaktır.  
Adaylarda: 
- 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve "Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi 

Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik"te yer alan genel ve özel koşulları taşıyor olmak, 
- 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu'nun 48. maddesinde belirtilen şartları taşıyor olmak koşulu aranır. 
Müracaat Edecek Adaylardan istenen belgeler: 
1. Başvuru Formu (Üniversitemiz Web Sayfasında Duyurular Alanında) 
2. Nüfus Cüzdanı Fotokopisi 
3. Özgeçmiş 
4. Lisans/Lisansüstü diplomaların veya Geçici mezuniyet belgelerinin sureti (aslı gibidir onaylı) veya e-Devlet çıktısı (Yabancı öğretim kurumu 

mezunlarının diplomalarının Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca, doktora için Üniversitelerarası Kurulca denkliğini gösterir belge) 
5. Tezli Yüksek Lisans/Doktora öğrenci belgesinin aslı veya e-Devlet çıktısı (Araştırma Görevlisi kadrosuna başvuracak adaylar için) 
6. Lisans Transkripti (Onaylı Örneği veya e-Devlet çıktısı) (Lisans mezuniyet puanının hesaplanmasında YÖK'ün yayınlamış olduğu 4'lük ve 5'lik 

sistemin 100'lük Sistemde Eşdeğerliliği tabloları dikkate alınacaktır) 
7. Merkezi Sınav (ALES) Belgesi (Son 5 yıl) 
8. Öğretim Görevlisi kadrosuna yapılacak başvurularda; 
- Adayın lisans mezuniyeti hangi alanda ise o alandaki ALES puan türü ya da ilan edilen bölüm/anabilim dalı/program hangi alandan öğrenci 

alıyorsa o alandaki ALES puan türü kullanılacaktır. 
Araştırma Görevlisi kadrosuna yapılacak başvurularda; 
- İlan edilen bölüm/anabilim dalı/program hangi alandan öğrenci alıyorsa o alandaki ALES puan türü kullanılacaktır. 
9. Araştırma Görevlisi kadrolarına başvurularda nitelik alanında belirtilen yüksek lisans veya doktora öğrencisi olma şartı aranır. Adayların azami 

eğitim (lisansüstü) süresini aşmamış olması gerekir. 
- 06.02.2013 tarihinde Resmî Gazete'de yayımlanan Lisansüstü Eğitim Öğretim Yönetmeliğinde tanımlanan azami öğrenim süresini dolduran 

ancak 2016-2017 eğitim öğretim güz yarıyılından itibaren azami süreleri tekrar başlatılan öğrenciler ile, 
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- Lisansüstü Eğitim Yönetmeliğinin yayımlandığı 20.04.2016 tarihinden itibaren 2017 Güz dönemine kadar geçen sürede azami öğrenim 
sürelerinin dolması nedeniyle kadro ile ilişikleri kesilen araştırma görevlileri 2016-2017 güz döneminde azami öğrenim sürelerinin yeniden başlaması 
nedeniyle araştırma görevlisi kadrolarına başvuramazlar. 

10. 2 Adet fotoğraf (son altı ay içinde çekilmiş olmalı) 
11. YÖKDİL, YDS, KPDS, ÜDS ve Üniversitelerarası Kurulca atama yapılacağı dönem bu sınavlara eşdeğerliği kabul edilen yabancı dil sınavlarına 

ait yabancı dil belgeleri veya ilana başvuru yapıldığı tarihte ÖSYM tarafından en son yayımlanan güncel eş değerlik duyurusunda belirtilen diğer yabancı dil 
belgeleri geçerli olacaktır. (Belge üzerindeki geçerlilik tarihi varsa bu tarih esas alınacaktır.) (Üniversitelerarası Kurul'un 10.02.2016 tarihli toplantısında 
alınan karar gereği TOEFL Yabancı Dil Belgelerinin geçerlilik süresi iki yıldır.) 

12. Tecrübe Belgesi (İlan edilen kadroda tecrübe aranıyor ise; halen bir kamu kurumunda çalışanlar veya kamu kurumundan ayrılanlar için e-
Devletten alınacak Hitap Hizmet Dökümü (Sosyal Güvenlik Kurumu), özel sektörde çalışıyor veya çalışmış ise e-Devletten alınacak SGK Hizmet Dökümü 
(SGK Hizmet dökümünde meslek kodu boş olan süreler için çalışılan şirketten alınan onaylı yazı)). 

Başvurular şahsen veya posta yoluyla yapılabilir. 
NOT: 1- İlan edilen kadrolardan sadece birine müracaat edilebilir. Birden fazla kadroya başvuru yapanların başvurusu geçersiz sayılacaktır. Başvuru 

süresi içinde kurum kayıtlarına girmeyen başvurular ve postada meydana gelen gecikmeler dikkate alınmayacaktır. 
2- Yanlış beyanda bulunarak atanmaya hak kazanan ve aynı ilanda birden fazla kadroya başvurduğu tespit edilen adayların atamaları 

yapılmayacaktır. Bunların atamaları yapılmış olsa dahi iptal edilecek ve hiçbir hak talep edemeyeceklerdir. 
3- İlan edilen kadrolara başvurular aşağıdaki tabloda yer alan "BAŞVURU YERİ" başlıklı sütunda yazılı olan birimlere yapılacaktır. 
4- İdare gerekli gördüğü takdirde ‘’İlanın’’ her aşamasını iptal etme hakkına sahiptir. 

SINAV TAKVİMİ 

Başvuru Tarihi 
Son Başvuru 

Tarihi 
Ön 

Değerlendirme Tarihi 
Sınava Giriş 

Tarihi 
Sonuç Açıklama 

Tarihi 
Sonuçların Açıklanacağı Web 

Adresi 
AÇIKLAMA 

23.05.2022 06.06.2022 10.06.2022 16.06.2022 23.06.2022 
www.mersin.edu.tr 

http://pdb.mersin.edu.tr 

Web sayfamızdaki Duyurular tebliğ niteliği 
taşımaktadır. Ayrıca posta ile tebligat 

yapılmayacaktır. 
 

İLAN 
NO BİRİM BÖLÜM ANABİLİM DALI UNVAN DERECE ADET NİTELİK ALES YABANCI 

DİL 
BAŞVURU 

YERİ 

22-070 Anamur Meslek Yüksekokulu Mülkiyet Koruma ve 
Güvenlik 

Özel Güvenlik ve 
Koruma 

Öğr. Gör. 
(Ders 

Verecek) 
6 1 

Lisans mezunu olmak. Lisanstan 
sonra Özel Güvenlik ve Koruma 

alanında en az 2 yıl tecrübesi 
bulunmak. 

MUAF MUAF Anamur Meslek 
Yüksekokulu 
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22-071 Fen Edebiyat Fakültesi Biyoloji Genel Biyoloji Arş. Gör. 4 1 
Biyoloji, Moleküler Biyoloji, Moleküler 

Biyoloji ve Genetik alanlarının 
birinde tezli yüksek lisans yapıyor 

olmak. 
70 50 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

22-072 Fen Edebiyat Fakültesi Sosyoloji Genel Sosyoloji ve 
Metodoloji Arş. Gör. 4 1 

Lisansını Sosyoloji alanında yapmış 
olmak. Sosyoloji alanında tezli 
yüksek lisans yapıyor olmak. 

70 50 Fen Edebiyat 
Fakültesi 

22-073 Mut Meslek Yüksekokulu Gıda İşleme Gıda Teknolojisi 
Öğr. Gör. 

(Ders 
Verecek) 

4 1 

Lisansını ve Tezli Yüksek Lisansını 
Gıda Mühendisliği alanında yapmış 

olmak. Yüksek lisanstan sonra 
alanında en az 2 yıl tecrübesi 

bulunmak. 

70 MUAF Mut Meslek 
Yüksekokulu 

22-074 Mühendislik Fakültesi Elektrik-Elektronik 
Mühendisliği 

Kontrol ve Kumanda 
Sistemleri Arş. Gör. 4 1 

Lisansını Elektrik-Elektronik 
Mühendisliği alanında yapmış olmak. 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği 
(Kontrol ve Kumanda Sistemleri) 

alanında tezli yüksek lisans yapıyor 
olmak. 

70 50 Mühendislik 
Fakültesi 

22-075 Sağlık Hizmetleri Meslek 
Yüksekokulu 

Tıbbi Hizmetler ve 
Teknikler Anestezi 

Öğr. Gör. 
(Ders 

Verecek) 
2 1 

Fizyoloji alanında tezli yüksek lisans 
yapmış olmak. Yüksek lisanstan 

sonra alanında en az 2 yıl tecrübesi 
bulunmak. 

70 MUAF 
Sağlık 

Hizmetleri 
Meslek 

Yüksekokulu 

22-076 Sağlık Hizmetleri Meslek 
Yüksekokulu 

Sağlık Bakım 
Hizmetleri Yaşlı Bakımı 

Öğr. Gör. 
(Ders 

Verecek) 
2 1 

Lisansını Psikoloji alanında yapmış 
olmak. Psikoloji veya Gerontoloji 

alanında tezli yüksek lisans yapmış 
olmak. Yüksek lisanstan sonra 

Yükseköğretim Kurumlarında ders 
verme deneyimine sahip olmak. 

70 MUAF 
Sağlık 

Hizmetleri 
Meslek 

Yüksekokulu 

22-077 Sosyal Bilimler Meslek 
Yüksekokulu 

Yönetim ve 
Organizasyon İşletme Yönetimi 

Öğr. Gör. 
(Ders 

Verecek) 
5 1 

İşletme Bilgi Yönetimi alanında tezli 
yüksek lisans yapmış olmak. Yüksek 

lisanstan sonra Yükseköğretim 
Kurumlarında ders verme 
deneyimine sahip olmak. 

70 MUAF 
Sosyal Bilimler 

Meslek 
Yüksekokulu 

22-078 Teknik Bilimler Meslek 
Yüksekokulu İnşaat İnşaat Teknolojisi 

Öğr. Gör. 
(Ders 

Verecek) 
3 1 

İnşaat Mühendisliği alanında tezli 
yüksek lisans yapmış olmak. Yüksek 

lisanstan sonra Yükseköğretim 
Kurumlarında ders verme 
deneyimine sahip olmak. 

70 MUAF 
Teknik Bilimler 

Meslek 
Yüksekokulu 
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22-079 Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Acil Tıp 
Öğr. Gör. 

(Uygulamalı 
Birim) 

1 1 
Tıpta Uzmanlığını İlk ve Acil Yardım 
(Acil Tıp) alanında yapmış olmak. 

Tıpta Uzmanlıktan sonra alanında en 
az 2 yıl tecrübesi bulunmak. 

70 50 Tıp Fakültesi 

22-080 Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Acil Tıp 
Öğr. Gör. 

(Uygulamalı 
Birim) 

1 1 
Tıpta Uzmanlığını Acil Tıp alanında 
yapmış olmak. Tıpta Uzmanlıktan 

sonra alanında en az 2 yıl tecrübesi 
bulunmak. 

70 50 Tıp Fakültesi 

22-081 Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri 
Çocuk Sağlığı ve 

Hastalıkları (Çocuk 
Kardiyolojisi) 

Öğr. Gör. 
(Uygulamalı 

Birim) 
6 1 

Tıpta Uzmanlığı Çocuk Sağlığı ve 
Hastalıkları alanında yapmış olmak. 

Yan dalını Çocuk Kardiyolojisi 
alanında yapmış olmak. Yan dal 

uzmanlıktan sonra alanında en az 2 
yıl tecrübesi bulunmak. 

70 50 Tıp Fakültesi 

22-082 Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri 
Enfeksiyon 

Hastalıkları ve Klinik 
Mikrobiyoloji 

Öğr. Gör. 
(Uygulamalı 

Birim) 
6 1 

Tıpta Uzmanlığını Enfeksiyon 
Hastalıkları ve Klinik Mikrobiyoloji 

alanında yapmış olmak. Tıpta 
Uzmanlıktan sonra alanında en az 2 

yıl tecrübesi bulunmak. 

70 50 Tıp Fakültesi 

22-083 Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Fizik Tedavi ve 
Rehabilitasyon 

Öğr. Gör. 
(Uygulamalı 

Birim) 
6 1 

Tıpta Uzmanlığını Fiziksel Tıp ve 
Rehabilitasyon alanında yapmış 

olmak. 
70 50 Tıp Fakültesi 

22-084 Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri İç Hastalıkları 
(Gastroenteroloji) 

Öğr. Gör. 
(Uygulamalı 

Birim) 
4 1 

Tıpta Uzmanlığını İç Hastalıkları 
alanında yapmış olmak. Yan dalını 
Gastroenteroloji alanında yapmış 
olmak. Yan dal uzmanlıktan sonra 

alanında en az 2 yıl tecrübesi 
bulunmak. 

70 50 Tıp Fakültesi 

22-085 Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Tıbbi Farmakoloji Arş. Gör. 4 1 
Lisansını Biyomühendislik alanında 

yapmış olmak. Kök Hücre ve 
Rejeneratif alanında tezli yüksek 

lisans yapıyor olmak. 
70 50 Tıp Fakültesi 

22-086 Turizm Fakültesi Rekreasyon 
Yönetimi 

Rekreasyon 
Yönetimi Arş. Gör. 4 1 

Turizm Rekreasyon Yönetimi 
alanında tezli yüksek lisans yapıyor 

olmak. 
70 50 Turizm 

Fakültesi 
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Mersin Üniversitesi Rektörlüğünden: 
- Üniversitemizin aşağıda belirtilen birimlerine 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 23. 24. ve 26. maddeleri ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme 

ve Atanma Yönetmeliği uyarınca öğretim üyesi alınacaktır. 
- Başvurular 2547 sayılı Yükseköğretim Kanun ve Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği’nin ilgili maddeleri ile Mersin 

Üniversitesi Akademik Yükseltilme ve Atanma Ölçütleri (2018) (Bakınız: http://www.mersin.edu.tr/universitemiz/2018-akademik-yukseltilme-ve-atanma-
olcutleri) ve Mersin Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Ölçütleri (2021) (Bakınız: http://www.mersin.edu.tr/universitemiz/2021-
ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-olcutleri)’ne göre değerlendirilecektir. 

- Profesör ve Doçent kadrosu daimi statüdedir. 
- Yabancı ülkelerden alınan Lisans ve Yüksek Lisans diplomalarının Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca denkliğinin onaylanmış olması gereklidir. 
- Yabancı ülkelerden alınan Doktora diplomalarının ve doçentlik/profesörlük unvanlarının Üniversitelerarası Kurulca denkliğinin onaylanmış olması 

gereklidir.  
- İlanda yer alan unvanlar için istenen Üniversitemiz Ölçütleri'nde belirtilen yabancı dil başvuru koşuluna ilişkin YÖKDİL, YDS, KPDS, ÜDS ve 

Üniversitelerarası Kurulca atama yapılacağı dönem bu sınavlara eşdeğerliği kabul edilen yabancı dil sınavlarına ait yabancı dil belgeleri veya ilana başvuru 
yapıldığı tarihte ÖSYM tarafından en son yayımlanan güncel eş değerlik duyurusunda belirtilen diğer yabancı dil belgeleri geçerli olacaktır. (Belge 
üzerindeki geçerlilik tarihi varsa bu tarih esas alınacaktır.) (Üniversitelerarası Kurul'un 10.02.2016 tarihli toplantısında alınan karar gereği TOEFL Yabancı 
Dil Belgelerinin geçerlilik süresi iki yıldır.) 

Başvuruda istenilen belgeler 
- İlan başvuru evraklarına http://pdb.mersin.edu.tr/birim/205/akademik-personel-sube-mudurlugu web sayfasında bulunan İlan Başvuruları 

menüsünden ulaşılabilmektedir. 
-Profesör ve Doçent ilanına başvuru yapacak adayların İlan Başvuruları menüsündeki “MEÜ. Akademik Ölçüt Tercih Beyan Belgesi”ni mutlaka 

doldurmaları gerekmektedir. 
- İlan başvuru formu ve başvuru formunda belirtilen belgeleri de içeren yayın dosyası Profesörlük için 6 takım [Flash Bellek], Doçentlik için 4 takım 

[Flash Bellek] ve Doktor Öğretim Üyesi için 4 takım [Flash Bellek] olarak hazırlanması gerekmektedir.  
- Ayrıca ilan başvuru formu ve ilan başvuru formunda istenen belgeler (yayınlar hariç) fiziksel olarak da teslim edilmelidir. 
- İdare gerekli gördüğü takdirde ‘’İlanın’’ her aşamasını iptal etme hakkına sahiptir. 
- Profesör kadrosundakiler doçent kadrosuna, doçent unvanı alanlar ise doktor öğretim üyesi kadrosuna başvuramazlar. 
- 2547 sayılı Kanun'un Ek 38. maddesi uyarınca belirlenen %20'lik kota kapsamında başvuru yapılabilecek Doktor Öğretim Üyesi kadrosu 

bulunmamaktadır. 
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* Programda %30 yabancı dil ile eğitim verildiğinden Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Ölçütleri (2021)’ne tabi olmak 
isteyen adayların, ölçütlerin 1.3.7 maddesi gereğince "Yükseköğretim Kurumlarında Yabancı Dil Öğretimi ve Yabancı Dille Öğretim Yapılmasında 
Uyulacak Esaslara İlişkin Yönetmelik"in 8. maddesinin 7. fıkrasında belirtilen yabancı dil şartını yerine getirmesi gerekmektedir. 

Başvuru önkoşullarını sağlamayan adayların başvuruları dikkate alınmayacaktır. 
Yanlış beyanda bulunarak atanmaya hak kazananların atamaları yapılmayacaktır. Bunların atamaları yapılmış olsa dahi iptal edilecek ve hiçbir hak 

talep edemeyeceklerdir. 
Başvuru Yeri ve Tarihi 
- Profesör ve Doçent kadrosu için Personel Daire Başkanlığına, Doktor Öğretim Üyesi kadrosu için ise ilgili Fakülte Dekanlıklarına ve Yüksekokul 

Müdürlüklerine şahsen veya posta ile başvurulması gerekmektedir. 
(Süresi içinde kurum kayıtlarına girmeyen başvurular, postada meydana gelen gecikmeler dikkate alınmayacaktır.) 
- Başvuru süresi ilanın Resmî Gazete’de yayımlandığı tarihten itibaren (ilanın yayımlandığı tarih dahil) 15 (onbeş) gündür. 

BAŞVURU BAŞLAMA TARİHİ BAŞVURU BİTİŞ TARİHİ 
23.05.2022 06.06.2022 (Mesai Bitimi) 

 
İLAN 
NO BİRİM BÖLÜM ANABİLİM DALI UNVAN DERECE ADET NİTELİK 

22-001 Devlet Konservatuvarı Müzik Yaylı Çalgılar Profesör 1 1 Doçentliğini Müzik alanında almış olmak. Başkemancılık alanında 
çalışmalar yapmış olmak. 

22-002 Devlet Konservatuvarı Sahne Sanatları Bale Doçent 3 1 Doçentliğini Sahne Sanatları alanında almış olmak. 
22-003 Devlet Konservatuvarı Sahne Sanatları Bale Doçent 3 1 Doçentliğini Sahne Sanatları alanında almış olmak. 
22-004 Devlet Konservatuvarı Sahne Sanatları Opera Doçent 2 1 Doçentliğini Sahne Sanatları alanında almış olmak. 
22-005 Diş Hekimliği Fakültesi Klinik Bilimler Ağız, Diş ve Çene Cerrahisi Doçent 2 1 Doçentliğini Ağız, Diş ve Çene Cerrahisi alanında almış olmak. 
22-006 Diş Hekimliği Fakültesi Klinik Bilimler Ağız, Diş ve Çene Cerrahisi Profesör 1 1 Doçentliğini Ağız, Diş ve Çene Cerrahisi alanında almış olmak. 

22-007 Diş Hekimliği Fakültesi Klinik Bilimler Ağız, Diş ve Çene 
Radyolojisi Dr.Öğr.Üyesi 3 1 Diş Hekimliğinde Uzmanlığını Ağız, Diş ve Çene Radyolojisi 

alanında yapmış olmak. 
22-008 Diş Hekimliği Fakültesi Klinik Bilimler Protetik Diş Tedavisi Doçent 2 1 Doçentliğini Protetik Diş Tedavisi alanında almış olmak. 

22-009 Eczacılık Fakültesi Eczacılık Meslek 
Bilimleri Farmasötik Toksikoloji Doçent 2 1 Doçentliğini Farmasötik Toksikoloji alanında almış olmak. 
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22-010 Eğitim Fakültesi 

Bilgisayar ve 
Öğretim 

Teknolojileri 
Eğitimi 

Bilgisayar ve Öğretim 
Teknolojileri Eğitimi Doçent 2 1 Doçentliğini Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Eğitimi alanında 

almış olmak. 

22-011 Eğitim Fakültesi Eğitim Bilimleri Eğitim Yönetimi Profesör 1 1 Doçentliğini Eğitim Yönetimi, Teftişi, Planlaması ve Ekonomisi 
alanında almış olmak. 

22-012 Eğitim Fakültesi Eğitim Bilimleri Rehberlik ve Psikolojik 
Danışmanlık Doçent 1 1 Doçentliğini Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık alanında almış 

olmak. 

22-013 Eğitim Fakültesi 
Matematik ve 
Fen Bilimleri 

Eğitimi 
Matematik Eğitimi Doçent 1 1 Doçentliğini Matematik Eğitimi alanında almış olmak. 

22-014 Eğitim Fakültesi 
Matematik ve 
Fen Bilimleri 

Eğitimi 
Matematik Eğitimi Doçent 1 1 

Doçentliğini Matematik Eğitimi alanında almış olmak. Özel 
gereksinimli öğrencilerin matematik eğitimi üzerine çalışmalar 
yapmış olmak. 

22-015 Eğitim Fakültesi Temel Eğitim Okul Öncesi Eğitimi Doçent 1 1 Doçentliğini Okul Öncesi Eğitimi alanında almış olmak. Okul 
öncesi eğitimi alanında çalışmalar yapmış olmak. 

22-016 Eğitim Fakültesi Temel Eğitim Okul Öncesi Eğitimi Doçent 1 1 Doçentliğini Okul Öncesi Eğitimi alanında almış olmak. Okul 
öncesi eğitimi alanında çalışmalar yapmış olmak. 

22-017 Eğitim Fakültesi Temel Eğitim Okul Öncesi Eğitimi Doçent 1 1 Doçentliğini Okul Öncesi Eğitimi alanında almış olmak. Okul 
öncesi eğitimi alanında çalışmalar yapmış olmak. 

22-018 Eğitim Fakültesi Temel Eğitim Sınıf Eğitimi Doçent 1 1 Doçentliğini Fen Bilgisi Eğitimi alanında almış olmak. Yaşam boyu 
öğrenme üzerine çalışmalar yapmış olmak. 

22-019 Eğitim Fakültesi Temel Eğitim Sınıf Eğitimi Doçent 1 1 Doçentliğini Fen Bilgisi Eğitimi alanında almış olmak. Sınıf 
öğretmenliği alanında çalışmalar yapmış olmak. 

22-020 Eğitim Fakültesi Temel Eğitim Sınıf Eğitimi Doçent 1 1 Doçentliğini Hayat Bilgisi Eğitimi alanında almış olmak. 
22-021 Eğitim Fakültesi Temel Eğitim Sınıf Eğitimi Profesör 1 1 Doçentliğini Sınıf Öğretmenliği Eğitimi alanında almış olmak. 

22-022 Eğitim Fakültesi Türkçe ve Sosyal 
Bilimler Eğitimi Sosyal Bilgiler Eğitimi Doçent 2 1 Doçentliğini Sosyoloji alanında almış olmak. 

22-023 Eğitim Fakültesi Türkçe ve Sosyal 
Bilimler Eğitimi Sosyal Bilgiler Eğitimi Doçent 1 1 Doçentliğini Genel Türk Tarihi alanında almış olmak. 

22-024 Eğitim Fakültesi Türkçe ve Sosyal 
Bilimler Eğitimi Türkçe Eğitimi Profesör 1 1 Doçentliğini Türkçe Eğitimi alanında almış olmak. Çocuk Edebiyatı 

ve Yeni Edebiyat alanında çalışmalar yapmış olmak. 
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22-025 Eğitim Fakültesi Yabancı Diller 
Eğitimi İngiliz Dili Eğitimi Doçent 2 1 Doçentliğini Yabancı Dil Eğitimi (İngilizce) alanında almış olmak. 

22-026 Erdemli Meslek Yüksekokulu 
Finans-

Bankacılık ve 
Sigortacılık 

Bankacılık ve Sigortacılık Dr.Öğr.Üyesi 1 1 İktisat Teorisi alanında doktora yapmış olmak. 

22-027 Fen Edebiyat Fakültesi Biyoloji Botanik Profesör 1 1 Doçentliğini Biyoloji alanında almış olmak. Sistematik Botanik 
konusunda çalışmalar yapmış olmak. 

22-028 Fen Edebiyat Fakültesi Biyoloji Moleküler Biyoloji Dr.Öğr.Üyesi 4 1 Moleküler Tıp alanında doktora yapmış olmak. 

22-029 Fen Edebiyat Fakültesi Biyoloji Moleküler Biyoloji Profesör 1 1 Doçentliğini Biyoloji alanında almış olmak. Moleküler Biyoloji 
alanında çalışmalar yapmış olmak. 

22-030 Fen Edebiyat Fakültesi Biyoteknoloji Biyoteknoloji Dr.Öğr.Üyesi 5 1 Tıbbi Mikrobiyoloji alanında doktora yapmış olmak. 

22-031 Fen Edebiyat Fakültesi Karşılaştırmalı 
Edebiyat Karşılaştırmalı Edebiyat Doçent 1 1 Doçentliğini Felsefe alanında almış olmak. 

22-032 Fen Edebiyat Fakültesi Sosyoloji Sosyometri Doçent 1 1 Doçentliğini Sosyoloji alanında almış olmak. Toplumsal Sınıflar 
üzerine çalışmalar yapmış olmak. 

22-033 Fen Edebiyat Fakültesi Tarih Ortaçağ Tarihi Profesör 1 1 Doçentliğini Ortaçağ Tarihi alanında almış olmak. Ortaçağ Avrupa 
Tarihi konusunda çalışmalar yapmış olmak. 

22-034 Fen Edebiyat Fakültesi Tarih Türkiye Cumhuriyeti Tarihi Doçent 1 1 Doçentliğini Atatürk İlkeleri ve Cumhuriyet Tarihi alanında almış 
olmak. 

22-035 Güzel Sanatlar Fakültesi Grafik Sanatlar Grafik Sanatlar Doçent 1 1 Doçentliğini Tasarım alanında almış olmak. 

22-036 Güzel Sanatlar Fakültesi Tekstil ve Moda 
Tasarımı Tekstil ve Moda Tasarımı Doçent 1 1 Doçentliğini Tasarım alanında almış olmak. 

22-037 Hemşirelik Fakültesi Hemşirelik Cerrahi Hastalıklar 
Hemşireliği Dr.Öğr.Üyesi 3 1 Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği alanında doktora yapmış olmak. 

22-038 İçel Sağlık Yüksekokulu Ebelik Ebelik Doçent 2 1 Doçentliğini Ebelik veya Anatomi alanında almış olmak. 

22-039 İktisadi ve İdari Bilimler 
Fakültesi 

Uluslararası 
İlişkiler Uluslararası Siyaset Dr.Öğr.Üyesi 1 1 Uluslararası İlişkiler alanında doktora yapmış olmak. Çatışma 

Analizi ve Çözümü alanında çalışmalar yapmış olmak. 

22-040 İktisadi ve İdari Bilimler 
Fakültesi 

Uluslararası 
İlişkiler Uluslararası Siyaset Dr.Öğr.Üyesi 5 1 Uluslararası İlişkiler alanında doktora yapmış olmak. Afrika üzerine 

çalışmalar yapmış olmak. 

22-041 İletişim Fakültesi Gazetecilik Bilişim ve Enformasyon 
Teknolojileri Doçent 1 1 Doçentliğini İletişim Çalışmaları alanında almış olmak. Alternatif 

Medya Alanı üzerine çalışmalar yapmış olmak. 
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22-042 İletişim Fakültesi 
Halkla İlişkiler ve 

Reklamcılık 
Halkla İlişkiler Doçent 1 1 

Doçentliğini İletişim Çalışmaları alanında almış olmak. Örgütsel 
İletişim üzerine çalışmalar yapmış olmak. 

22-043 İslami İlimler Fakültesi 
Temel İslam 

Bilimleri 
Arap Dili ve Belagatı Doçent 1 1 

Doçentliğini Temel İslam Bilimleri alanında almış olmak. Arap Dili 
ve Belagatı alanında çalışmalar yapmış olmak. 

22-044 Mersin Meslek Yüksekokulu 
Elektronik ve 
Otomasyon 

Elektronik Teknolojisi Doçent 1 1 Doçentliğini Elektrik-Elektronik Mühendisliği alanında almış olmak. 

22-045 Mimarlık Fakültesi Mimarlık Bina Bilgisi Dr.Öğr.Üyesi 1 1 * Mimarlık alanında doktora yapmış olmak. 

22-046 Mühendislik Fakültesi 
Bilgisayar 

Mühendisliği 
Bilgisayar Bilimleri Doçent 2 1 

* Doçentliğini Bilgisayar Bilimleri ve Mühendisliği alanında almış 
olmak. 

22-047 Mühendislik Fakültesi 
Çevre 

Mühendisliği 
Çevre Bilimleri Doçent 1 1 

Doçentliğini Çevre Bilimleri ve Mühendisliği alanında almış olmak. 
Endüstriyel ve tarımsal katı atık Konularında çalışmalar yapmış 
olmak. 

22-048 Mühendislik Fakültesi 
Çevre 

Mühendisliği 
Çevre Teknolojisi Doçent 1 1 

Doçentliğini Çevre Bilimleri ve Mühendisliği alanında almış olmak. 
 

22-049 Mühendislik Fakültesi 
Elektrik-

Elektronik 
Mühendisliği 

Elektronik Doçent 2 1 
* Doçentliğini Elektrik-Elektronik Mühendisliği alanında almış 
olmak. Biyomedikal sinyal konusunda çalışmalar yapmış olmak. 

22-050 Mühendislik Fakültesi 
Gıda 

Mühendisliği 
Gıda Teknolojisi Profesör 1 1 Doçentliğini Gıda Bilimleri ve Mühendisliği alanında almış olmak. 

22-051 Mühendislik Fakültesi 
İnşaat 

Mühendisliği 
Geoteknik Profesör 1 1 

Doçentliğini İnşaat Mühendisliği alanında almış olmak. Geoteknik 
deprem mühendisliği konusunda çalışmalar yapmış olmak. 

22-052 Mühendislik Fakültesi 
İnşaat 

Mühendisliği 
Mekanik Profesör 1 1 

Doçentliğini İnşaat Mühendisliği alanında almış olmak. Yapıların 
deprem davranışı konusunda çalışmalar yapmış olmak. 

22-053 Mühendislik Fakültesi 
İnşaat 

Mühendisliği 
Ulaşım Doçent 2 1 

Doçentliğini İnşaat Mühendisliği alanında almış olmak. Trafik 
güvenliği ve yük taşımacılığı modellemesi konularında çalışmalar 
yapmış olmak. 

22-054 Mühendislik Fakültesi 
Makine 

Mühendisliği 
Enerji Doçent 2 1 

Doçentliğini Makine Mühendisliği alanında almış olmak. Güneş 
Enerjisi ve Modelleme konularında çalışmalar yapmış olmak. 

22-055 
Sosyal Bilimler Meslek 

Yüksekokulu 
Sosyal Hizmet ve 

Danışmanlık 
Sosyal Hizmetler Doçent 1 1 

Doçentliğini Sosyal hizmet alanında almış olmak. Başarılı 
yaşlanma ile ilgili çalışmalar yapmış olmak. 
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22-056 Su Ürünleri Fakültesi Yetiştiricilik Hastalıklar Profesör 1 1 Doçentliğini Su Ürünleri alanında almış olmak. 

22-057 Teknik Bilimler Meslek 
Yüksekokulu Gıda İşleme Gıda Teknolojisi Doçent 1 1 Doçentliğini Biyoloji alanında almış olmak. 

22-058 Teknik Bilimler Meslek 
Yüksekokulu 

Tıbbi Hizmetler 
ve Teknikler Optisyenlik Doçent 1 1 Doçentliğini Fizik alanında almış olmak. 

22-059 Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp 
Bilimleri 

Kadın Hastalıkları ve 
Doğum Doçent 1 1 Doçentliğini Kadın Hastalıkları ve Doğum alanında almış olmak. 

22-060 Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp 
Bilimleri Ortopedi ve Travmatoloji Dr.Öğr.Üyesi 1 1 Tıpta Uzmanlığını Ortopedi ve Travmatoloji alanında yapmış 

olmak. Yan dalını el cerrahisi alanında yapmış olmak. 

22-061 Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp 
Bilimleri Tıbbi Patoloji Doçent 1 1 

Doçentliğini Tıbbi Patoloji alanında almış olmak. Meme Patolojisi 
ve Gastrointestinal Sistem Patolojisi konusunda çalışmalar yapmış 
olmak. 

22-062 Tıp Fakültesi Dahili Tıp 
Bilimleri 

Çocuk Sağlığı ve 
Hastalıkları Doçent 1 1 Doçentliğini Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları alanında almış olmak. 

22-063 Tıp Fakültesi Dahili Tıp 
Bilimleri 

Çocuk Sağlığı ve 
Hastalıkları (Çocuk 

Enfeksiyon Hastalıkları) 
Dr.Öğr.Üyesi 1 1 

Tıpta Uzmanlığını Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları alanında yapmış 
olmak. Yan dalını Çocuk Enfeksiyon Hastalıkları alanında yapmış 
olmak. 

22-064 Tıp Fakültesi Dahili Tıp 
Bilimleri 

Çocuk ve Ergen Ruh 
Sağlığı ve Hastalıkları Doçent 1 1 Doçentliğini Çocuk ve Ergen Ruh Sağlığı ve Hastalıkları alanında 

almış olmak. 

22-065 Tıp Fakültesi Dahili Tıp 
Bilimleri Kardiyoloji Dr.Öğr.Üyesi 4 1 

Tıpta Uzmanlığını Kardiyoloji alanında yapmış olmak. Girişimsel 
kardiyoloji, aritmi, pacemaker uygulamaları konusunda çalışmalar 
yapmış olmak. 

22-066 Tıp Fakültesi Dahili Tıp 
Bilimleri Tıbbi Farmakoloji Doçent 1 1 Doçentliğini Tıbbi Farmakoloji alanında almış olmak. 

22-067 Tıp Fakültesi Temel Tıp 
Bilimleri Biyoistatistik ve Tıbbi Bilişim Doçent 1 1 Doçentliğini Biyoistatistik alanında almış olmak. 

22-068 Tıp Fakültesi Temel Tıp 
Bilimleri Tıbbi Mikrobiyoloji Dr.Öğr.Üyesi 1 1 Tıp Fakültesi Mezunu olmak. Tıpta Uzmanlığını Tıbbi Mikrobiyoloji 

alanında almış olmak. 

22-069 Turizm Fakültesi Turizm 
İşletmeciliği Turizm İşletmeciliği Doçent 1 1 * Doçentliğini Pazarlama alanında almış olmak. 
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