KOCAELI UNIVERSITESI REKTORLUGU
4/B SOZLESMELI PERSONEL ALIM ILANI

Universitemiz birimlerinin personel ihtiyacinin karsilanmas1 amaciyla 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 4/B
maddesine gore, 06/06/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige giren “Sozlesmeli Personel
Calistirilmasima Iliskin Esaslara gore Universitemiz birimlerinde (tiim ilgeler dahil) gorevlendirilmek iizere sozlesmeli
personel istihdami yapilacaktir. Asagida belirtilen pozisyonlar icin KPSS (B) gurubu puan sirasina konulmak kaydiyla
alim yapilacaktir.

KADRO | KADRO - PUAN
NO UNVAN| | ADET | OGRENIM | o

BUTCE

ARANAN NITELIKLER GIDERLERI

1 Hemgire* 38 Lisans KPSSP3 Hemsirelik Boliimii Lisans mezunu olmak. Ozel Biitce

Tibbi Laboratuvar veya Tibbi Laboratuvar
2 Onlisans | KPSSP93 | Teknikleri Onlisans programindan mezun | Ozel Biitge
olmak.

Saglik
Teknikeri

Saglik 1 Onlisans | KPSSP93 Radyoloji veya Tibbi Goriintiileme Teknikleri

Teknikeri Onlisans programindan mezun olmak. Ozel Bilitge

Biiro Yonetimi, Biiro Yonetimi ve Sekreterlik,

Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi,

Biiro - Sekreterlik, Ofis Teknolojileri ve Yonetimi

. KPSSP93 L . .. . ’

4 Personeli 3 Onlisans Biiro Hizmetleri ve Yonetici Asistanligi

Onlisans programlarinin  birinden mezun
olmak.

Ozel Biitce

1-Onlisans mezunu olmak.

2-5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine dair
Kanun’un 10. maddesinde belirtilen sartlari
tagimak.

Koruma ve ESTVal.ilik tarafindan diizenlen.er.l son ba§vum ta{rihi
Giivenlik . 1t1bar1y'le en az 6 ay gege‘rhllk stiresi olan ozel |
5 - .. 4 Onlisans | KPSSP93 | giivenlik kimlik kartina sahip olmak. Ozel Biitge
Gorevlisi 4-Askerligini yapmis veya muaf olmak.

(Erkek) 5-175 c¢cm den kisa olmamak ve boy uzunlugunun
cm cinsinden son 2 rakami ile kilosu arasinda
farkin 15 den fazla 13 den az olmamasi. (Ornegin
boy uzunlugu 175 cm ise kilosu en fazla 75+15=90
kg ve en az 75-13=62 kg olmalidir.)

Universitemiz temizlik hizmetlerinde istihdam

edilmek iizere;

1-Ortadgretim mezunu olmak

2-Temizlik gorevini devamli yapmasina engel

olabilecek  hastalik ve benzeri engelleri

Destek bulunmamak. . o

6 Personeli 1 Ortasgretim | KPSSP94 3:Iht1yag halinde vardiyali ¢alisma diizenine uyum
gostermek.

(Kadun) 4-En az 30 giin “9112.01 Destek Personeli

(yardimer  hizmetler)”,  “9112.06  Temizlik

Gorevlisi” veya “9112.13 Temizlik Gorevlisi

(hastane) meslek kodlarindan birinde galigtigini e-

devletten alinacak barkodlu SGK hizmet dokiimii

ile belgelendirmek

Ozel Biitce




Universitemiz temizlik hizmetlerinde istihdam
edilmek iizere;

1-Ortadgretim mezunu olmak

2-Temizlik goérevini devamli yapmasina engel
olabilecek  hastalik ve benzeri engelleri

bulunmamak.
Destek 3-Ihtiyac halinde vardiyal ¢aligma diizenine uyum
7 Personeli 2 Ortadgretim | KPSSP94 | gostermek. Ozel Biitce
(Erkek) 4-Askerligini yapmis veya muaf olmak.
5-En az 30 giin “9112.01 Destek Personeli
(vardimer  hizmetler)” , “9112.06 Temizlik

Gorevlisi”, “9622.01 Beden Is¢isi (temizlik)” veya
“9112.13 Temizlik Gorevlisi (hastane) meslek
kodlarindan birinde ¢alistigini e-devletten alinacak
barkodlu SGK hizmet dokiimii ile belgelendirmek.

Ortadgretim Kurumlarinin  Elektrik-Elektronik

8 Teknisyen 1 Ortabgretim | KPSSPO4 Teknolojisi Alan1 mezunu olmak.

Ozel Biitce

Ortadgretim Kurumlarimin Insaat Teknolojisi

9 Teknisyen 1 Ortadgretim | KPSSP94 Alan1 mezunu olmak.

Ozel Biitce

Elektrik veya Elektrik Teknolojisi, Elektronik,
Elektrik-Elektronik, = Endistriyel  Elektronik,
Elektronik Teknolojisi, Elektrik ve Elektronik
Teknolojisi, Elektrik-Elektronik  Teknikerligi,
Onlisans programlarinin birinden mezun olmak.

10 Tekniker 1 Onlisans | KPSSP93 Ozel Biitce

Bilgisayar ve Enformasyon Sistemleri, Bilisim
Sistemleri ve Teknolojileri, Bilgisayar
Teknolojileri ve Yonetimi, Bilgisayar Teknolojisi,
Bilgisayar Donanimi, Bilgisayar Teknolojileri ve
Biligim Sistemleri, Bilgisayar Programciligi,
Bilgisayar Programlama, Bilgisayar Teknolojisi ve
Programlama, Web Teknolojileri ve Programlama
Onlisans programlarinin birinden mezun olmak.

11 Tekniker 1 Onlisans | KPSSP93 Ozel Biitce

*Hemsire unvanina Hemsirelik boliimiine esdeger diger boliim mezunlar1 bagvuru yapamaz.

ARANILAN GENEL KOSULLAR

A- Basvuru yapacak adaylarda, ogrenimle ilgili kosullar ile 657 sayili Devlet Memurlar

Kanunu'nun 48'inci maddesindeki asagida belirtilen Genel Sartlar aranir.

1-Tiirkiye Cumhuriyeti Vatandasi olmak,
2-Taksirli sucglar hari¢ olmak iizere; affa veya zaman asimina ugramig yahut para cezasina
cevrilmis veya ertelenmis, hikkiimliiliikklerine iligkin kayitlart adli sicilden ¢ikarilmig olsa bile,
bir ciiriimden hiikiimlii bulunmamak veya sorusturma altinda olmamak.
3-Son bagvuru tarihi itibariyle en az (18) yasini tamamlamis olmak.
4-FErkek adaylar i¢in askerlik hizmetini yapmig, muaf veya tecilli olmak.
5-657 sayili Kanunun 53. Maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gorevine devamli
yapmasina engel olabilecek viicut ve akil hastaligi veya viicut sakatligi ile engelli bulunmamak.
6-Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.
7- Kamu gorevinden herhangi bir nedenden dolay1 ihra¢ edilenlerin bagvurulart alinmayacaktir.

B- 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4/B maddesi geregince, sozlesmeli olarak istihdam
edilenler, hizmet sozlesmesine aykir1 hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sodzlesmelerinin
feshedilmesi veya sozlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu Karari ile belirlenen istisnalar harig
sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil ge¢medik¢e kurumlarin
sozlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.




C- Daha 6nceden kurumumuzda calisirken kurumumuzca is akdi fesih edilenlerle, kendi istegi ile
gorevinden istifa edenlerin miiracaatlar1 kabul edilmeyecektir.

D- 2022 KPSS (B) grubu sinavlardan lisans mezunlar i¢in KPSSP3, onlisans mezunlari i¢in
KPSSP93, lise mezunlart i¢cin KPSSP94 puani esas alacaktir. Ilgili puan tiirlerinden en az
(60,00000) puan almis olmalar1 gerekmektedir.

E- KPSS puan siralamasiyla atanmaya hak kazanip goreve baslatilacak olanlar, istihdam
edilecekleri birimlerde ayni siniftaki diger personelin tabi oldugu ¢alisma saat ve usuliine tabi olarak
calisacaklardir.

F- Gergege aykiri belge verenler ya da beyanda bulunanlar veya eksik evrak verdigi sonradan tespit
edilenler ile istenen belgeleri ibraz edemeyenlerin bagvurulart gecersiz sayilacak, sozlesmesi yapilmis
olsa dahi iptal edilecek, hakkinda yasal islem yapilacaktir.

Online Bagvuruda Sisteme Eklenmesi Gereken Belgeler

1- 1 adet fotograf

2- Basvuru formu

3- 2022 KPSS sonug belgesi (KPSS Puani virgiilden sonrast da dahil tam olarak yazilmalidir.
Orn:70,98765) Tlgili puan tiirlerinden en az (60,00000) puan almis olmalari gerekmektedir.

4- Niifus clizdan fotokopisi, kimlik kart1 veya E-Devletten alinan barkodlu niifus kayit 6rnegi.

5- Diplomanin 6nlii arkali fotokopisi veya E-devletten alinan karekodlu mezuniyet belgesi.

6- Erkek adaylar i¢in askerlik durumunu gosterir belge.(E-Devletten son bir ay iginde alinan
karekodlu belgeler kabul edilir)

7- Adli sicil kaydi 6rnegi (E-Devletten son bir ay i¢cinde alinan karekodlu belgeler kabul edilir,
kurum tiiriiniin “RESMI” belgenin neden verilecegi “DEVLET MEMURIYETI” secilerek
alinmasi gerekmektedir.) (E-Devletten son bir ay i¢inde alinan karekodlu belgeler kabul edilir)

8- Bagvurulan unvanda 6zel giivenlik kimlik kart1 veya galisma belgesi istenmis ise fotokopisi.

BASVURU YERI VE ZAMANI

Adaylarmn, ilanin Resmi Gazetede yayimlandigi tarihten itibaren 15 giin icinde
https://basvurudb.kocaeli.edu.tr internet adresinden online olarak bagvuru formunu doldurmalar
gerekmektedir. Sahsen ve posta yolu ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir. Bagvuru siiresinin son
gilinii resmi tatil gilinline rastlamasi halinde takip eden ig giinii saat 17:00’e kadar miiracaat kabul
edilecektir. Siiresinde yapilamayan veya sistemde meydana gelen gecikmeler sebebiyle gec yapilan
bagvurular dikkate alinmayacaktir.

Universitemize bu ilanin yayimindan dnce yapilmis bulunan miiracaatlar gegersiz olup, séz
konusu is talepleri hakkinda her hangi bir islem yapilmayacaktir.

Bagvuru yaparken tereddiide diisiilmesi halinde basvuru@kocaeli.edu.tr adresine mail
gonderilebilir.

Adaylar sadece tek bir unvan i¢in kadro no belirterek bagvuru yapacaklardir. Birden fazla kadro
nolu unvana bagvuru yapilmasi halinde her iki bagvuru da gegersiz sayilacaktir.

Adaylar Personel Basvuru Sisteminden Basvuru numaralari ile tamamladiklar1 bagvurularinin
durumunu takip edebilirler.

BASVURULARIN DEGERLENDiIRILMESi VE SONUCLARI

Degerlendirmeler KPSS puan siralamasiyla yapilacak olup, KPSS puanlarinin esit olmasi
durumunda diploma tarihi itibariyle mezuniyet tarihi dnce olan, bunun da ayni olmasi halinde dogum
tarihi once olan adaya oncelik taninir. Asil adaylardan bagvuru olmadig takdirde veya aranan sartlari
tasimadig1 tespit edilenlerin yerine yedek adaylardan atama yapilacaktir. Atanmaya hak kazanan
adaylarin isim listeleri, ige baglamalar1 i¢in gerekli evraklar ile evraklarin teslim edilecegi yer ve zamani
www.kocaeli.edu.tr/duyurular adresinden ilan edilecektir. Bu ilan atanmaya hak kazanan adaylar i¢in
teblig mahiyetinde olup, ayrica tebligat yapilmayacaktir.




