KIRIKKALE UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN

Universitemiz Birimlerinde galistirilmak ve giderleri 6zel biitgeden karsilanmak kaydiyla 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4’tincii maddesinin (B) fikras1 uyarinca istihdam edilmek {izere, So6zlesmeli
Personel Calistirilmasina iligskin Esaslar’in Ek 2’nci maddesinin (b) fikras1 uyarinca, KPSS (B) grubu puan
siralamas1 esas alinmak suretiyle yerlestirme yapilacak olan asagidaki tabloda belirtilen pozisyonlara
sozlesmeli personel alinacaktir.

KODU UNVAN ADET ARANAN NITELIiKLER
Yiiksekogretim kurumlarmin Isletme, Iktisat, Maliye, Uluslararasi
[liskiler, Ekonometri, Kamu Yonetimi ve Siyaset Bilimi veya Yonetim
$-005001 Biiro Personeli 15 Bilisim Sistemleri Boliimlerinin birinden lisans mezunu olmak.
(Erkek-Kadin) Son bagvuru tarihi itibariyla 30 (otuz) yasini doldurmamis olmak.
2022 yili Kamu Personeli Segme Sinavindan (P3) en az 70 puan almig
olmak.
Yiksekogretim kurumlarinin  Biiro Yonetimi, Biiro Yonetimi ve
Sekreterlik, Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi, Ofis Teknolojileri ve
Biiro Personeli Yénet@m@, Biiro Hizmetleri ve Yonetici Asistar.lhgl, Insan Kaynaklar
S-005002 (Erkek-Kadin) 5 Yonetimi veya Adalet 6n lisans programlarinin birinden mezun olmak.
Son bagvuru tarihi itibartyla 30 (otuz) yasini doldurmamis olmak.
2022 yili Kamu Personeli Se¢me Simavindan (P93) en az 70 puan almis
olmak.
Yiiksekdgretim kurumlarinin Hemsirelik Boliimii lisans mezunu olmak.
Hemsire 2022 yili Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan (P3) en az 60 puan almis
S-005003 (Erkek-Kadm) 34 olmak.
7/24 saat esasina gore ndbet usulii ve vardiyali olarak caligmasina engel
durumu bulunmamak.
Yiiksekogretim kurumlarinin Ebelik Boliimii lisans mezunu olmak.
Ebe 2022 yili Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan (P3) en az 60 puan almis
S-005004 3 olmak.
(Kadin) . " . .
7/24 saat esasina gore nobet usulii ve vardiyali olarak ¢aligmasina engel
durumu bulunmamak.
Yiiksekdgretim kurumlarmin  Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik
Saglik Boliimii / Programi 6n lisans mezunu olmak.
S-005005 Teknikeri 3 i?rfékym Kamu Personeli Se¢gme Simavindan (P93) en az 60 puan almis
(Erkek-Kadmn) 7/24 saat esasina gore nobet usulii ve vardiyali olarak ¢aligmasina engel
durumu bulunmamak.
Yiksekogretim kurumlarinin Tibbi Laboratuvar veya Tibbi Laboratuvar
Teknikleri Boliimii / Programi 6n lisans mezunu olmak.
S-005006 Laborant 1 2022 yili Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan (P93) en az 60 puan almis
(Erkek-Kadm) olmak.
7/24 saat esasina gore nobet usulii ve vardiyali olarak ¢aligmasina engel
durumu bulunmamak.
Yiiksekogretim kurumlarimin  Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik
. - Boliimii / Programi 6n lisans mezunu olmak.
Diger Saglik 2022 yili Kamu Personeli Se¢me Sinavindan (P93) en az 60 puan almi
S-005007 Personeli 2 o ¢ P ¥
(Erkek-Kadin) 7/24 saat esasina gore nobet usulil ve vardiyali olarak ¢aligmasina engel
durumu bulunmamak.
Yiiksekogretim kurumlarinin Grafik Tasarimi Programi on lisans mezunu
Diger Teknik olmak.
5-005008 Hizmet_ 1 Belgelendirmek kaydiyla alaninda en az 2 (iki) yil ¢alisma tecriibesine
Personeli sahip olmak.
(Erkek-Kadin) 2022 yili Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan (P93) en az 60 puan almis
olmak.
Teknisyen Ortadgretim kurumlariin Elektrik-Elektronik Teknolojisi alan1 Goriintii
(Elektrik — ve Ses Sistemleri dalindan mezun olmak.
S-005009 Elektronik 1 2022 yili Kamu Personeli Segme Sinavindan (P94) en az 60 puan almis
Teknolojisi) olmak.

(Erkek)




Teknisyen

Ortadgretim kurumlarinin Insaat Teknolojisi alan1 dallarindan herhangi

S-005010 (Insaa_t. _ 1 birinden mezun olmak.
Teknolojisi) 2022 yili Kamu Personeli Se¢gme Simavindan (P94) en az 60 puan almig
(Erkek) olmak.
Teknisyen Ortadgretim kurumlarinin Makine ve Tasarim Teknolojisi veya Makine
(Makine Teknolojisi alanlarinin Makine Bakim Onarim dalindan mezun olmak.
S-005011 Bakim 1 2022 yili Kamu Personeli Se¢me Sinavindan (P94) en az 60 puan almis
Onarim) olmak.
(Erkek)
En az Ortadgretim (Lise ve dengi) kurumlarinin herhangi birinden mezun
olmak.
Destek 2022 yili Kamu Personeli Segme Sinavindan (P94) en az 60 puan almis
Personeli olmak.
S-005012 (Temizlik 10 Universitemizin tiim birimlerinde i¢ ve dis mekanlarda calismaya engel
Hizmetleri) bir durumu bulunmamak.
(Erkek) Temizlik hizmetlerini yerine getirmede engel olabilecek hastalik ve
benzeri saglik sorunu bulunmamak.
Askerlik hizmetini yapmis veya askerlik hizmetinden muaf olmak.
En az Ortadgretim (Lise ve dengi) kurumlarinin herhangi birinden mezun
Destek olmak.
Perisé)tr?eli 2?22ky111 Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan (P94) en az 60 puan almis
. olmak.
5-005013 |—(|-irzemn4]alt2|2r|?) > U_niversitemizin tim birimlerinde i¢ ve dis mekanlarda ¢alismaya engel
(Kadin) bir durumu bulunmamak.
Temizlik hizmetlerini yerine getirmede engel olabilecek hastalik ve
benzeri saglik sorunu bulunmamak.
Ortadgretim (Lise ve dengi) kurumlarinin Hasta ve Yashi Hizmetleri
alaniin Hasta Bakimi, Yasli Bakimi veya Engelli Bakimi dallarinin
Destek birinden mezun olmak.
S$-005014 Personeli 10 2022 yili Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan (P94) en az 60 puan almis
(Hastabakici) olmak.
(Erkek) 7/24 saat esasma gore ndbet usulii ve vardiyali olarak ¢aligmasina engel
durumu bulunmamak.
Askerlik hizmetini yapmis veya askerlik hizmetinden muaf olmak.
Ortadgretim (Lise ve dengi) kurumlarinin Hasta ve Yashi Hizmetleri
alaninin Hasta Bakimi, Yashh Bakimi veya Engelli Bakimi dallarinin
Destek birinden mezun olmak
Personeli '
S-005015 10 2022 yili Kamu Personeli Segme Siavindan (P94) en az 60 puan almis
(Hastabakici)
(Kadin) olmak.
7/24 saat esasina gore nobet usulii ve vardiyali olarak ¢aligmasina engel
durumu bulunmamak.
En az Ortadgretim (Lise ve dengi) kurumlarinin herhangi birinden mezun
olmak.
2022 yili Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan (P94) en az 60 puan almis
Destek . olmak.
5-005016 Pers‘;r.‘e" 2 En az 5 yillik (D) (Eski (E) smufi siiriicii belgesi) smufi siiriicii belgesi ile
((g?kglg SRC1 belgesine sahip olmak.

Universitemizin tiim birimlerinde vardiyali sistemde calismaya engel bir
durumu bulunmamak.
Askerlik hizmetini yapmig veya askerlik hizmetinden muaf olmak.




Koruma ve

s-005017 | Juvenlik 11
Gorevlisi

(Erkek)

En az Ortadgretim (Lise ve dengi) kurumlarinin herhangi birinden mezun
olmak.

2022 yili Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan (P94) en az 60 puan almis
olmak.

5188 sayii Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un 10’uncu
maddesinde yer alan sartlar1 tagiyor olmak ve 14’iincii maddesinde
belirtilen Ozel Giivenlik Temel Egitimini basar1 ile tamamlamis olmak.
Son bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresinin dolmasina en az 3 (ii¢) ay
kalmus (silahli / silahsiz) 6zel glivenlik kimlik kartina sahip olmak.
Universitemizin tiim birimlerinde, i¢ ve dis mekanlarda 7/24 saat esasina
gore nobet usulii ve vardiyali olarak c¢aligmasina engel durumu
bulunmamak.

Askerlik hizmetini yapmis veya askerlik hizmetinden muaf olmak.

Koruma ve °

s-00s01 |  Gtivenlik 4
Gorevlisi

(Kadin) .

En az Ortadgretim (Lise ve dengi) kurumlarimin herhangi birinden mezun
olmak.

2022 yili Kamu Personeli Se¢me Sinavindan (P94) en az 60 puan almis
olmak.

5188 sayii Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un 10’uncu
maddesinde yer alan sartlar1 tagiyor olmak ve 14’iincii maddesinde
belirtilen Ozel Giivenlik Temel Egitimini basar1 ile tamamlamis olmak.
Son bagvuru tarihi itibartyla gegerlilik siiresinin dolmasina en az 3 (ii¢) ay
kalmus (silahli / silahsiz) 6zel glivenlik kimlik kartina sahip olmak.
Universitemizin tiim birimlerinde, i¢ ve dis mekanlarda 7/24 saat esasina
gore nobet usulii ve vardiyali olarak ¢aligmasina engel durumu
bulunmamak.

Programci
S-005019 | (Erkek-Kadin) 2

Yiksekogretim  kurumlarinin = Bilgisayar ~ Miihendisligi, Yazilim
Miihendisligi, Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Bilgisayar ve Yazilim
Miihendisligi, Bilisim Sistemleri Miihendisligi, Bilgisayar ve Bilisim
Miihendisligi, Matematik ve Bilgisayar Bilimleri, Bilgisayar Bilimleri,
Bilgisayar Sistemleri Ogretmenligi, Bilgisayar ve Kontrol Ogretmenligi,
Bilgisayar Ogretmenligi veya Bilgisayar Teknolojisi ve Bilisim Sistemleri
béliimlerinden birinden lisans mezun olmak.

Yiiksekdgrenimi sirasinda Bilgisayar alaninda ders aldigina iliskin belge
veya Milli Egitim Bakanlig1 onayli Bilgisayar Kurslarmi bitirdigine iliskin
onayli sertifika sahibi olmak.

2022 yilit Kamu Personeli Se¢me Sinavindan (P3) en az 60 puan almis
olmak.

Yiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil
smavlarinin birinden en az (D) diizeyinde puan almis olmak.
Belgelendirmek kaydiyla C#, Java, PHP ve Phyton programlama
dillerinden en az birini biliyor olmak.

Belgelendirmek kaydiyla alaninda en az 1 (bir) yil caligma tecriibesine
sahip olmak.

ILAN HAKKINDA DETAYLI BILGIYE ULASMAK ICIN LUTFEN “SOZLESMELI PERSONEL ALIM
ILANI BASVURU KILAVUZUNU” INCELEYINiZ.

BASVURU VE DEGERLENDIRME TAKViMi

ilk Bagvuru Tarihi ve Saati

17 Mayis 2024 — 08.30

Son Basvuru Tarihi ve Saati

31 Mayis 2024 — 17.30

Bagvurularin Yapilacag internet Adresi

https://pdbilan.kku.edu.tr/

Degerlendirme Sonug¢lar:i Duyuru Tarihi

14 Haziran 2024 — 23.59

Sonuglarin ilan Edilecegi internet Adresi

https://kku.edu.tr/Anasayfa, https://personel.kku.edu.tr/Idari



https://pdbilan.kku.edu.tr/
https://kku.edu.tr/Anasayfa
https://personel.kku.edu.tr/Idari

