Devlet Su fsleri Genel Miidiirliigiinden:

SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

Genel Midiirliiglimiiz merkez ve tasra teskilati birimlerinde 657 sayili Devlet Memurlar
Kanunu'nun 4’tincii maddesinin B fikrasina gore istihdam edilmek {izere, 06/06/1978 tarihli ve
7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Kararma Ek’li "Sézlesmeli Personel Calistirilmasma [liskin
Esaslarin" ek 2. maddesinin (b) fikrasina gore asagida belirtilen unvanlarda 2021 - 2022 yili KPSS
(B) grubu puan siralamalart esas alinmak suretiyle yazili ve sozlii sinav yapilmaksizin 1273 s6zlesmeli
personel alinacaktir.

Siralamaya girenlerin 2 (iki) kat: kadar yedek aday belirlenecektir. Asil kazananlardan
miiracaat eden olmadig: takdirde veya aranan sartlari tasimadig: tespit edilenlerin yerine yedek
kazananlardan sirasiyla yerlestirme yapilacaktir.

GENEL SARTLAR:

1- 657 sayil1 Kanunun 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinin (1), (4), (5), (6)
ve (7) numarali alt bentlerinde belirtilen sartlara sahip olmak.

2- Gorevini yapmasina engel olabilecek viicut ve akil hastaligi ile engeli bulunmamak.

3- Seyahate ve arazide ¢alismaya elverisli olmak.

4- Tercih edilecek pozisyon i¢in aranan nitelikleri tagiyor olmak.

5-2021-2022 y1l1 KPSS (B) grubu sinavina girmis olmak. Lisans mezunlar1 i¢in KPSSP3,
6nlisans mezunlari i¢cin KPSSP93 ve ortadgretim mezunlari igin KPSSP94 puan tiiriinden gegerli
bir puana sahip olmak.

6- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yashilik ayligi almryor
olmak.

7- Bagvuracak adaylarin durumunun; 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4/B
maddesinin "Bu sekilde istthdam edilenler, hizmet sdzlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi
nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmesi veya sdzlesme donemi igerisinde Bakanlar
Kurulu Karan ile belirlenen istisnalar hari¢ sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih
tarihinden itibaren bir y1l ge¢gmedikce kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam
edilemezler." hiikkmiine uygun olmasi gerekmektedir.

8- Herhangi bir sebeple kamu gorevinden ¢ikarilmamis olmak.

9- Erkek adaylar i¢in askerlik hizmetini yapmig, muaf veya tecilli olmak.

BASVURU YERI, TARIHLERI VE ISTENEN BELGELER:

1- Bagvurular “Kariyer Kapisi” https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr internet adresi
iizerinden 11.01.2023 - 23.01.2023 tarihleri arasinda alinacaktir.

2- Sahsen bagvuru alinmayacak olup posta veya diger yollarla yapilan miiracaatlar kabul
edilmeyecektir.

3- Adaylar ilan edilen pozisyonlardan sadece birine basvuru yapabilecektir.

4- Adaylarm KPSS puani, mezuniyet, adli sicil, askerlik ve kimligine dair bilgiler e-Devlet
iizerinden ilgili kurumlarin web servisleri araciligi ile temin edileceginden adaylardan bagvuru
asamasinda bu belgeler istenilmeyecektir. Adaylarin s6z konusu bilgilerinde hata mevcut ise
bagvuru yapmadan once ilgili kurumlardan gerekli gilincelleme/diizeltmeleri yaptirmalar
gerekmektedir. Asil olarak kazanan adaylarin ibraz edecekleri belgeler ayrica yayimlanacaktir.
Mezuniyet bilgileri otomatik olarak gelmeyen adaylar basvuru giincel bilgilerini manuel olarak
giris yapip, onayli diploma &rnegi veya mezuniyet belgelerini pdf formatinda e-Devlet {izerinden
yiikleyeceklerdir.

5- Yurt digindaki veya yurt igindeki 6gretim kurumlarmdan mezun olup bu ilanda aranilan
6grenim durumuna iliskin Yiiksek Ogretim Kurumunca denkligi kabul edilen béliimlerden mezun
olan adaylarin denklik gosterir belgelerini Kariyer Kapisina yapilan bagvurusu sirasinda “ Diger
Belgeleriniz” agamast altinda bulunan “Denklik Belgesi” alanina ilgili dokiimani mutlaka
yiiklemeleri gerekmektedir.




6- Kariyer Kapisi-Kamu Ise Alm Platformu iizerinde “Isleminiz basariyla
gerceklestirilmistir...” ibaresi goriilmeyen higbir bagvuru degerlendirilmeye alinmayacaktir. Bu
nedenle adaylar, bagvuru islemlerinin tamamlanip tamamlanmadigmi kontrol etmelidirler.

7- Bagvuru isleminin siiresi i¢inde hatasiz, eksiksiz ve bu ilanda belirtilen hususlara uygun
olarak yapilmasindan, istenilen belgelerin basvuru asamasinda sisteme yiiklenmesinden,
bagvuruda bulunan adaylar sorumludur. Bu hususlara riayet etmeyen adaylar herhangi bir hak
talebinde bulunamayacaktir.

8- Adaylarin verdikleri beyanlar ile sunduklari bagvuru belgelerinin sorumlulugu
kendilerine aittir. Yanlis, yaniltici veya yalan beyanda bulunan adaylar, yerlestirmeden dogan tiim
haklarin1 kaybedecek olup gercege aykiri belge beyan/teslim edenler hakkinda yasal islem
baglatilacaktir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI:

1- Genel Miidiirligiimiiz tarafindan siiresi i¢inde yapilan basvurular, belgelerin eksik olup
olmadigi ve adaylarin belirlenen sartlar: tagiyip tasimadiklart bakimindan incelenecek olup, ilanda
belirtilen bagvuru sartlarini tastyan adaylarin basvurular kabul edilecektir.

2- Bagvurusu kabul edilenlerden, yazili ve/veya sozlii smav yapilmaksizin, 2021 - 2022
yil1 KPSS (B) grubunun ilgili puan tiiriinde en yiiksek puanli adaydan baslamak iizere yapilacak
siralama esas alinmak suretiyle ilan edilen unvanlarin adedi kadar asil ve asil aday sayismimn 2 (iki) kat1
kadarda yedek aday belirlenecektir.

3- Belirlenen asil ve yedek adaylara ait isim listesi ile asil adaylarin ise baglamalari igin
gerekli belgeler, bu belgelerin teslim edilecegi yer ve zaman, Devlet Su sleri Genel Miidiirliigii
resmi internet sayfasinda www.dsi.gov.tr son bagvuru tarihini takip eden on bes (15) giin iginde
yayimlanacak olup, sonug ilanlari teblig mahiyetinde olacagindan ayrica tebligat yapilmayacaktir.

4- Asil olarak kazanan adaylardan siiresi igerisinde istenilen belgeleri tamamlayarak
bagvurmayan, feragat eden veya aranan sartlari tasimadigi tespit edilenlerin yerine yedek
adaylardan sirasiyla yerlestirme yapilacaktir. Son adaylarin puaninin esit olmast halinde
mezuniyet tarihi dnce olan, bunun da esit olmasi halinde dogum tarihi 6nce olan adaya oncelik
taninacaktir. Ayrica, adaylar smnav sonuglarma iligkin bilgilere Kariyer Kapist {izerinden
ulasabilecektir.

5- KPSS’de yiiksek puan almak, ilanda yer alan sdzlesmeli pozisyona yerlestirmede tek
bagina hak kazandirmaz. Pozisyon i¢in belirtilen genel ve 6zel sartlara sahip olmayan adaylar
degerlendirmeye alinmayacaktir. Eksik evrak, yanlis, yaniltici veya yalan beyanda bulunanlar ile
bilgilerindeki tutarsizliklar yliziinden degerlendirmeye alinmayan adaylar bu durumdan dolay: bir
hak iddia edemeyecektir.

6- Bagvuru ve sozlesme imzalama islemleri sirasinda gercege aykirt beyanda bulundugu
veya herhangi bir sekilde gercegi sakladigi tespit edilenlerin sdzlesmesi yapilmaz, sdzlesme
yapilmis olsa dahi feshedilir.

7- Siire¢ sonunda ilan edilen pozisyonlarda caligmaya hak kazanan adaylar ile hizmet
sozlesmesi yapilacak olup sdzlesmede belirtilen sartlar1 yerine getirmeyen adaylarin sézlesmeleri
feshedilecektir.

8- flanda bulunmayan hiikiimler icin genel mevzuat hiikiimleri gecerlidir.

ILETISIM:

Adres :

Devlet Su Isleri Genel Miidiirliigii

Personel Dairesi Bagkanlig:

Mustafa Kemal Mahallesi Anadolu Bulvari No:9 PK:06530 Cankaya/ANKARA

SANTRAL TELEFON: +90 312 454 54 54

NOT: ilanimizin Genel Sartlar Béliimii 4 iincii maddesinde belirtilen tercih edilecek
pozisyon igin aranilan nitelikler, www.dsi.gov.tr ve Cumhurbaskanligi Kariyer Kapisi
https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr internet adresindeki ilanlarda yer alacaktir.



KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISi

Ankara (Merkez)

MUHENDIS DAGILIMI
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BURO PERSONELI DAGILIMI

Ankara (Merkez) 14 12 1 2 2 5 13
Bursa 2
Yalova

Eskisehir 1
Sakarya

Bilecik

Kiitahya

Konya

Konya (CUMRA)

Konya (EREGLI)

Karaman 1

Aksaray 1

Ankara 2

Adana 3 4 3 2

Osmaniye 1

Mersin 1

Samsun 4 2 2 2
Erzurum 3 1
Elazig 2 2
Malatya 1 1

Tunceli

Bingol 1

Diyarbakir

Sirnak

Edirne

Edirne (ipsala)
Kirklareli (Lileburgaz)
Kirklareli

Mardin 2
Van 4
Mus

Hakkari 1
Isparta 1
Sivas 4
Susehri

Kahramanmaras 2
Kilis

Aydin
Trabzon
Giresun
Kastamonu
Zonguldak
Bartin

Kars

I1gdir
Balikesir
Artvin
TOPLAM 69 76 21 5 10 6 34
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DESTEK PERSONELI DAGILIMI

iL ADET
Ankara (Merkez)
Bursa (Karacabey)
Yalova

Kocaeli
Eskisehir
Bilecik

Kiitahya

Konya

Karaman
Ankara

Cankin

Diizee

Kinkkale

Adana

Mersin (Anamur)
Samsun

Tokat

Amasya

Ordu

Erzurum
Erzincan

Agn

Elang

Tunceli

Bingal
Diyarbakir
Karklareli
Karklareli (Lilleburgaz)
Edime (Ipsala)
Kaysen

Karsehir

Yozgat

Antalya

Antalya (Elmali)
Sanlwirfa

Van

Mus

Bitlis

Hakkan

Isparta
Afyonkarahisar
Burdur
Kahramanmaras
Kahramanmaras (Afsin)
Adiyaman

Kilis

Aydin

Denizli

Mugla

Trabzon
Giimilshane
Rize

Bayburt

Giresun
Kastamonu
Karabiik

Kars

Igdir

Ardahan
Balikesir
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