Ticaret Bakanhgindan:
SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI
A. GENEL BILGILER
657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4 iincii maddesinin (B) fikras1 ile 06.06.1978
tarihli 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karartyla belirlenen “Sozlesmeli Personel Calistirilmasina
Iliskin Esaslara” gore calistirilmak iizere, agiktan atama suretiyle asagida belirtilen pozisyon sayist
kadar;

1. Sozlii Smav ile S6zlesmeli Muayene Memuru,

2. Uygulamali (Fiziki Yeterlilik) ve Sozlii Sinav ile Sézlesmeli Glimriik Muhafaza Memuru,
3. KPSS puan siralamasi esas alinmak suretiyle S6zlesmeli Biiro Personeli alinacaktir.
Bagvuru pozisyon ve sayilari:

. . OGRENIM KPSS
POZiSYONU TESKILATI DURUMU | PUANI SAYISI

Sézlesmeli Giimriik ve Dis Ticaret Bolge .
Muayene Memuru Miidiirliikleri Lisans P3 200
Sozlesmeli

- Giimriikler Muhafaza Genel .
Giimriik Muhafaza Midiirliigi (Merkez Birimi) Lisans P3 50

Memuru
Sozlesmeli . . .
Giimrik Muhafaza | Cumrik ve Dis Ticaret Bolge Lisans P3 1250
Midiirliikleri
Memuru
Merkez Birimleri, Glimriik ve D1g
Sozlesmeli Biiro Ticaret Bolge Miidiirliikleri, a
Personeli Ticaret {1 Miidiirliikleri ve Serbest On lisans P93 1000

Bolge Miidiirliikleri

Adaylar s6z konusu pozisyonlardan yalnizca birine bagvurabilir.

B. BASVURU BILGILERI

Bagvurular dijital ortamda 21.11.2022-30.11.2022 tarihleri arasinda son basvuru tarihi
itibartyla saat 17:00’a kadar alinacaktir. Sinava bagvurmak isteyen adaylar, Kariyer Kapist
(https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) iizerinden bagvurularini gerceklestirecektir. Posta ile veya
diger sekillerde yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

Aranan sartlardan herhangi birini tasimadigi tespit edilen adaylarin basvurusu
degerlendirmeye alinmayacaktir.

Bagvuru, yerlestirme ve fiziki yeterlilik smav sonuglart ile s6zlii sinav tarihi, saati ve yeri
daha sonra www.ticaret.gov.tr internet adresinin Duyurular boliimiinde ilan edilecektir. Ayrica
adaylar sinavlarina iligkin tiim bilgileri daha sonra Kariyer Kapisi tizerinden goriintiileyebilecektir

1. SOZLESMELI MUAYENE MEMURU

1.1. SINAVA KATILMA SARTLARI

a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen genel sartlari
tagimak,

b) Giris smmavinin yapildigi yilin Ocak aymim birinci giinii itibartyla otuz bes yasimni
doldurmamig olmak (01.01.1987 ve daha sonra doganlar bagvurabilecektir.),

¢) En az dort yillik egitim veren fakiilte ve yiiksekokullarin hukuk, uluslararasi iligkiler,
siyaset bilimi ve uluslararasi iligkiler, iktisat, ekonomi, kamu yonetimi, siyaset bilimi ve kamu
yOnetimi, isletme, maliye, ekonometri, calisma ekonomisi ve endiistri iliskileri, istatistik, uluslararasi
ticaret ve lojistik, uluslararasi ticaret ve isletmecilik, uluslararasi ticaret ve finans, finans ve
bankacilik, giimriik isletme ile muhasebe ve finans yOnetimi bdlimlerinden ya da bunlara



denkligi/esdegerliligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan onaylanmis yurt disindaki yiiksekdgretim
kurumlarinin yukarida belirtilen boliimlerinden mezun olmak, (Adaylarm, séz konusu béliimlere
denk/esdeger sayilan boliimlerden mezun olmalari halinde YOK tarafindan onaylanmis
denklik/esdegerlik  belgelerini jpeg formatinda tarayarak bagvuru sistemine eklemeleri
gerekmektedir.),

d) OSYM tarafindan 2022 yilinda yapilan Kamu Personeli Segme Sinavindan, KPSS P3
puan tiirlinden 70 (yetmis) ve lizeri puan almak,

1.2. SINAVIN SEKLi VE DEGERLENDIRILMESI

Sozli smava, KPSS basar1 sirasina gére atama yapilacak pozisyon sayisinin ii¢ kati aday
cagirillacaktir. Son siradaki adayla ayni puana sahip olan birden fazla aday bulunmasi halinde, bu
adaylarin tiimii s6zlii smava gagrilacaktir.

Sozlii siava girmeye hak kazanan adaylarn ad ve soyadlari, sinav yerleri ve sozlii sinav
tarihlerine iliskin bilgileri www.ticaret.gov.tr internet sitesinde ilan edilmek suretiyle ayrica
duyurulacaktir.

Sinav sozlii olarak gerceklestirilecek olup, sinava girmeye hak kazanan adaylar; “kavrama,
muhakeme ve ifade yetenegi; liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu;
Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligi; mezun oldugu 6grenim dali itibarryla bilgi diizeyi, genel
yetenegi ve genel kiiltiirii; bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi” yonlerinden puan verilmek
suretiyle 100 (yiiz) tam puan tizerinden degerlendirilecektir.

Sozlii sinavda en az 70 (yetmis) puan alan adaylar basarili sayilacak ve adaylarin basari
puani, KPSS puani ile s6zlii puanminin aritmetik ortalamasi alinarak hesaplanacaktir.

Basar1 puani en yiiksek adaydan baslamak suretiyle, atama yapilacak olan pozisyon sayisint
gecmeyecek kadar asil aday belirlenebilecektir. Adaylarin basar1 puaninin esit olmasi halinde; KPSS
puanm yiiksek olana, bunun esit olmasi halinde ayni puami alan adaylar arasindan diploma tarihi
itibariyle dnce mezun olmus olana, bunun ayni olmasi halinde de yas1 biiyiik olan adaya oncelik
verilecektir.

Sinav komisyonu ayrica, giris sinavi ilaninda belirtilen pozisyon sayisinin en fazla yarisina
kadar yedek aday belirleyebilir.

Ayni pozisyonda yeni bir smav ilan edilinceye kadar ve her haliikarda 3 (Ug) ay1 gegmemek
kaydiyla, belirlenen yedek listeden en yiiksek basart puani alan adaydan baslamak {izere atama
yapilabilir.

Giris smavinda 70 (yetmis) ve lizeri puan almis olmak, asil ve yedek siralamasina giremeyen
adaylar i¢in miiktesep hak teskil etmez.

2. SOZLESMELI GUMRUK MUHAFAZA MEMURU

(Merkez Birimi ve Gilimriik ve D1 Ticaret Bolge Miidiirliikleri)

2.1. SINAVA KATILMA SARTLARI

a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen genel sartlar
tagimak,

b) Giris smavinin yapildigr yilin Ocak ayinin birinci giini itibariyla otuz yasint doldurmamig
olmak (01.01.1992 ve daha sonra doganlar bagvurabilecektir.),

¢) En az dort yillik egitim veren fakiilte ve yiiksekokullarin hukuk, uluslararasi iligkiler,
siyaset bilimi ve uluslararasi iliskiler, iktisat, ekonomi, kamu yonetimi, siyaset bilimi ve kamu
yonetimi, isletme, maliye, ekonometri, ¢caligma ekonomisi ve endiistri iliskileri, istatistik, uluslararasi
ticaret ve lojistik, uluslararasi ticaret ve isletmecilik, uluslararasi ticaret ve finans, finans ve
bankacilik, giimriik isletme ile muhasebe ve finans yonetimi bolimlerinden ya da bunlara
denkligi/esdegerliligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan onaylanmis yurt disindaki yiiksekogretim
kurumlarinin yukarida belirtilen boéliimlerinden mezun olmak, (Adaylarin, s6z konusu boliimlere
denk/esdeger sayilan boliimlerden mezun olmalari halinde YOK tarafindan onaylanmus
denklik/esdegerlik  belgelerini jpeg formatinda tarayarak bagvuru sistemine eklemeleri
gerekmektedir.),



d) OSYM tarafindan 2022 yilinda yapilan Kamu Personeli Se¢gme Smavindan, KPSS P3
puan tiirlinden 70 (yetmis) ve lizeri puan almak,

e) Erkeklerde en az 172 cm, kadinlarda ise en az 165 cm boyunda olmak,

f) Saglik Bakanligmma baglh tam tesekkiillii Devlet hastanelerinden gorevini devamli
yapmasina engel olabilecek akil hastalig1 veya bedensel 6ziirlii olmadigini, psikiyatrik bir hastaligi,
kisilik bozuklugu, norolojik rahatsizligy, sasiligi, korliigii, gece korligii, renk korliigi, isitme kaybi,
topallik, kekemelik, kas veya iskelet sisteminde hareket kisithilig1 ve benzeri engeller bulunmadigim
belirten ve “Yurdun her yerinde gorev yapabilir ve silah kullanabilir” ibareli saglik kurulu raporu
almak (S6z konusu rapor atanmaya hak kazanan adaylardan evrak teslim siirecinde istenilecek olup,
bagvuru asamasinda istenilmeyecektir.)

2.2. SINAVIN SEKLI VE DEGERLENDIRILMESI

2.2.1. Uygulama (Fiziki Yeterlilik) Sinavi

Uygulamali (Fiziki Yeterlilik) sinavina, KPSS bagar sirasina gore atama yapilacak pozisyon
sayisinin dort kat1 aday ¢agirilacaktir. Son siradaki adayla ayni puana sahip olan birden fazla aday
bulunmast halinde, bu adaylarm tiimii fiziki yeterlilik sinavina ¢agrilacaktir.

Adaylar fiziki yeterlilik smavina katilabilmeleri i¢in aile hekimligi, devlet veya 6zel saglik
kurulusundan alacaklar1 “fiziki yeterlilik smavina katilabilir” ibareli tek hekim raporunu smav
esnasinda gorevli personele ibraz etmek zorundadir.

Sinav yapilan tarihlerde Covid 19 testi pozitif olan ve karantina altinda olan adaylar smava
alinmayacaktir.

Parkur kamera ile kayit altina alinmakta olup; baslangic ve bitis ¢izgilerinde 3 metre
genisliginde fotosel bulunmaktadir. Fotoselden alinan sonuglar herkes tarafindan dijital olarak
gortilebilecek boyutta olacaktir.

Oncelikle adaylara komisyon yetkilileri tarafindan fiziki yeterlilik parkuru tanitilacaktr.
Parkur esnasinda gergeklesen herhangi bir yaralanma/sakatlanmadan komisyon sorumlu degildir.
Ad1 okunan aday, kimligi ile birlikte kendini komisyona tamittiktan sonra kameraya dogru doniip,
kendini bir kez daha tanitip parkura yonelecektir.

Aday “BASLA” komutu ile baglama ¢izgisini gectigi anda siiresi baglayacaktir.

EK:

1) Erkek Adaylar I¢in Fiziki Yeterlilik Smavi Kilavuzu (Ek 1)

2) Kadimn Adaylar i¢in Fiziki Yeterlilik Smavi Kilavuzu (Ek 2)

Adaylarm parkur smavindan aldiklar1 puanlar, fiziki yeterlilik smav puanimi olusturacaktir.
Bu puan (kadin/erkek karigik) en yiiksekten baglayip siralanacak ve alim yapilacak pozisyon
sayisinin 2 (iki) kat1 aday sozlii siava c¢agrilacaktir. Son siradaki adayla, ayn1 puana sahip olan
birden fazla aday bulunmasi halinde, KPSS puani yiiksek olan adaya 6ncelik verilecek olup KPSS
puaninin da esit olmasi halinde bu adaylarin tiimii sozlii sinava cagrilacaktir.

Sozlii sinava girmeye hak kazanan adaylarin ad ve soyadlari, smav yerleri ve sozlii siav
tarihlerine iliskin bilgileri www.ticaret.gov.tr internet sitesinde ilan edilmek suretiyle ayrica
duyurulacaktir.

2.2.2. Sozlii Smav

Sozlii siava girmeye hak kazanan adaylar; “kavrama, muhakeme ve ifade yetenegi; liyakati,
temsil kabiliyeti, davramig ve tepkilerinin meslege uygunlugu; ozgiliveni, ikna kabiliyeti ve
inandiricihigl; mezun oldugu 6grenim dalina iliskin bilgi diizeyi, genel yetenegi ve genel kiiltlirii;
bilimsel ve teknolojik gelismelere agiklig1” yonlerinden puan verilmek suretiyle 100 (yiiz) tam puan
iizerinden degerlendirilecektir.

Sozlii siavda en az 70 (yetmis) puan alanlar basarili sayilacak ve adaylarin bagar1 puani,
KPSS puan ile szlii puaninin aritmetik ortalamasi alinarak hesaplanacaktir.

Basar1 puani en yiiksek adaydan baslamak suretiyle, atama yapilacak olan pozisyon sayisin
gecmeyecek kadar asil aday belirlenebilecektir. Adaylarin basar1 puaninin esit olmasi halinde; KPSS
puam yiiksek olana, bunun esit olmasi halinde ayni puam alan adaylar arasindan diploma tarihi
itibartyla dnce mezun olmus olana, bunun ayni olmasi halinde de yas1 biiyiik olan adaya oncelik
verilecektir.



Sinav komisyonu ayrica, giris sinavi ilaninda belirtilen pozisyon sayisinin en fazla yarisi
kadar yedek aday belirleyebilir.

Ayni pozisyonlarda yeni bir smav ilan edilinceye kadar ve her halikarda 3 (ii¢) ay1
gecmemek kaydiyla, belirlenen yedek listeden en yiiksek basart puani alan adaydan baslamak {izere
atama yapilabilir.

Giris siavinda 70 (yetmis) ve tizeri puan almis olmak, asil ve yedek siralamasina giremeyen
adaylar i¢in miiktesep hak teskil etmez.

3. SOZLESMELI BURO PERSONELI

3.1. YERLESTIRMEYE KATILMA SARTLARI

a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen genel sartlari
tagimak,

b) En az iki yillik egitim veren ve yliksekokullarin biiro yonetimi ve yonetici asistanligi,
insan kaynaklari yonetimi, adalet, dis ticaret, maliye, isletme yoOnetimi, muhasebe ve vergi
uygulamalari, lojistik, bankacilik ve sigortacilik, halkla iliskiler ve tanitim, bilgi yonetimi, bilgisayar
programciligr ile bilgi teknolojileri ya da bunlara denkligi/esdegerliligi Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan onaylanmis yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarinin yukarida belirtilen boliimlerinden
mezun olmak, (Adaylarin, s6z konusu bdliimlere denk/esdeger sayilan boliimlerden mezun olmalart
halinde YOK tarafindan onaylanmms denklik/esdegerlik belgelerini jpeg formatinda tarayarak
bagvuru sistemine eklemeleri gerekmektedir.),

¢) OSYM tarafindan 2022 yilinda yapilan Kamu Personeli Segme Sinavindan, KPSS P93
puan tiirlinden 70 (yetmis) ve lizeri puan almak.

3.2. YERLESTIRMENIN SEKLI VE DEGERLENDIRILMESI

KPSS puani en yiiksek olan adaydan baslamak suretiyle, atama yapilacak olan pozisyon
sayisini gegmeyecek kadar asil aday belirlenecektir. Adaylarin KPSS puanmin esit olmasi halinde;
ayni puani alan adaylar arasindan diploma tarihi itibariyla dnce mezun olmus olana, bunun ayn
olmast halinde de yas1 biiyiik olan adaya oncelik verilecektir.

Sinavi ilaninda belirtilen pozisyon sayisinin en fazla yarisina kadar yedek aday
belirlenecektir.

Aym pozisyonlarda yeni bir smav ilan edilinceye kadar ve her haliikdrda 3 (li¢) ay1
gecmemek kaydiyla, KPSS puanina gore belirlenen yedek listeden atama yapilabilir.

KPSS den 70 (yetmis) ve iizeri puan almis olmak, asil ve yedek siralamasina giremeyen
adaylar i¢in miiktesep hak teskil etmez.

C.SOZLESMELI MUAYENE MEMURU, SOZLESMELI GUMRUK MUHAFAZA
MEMURU VE SOZLESMELI BURO PERSONELINE ILISKIN DIGER HUSUSLAR

Yerlestirmesi yapilan ve sozlii sinavda basarili olup atanmaya hak kazanan adaylarin gérev
yerleri Bakanligimiz Merkez Birimleri ve Tasra Teskilatinin bulundugu iller arasindan elektronik
kura ¢ekim iglemi ile belirlenecektir.

Yerlestirmesi yapilan ve sozlii smavi kazanan adaylardan basvuru belgelerinde gergege
aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinav ve yerlestirmeleri gegersiz sayilacak ve atamalart
yapilmayacak; atamalar1 yapilmis ise iptal edilecek, bu kisiler bundan sonra agilacak olan sinavlara
katilamayacak ve haklarimda Cumhuriyet Savciligina su¢ duyurusunda bulunulacaktir. Bu sekilde
Bakanlig1 yaniltanlar kamu gorevlisi ise, ayrica durumlari ¢alistiklar: kurumlara da bildirilecektir.

Adaylar uygulamali (fiziki yeterlilik) ve sozlii sinava “fotografli ve onayli bir kimlik belgesi
(niifus clizdani, ehliyet, pasaport vb.)” ile girebileceklerdir.

Bakanligimiz internet sitesinde duyurulan hususlar teblig mahiyetinde olacagindan, ilgililere
ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

ILETISIM BILGILERI

Ticaret Bakanlig1 Sogiitozli Yerleskesi (Merkez Bina)

Sogiitdzii Mah. 2176. Sok. No: 63 06530

Cankaya / Ankara

Tel: +90 312 204 75 00
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1- FiZiKi YETERLILIK SINAVI

Erkek Adaylar i¢in;

Baglangic cizgisi ile 4. istasyon arasinda son huninin bulundugu yere kadar “24 m”
uzunlugunda, 4. istasyonun son hunisi ile 6. istasyon arasi “12 m” uzunlugunda, 6. istasyon ile
bitis ¢izgisi arast “23 m” uzunlugundadir. 8 istasyondan olusan fiziki parkurun toplam uzunlugu
59 m.dir.

Parkur kamera ile kayit altina alinmakta, baslangi¢ ve bitis ¢izgilerinde 3 m. genigliginde
fotosel bulunmaktadir. Fotoselden alinan sonuglar herkes tarafindan dijital olarak goriilebilecek
boyutta olacaktir.

Parkur esnasinda gergeklesen herhangi bir yaralanma/sakatlanmadan komisyon sorumlu
degildir. Adi1 okunan aday, kimligi ile birlikte kendini komisyona tanittiktan sonra kameraya
dogru doniip, kendini bir kez daha tanitip parkura yonelecektir.

Aday “BASLA” komutu ile baslama ¢izgisini gegtigi anda siiresi baslayacaktir.

* Adaylar parkur icerisindeki herhangi bir istasyonu atlayarak diger bir istasyona
gegemezler.

1. Istasyon (One Takla): Diiz takla istasyonunda aday éne dogru 1 (bir) defa takla atar.
Takla hareketini yapamayan veya yapmayan aday, toplam parkur siiresine + 5 saniye eklenerek
cezalandirilir.

2. Istasyon (Denge Tahtasi): Aday, yerden yiiksekligi 40 cm, uzunlugu 500 cm olarak
denge aletinin iizerinde, denge tahtasinin tamamini kat ederek bu istasyonu tamamlar. Her aday
bu istasyonu kat ederken denge tahtasi ilizerinde baslangi¢ ve bitis i¢in isaretlenmis alanlara
basmak zorundadir. Isaretlenmis alanlara basmadan istasyonu tamamlayan aday, gorevliler
tarafindan uyarilir ve istasyona tekrar baslatilir. denge aletinden diisen aday, diistigii noktadan
tekrar baglayarak devam edebilir.

3. Istasyon (Lastik Engeli): Adaylar, ¢ap1 16 inch olan 6 adet lastik engelinden, lastiklerin
icine sag ve sol tek adimlama yaparak kosar. Lastikler birbirine bagl ve ¢apraz halde duracaktir.
Adaylar lastik igerisine basmak zorundadir. Engele takilan aday kaldig1 yerden devam edebilir.

4. Istasyon (Yoyo Kosusu): Adaylar, toplam 6 m uzunlugunda ve sirastyla 2 m, 4 m, 6 m
ve 8 m araliklarla koyulan huniler arasinda yoyo kosusu yapar. Adaylar her huniye dokunmak
zorundadir. Huniye dokunmadan dénen aday, gorevliler tarafindan geri cevrilir. Istasyona sag
huniye dokunarak baglanmalidir.

5. Istasyon (Saglik Topu Tasima): Adaylar, erkekler icin 5 kg olarak hazirlanan toplamda
3 saglik topunu, bos olan diger kasaya tagir. Her seferinde bir adet saglik topu tasinmalidir. Aday
toplar diistirdiigii takdirde digiirdiigii topu aldig1 kasanin i¢ine (bagladig: yere) geri koyar, alir ve

topu tekrar karsidaki kasaya gotiiriir. Aday toplar1 kasalara atamaz fakat topu kasaya birakmaya



calistig1 esnada top kasanin iginden sekerek ¢ikarsa, adayin topu almasi ve tekrar kasanin i¢ine
birakmasi yeterlidir. Kasalar arasi karsilikli mesafe erkek adaylar i¢in 4 m’dir.

6. Istasyon (Cift Ayak Sigrama): Erkek adaylar, yerden yiiksekligi 34 cm olan sigrama
tahtasi lizerinden 3 saga 3 sola olmak iizere ¢ift ayakla toplam 6 sigrama yapar. Adaylar sigramay1
¢ift ayak olarak nizami gerceklestirmelidir. Her eksik sigrama i¢in aday, toplam parkur siiresine +
4 saniye eklenerek cezalandirilir. Adaylar sigramayi ¢ift ayak olarak nizami gergeklestirmelidir.
Aday, denge sirasinin 6niinde bulunan ¢izgiyi gegtikten sonra sigramaya baslar, sigrama bdlgesi
denge tahtasinin iizerinden olmak kosulu ile serbest birakilmistir.

7. Istasyon (Engel Etab1): Adaylar, kisa olan engelin iistiinden (erkekler icin 50 cm) ve
uzun olan engelin altindan (erkekler i¢in 110 cm) olacak sekilde topla 5 (bes) adet engeli geger.
Engel sirasi, {stten-alttan-iistten-alttan-iistten seklinde dizilecektir. Engel gecisi sirasinda
engellerden herhangi birisini deviren aday, engeli kendisi diizeltmek ve devrilen engelin bagindan
teste devam etmek zorundadir. Engeller aras1 mesafe 2 m’dir.

8. Istasyon (Slalom Kosusu): Adaylar, toplamda 6 (alt1) adet slalom ¢ubugunun disindan
gegerek slalom kosusu yapar ve ardindan bitis ¢izgisine giderek parkuru tamamlar. Adaylar bu
boliimde higbir slalom diregini atlamadan tiimiiniin arasindan, ¢ubuklari diigiirmeden ge¢mek
zorundadir. Aday slalom cubuklarindan birini atlar veya disiiriirse, atladigy/digiirdiigii slalom
¢ubuguna geri doner, diismiigse diisen ¢ubugu yerine koyar ve kaldig1 yerden kosusuna devam
eder. Ancak slalom ¢ubugu, adaym dokunmasinin etkisiyle, aday slalom parkurunu bitirdikten
sonra diiserse aday parkura devam eder. Slalom c¢ubuklari diiz olarak 2,6 m. araliginda ¢apraz
olarak 2 m. araliginda olacaktur..

Teknik ariza disinda higbir aday 2. kez parkur sinavina dahil edilmeyecektir.

* Parkur sinavinda alman sonuglar puanlandirilacak ve en iyiden baglayarak
siralanacaktir.

* Parkurda olusan herhangi bir sorun i¢in komisyonun kararina bagli olarak hareket
edilecektir.

* Adaylarin degerlendirme siirecinde siralama yapilacagindan, salise siireler dikkate
almacaktir (6r: 42,015 sn.)

* Sinav sirasinda parkur veya elektronik cihazlardan kaynaklanan hata olusmasi
durumunda adaya 30 dk. dinlenme siiresi verilecek ve aday tekrar sinava alinacaktir.

Parkur Puaninin Hesaplanmasi

Parkur puaninin hesaplanmasi: [100 - (kisinin parkur siiresi - en iyi siire) * diizeltme
faktorii]

Diizeltme Faktorii: 100 / (en koti siire - en iyi siire)

En iyi siiresinin hesaplanmasi: Testte elde edilen en iyi siiredir.

En kétii siirenin hesaplanmasi: Testte elde edilen en koétii stirenin %10 fazlasidir.
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1- FiZiKi YETERLILIK SINAVI

Kadm Adaylar i¢in;

Baglangi¢ cizgisi ile 4. istasyon arasinda son huninin bulundugu yere kadar “23 m”
uzunlugunda, 4. istasyonun son hunisi ile 6. istasyon arasi “9 m” uzunlugunda, 6. istasyon ile bitig
cizgisi aras1 “23 m” olarak diizenlenen ve 8 istasyondan olusan parkurun, toplam uzunlugu 55
m’den olusmaktadir.

Parkur kamera ile kayit altina alinmakta, baslangi¢ ve bitis ¢izgilerinde 3 m. genigliginde
fotosel bulunmaktadir. Fotoselden alinan sonuglar herkes tarafindan dijital olarak goriilebilecek
boyutta olacaktir.

Parkur esnasinda gergeklesen herhangi bir yaralanma/sakatlanmadan komisyon sorumlu
degildir. Adi1 okunan aday, kimligi ile birlikte kendini komisyona tanittiktan sonra kameraya
dogru doniip, kendini bir kez daha tanitip parkura yonelecektir.

Aday “BASLA” komutu ile baslama ¢izgisini gegtigi anda siiresi baslayacaktir.

1. istasyon (One Takla): Diiz takla istasyonunda aday one dogru 1 (bir) defa takla atar.
Takla hareketini yapamayan veya yapmayan aday, toplam parkur siiresine + 5 saniye eklenerek
cezalandirilir.

2. Istasyon (Denge Tahtas1): Aday, yerden yiiksekligi 40 cm, uzunlugu 500 cm olarak
denge aletinin iizerinde, denge tahtasinin tamamini kat ederek bu istasyonu tamamlar. Her aday
bu istasyonu kat ederken denge tahtasi iizerinde baslangi¢ ve bitis i¢in isaretlenmis alanlara
basmak zorundadir. Isaretlenmis alanlara basmadan istasyonu tamamlayan aday, gorevliler
tarafindan uyarilir ve istasyona tekrar baglatilir. Denge aletinden diisen aday, diistiigli noktadan
tekrar baglayarak devam edebilir.

3. Istasyon (Lastik Engeli): Adaylar, cap1 16 inch olan 6 adet lastik engelinden, lastiklerin
igine sag ve sol tek adimlama yaparak kosar. Lastikler birbirine bagl ve ¢apraz halde duracaktir.
Adaylar lastik igerisine basmak zorundadir. Engele takilan aday kaldig1 yerden devam edebilir.

4. Istasyon (Yoyo Kosusu): Adaylar, toplam 6 m uzunlugunda ve sirasiyla 2 m, 4 m, 6 m
ve 8 m araliklarla koyulan huniler arasinda yoyo kosusu yapar. Adaylar her huniye dokunmak
zorundadir. Huniye dokunmadan dénen aday, goérevliler tarafindan geri cevrilir. Istasyona sag
huniye dokunarak baglanmalidir.

5. Istasyon (Saglik Topu Tasima): Adaylar, kadinlar igin 3 kg olarak hazirlanan toplamda
3 saglik topunu, bos olan diger kasaya tasir. Her seferinde 1 (bir) adet saglik topu tagmmalidir.
Aday toplart disiirdiigii takdirde diisiirdiigii topu aldig1 kasanin i¢ine (basladig: yere) geri koyar,
alir ve topu tekrar karsidaki kasaya gotiiriir. Aday toplar1 kasalara atamaz fakat topu kasaya
birakmaya c¢alistig1 esnada top kasanin i¢inden sekerek cikarsa, adayin topu almasi ve tekrar

kasanin i¢ine birakmasi yeterlidir. Kasalar aras1 karsilikli mesafe kadin adaylar i¢in 3 m’dir.



6. Istasyon (Cift Ayak Sigrama): Kadm adaylar, yerden yiiksekligi 34 cm olan sigrama
tahtas1 lizerinden 2 saga ve 2 sola olmak lizere ¢ift ayakla toplam 4 sicrama yapar. Her eksik
sigrama i¢in aday, toplam parkur siiresine + 4 saniye eklenerek cezalandirilir. Adaylar sigramayi
¢ift ayak olarak nizami ger¢eklestirmelidir. Aday, sigrama sirasinin 6niinde bulunan ¢izgiyi
gectikten sonra sigramaya baslar, sigcrama bolgesi sicrama tahtasinin lizerinden olmak kosulu ile
serbest birakilmistir.

7. Istasyon (Engel Etab1): Adaylar, kisa olan engelin iistiinden (kadinlar icin 40 cm) ve
uzun olan engelin altindan (kadinlar i¢in 100 cm) olacak sekilde toplam 5 (bes) adet engeli geger.
Engel sirasi, {istten-alttan-iistten-alttan-iistten seklinde dizilecektir. Engel gegisi sirasinda
engellerden herhangi birisini deviren aday, engeli kendisi diizeltmek ve devrilen engelin bagindan
teste devam etmek zorundadir. Engeller aras1 mesafe 2 m’dir.

8. Istasyon (Slalom Kosusu): Adaylar, toplamda 6 (alt1) adet slalom ¢ubugunun disindan
gegerek slalom kosusu yapar ve ardindan bitis ¢izgisine giderek parkuru tamamlar. Adaylar bu
boliimde higbir slalom diregini atlamadan tiimiiniin arasindan, ¢ubuklar1 diigiirmeden ge¢mek
zorundadir. Aday slalom cubuklarindan birini atlar veya disiiriirse, atladigi/digiirdiigii slalom
¢ubuguna geri doner, diismiigse diisen ¢ubugu yerine koyar ve kaldig1 yerden kosusuna devam
eder. Ancak slalom ¢ubugu, adaym dokunmasinin etkisiyle, aday slalom parkurunu bitirdikten
sonra diiserse aday parkura devam eder. Slalom g¢ubuklari diiz olarak 2,6 m. araliginda ¢apraz
olarak 2 m. araliginda olacaktir.

Teknik ariza disinda higbir aday 2. kez parkur smavina dahil edilmeyecektir.

* Parkur sinavinda aliman sonuglar puanlandirilacak ve en iyiden baglayarak
siralanacaktir.

* Parkurda olusan herhangi bir sorun i¢in komisyonun kararina bagli olarak hareket
edilecektir.

* Adaylarin degerlendirme siirecinde siralama yapilacagindan, salise siireler dikkate
aliacaktir (6r: 42,015 sn.)

* Smav swrasinda parkur veya elektronik cihazlardan kaynaklanan hata olusmasi
durumunda adaya 30 dk. dinlenme siiresi verilecek ve aday tekrar sinava alinacaktir.

Parkur Puaninin Hesaplanmasi

Parkur puanmin hesaplanmasi: [100 - (kisinin parkur siiresi - en iyi siire) * diizeltme
faktorii]

Diizeltme Faktorii: 100 / (en koti siire - en iyi siire)

En iyi siiresinin hesaplanmasi: Testte elde edilen en iyi siiredir.

En kétii siirenin hesaplanmasi: Testte elde edilen en koétii stirenin %10 fazlasidir.

14147/1-1



