Bilecik Seyh Edebali Universitesi Rektorliigiinden:
4/B (SOZLESMELI PERSONEL) ALIM iLANI

Universitemiz birimlerinde 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 4’{incli maddesinin (B) fikrasi uyarinca istihdam edilmek iizere, 06.06.1978 tarihli ve
7/15754 sayih Bakanlar Kurulu Karan ile yariirlige konulan “Sézlesmeli Personel Caligtirilmasina Iliskin Esaslarda yer alan Ek 2 nci maddenin (b) fikras:
geregince “Yazilh ve/veya sozli siav yapilmaksizin, KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle” asagida belirtilen pozisyonlara sdzlesmeli personel
alinacaktir.

ILAN UNVANI ADET | MEZUNIYET [ ARANAN NITELIKLER
SIRA DURUMU VE
NO PUAN TURU
= Yiiksekdgretim Kurumlarimin Maliye lisans programimdan mezun olmak.
= 2022 Kamu Personeli Se¢gme Sinavinda (KPSS P3) 60 ve iizeri puan alnus olmak.
Biiro Lisans *=  Satin alma eZitimi sertifikasina sahip olmak.
01 . 1 *  Alaninda is tecriibesine sahip olmak ve bunu karekodlu SGK hizmet dokimi ile
Personeli (KPSS P3) beleelendirmek.
gelendirme!
- Bawuru bitim tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasin bitirmemis olmak.
= Universitemiz Idari ve Mali Isler Daire Baskanh@inda gorevlendirilecektir.
= Yiksekogretim Kurumlarinin Beslenme ve Diyetetik lisans programindan mezun olmak.
* 2022 Kamu Personeli Se¢me Sinavinda (KPSS P3) 60 ve tizeri puan almis olmak.
02 Biiro 1 Lisans - Glda sekioriinde hijyen egitimi ile ilgili sertifikaya sahip olmak.
Personeli (KPSS P3) * s tecritbesine sahip olmak ve bunu karekodlu SGK hizmet dékiimii ile belgelendirmek.
= Bagvuru bitim tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini bitirmemis olmak.
»  Universitemiz Saghk Kiltiir ve Spor Daire Baskanliginda goreviendirilecektir.
Destek *  Ortadgretim Kurumlqrmm herhangi bir alanindan mezun olmak__
Personeli = 2022 K‘anlm_ Personeli Se¢me Smavmda (KPSS P94) 50 ve iizeri puan almis o]mak. )
(Ingaat = [nsaat isgisi olarak en az 1 (bir) yil ¢ahigmig olmak ve bunu karekodlu SGK hizmet dékiimii ile
Bakim Ortadgretim belgelendirmek.
03 o i 1 = Gorevini devaml yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri engelleri bulunmamak.
narim ve (KPSS P94)
Temizlik * Vardiyali calismaya engel durumu bulunmamak.
Isiexi) »  Universitemiz Yap1 Isleri ve Teknik Daire Bagkanhginda boya, badana, insaat bakim ve onarim,
seramik ve mermer fayans ddsemesi ile mantolama gibi islerde calisirilmak {izere
(Erkek) - .
gorevlendirilecektir.




Destek

Yiiksekdgretim Kurumlarinin Peyzaj, Peyzaj Uygulama ve Siis Bitkileri, Peyzaj ve Siis Bitkileri,

Eeraomeli Peyzaj ve Cevre Tasanmi, Peyzaj ve Siis Bitkileri Yetigtiriciligi 6n lisans programlanmn
f:)c;z‘::]eme On Lisans birinden mezun olmak.
04 B 2 = 2022 Kamu Personeli Segme Siavinda (KPSS P93) 50 ve {izeri puan almis olmal.
ahge Bakim (KPSS P93) e . - 5
e Ternislik = Gorevini devamh yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri engelleri bulunmamalk.
fslesi) = Vardiyah galismaya engel durumu bulunmamak.
(Erkek) = [htiyaca binaen Universitemize bagh merkez ve ilgelerdeki tiim birimlerde gorevlendirilecektir.
]?:::::e“ *  Yiiksckégretim Kurumlarimin Radyo ve Televizyon Programciligi, Gérsel lletisim on lisans
(Bakim L programlarimin bmndpn mezun olmak. o
05 On anm’ ve On Lisans = 2022 II{a_mu Personeli Segme Sinavinda ‘(KPSS P93) 50 ve lizeri puan a]m}s olmak.
Temizlik (KPSS P93) = Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri engelleri bulunmamak.
isleri) - Vardlya]i galigmaya engel durumu bulunmamak.
= Universitemiz Basmn Yayn ve Halkla iliskiler Miidiirligiinde gorevlendirilecektir.
I?;rsstgﬁeli ®  Yiiksekdgretim Kurumlannin Basim ve Yayim Teknolojileri, Yeni Medya ve Gazetecilik dn
(Bakim lisans programlarinin birinden mezun olmak.
06 Dnanm,ve On Lisans = 2022 Ka_mu Personeli Segme Sinavinda ‘(KPSS P93) 50 ve uzeri puan alm}$ olmak.
Temizlik (KPSS P93) = Gorevini devamh yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri engelleri bulunmamalk.
isleri) = Vardiyah galiymaya engel durumu bulunmamak
= Universitemiz Basin Yaym ve Halkla Iligkiler Miidiirliigiinde gérevlendirilecektir.
l?:l:c:ngﬁeli ®  Yiiksekdgretim Kurumlarimin herhangi bir lisans programindan mezun olmak.
. . = 2022 Kamu Personeli Segme Smavinda (KPSS P3) 50 ve tizeri puan almmg olmak.
07 (Ter_'mdlk, i = Gorevini devamlh yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri engelleri bulunmamalk.
Basit Bakim (KPSS P3) .
e —— = Vardiyah galigmaya engel durumu bulunmamak.

(Erkek)

Universitemiz Pazaryeri Meslek Yiiksekokulunda gérevlendirilecektir.




08

Koruma ve
Giivenlik
Gorevlisi
(Erkek)

On Lisans
(KPSS P93)

Yiiksekdgretim Kurumlarinin herhangi bir én lisans programindan mezun olmak.

2022 Kamu Personeli Se¢me Sinavinda (KPSS P93) 50 ve fizeri puan almis olmak.

Bagvuru bitim tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasim bitirmemis olmak.

En az 6 (alt1) ay givenlik gorevlisi olarak ¢alistigimi karekodlu SGK hizmet dokiamii ile
belgelendirmek.

5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun'un 10°uncu maddesinde sayilan sartlara
haiz olmak.

170 em den kisa olmamak ve bunu belgelendirmek.

(Ozel Giivenlik temel eZitimini basan ile tamamlanus olmak ve son basvuru tarihi itibariyle
gegerlilik siiresi dolmamus dzel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak (son bagvuru tarihi
itibaryla gegerlilik stiresinin dolmasina en az 3 ay kalmis 6zel giivenlik gérevlisi kimlik karti).
Vardiyal galismaya engel durumu bulunmamak.

Giivenlik gérevini yvapmaya engel saglik sorunu bulunmamak.

Ihtiyaca binaen Universitemize bagh merkez ve ilgelerdeki tiim birimlerde gérevlendirilecektir.

09

Koruma ve
Givenlik
Gaorevlisi
(Erkek)

Ortadgretim
(KPSS P94)

Ortaggretim Kurumlarninin herhangi bir alanindan mezun olmak.

2022 Kamu Personeli Segme Smavinda (KPSS P94) 50 ve tizeri puan almis olmak.

Basvuru bitim tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasimi bitirmemis olmak.

En az 6 (alt) ay giivenlik gérevlisi olarak cahistifim karekodlu SGK hizmet dokiimii ile
belgelendirmek.

5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun'un 10°uncu maddesinde sayilan sartlara
haiz olmak.

170 em den kisa olmamak ve bunu belgelendirmek.

Ozel Giivenlik temel epitimini basan ile tamamlamis olmak ve son basvuru tarihi itibariyle
gegerlilik suresi dolmamis 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak (son bagvuru tarihi
itibariyla gecerlilik stiresinin dolmasina en az 3 ay kalmus ozel givenlik gorevlisi kimlik karti).
Vardiyali ¢aligmaya engel durumu bulunmamalk.

Givenlik gorevini yapmaya engel saglik sorunu bulunmamak.

Thtiyaca binaen Universitemize bagh merkez ve ilcelerdeki tiim birimlerde gérevlendirilecektir.

10

Teknisyen

On Lisans
(KPSS P93)

Yitksekdgretim Kurumlarnimin Saghk Bilgt Sistemleri Teknikerlifii 6n lisans programindan
mezun olmak.

2022 Kamu Personeli Segme Sinavinda (KPSS P93) 60 ve iizeri puan almis olmak.

Hastane Bilgi Yonetim Sistemi (HBYS) Egitimi Sertifikasina sahip olmak.

Bagvuru bitim tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yagim bitirmemis olmak.

Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesinde gorevlendirilecektir.




Bagvuru bitim tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasin bitirmemis olmak.
Universitemiz Bilgi Islem Daire Bagkanh#inda gorevlendirilecektir.

»  Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilgisayar Programeilifi 6n lisans programindan mezun olmak.
On Lisans = 2022 Kamu Personeli Segme Sinavinda (KPSS P93) 60 ve Gizeri puan almis olmak.
. - . ot - :
Teknisyen | (KPSS PO3) - Temel Ag Teknolojileri Sertifikasina sahip olmak.

13.
14.

Tiirk Vatandasi olmak,

Belirtilen dzel sartlar ile 657 sayili Devlet Memurlar: Kanunu’nun 48’inci maddesinde belirtilen sartlar: tagimak,

Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

Tiirk Ceza Kanunu’'nun 53 tincii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten iglenen bir sugtan dolay1 bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina
ya da affa ugranug olsa bile devletin giivenlifine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar, zimmet, irtikdp, riigvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat kanstirma, edimin ifasina fesat kanstirma, sugtan kaynaklanan malvarlifi
degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan mahkiim olmamak.

Askerlik durumu itibariyla;

a) Askerlikle ilgisi bulunmamak,

b) Askerlik ¢agina gelmemis bulunmak,

¢) Askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis veya yedek simifa gegirilmis olmak,

537ilincii madde hiikiimleri sakli kalmak kayd: ile gérevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak,

Tercih edilecek pozisyonun karsisinda yer alan sartlan ilanin ilk bagvuru tarihi itibariyla tagiyor olmak,

Lisans mezunlan igin 2022 KPSS (B) grubu KPSS P3 puani, On lisans mezunlari igin 2022 KPSS (B) grubu KPSS P93 puani, Ortadgretim mezunlar igin
2022 KPSS (B) grubu KPSS P94 puan esas alinacaktir,

Herhangi bir Sosyal Guvenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik ayhigi almiyor olmak.

. Is tecriibeleri ve istenilen sertifikalar ilan sartlarinda belirtilen mezuniyetlerden sonra ve ilanin ilk bagvuru tarihinden énce adayda bulunmasi gerekmektedir.
. Bagvuracak adaylarin durumunun; 657 Sayili Devlet Memurlarn Kanunu'nun 4/B maddesinin "Bu gekilde istihdam edilenler, hizmet sézlesmesi esaslarina

aykirt hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sozlesmelerinin feshedilmesi veya sizlesme dénemi igerisinde Bakanlar Kurulu Karar ile belirlenen istisnalar
hari¢ sozlesmeyi tek tarafhi feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil ge¢medikc¢e kurumlarin stzlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam
edilemezler." hilkmiine uygun olmasi.

. Atanmaya hak kazanan adaylarla hizmet stzlesmesi yapilacak olup siézlesmede belirtilen sartlari yerine getirmeyen adaylarin sozlesmeleri bir ay igerisinde

feshedilecektir.

Adaylar, ilan edilen pozisyonlardan sadece birine bagvurabilirler. Birden fazla pozisyona basvuru yapan adaylarin tim bagvurulan gegersiz sayilacaktir.
Cesitli KHK ile kamu gérevinden ¢ikanlanlar bagvuruda bulunamaz.



BASVURU SEKLI, YERi, ZAMANI ve iSTENILEN BELGELER:

ilan Basvuru Tarihleri: 26.12.2022 — 09.01.2023 tarihleri aras: (mesai saatleri icinde basvurular alinacaktir.)
Basvuru Sonuglarimn A¢iklanma Tarihi: 17.01.2023

Bagvuru Sekli: www bilecik.edu.tr den ilan tarihi itibanyla temin edilecek bagvuru formu ve istenilen belgelerle birlikte bagvurular sahsen veya noter vekaleti
yoluyla Universitemiz Yazi Isleri ve Belge Yénetimi Sube Miidiirliiiine yapilacak olup posta, e-posta vb. kanallardan yapilacak basvurular degerlendirilmeyecektir.
Siiresi i¢inde yapilmayan ve eksik belgeli bagvurular degerlendirilmeyecek olup son basvuru tarihi mesai bitimine kadar (mesai bitimi 17.00) Universitemiz Yazi
isleri ve Belge Yonetimi Sube Miidiirliiiine basvurulmasi gerekmektedir. Son basvuru tarihi mesai bitiminden sonra getirilecek basvurular degerlendirmeye
alinmayacaktir.

Adaylarin KPSS puan tiirii, yili ve puam1 OSYM web servisleri aracih@ ile alinacak olup tercih edilen pozisyonda belirlenen KPSS puan tiirii ve yili ile uygun
olmamasi durumunda basvurular deferlendirmeye alinmayacaktir.

On Basvuruda istenilen Belgeler:

h bR e

&

Miiracaat formu (www .bilecik.edu.tr adresinden temin edilecektir. Miiracaat formunda ilan numarasi ve bagvurulan unvan belirtilmek zorundadir.)
2022 KPSS (B) grubu sinav sonug belgesi,

Mezuniyet Belgesi, (e-devlet iizerinden alinan belge kabul edilecektir.)

Nifus Ciizdam fotokopisi on yuzi, (Net ve okunur olmalidir.)

08 ve 09 No.lu Ilan igin son basvuru tarihi itibariyla gecerlilik siiresinin dolmasina en az 3 ay kalmis 6zel giivenlik gorevlisi kimlik karti ve saglik
kuruluslarindan alinacak boy uzunlugunu gosterir onayh belge.

“Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu” uyarinca hazirlanan “Sozlesmeli Personel Aday1 A¢ik Riza Metni” ve “Sozlesmeli Personel Aday1 Aydinlatma
Metni”

SGK hizmet dokiimii (e-Devlet tizerinden alinan karekodlu belge)

Aranilan nitelikler kisminda istenilen belge ve sertifikalar

Gergefe aykin belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem yapilacak olup, yerlestirme islemi yapilmis olsa dahi iptal edilecek,

kurumumuzca kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARI:

Bagvuru sonunda yazih ve/veya sozlii sinav yapilmayacaktir. 2022 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinarak belirlenecek olan sézlesme yapmaya hak

kazanan adaylarin isim listesi (asil ve yedek olarak siralamaya giren adaylar ilan edilecektir.) ile ise baglamalan i¢in gerekli belgeler ve bu belgelerin teslim
edilecegi yer ve zaman, bagvuru bitim tarihi itibariyla en geg 17.01.2023 tarihinde Universitemizin web sayfasinda ilan edilecektir.



Degerlendirmeler, Sézlesmeli Personel Calistiilmasmna Iliskin Esaslanin Ek 2’nci maddesi uyarinca olusturulan komisyon tarafindan KPSS puan
siralamasina gore yapilacak olup, adaylarin KPSS puanlarinin esit olmasi durumunda mezuniyet tarihi &nce olan, bununda ayni olmasi halinde dogum tarihi
biiyiik olan adaya éncelik taninacaktir.

Asil olarak Aatanmaya hak kazanan adaylarin basvuru yapmadigi, feragat ettigi veya adaylanin_sartlarini tasimadiginin tespit edilmesi halinde ilan edilen
yedek adaylardan (ilan edilen kadro sayisimin 2 (iki) kati kadar yedek aday belirlenecek olup) basari sirasina gére cagrilarak atama yapilacaktir.

Yedek olarak atanmaya hak kazanan adaylar, asil adaylarin tasidig: sartlan tasimahidir.

Sozlesme imzalamaya hak kazanan ve evraklarini eksiksiz olarak teslim eden adaylar hakkinda, 7315 Sayilh Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi
Kanunu Hiikiimleri geregince Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi yapilacak olup Arsiv Arastirmasi olumlu olan adaylarla sézlesme yapilacaktir.

Universitemiz basvuru takviminde zorunlu hallerde degisiklik yapma hakkini sakli tutar ve ilanin her asamasini iptal edebilir.

Bu ilan ve http://w3 bilecik.edu.tr/personel/ adresinde yayimlanacak ilan sonuglari ve tiim duyurular tebligat mahiyetinde olup ilgililere ayrica yazili tebligat
yapilmayacaktir.

Sozlesmeli Personel Calistiriimasina Iliskin Esaslar uyarinca sézlesmeli personelin bagka bir kuruma naklen tayini miimkiin degildir.
[landa bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri gegerlidir.

ILETISIM :
Adres :Bilecik Seyh Edebali Universitesi Rektorlikk Binasi Yazi Isleri ve Belge Yonetimi Sube Miidiirliigii Pelitozii Mah. Fatih Sultan Mehmet Bulvari

No:27 11100 Merkez/BILECIK
Telefonlar : (0228) 214 10 87, (0228) 214 19 32
16001/1-1



