Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Rektorliigiinden:

657 / 4-B SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

Universitemiz birimlerinde istihdam edilmek iizere, 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu'nun 4. maddesinin (B) fikras1 ile 28/06/2007 tarih ve 26566 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan 2007/12251 sayili Bakanlar kurulu Kararinin 06/06/1978 tarih ve 7/15754 sayili

Kararnamesine ekli;

Sozlesmeli

Personel Caligtirilmasma Iliskin  Esaslarda Degisiklik

Yapilmasina Dair Esaslar’ in 2. maddesinin maddesinin (b) fikras1 uyarinca (Yazili ve/veya sozlii

smav yapilmaksizin, KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle ilgili kurum ve

kuruluslar tarafindan yapilacak yerlestirme,) 2020 KPSS (B) grubu puani esas alinmak suretiyle 2

(iki) adet s6zlesmeli personel alimi yapilacaktir.

Unvani

Adet

Puan
Tirl

Basvuru Sartlari

Biitce
Birimi

Biiro Personeli

KPSS (P3)

- Ekonomi (iktisat),

- Ekonomi ve idari Bilimler,

- Ekonomi-Yonetim Bilimleri,

- Ekonomi Politik ve Toplum Felsefesi,

- isletme, Ekonomi ve Finans,

- Isletmecilik,

- Isletme-Maliye,

- Is idaresi,

- Is idaresi ve Iktisat,

- Yonetim ve Organizasyon,

- Yonetim Bilimleri,

- Yonetim Bilimleri ve Liderlik,

- Muhasebe ve Finansman,

- Muhasebe ve Finansal Yonetim,

- Muhasebe ve Finans Yonetimi,

- Pazarlama, isletme Bilgi Yonetimi,

- Muhasebe ve Denetim,

- Isletme-Muhasebe ve Denetim,

- Muhasebe,

- Maliye ve Muhasebe Bilgi Sistemleri,

- Maliye,

- Muhasebe ve Maliye

- Kamu Yonetimi Siyaset Bilimi

- Istatistik

- Matematik ve Istatistik,

- Uluslararas Iligkiler,

- Siyaset Bilimi ve Uluslararasi lligkiler,

- Kiiresel ve Uluslararasi lligkiler,

- Kiiresel Siyaset ve Uluslararasi iligkiler,

- Uluslararast lligkiler ve Avrupa Birligi,

- Uluslararasi lligkiler ve Avrupa Galigmalar,

- Avrupa Birligi Iligkileri,

- Uluslararas Iligkiler ve Deniz Giivenligi,

- Siyaset Bilimi,

- Toplumsal ve Siyasal Bilimler lisans programlarinin
birinden mezun olmak.

- OSYM tarafindan 2020 yilinda yapilan Kamu Personel
Segme Sinavi (B) Grubundan; lisans mezunlari igin KPSS
(P3) puan tiirlinden en az (70) puan almis olmak.

Ozel
Biitce




Biiro Personeli

KPSS (P3)

- Igletme,

- Isletmecilik,

- Isletme-Maliye,

- Is idaresi,

- Is Idaresi ve Iktisat,

- Yonetim ve Organizasyon,

- Yonetim Bilimleri,

- Yonetim Bilimleri ve Liderlik,

- Muhasebe-Finansman,

- Muhasebe ve Finansal Yonetim,

- Muhasebe ve Finans Yonetimi,

- Pazarlama, isletme Bilgi Yonetimi,

- Yonetim Biligim Sistemleri,

- Yonetim Bilimi ve Bilisim Sistemleri,

- igletme Bilgi Yénetimi,

- Teknoloji ve Bilgi Yonetimi,

- Isletme Enformatigi, Bilgi islemi,

- Istatistik

- Matematik ve Istatistik lisans programlarinin birinden
mezunolmak.

- Asagidaki egitimlerden birinden sertifika sahibi olmak
+ Ig denetim (ISO 19011),

+ Kalite maliyeti,

« Veri kalitesi,

* Gesitli ISO standartlari egitimi,

+ Siireg ve proje yonetimi,

* Proje Yénetimi,

+ Kalite giivencesi,

« Kalite kontrol,

+ Risk yonetimi,

« Istatistiksel siireg kontrolii,

« [statistik,

+ Toplam Kalite Yénetimi,

+ Yonetim sistemlerinde dijitallesme

- OSYM tarafindan 2020 yilinda yapilan Kamu Personel
Secme Sinavi (B) Grubundan; lisans mezunlari igin KPSS

(P3) puan tiiriinden en az (70) puan almis olmak.

Ozel

Biitce




Genel Sartlar:

1. Tiirk vatandasi olmak.

2. 01.01.2022 tarihi itibariyle 35 (otuz bes) yasimi doldurmamis olmak. (01.01.1987 ve
sonraki tarihlerde doganlar bagvurabileceklerdir.)

3. Erkek adaylar i¢in bagvuru tarihi itibariyle askerligini yapmis veya muaf olmak.

4. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 48.maddesinin 7.fikras1 uyarinca “53. maddesi
hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla saglik agisindan gorevini devamli yapmasina engel olabilecek
viicut ve akil hastaligi ile engeli bulunmamak” sartini gosterir tam tesekkiillii bir saglik
kurulusundan aldig1 saglik raporu.

5. Kamusal haklar1 kullanmaktan yoksun birakilmamis olmak.

6. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik veya malullik aylig
almiyor olmak.

7. Tirk Ceza Kanunu’nun 53 {inci maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten
islenen bir sugtan dolay1 bir yi1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramus olsa bile
devletin gilivenligine kars1 suglar, Anayasal diizenin isleyisine karsi suglar (...)(1) zimmet, irtikap,
rigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kdétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat
karigtirma, edimin ifasma fesat karistirma, suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama,
kagakeilik ve fuhus suglarindan mahkim olmamak.

8. Kamu kurum ve kuruluslarimin ilgili disiplin mevzuati uyarinca gorevinden veya
meslekten ihrag edilmemis olmak.

9. Adaylarla hizmet sdzlesmesi yapilacak olup, soézlesmede belirtilen sartlari yerine
getirmeyen adaylarin sdzlesmeleri 1 (bir) ay igerisinde feshedilecektir.

10. 5917 sayili Kanunun 47. maddesinin 5. fikrasi a/2 bendi uyarinca, 4-B madde

«

kapsaminda istihdam edilenler i¢in “...hizmet sbzlesmesi esaslarmma aykir1 hareket etmesi
nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmesi veya sézlesme donemi icerisinde Bakanlar
Kurulu karar ile belirlenen istisnalar hari¢ sézlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih
tarihinden itibaren bir y1l ge¢gmedikce kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam
edilemezler.” yoniinde 657 sayili Kanunun 4/B maddesine eklenen amir hiikiim geregi, ilgili
durumu karsilayanlar 1 (bir) yil siire gegmeden basvuruda bulunamayacaktir.

Bagvuru Sekli ve Tarihi:

1. Her aday ilan edilen kadrolardan, listede yer alan sadece bir meslek koluna bagvuru
yapabilecektir.

2. flanin Resmi Gazete’de yaymmlandigi tarihten itibaren 15 giin iginde (mesai saati
bitimine kadar) https://basvuru.asbu.edu.tr adresinden online (¢evrimici) olarak adaylar tarafindan

bagvurularin tamamlanmasi gerekmektedir. Ger¢ege aykiri beyanda bulunan adaylarin

miiracaatlar1 kabul edilmeyecek ve haklarinda genel hiikiimlere gore islem yapilacaktir.



3. Posta ile ya da sahsen yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir. Bagvuru tarihini
geciktiren veya nitelikleri uygun olmayan adaylarin miiracaatlari isleme alinmayacaktir.

Basvurularin Degerlendirilmesi ve Sonuglarm [lan Edilmesi:

* 657 sayil1 Devlet Memurlart Kanununun 4 iincli maddesinin (b) fikras1 ve 06.06.1978
tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Kararinin eki Sozlesmeli Personel Caligtirilmasina
fliskin Esaslar cergevesinde, yazili ve/veya sdzlii sinav yapilmaksizin, genel sartlar ile pozisyonla
ilgili aranan ozel sartlar1 tagiyan adaylar arasindan 2020 yilina ait KPSS (B) grubu olmak iizere
Lisans mezunlar i¢in KPSS P3 puan tiirii siralamasi esas alinmak suretiyle yerlestirme islemi
yapilacaktir.

* Bagvurular incelendikten sonra, KPSS puan siralamasi esas alinmak suretiyle basarilt
adaylarin isim listesi, https://pdb.asbu.edu.tr adresinden ilan edilecektir. Asil aday sayisinin
dort kat1 kadar yedek aday belirlenecektir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ayrica tebligat
yapilmayacaktir.

* Atanmaya hak kazanan adaylarin; ilan tarihinden itibaren en ge¢ 15 giin igerisinde
gerekli bilgi/belgeleri Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Personel Daire Baskanligina sahsen
miiracaat ederek teslim etmeleri gerekmektedir.

* KPSS’de yiiksek puan almak, ilanda yer alan sdzlesmeli pozisyona yerlestirmede tek
bagma hak kazandirmaz. Pozisyon igin belirtilen genel sartlara sahip olmayan adaylar
degerlendirmeye alinmayacaktir. Yanlis ve yaniltict beyanda bulundugu tespit edilen kisiler
herhangi bir hak iddiasinda bulunamayacaktir.

s Istenilen bilgi/belgeleri teslim etmeyen adaylar hakkini kaybetmis sayilacak olup ilanda
yedek listede ad1 yer alan adaylar sirastyla ¢agrilacaktir.

* Asil adaylar, arsiv arasgtirmasinin olumlu gelmesi neticesinde géreve baglayacaktir.

* Goreve baslamaya hak kazananlarin gecerli bir mazereti olmaksizin 1 ay siire igerisinde
gorevine baglamamalar1 veya sozlesme imzalamaktan vazgegmeleri durumunda yerine yedek
adaylar arasindan listedeki basar1 siralamasina gore yerlestirme yapilacaktir.

+ lan edilen pozisyonlara atanmaya hak kazanan adaylardan gercege aykiri bilgi/belge
beyaninda bulundugu tespit edilenler ile istenilen sartlardan herhangi birini tasimadig1 sonradan
anlagilanlarm sozlesmeleri yapilmus ise de sozlesmeleri feshedilecektir. Ilgililer hakkinda yasal
islem yapilacak olup herhangi bir iicret 6denmis ise bu {icretler yasal faizi ile birlikte geri tazmin
edilecektir.

+ flanda bulunmayan hiikiimler igin genel mevzuat hiikiimleri gegerlidir.

* Yedek aday listesinde ad1 yer alan kisiler bilgi/belge teslimi yapmayacaklardir.

Ankara Sosyal Bilimler Universitesi

Personel Daire Baskanligi Iletisim Tel: 0312-596 4455 — 0312-596 4456

e-posta : personel@asbu.edu.tr

6016/1-1



