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Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanlig: Idari Teskilat1 kadrolarina “Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisi Baskanlig1 Idari Teskilatina isci Almmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik” hiikiimleri dogrultusunda noter huzurunda dijital ortamda yapilacak
kura ¢ekimi usuliiyle 250 (ikiytizelli) siirekli is¢i alinacaktir.

1- Basvuru sartlari

a.

2527 sayil Tirk Soylu Yabancilarin Tiirkiye'de Meslek ve Sanatlarini Serbestce
Yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulus veya Isyerlerinde Calistirilabilmelerine
[liskin Kanun hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla Tiirk vatandasi olmak,

. Bagvuru tarihi itibartyla 18 yasini1 doldurmus olmak,
. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

. Tlirk Ceza Kanununun 53 {incii maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile; kasten

islenen bir suctan dolay1 bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa
ugramis olsa bile devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine karsi suclar, zimmet, irtikdp, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik,
giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat
karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kacakeilik
suclarindan mahkim olmamak,

. Erkek adaylarin askerlikle ilisigi bulunmamak; askerlik durumu itibartyla muvazzaf

askerlik hizmetini yapmus, tecilli veya muaf olmak,

. Gorevini yapmasina engel olabilecek devamli viicut ve akil hastaligi ile engeli

bulunmamak,

. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yashilik veya malulliik aylig

almaya hak kazanmamis olmak,

. Herhangi bir kamu kurumunda calismakta iken gorevden veya meslekten ihrag

edilmemis olmak,

. Glivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi sonucu olumlu olmak,
. Bu ilanin ekinde yer alan tablodaki unvanlara iliskin belirlenmis olan bagvuru 6zel

sartlarini tagimak,

. Ogrenim sartlarinda yer alan ilgili alan, boliim ya da programdan son bagvuru tarihi

itibartyla mezun olmak.

2- Basvurunun baslangig ve bitis tarihleri

Basvurular 22.11.2023 tarihi saat 09:00°da baslayip, 27.11.2023 tarihinde saat 23:59°da
sona erecektir.

3- Basvurunun yeri ve sekli

a.

b.

C.

Basvurular e-Devlet Kapisi iizerinden TBMM Baskanhig1 Idari Teskilati (TBMM Y/Kariyer
Kapisi-Kamu Ise Allm veya Kariyer Kapisi internet adresinden
(https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) elektronik ortamda yapilacaktir.

Kariyer Kapisi (https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) internet sitesi iizerinden
basvuru yapmayan adaylarin talepleri dikkate alinmayacak olup, sahsen, belgegecer
(faks), kargo, posta vb. yollarla yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

Kariyer Kapisi-Kamu Ise Alim Platformu iizerinde yarim kalan ve tamamlanmayan

bagvurular degerlendirmeye alinmayacaktir. Bagvuru isleminin hatasiz, eksiksiz ve
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ilanda belirtilen hususlara uygun olarak yapilmasindan, istenilen belgelerin basvuru
asamasinda sisteme yliklenmesinden, basvuruda bulunan adaylar sorumludur. Bu
hususlara riayet etmeyen adaylar herhangi bir hak talebinde bulunamayacaktir.

. Yurt icindeki veya yurt disindaki 6gretim kurumlarindan mezun olup, bu ilanda

aranilan 6grenim durumuna iligskin denkligi olan adaylarin, diploma veya mezuniyet
belgesi yerine denklik gosterir belgelerini pdf ya da jpeg formatinda “Diger
Belgeleriniz” alaninda bulunan “Denklik Belgesi” kismina yiiklemeleri
gerekmektedir.

. Erkek adaylarin askerlik bilgileri Milli Savunma Bakanligindan otomatik olarak

gelmektedir. Askerlik bilgilerinde hata olan adaylarin herhangi bir askerlik
subesinden askerlik bilgilerini giincellemeleri, bilgileri giincellendikten sonra
basvuruda bulunmalar1 gerekmektedir. Bagvuru tarihleri igerisinde askerlikle iligigi
olmadigini belgeleyemeyen adaylarin basvurulari kabul edilmeyecektir.

. Adaylar meslek koluna iligkin ilgili kurum ve kuruluslar tarafindan verilmis kalfalik,

ustalik veya mesleki yeterlilik belgelerini pdf ya da jpeg formatinda “Diger
Belgeleriniz” alanina ytikleyeceklerdir.

Kariyer Kapisi basvuru formunda e-Devlet Kapisi tlizerinden mezuniyet bilgileri
gelmeyenler, ilgili kutucugu isaretleyip onayli diploma Ornegi veya mezuniyet
belgelerini pdf ya da jpeg formatinda yiikleyeceklerdir.

. Bagvuru igin 1ilgili meslek kolunda deneyim sarti aranan adaylarin bu durumu

belgelemek iizere, e-Devlet Kapisi iizerinden barkodlu SGK Tescil ve Hizmet
Dokiimiinii ve meslekle ilgili 6zel veya kamudaki is deneyim belgesini pdf ya da jpeg
formatinda “Diger Belgeleriniz” alanina yiikleyeceklerdir.

. Adaylar, bagvuru tarihinin sona ermesinden itibaren basvuru bilgilerinde herhangi

bir degisiklik yapamayacaktir.
[landa belirtilen sartlari tasimayan adaylarin basvurular1 kabul edilmeyecektir.

Adaylar, ilan edilen kadro ve unvanlardan sadece birine basvuruda bulunacaktir.
Birden fazla unvan i¢in yapilan bagvurularin tamami gegersiz sayilacaktir.

4- Kaura tarihi ve yeri

Kura c¢ekimi noter huzurunda 12.12.2023 tarihinde saat 10:00°’da TBMM’de
gergeklestirilecektir.  Kura  ¢ekiminin -~ canli  izlenecegi  web  adresinin  linki
https://www.tbmm.gov.tr “Duyurular” boliimiinden yayimlanacaktir.

5- Asil ve yedek aday listelerinin tespiti ve ise baslatilma

a.

Bagvuruda bulunan adaylar igin noter huzurunda gergeklestirilecek kura ¢ekimi sonunda
istthdam edilecek kadro ve unvan sayisi kadar asil aday ve her bir kadro veya unvan sayisinin
4 (dort) kat1 yedek aday belirlenecektir. Asil ve yedek adaylara iliskin liste Kariyer Kapisi
Kamu Ise Alim Platformu (https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) ve Kurumun internet
sitesinden (https://www.tbmm.gov.tr) ilan edilecek olup asil ve yedek adaylar ilanda
belirtilen belgeler ile bagvuruda bulunduklar1 unvanla ilgili meslegini yapmasinda
herhangi bir saglik sorunu veya engeli bulunmadigina iliskin tam tesekkiillii devlet
hastanesinden alinan heyet raporunu sahsen veya posta yoluyla belirtilen siire iginde
TBMM Insan Kaynaklar1 Bagkanligma teslim edecektir. Bu ilan ve bilgilendirmeler
tebligat mahiyetinde olup, adaylara ayrica bir tebligat yapilmayacaktr.

Asil ve yedek adaylarin ilanda belirtilen sartlart tasiyip tasimadiklarinin
degerlendirilmesinden sonra sartlari tagiyan asil adaylara yazili olarak ise baslatilma
tebligat1 gonderilecektir.

[landa belirtilen sartlar1 tasimayan, belirtilen siire i¢inde belgelerini teslim etmeyen,
on bes giin igerisinde ise baslamayan, yazili olarak vazgecen adaylar ile istifa eden
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ya da herhangi bir sebeple is akdi feshedilenlerin yerine kura sirasina gore sartlart
tasiyan yedek adaylara ise baslama tebligat: gonderilecektir.

¢. Yedek listedeki adaylar, ise baslatilma islemleri yapilmak iizere kendilerine yapilan
tebligat1 teslim aldiklar1 tarihten itibaren belgeye dayali zorlayici bir mazereti
olmaksizin on giin icinde TBMM Insan Kaynaklar1 Baskanhigina basvuruda
bulunmadiklar takdirde ise baslatilma hakkini kaybeder.

d. Yedek aday listesi, sonugclarin ilan edildigi tarihten itibaren bir yili gegmemek iizere
miiteakip ig¢i alim1 ilanina kadar gegerlidir.

e. Ise baslayan iscilerin yasal deneme siiresi igerisinde basarisiz veya yetersiz
bulunmasi durumunda is sézlesmeleri feshedilecektir.

6- ltiraz

Adaylar itirazlarini, yapilacak tebligatlardan itibaren bes is giinii iginde gerekgelerini belirtmek
suretiyle TBMM Insan Kaynaklari Baskanhigina yazili olarak sahsen veya posta yoluyla
yapabilirler. Usuliine uygun yapilmayan basvurular ile postadaki gecikmeler kabul
edilmeyecektir.

7- Gercege aykir: beyan

a. Basvuru asamasinda veya sonradan gercege aykirt beyanda bulunduklari veya
gercege aykirt belge ibraz ettikleri ya da adaylarda bulunmasi gerekli nitelikleri
tasimadiklar1 anlasilanlar ise baslatilmazlar. ise baslatilmis olanlarin bu
durumlarinin sonradan anlasilmasi héalinde ig akdi feshedilir.

b. Ise baslatilmis olanlarin gercege aykiri beyanda bulunduklar1 veya gergege aykirt
belge ibraz ettikleri tespit edilenler hakkinda Kurumca su¢ duyurusunda bulunulur.

8- Diger hususlar

a. Kurum gerekli durumlarda ilanin her asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma
hakkina sahiptir.
b. ilan metninde belirtilmeyen hususlarda ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanur.

9- fletisim bilgileri

TBMM Insan Kaynaklar1 Baskanlig
Kavaklidere Mahallesi Zeytindali Caddesi No:2
Cankaya/ANKARA
ikb.iscialimi@tbmm.gov.tr

ADAYLARA VE KAMUOYUNA ILANEN DUYURULUR



