T.C.
TARIM VE ORMAN BAKANLIGI
ORMAN GENEL MUDURLUGU
2024 YILI 20 ADET SOZLESMELI MUHENDIS (ORMAN MUHENDISI) ALIM iLANI

Orman Genel Mudurligi tasra teskilatinda, 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun 4. Maddesinin (B) fikrasina goére
istihdam edilmek Uzere 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yurirlige konulan Sézlesmeli
Personel Calistirimasina iliskin Esaslarin “Sinav Sarti" baslkli Ek 2 nci maddesine 10/1/2019 tarihli ve 579 sayili
Cumbhurbaskanligi Karari ile eklenen hikim cergevesinde EK-1 de yer alan iller icin s6zli ve uygulamali sinavla
sozlesmeli personel pozisyonunda 20 adet miihendis (orman mihendisi) alimi yapilacaktir.

Adaylara yapilacak tim tebligat/duyurular (Basvuru sartlarini tasimadigi anlasilan ve bu suretle islemleri sonlandirilan
adaylarin bilgilendiriimesi dahil) Orman Genel Mudurligunin www.ogm.gov.tr internet adresi Uzerinden yapilacaktir.

1. ADAYLARDA ARANACAK GENEL VE OZEL SARTLAR

a) 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun 48. Maddesinde belirtilen genel ve 6zel sartlara sahip olmak.
b) 2022 yilinda yapilan Kamu Personeli Segme Sinavindan (2022-KPSSP3) en az 70 puan almis olmak.
c) Yiksekogrenim kurumlarinin lisans programlarindan; Orman Mihendisligi béliminden mezun olmak.

¢) Tam Tesekkillli Saglk Kurum ve Kuruluslarindan (Yurdun her yerinde goérev yapabilir ve silah kullanabilir
ibareli) saglik kurulu raporu almak. (S6zlesme imzalamaya hak kazanan adaylardan istenecektir.)

d) 657 sayili Kanunun 4 Unci maddesinin (B) fikrasina gore sozlesmeli personel statlisiinde ¢alismakta iken; hizmet
sdzlesmeleri sona erenler veya Ek-1'de yer alan sdzlesmeli personel pozisyonuna yerlestiriimek Uzere basvuruda
bulunanlar hakkinda 657 sayili Kanunun 4 inci maddesinin (B) fikrasinda ve 6.6.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar
Kurulu Karari ile yirirliige konulan Sézlesmeli Personel Calistirimasina iliskin Esaslarin ek 1 inci maddesinin tgiincii
ve dordinci fikralarinda yer alan hikimlerin uygulanacagi g6z o6nunde bulundurulmahdir. Bu pozisyonlara
yerlesenlerden, Sdzlesmeli Personel Calistirimasina iligkin Esaslarin ek 1 inci maddesinin tgiincii ve dérdinci
fikralarinda belirtilen istisnalar kapsamina girmeyenlerin atamalari yapiimayacaktir.

e) Adaylar basvuru tarihinin son gunu itibariyle genel ve 6zel sartlarda belirtilen sartlarin tamamini saghyor olmasi
gerekmekte olup ilanda belirtilen nitelikleri tagsimayan ve belgeleyemeyenlerin basvurulari kabul edilmeyecektir. Ayrica,
herhangi bir tarihnte ibraz ettigi belgenin sahte/gecersiz oldugu, gercede aykiri belge duzenledigi
anlasilanlarin “S6zlesme imzalanarak goreve baslatiimis olsalar bile" s6zlesmeleri feshedilerek haklarinda yasal
islem yapilacaktir ve idare tarafindan kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

2. BASVURU YERI VE TARIHLERI

Adaylar 29/04/2024 — 09/05/2024 tarihleri arasinda e-Devlet Gzerinde Orman Genel Mudurligu — Kariyer Kapisi Kamu
ise Alim ve Kariyer Kapisi https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr adresi lizerinden e-devlet sifreleri ile bagvuru
yapacaklardir. Basvuru islemleri 09/05/2024 gecesi saat 23:59'da sona erecektir. Bu stire kesinlikle uzatiimayacaktir.
Sahsen, posta, dilekce veya diger sekilde yapilacak bagvurular kabul edilmeyecektir. Adaylarin bagvuru isleminden 6nce
e-devlet sifresi edinmeleri gerekmektedir.

Adaylarin KPSS puani, mezuniyeti, adli sicil, askerlik ve kimligine dair bilgileri e-Devlet Uzerinden ilgili kurumlarin web
servisleri araciligi ile temin edileceginden adaylardan basvuru asamasinda bu belgeler istenilmeyecektir. Adaylarin s6z
konusu bilgilerinde hata mevcut ise basvuru yapmadan &nce ilgili kurumlardan gerekli gincelleme/dizeltmeleri
yaptirmalari gerekmektedir.

Basvuru isleminin slresii¢cinde hatasiz, eksiksiz ve bu ilanda belirtilen hususlara uygun olarak yapiimasindan basvuruda
bulunan adaylar sorumludur. Bu hususlara riayet etmeyen adaylar herhangi bir hak talebinde bulunamayacaktir.

3.S0ZLU VE UYGULAMALI SINAVA ALINACAK ADAY SAYISI, YERI VE TARIHi
2022 yil KPSSP3 puani en yiksek olan adaydan baslayarak yapilacak siralama sonucu, belirlenen pozisyon sayisinin

(20) 4 katina kadar aday ve son adayla esit puana sahip adaylarin olmasi halinde bunlar da son adayla birlikte s6zli ve
uygulamali sinava girmeye hak kazanacaktir.


http://www.ogm.gov.tr/

S6zIU ve uygulamali sinava katilmaya hak kazanan adaylarin sinavlari Ankara ilinde yer alan Orman Genel MuadurlGgu
Bestepe Mah. S6gutézu Cad. No: 8/1 06560 Yenimahalle/ANKARA adresinde yapilacak olup adaylarin isimleri, sinava
katilacaklari tarih ve saati Orman Genel Mudurligu internet adresinde (www.ogm.gov.tr) duyurulacaktir. S6zlu ve
uygulamali sinavlarin ilk baslangig tarihi 28/05/2024 olarak dngérulmektedir, ayrica ilgililere tebligat yapilmayacak olup
adaylarin Orman Genel Mudurligu internet adresini (www.ogm.gov.tr) takip etmeleri Gnemle rica olunur.

Adaylarin sinava gelirken yanlarinda fotografli ve onayli kimlik belgesini (NUfus clizdani, strlcl belgesi veya pasaport)
bulundurmalari zorunludur.

4. SOZLU VE UYGULAMALI SINAV KONULARI VE PUANI

So6zli ve uygulamali sinava girmeye hak kazanan adaylar asagida belirtilen s6zli ve uygulama sinav konularindan
sinava tabi tutulacaktir.

1- Sozlii sinav konulari;

a) Genel kultdrd, 10 puan

2- Uygulamali sinav konulari;

a) Orman yanginlarina mudahale yéntemlerine yonelik uygulamalar, 25 puan

b) Amenajman plani ve harita okuma bilgisine yonelik uygulamalar, ormanlarin yasadisi faaliyetlerden korunmasi
yontemlerine yonelik uygulamalar, orman saghgini tehdit eden zararli organizmalar ve bunlarin meydana getirdigi
zararlar ile micadele yontemlerine iliskin uygulamalar, 20 puan

c¢) Fidan Uretimi, dikimi, bakimi ve silvikilttr tekniklerine yénelik uygulamalar, 20 puan

¢) Agaclarin kesilmesi, kesilmis agaclardan en yiksek degerdeki Griin kompozisyonunu elde etmeye yonelik boylama
(TS 1350 ve TS 2378) ve mesaha islemlerine iliskin uygulamalar, 25 puan

Sinav komisyonunun her bir Uyesi tarafindan verilen puanlar ayri ayri tutanaga gecirilir ve Uyelerin yiz tam puan
Uzerinden verdikleri notlarin aritmetik ortalamasi alinarak adaylarin s6zlU ve uygulamali sinav puani tespit edilir. S6zIU
ve uygulamall sinavda yuz tzerinden toplam en az 70 puan alanlar basarili sayilir.

5. ASIL VE YEDEK NiHAI BASARI LISTESI

Adaylarin, 2022-KPSSP3 puanit ile s6zlU ve uygulamali sinavda aldiklari puanlarin aritmetik ortalamasi alinmak suretiyle
en yuksek puan alan adaydan baslamak Uzere, basari sirasi belirlenecektir. Basari puanlarinin esit olmasi halinde,
KPSSP3 puani yiksek olan adaya 6ncelik taninir. Ayrica basarili olanlar arasindan sinav ilaninda belirtilen pozisyon
sayisl kadar yedek liste belirlenir. S6zli ve uygulamali sinav sonuglarina iliskin ilan Orman Genel Mudurliga internet
adresinden (www.ogm.gov.tr) duyurulacak olup ayrica ilgililere tebligat yapilmayacaktir.

6. YERLESTIRME iSLEMI

Yapilacak s6zlu ve uygulamali sinav neticesinde asil olarak basarili kabul edilen adaylar Ek-1'de yer alan iller arasindan
tercihte bulunmak suretiyle tercihleri ve basari puanlari dogrultusunda yerlestirilecektir.

Tercih islemlerine iliskin hususlar ile EK-1 de yer alan illere yerlestirmesi yapilarak s6zlesme imzalamaya hak kazanan
adaylarin ise baslamalari icin gerekli belgeleri, bu belgelerin teslim edilecegi yer ve zaman, Orman Genel Mudurligu
internet adresinden (www.ogm.gov.tr) duyurulacak olup ayrica ilgililere tebligat yapilmayacaktir. Orman Genel
MUdurligua internet adresinde yayimlanacak olan duyuruda belirtilecek sure igerisinde istenilen belgeleri teslim etmeyen
veya muracaat etmeyen adaylar hakkini kaybetmis sayilir.

Adaylarin verdikleri beyanlar ile sunduklari basvuru belgelerinin sorumlulugu kendilerine aittir. Yanls, yaniltici veya
yalan beyanda bulunan adaylar, yerlestirmeden dogan tim haklarini kaybedecek olup gercege aykiri belge beyan/teslim
edenler hakkinda yasal islem baslatilacaktir. Bu durumun atamadan sonra ortaya ¢ikmasi halinde ise atama iglemleri
iptal edilir ve idare tarafindan kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilir, sézlesme
yapilmis olsa dahi s6zlesmeleri feshedilir.

Yerlestirme islemine iliskin sonuglar, evraklarin kontroli sonucunda adaylarin basvuru sartlarini saglama durumlarina
gore kesinlik arz edeceginden, yerlestirme islemleri adaylar i¢in tek basina bir hak dogurmamaktadir.
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Asil olarak basarili olanlardan;

Belirtilen tarihler arasinda evraklarini teslim etmeyen,

Sozlesme imzalamaya hak kazandigi halde verilecek slre igerisinde miracaat etmeyen,
ilanda belirtilen sartlari tasimadigi sonradan tespit edilen,

Guvenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi tahkikati olumsuz sonuglanan,

Adaylarin yerine, yedek olarak belirlenen listede yer alan adaylardan tercih alinmak suretiyle yerlestirmeleri yapilacak
olup vyedeklerin yerlestiriimesine iliskin ilan Orman Genel Mdudurligl internet adresinden (www.ogm.gov.tr)
duyurulacaktir. Ayrica ilgililere tebligat yapilmayacaktir. Yedek listenin gecerlilik siresi yeni sinav yapilmamasi halinde
alti ay olup basvurusu kabul edilen ve yerlestirmesi yapilmak suretiyle Hizmet Sézlesmesi imzalayan ve goérevine
bagslayan personelin pozisyonunun sonradan herhangi bir sebepten dolayl bosalmasi durumunda bu pozisyona
yerlestirme yapilamayacaktir.

Orman Genel Mudirligi gerekli durumlarda ilanin her asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma hakkina sahiptir.

Ek-1 Tercih yapilabilecek pozisyonlari gosterir liste
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