Yalova Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemize bagh birimlerde ¢alistirilmak iizere 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4 iincii maddesinin (B) fikrasina gore Soézlesmeli
Personel olarak istihdam edilmek tizere 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yirirlige konulan “Sozlesmeli Personel
Cahtirilmasina Iliskin Esaslar”da yer alan Ek 2 nci maddesinin (b) fikrasina gére yazili ve/veya sdzlii smav yapilmaksizin 2022 KPSS On Lisans,
2022/2023 KPSS Lisans puan siralamasi esas alinmak suretiyle 109 (yiiz dokuz) adet sdzlesmeli personel almacaktir.

BASVURU YERI ILETISIM BILGILERI VE SEKLI

Bagvuru Baslangi¢ Tarihi 1 25.03.2024

Son Bagvuru Tarihi 1 08.04.2024

Bagvuru Sekli : Sahsen yapilacaktir.

Sonuglarin {lan Edilecegi internet Adresi: www.yalova.edu.tr

Bagsvuru Yeri ve Adresi : YALOVA UNIVERSITESI PERSONEL DAIRE BASKANLIGI Merkez Yerleskesi Cinarcik yolu iistii
77100 YALOVA

Tel.: 0226 815 58 10
ILAN EDILEN POZISYONLARA AIT BILGILER

ILAN . KADRO OGRENIM PUAN e o
UNVANI - CINSIYETI ARANAN NITELIKLER
NO SAYISI DURUMU TURU
- Ortadgretim mezunu olmak.
- Askerligini yapmis veya askerlikten muaf olmak.
Destek Personeli KPSS P94 - Hijyen belgesine (sertifika) sahip olmak.
2024-1 (Peyzaj, Park/Bahge 20 Ortadgretim (En az 50 Erkek - Herhangi bir istisna olmaksizin bu pozisyonda istihdam edilenler,
ve Temizlik Isleri) puan) hizmetli kadrosuna ait gérevlerin tamamini yiiriitecekler ve
Universitemizin ihtiyag duyulan tiim birimlerinde (ilgeler dahil)
caligtirilabilecektir.
- Ortadgretim mezunu olmak.
. - Hijyen belgesi rtifik hip olmak.
Destek Personeli KPSS P94 'yen ?g'(ES.IHF (sertifika) sahip o ma- . .
. e - Herhangi bir istisna olmaksizin bu pozisyonda istihdam edilenler,
2024-2 (Peyzaj, Park/Bahge 10 Ortadgretim (En az 50 Kadin . . o . o
o hizmetli kadrosuna ait gérevlerin tamamini yiiriitecekler ve
ve Temizlik Isleri) puan) L o . . -
Universitemizin ihtiya¢ duyulan tiim birimlerinde (ilgeler dahil)
calistirilabilecektir.




2024-3

Destek Personeli
(Basit Bakim,
Onarim)

Ortadgretim

KPSS P94

Erkek

- Ortadgretim mezunu olmak.

- Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan (P94) puanina sahip olmak.

- Alan ile ilgili MEB onayli mesleki tecriibesinin oldugunu
belgelemek veya boya badana alaninda en az 1 y1l mesleki deneyime
sahip olmak. (Boya-Badana)

- Askerligini yapmis veya muaf olmak.

- Universitemizin ihtiyag duyulan birimlerinde ilgeler dahil
caligtirllacaktir.

- Hijyen belgesine (sertifika) sahip olmak.

- Bu pozisyonda istihdam edilenlerin tamami hizmetli kadrosuna ait
gorevlerin tamamin yiiriiteceklerdir.

2024-4

Destek Personeli
(Basit Bakim,
Onarim)

Ortadgretim

KPSS P94

Erkek

- Ortadgretim mezunu olmak.

- Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan (P94) puanina sahip olmak.

- Alani ile ilgili MEB onayli mesleki tecriibesinin oldugunu
belgelemek veya mobilya alaninda en az 1 y1l mesleki deneyime sahip
olmak. (Mobilya)

- Askerligini yapmis veya muaf olmak.

- Universitemizin ihtiyag duyulan birimlerinde ilgeler dahil
calistirilacaktir.

- Hijyen belgesine (sertifika) sahip olmak.

- Bu pozisyonda istihdam edilenlerin tamami hizmetli kadrosuna ait
gorevlerin tamamini yiiriiteceklerdir.

2024-5

Destek Personeli
(Basit Bakim,
Onarim)

Ortadgretim

KPSS P94

Erkek

- Ortadgretim mezunu olmak.

- Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan (P94) puanina sahip olmak.

- Alani ile ilgili MEB onayli mesleki tecriibesinin oldugunu
belgelemek veya elektrik alaninda en az 1 y1l mesleki deneyime sahip
olmak. (Elektrik)

- Askerligini yapmis veya muaf olmak.

- Universitemizin ihtiyag duyulan birimlerinde ilgeler dahil
calistirilacaktir.

- Hijyen belgesine (sertifika) sahip olmak.

- Bupozisyonda istihdam edilenlerin tamami hizmetli kadrosuna ait
gorevlerin tamamin yiiriiteceklerdir.




2024-6

Destek Personeli
(Basit Bakim,
Onarim)

Ortadgretim

KPSS P94

Erkek

- Ortadgretim mezunu olmak.

- Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan (P94) puanina sahip olmak.

- Alan ile ilgili MEB onayli mesleki tecriibesinin oldugunu
belgelemek veya ingaat alaninda en az 1 yil mesleki deneyimi oldugunu
belgelemek. (ingaat)

- Askerligini yapmis veya muaf olmak.

- Universitemizin ihtiyag duyulan birimlerinde ilgeler dahil
caligtirlacaktir.

- Hijyen belgesine (sertifika) sahip olmak.

- Bu pozisyonda istihdam edilenlerin tamami hizmetli kadrosuna ait
gorevlerin tamamin yiiriiteceklerdir.

2024-7

Destek Personeli
(Basit Bakim,
Onarim)

Ortadgretim

KPSS P94

Erkek

- Ortadgretim mezunu olmak.

- Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan (P94) puanina sahip olmak.

- Tehlikeli ve Cok Tehlikeli Islerde Isitma ve Sthhi Tesisat Belgesine
sahip olmak.

- Dogalgaz Yakith Kalorifer Atescisi Belgesine sahip olmak.

- Kat1 Yakith Kalorifer Atescisi Belgesine sahip olmak.

- Askerligini yapmis veya muaf olmak.

- Universitemizin ihtiyag duyulan birimlerinde ilgeler dahil
calistirlacaktir.

- Hijyen belgesine (sertifika) sahip olmak.

- Bu pozisyonda istihdam edilenlerin tamami hizmetli kadrosuna ait
gorevlerin tamamin yiiriiteceklerdir.

2024-8

Tekniker

On Lisans

KPSS P93
(Enaz 55
puan)

Erkek

- On Lisans mezunu olmak.

- Bilgisayar Programcilig1 veya Bilgisayar Teknolojileri ve
Programlama bélimlerinden mezun olmak.

- Askerligini yapmis veya muaf olmak.

- Basvuru tarihinin son giinii itibariyle 30 yasin1 doldurmamug olmak.
- Universitemizin ihtiyag duyulan birimlerinde ilgeler dahil
calistirilacaktir.




- Ortadgretim mezunu olmak

- Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan (P94) puanina sahip olmak.

Teknisyen KPSS P94 - {\skerligini yapmis veya muaf olmak
2024-9 (insaat) Ortadgretim (Enaz 50 Erkek - Ingaat teknolojisi alan1 veya dallarindan mezun olmak
puan) - Bagvuru tarihinin son giinii itibariyle 35 yasin1 doldurmanug olmak.
- Universitemizin ihtiyag duyulan birimlerinde ilgeler dahil
caligtirllacaktir.
- Ortadgretim mezunu olmak
- Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan (P94) puanina sahip olmak.
Teknisyen KPSS P94 - Ask.erligini yapfn§ bve'ya muabf olmak ]
2024-10 (iklimlendirme ve Ortadretim (En az 50 Erkek - Tesisat teknolojisi, iklimlendirme, 1sitma sogutma veya dallarindan
Sogutma) puan) mezun olmak o o
- Bagvuru tarihinin son giinii itibariyle 35 yasin1 doldurmanug olmak.
- Universitemizin ihtiyag duyulan birimlerinde ilgeler dahil
caligtirllacaktir.
- Ortadgretim mezunu olmak
- Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan (P94) puanina sahip olmak.
Teknisyen KPSS Po4 - ?:;::1:?;;332?5 \‘/[: ﬁlﬁzzixg Alani ve Dallarindan mezun
2024-11 . . Ortadgretim (En az 50 Erkek
(Sthhi Tesisat) puan) olmak.
- Bagvuru tarihinin son giinii itibariyle 35 yasin1 doldurmanug olmak.
- Universitemizin ihtiyag duyulan birimlerinde ilgeler dahil
caligtirllacaktir.
- Ortadgretim mezunu olmak
- Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan (P94) puanina sahip olmak.
Teknisyen KPSS P94 - Askerligini yapmis veya muaf olmak.
2024-12 (Elektrik) Ortadgretim (En az 50 Erkek - Elektrik teknolojisi alani veya dallarindan mezun olmak.
puan) - Bagvuru tarihinin son giinil itibariyle 35 yasin1 doldurmamis olmak.

- Universitemizin ihtiyag duyulan birimlerinde ilgeler dahil
calistirilacaktir.




2024-13

Teknisyen
(Ahsap veya Metal)

Ortadgretim

KPSS P94
(Enaz 50
puan)

Erkek

- Ortadgretim mezunu olmak

- Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan (P94) puanina sahip olmak.

- Askerligini yapmis veya muaf olmak.

- Ahgsap teknolojisi, Ahsap yap1, dogramacilik veya metal teknolojisi
alan1 ya da dallarindan mezun olmak.

- Basvuru tarihinin son giinii itibariyle 35 yasin1 doldurmamug olmak.
- Universitemizin ihtiyag duyulan birimlerinde ilgeler dahil
calistirilacaktir.

2024-14

Koruma ve Giivenlik
Gorevlisi

On Lisans

KPSS P93
(En az 55
puan)

Kadin

- On Lisans mezunu olmak.

- 5188 sayili Kanun geregi Ozel Giivenlik Temel Egitimini bagari ile
tamamlanig olmak ve son basvuru tarihi itibariyle gecerlilik siiresini
doldurmamis 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak.

- Giivenlik gorevini yapmaya engel saglik sorunu bulunmamak.
(Hastane raporu)

- 7/24 saat esasina gore vardiyali olarak {iniversitemizin tiim
birimlerinde (ilgeler dahil) kapali ve agik alanlarinda ¢aligmasina engel
durumu bulunmamak.

- 165 cm den kisa olmamak ve boy uzunlugunun cm cinsinden son 2
rakamu ile kilosu arasindaki farkin 15 den fazla 13 den az olmamasi.
(Ornegin; boy uzunlugunun 170 cm ise kilosu en fazla 70+15=85 kg ve
en az 70-12=57 kg olmalidir.

2024-15

Koruma ve Giivenlik
Gorevlisi

Lisans

KPSS P3
(Enaz 55
puan)

Erkek/
Kadin

- Lisans mezunu olmak.

- Glvenlik Kameras1 Kontrol Gorevlisi Sertifikasina Sahip Olmak.
- 5188 sayili Kanun geregi Ozel Giivenlik Temel Egitimini basari ile
tamamlanis olmak ve son bagvuru tarihi itibariyle gegerlilik siiresini
doldurmamis 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak.

- Giivenlik gorevini yapmaya engel saglik sorunu bulunmamak.
(Hastane raporu)

- 7/24 saat esasina gore vardiyali olarak Universitemizin tim
birimlerinde (ilgeler dahil) kapali ve agik alanlarinda

calismasina engel durumu bulunmamak.

- Erkek 170, kadin 165 cm den kisa olmamak ve boy uzunlugunun
cm cinsinden son 2 rakamu ile kilosu arasindaki farkin 15 den fazla 13
den az olmamas. (Ornegin; boy uzunlugunun 170 cm ise kilosu en
fazla 70+15=85 kg ve en az 70-12=57 kg olmalidir.)




2024-16

Koruma ve Giivenlik
Gorevlisi

On Lisans

KPSS P93
(Enaz 55
puan)

Erkek/
Kadin

- On Lisans mezunu olmak.

- Glvenlik Kameras1 Kontrol Gorevlisi Sertifikasina Sahip Olmak
- 5188 sayili Kanun geregi Ozel Giivenlik Temel Egitimini basari ile
tamamlanig olmak ve son basvuru tarihi itibariyle gecerlilik siiresini
doldurmamus 6zel giivenlik gérevlisi kimlik kartina sahip olmak.

- Giivenlik gorevini yapmaya engel saglik sorunu bulunmamak.
(Hastane raporu)

- 7/24 saat esasma gore vardiyali olarak Universitemizin tiim
birimlerinde (ilgeler dahil) kapal: ve agik alanlarinda

calismasina engel durumu bulunmamak.

- Erkek 170, kadin 165 cm den kisa olmamak ve boy uzunlugunun
cm cinsinden son 2 rakami ile kilosu arasindaki farkin 15 den fazla 13
den az olmamasi. (Ornegin; boy uzunlugunun 170 cm ise kilosu en
fazla 70+15=85 kg ve en az 70-12=57 kg olmalidir.)

2024-17

Koruma ve Giivenlik
Gorevlisi

10

On Lisans

KPSS P93
(En az 55
puan)

Erkek

- On Lisans mezunu olmak.

- 5188 sayili Kanun geregi Ozel Giivenlik Temel Egitimini bagari ile
tamamlanis olmak ve son bagvuru tarihi itibariyle gegerlilik siiresini
doldurmamus 6zel guivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak.

- Giivenlik gorevini yapmaya engel saglik sorunu bulunmamak.
(Hastane raporu)

- 170 cm den kisa olmamak ve boy uzunlugunun c¢m cinsinden son 2
rakamu ile kilosu arasindaki farkin 15 den fazla 13 den az olmamasi.
(Ornegin; boy uzunlugunun 170 cm ise kilosu en fazla 70+15=85 kg ve
en az 70-12=57 kg olmalidir.)

- Universitemizin ihtiyag duyulan birimlerinde (ilgeler dahil)

calistirilacaktir.




2024-18

Biiro Personeli

On Lisans

KPSS P93
(Enaz 55
puan)

Erkek/
Kadin

- On Lisans mezunu olmak.

- Kalite Yonetim Sistemleri Analisti Sertifikasi,

- Evrak Kayit Dosyalama ve Arsivleme Sertifikasi,

- Personel Otomasyon Sistemi Sertifikasina Sahip Olmak.

- Universitemizin ihtiyag duyulan birimlerinde (ilgeler dahil)
caligtirllacaktir.

- Veya yukaridaki sertifikalarla ilgili alanlarda en az 2 (iki) y1l is
deneyimine sahip olmak.

- Sertifika isimlendirilmelerinde igerik ayni olmak kaydiyla dengi
sertifikalar da kabul edilecektir.

2024-19

Biiro Personeli

10

Lisans

KPSS P3
(Enaz 55
puan)

Erkek/
Kadin

- Lisans mezunu olmak.

- Kalite Yonetimi Sistemleri Analisti Sertifikasi,

- Temel Strateji ve Biitce Uygulama ve Analizi Sertifikasi,

- Temel Veri Analizi Sertifikas: (SPSS, Nitel ve Nicel Veri Analizleri
vb. dengi sertifikalara sahip olmak.),

- Universitemizin ihtiyag duyulan birimlerinde (ilgeler dahil)
calistirilacaktir.

- Veya yukaridaki sertifikalarla ilgili alanlarda en az 2 (iki) yil is
deneyimine sahip olmak.

- Sertifika isimlendirilmelerinde igerik ayni olmak kaydiyla dengi
sertifikalar kabul edilecektir.

2024-20

Biiro Personeli

Lisans

KPSS P3
(Enaz 55
puan)

Kadin

- Lisans mezunu olmak.

- lyi Hijyen Uygulamalari, Gida Giivenligi, 1ISO 2000 Gida
Giivenligi, Bilgi ve Belge Yonetimi, Kalite Yonetim Sistemleri
Gelistirme Sertifikalarma sahip olmak

- Evrak Kayit Dosyalama ve Arsivleme Sertifikasia Sahip Olmak.
- Temel Strateji ve Biitce Uygulama ve Analizi Sertifikasina sahip
olmak.

- Veya yukaridaki sertifikalarla ilgili alanlarda en az 2 (iki) yil is
deneyimine sahip olmak.

- Universitemizin ihtiyag duyulan birimlerinde galistirilacaktir.




2024-21

Biiro Personeli

Lisans

KPSS P3
(Enaz 55
puan)

Erkek/
Kadin

- Lisans mezunu olmak.

- Kalite Yonetim Sistemleri Analisti Sertifikast,

- Evrak Kayit Dosyalama ve Arsivleme Sertifikasi,

- Personel Otomasyon Sistemi Sertifikasina Sahip Olmak.

- Universitemizin ihtiyag duyulan birimlerinde (ilgeler dahil)
caligtirllacaktir.

- Veya yukaridaki sertifikalarla ilgili alanlarda en az 2 (iki) y1l is
deneyimine sahip olmak.

- Sertifika isimlendirilmelerinde igerik ayni olmak kaydiyla dengi
sertifikalar kabul edilecektir.

2024-22

Biiro Personeli

Lisans

KPSS P3
(En az 55
puan)

Erkek/
Kadin

- Lisans mezunu olmak.

- Kalite Yonetim Sistemleri Analisti Sertifikasi,

- Evrak Kayit Dosyalama ve Arsivleme Sertifikasi,

- Temel Veri Analizi Sertifikas1 (SPSS, Nitel ve Nicel Veri Analizleri
vb. dengi sertifikalara sahip olmak.),

- Universitemizin ihtiyag duyulan birimlerinde (ilgeler dahil)
calistirilacaktir.

- Veya yukaridaki sertifikalarla ilgili alanlarda en az 2 (iki) yil is
deneyimine sahip olmak.

- Sertifika isimlendirilmelerinde igerik ayni olmak kaydiyla dengi
sertifikalar kabul edilecektir.

2024-23

Biiro Personeli

Lisans

KPSS P3
(En az 55
puan)

Erkek/
Kadin

- Lisans mezunu olmak.

- Kalite Yonetimi Sistemleri Analisti Sertifikasi,

- Evrak Kayit Dosyalama ve Arsivleme Sertifikasi,

- Ogrenci Otomasyon Sistemleri ve Yénetimi Sertifikasina Sahip
Olmak.

- Universitemizin ihtiyag duyulan birimlerinde (ilgeler dahil)
calistirilacaktir.

- Veya yukanidaki sertifikalarla ilgili alanlarda en az 2 (iki) yil is
deneyimine sahip olmak.

- Sertifika isimlendirilmelerinde igerik ayni olmak kaydiyla dengi
sertifikalar kabul edilecektir.




ADAYLARDA ARANACAK GENEL VE OZEL SARTLAR

1. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar1 tasiyor olmak.

2. 7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmast Kanunu uyarinca yaptirilacak olan arsiv arastirmasi sonucu olumlu olmak.

3. Cesitli KHK ile kamu gorevinden ¢ikarilanlar bagvuruda bulunamaz.

4.Son 1 (bir) yil igerisinde sozlesmeli personel olarak istihdam edilenlerden, hizmet s6zlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle
kurumlarinca s6zlesmelerinin feshedilmemis olmasi veya sdzlesme donemi icerisinde Bakanlar Kurulu karari ile belirlenen istisnalar hari¢ s6zlesmesini tek
tarafli feshetmemis olmak.

5. Belirlenen 6grenim diizeyinden mezun olmak, aranan nitelikleri tasimak ve belgelendirmek,

6. Erkek adaylarin askerlik ile iligigi bulunmamak. (Askerligini tecil ettirmis, yapmis veya askerlikten muaf olmasi gereklidir.)

7. Adaylarm KPSS puan tiirlerinden mezuniyetine uygun, basvuruda istenen puan ve {izeri almis olmak.

8. Ortadgretim mezunlari icin KPSS P94, On lisans mezunlar1 i¢in KPSS P93, Lisans mezunlari i¢in KPSS P3 puan tiirleri degerlendirilecektir.

9. Deneyim sart1 istenilenlerin ¢aligma siireleri ve belgelerinin asillar1 degerlendirilecektir.

10. s tecriibeleri ilan sartlarinda belirtilen mezuniyetler sonrasi olmasi gerekmektedir.

11. Ozel sartlarin ilan tarihinin ilk giinii itibariyle saglaniyor olmasi gerekmektedir.

12. Bagvuruda istenen sertifikalar ilan tarihinden 6nce alinmis olmalidir.

13. Tiim adaylarin gérevini yapmasinda zihinsel, fiziksel ve gorevini devamli yapmasina engel olmadigina dair saglik raporu almak.

BASVURUDA ISTENILEN BELGELER

1. Eksiksiz doldurulmus Bagvuru Dilekgesi, (https://personel.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/4-b-dilekce-formu adresinden temin edilecektir.)

2. Eksiksiz doldurulmus Bagvuru Formu, (https://personel.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/4-b-basvuru-formu adresinden temin edilecektir.)

3. Son 2 (iki) y1lda almmis KPSS Sinav Sonug Belgesi,

4.1 (bir) adet Fotograf (Basvuru formuna yapistirtlacaktir.)

5. Adli Sicil Belgesi, (e-Devletten alinan kare kodlu ya da 1slak imzali belgeler kabul edilir.)

6. Is deneyimi istenilen pozisyonlar i¢in unvanina uygun SGK hizmet dokiimiiyle birlikte resmi veya 6zel kuruluglardan alinmis is deneyim belgesi
(Islak imzali olarak bagvuru formuna eklenecektir. SGK Hizmet dokiimiinde e-Devletten alinan belgeler kabul edilecektir.)

7. Calistig1 kurumdan 1slak imzali belge alan kisiler ¢alistiklar siireyi SGK Hizmet dokiimii ile belgelendirmek zorundadir.

8. Sertifika istenilen pozisyonlar igin ilgili belgenin asli veya onayli sureti,

9. Askerlik Durum Belgesi (e-Devletten alinan kare kodlu ya da 1slak imzali belgeler kabul edilir.)

10. Niifus Ciizdan Sureti, (e-Devletten alinan kare kodlu, 1slak imzali belgeler veya niifus clizdani fotokopisi kabul edilir.)

11. Diploma veya Mezuniyet Belgesi, (e-Devletten alinan karekodlu ya da 1slak imzali belgeler kabul edilir.)

ACIKLAMALAR VE ONEMLI HUSUSLAR

1. Adaylar bagvurularmi, ilamn Resmi Gazete'de yayimlandigi giinden itibaren 15 (on bes) giin icerisinde Yalova Universitesi Personel Daire
Bagkanlig1 evrak kayit boliimiine sahsen yapacaktir.

2. Adaylar ilan edilen kadrolardan ancak birine bagvuru yapabilir, ayni ilan dénemi iginde birden fazla kadroya bagvurusu bulundugu tespit edilen
adaylarin tiim basvurular1 gegersiz sayilacaktir.



3. Basvurular sahsen yapilacak olup siiresi i¢inde yapilmayan ya da eksik belgeli yapilan bagvurular degerlendirmeye alinmayacaktir. Posta ve diger
kanallardan yapilacak olan bagvurular kabul edilmeyecektir. (Depremden etkilenen Adana, Adiyaman, Diyarbakir, Gaziantep , Hatay, Kahramanmaras,
Kilis, Malatya, Osmaniye, Sanlurfa ve Elazig illerinde ikamet edenler posta yoluyla bagvurabilir.)

4. 1dare gerekli gordiigii takdirde Ilanin her asamasini iptal etme hakkina sahiptir.

5. Ilan siireci ile ilgili tiim duyurular www.yalova.edu.tr adreslerinden yapilacaktir.

6. Universitemiz web sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetinde olup kisilere ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

7. Adaylarla hizmet sozlesmesi yapilacak olup, sozlesmede belirtilen sartlari yerine getirmeyen adaylarin sozlesmeleri 1 (bir) ay igerisinde
feshedilecektir.

8. Daha 6nce kamu kurumlarinda Sozlesmeli olarak ¢alismis adaylar icin, “Sozlesmeli Personel Calistiriimasina iliskin Esaslar”m Yeniden Hizmete
Alinma baglikli Ek 1 inci maddesinin (b) fikrasina eklenen; “Sozlesmeli personelin, hizmet sozlesmesi esaslarma aykiri hareket etmesi nedeniyle
kurumlarinca sézlesmesinin feshedilmesi veya sézlesme donemi iginde sdzlesmeyi tek tarafli feshetmesi halinde, fesih tarihinden itibaren bir y1l gegmedikge
kamu kurum ve kuruluslarinin sézlesmeli personel pozisyonlarinda yeniden istihdam edilemez.” hilkmiine aykirt durumu tespit edilenler atanmaya hak
kazansalar dahi atamalar1 yapilmayacaktir.

9. Adaylarmn herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yaslilik aylig1 almamalari gerekmektedir.

10. Idare ihtiyaca bagh olarak egitim 6gretimin verildigi ilcelere kurum ici gérevlendirme yapma hakkina sahiptir.

YERLESTIRME iSLEMLERI

1. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4’iincii maddesinin (B) fikras1 ve 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 eki
Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar gercevesinde, yazili ve sozlii snav yapilmaksizin, genel sartlar ile pozisyonla ilgili aranan 6zel sartlari
tastyan adaylar arasindan Ortadgretim mezunlar i¢in KPSS P94, On Lisans i¢in KPSS P93 ve Lisans i¢in KPSS P3 olmak iizere puan siralamasi esas
alinmak suretiyle yerlestirme islemi yapilacaktir.

2. Taban puanin iizerindeki tiim adaylar yedek siralamaya dahil edilecek olup, yerlestirme en yiiksek puandan baslanarak yapilacaktir.

3. Ayni puani alan adaylar arasindan diploma tarihi itibariyle 6nce mezun olmus olan ayni olmasi halinde yas1 biiyiik olan adaya 6ncelik taninacaktir.

4. Asil olarak atanmaya hak kazanan adaylarin ige baslamak igin gerekli evraklar ile basvuru yapmamasi, feragat etmesi veya adaym sartlari
tagimadiginin tespit edilmesi halinde yerine ilan edilen yedek adaylar sirasiyla ¢agrilacaktir.

5. KPSS de yiiksek puan almak, ilanda yer alan sozlesmeli pozisyona yerlestirmede tek bagina hak kazandirmayacagi gibi is deneyimi istenilen
alanlarda dikkatle degerlendirilecektir. Pozisyon i¢in belirtilen genel ve 6zel sartlara sahip olmayan adaylar degerlendirmeye alinmayacaktir.

6. Eksik evrak, yanlig, yaniltici veya yalan beyanda bulunanlar ile bilgilerindeki tutarsizliklar yiiziinden degerlendirmeye alinmayan adaylar bu
durumdan dolay1 bir hak iddia edemeyecektir.

7. Gergege aykir1 belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem baslatilacak olup atamalar1 yapilmis ise de atamalan iptal
edilecektir. Bu kisilere kurumumuzca bir iicret ddenmis ise bu iicret yasal faizi ile tazmin edilecektir.

8. Ilanda bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri uygulanir.

NOT 1-) Universitemiz zorunlu hallerde ilanda degisiklik yapma, ilan takviminde degisiklik yapma ve her asamasinda ilani iptal etme hakkini sakl
tutar, degisiklige iliskin duyurular Personel Daire Bagkanlig1 internet sayfasinda ilan edilir, ayrica tebligat yapilmaz.

2863/1-1



