T.C.
ICISLERi BAKANLIGI
AVRUPA BIiRLIiGIi UZMAN YARDIMCISI
GIRIiS (SOZLU) SINAV DUYURUSU

Icisleri Bakanlig1 merkez teskilatinda Genel Idare Hizmetleri Siifinda bos bulunan 8 adet Avrupa
Birligi Uzman Yardimcisi kadrosuna personel istihdam edilmek iizere 14 Mart 2024 tarihinde Ankara’da
giris (sOzll) Sinavi yapilacaktir.

A) GIRIS(SOZLU) SINAVINA BASVURU SARTLARI

1- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48’inci maddesinin (A) fikrasinda sayilan sartlart
tasimak,

2- En az dort yillik lisans egitimi veren hukuk, siyasal bilgiler, iktisat, isletme, iktisadi ve idari
bilimler fakiiltelerinden veya bunlara denkligi yetkili makamlarca kabul edilen yurt i¢i ve yurt disindaki
O0grenim kurumlarindan birisini bitirmis olmak,

3- Girig(sdzlii) smavinin yapildigi yilin ocak ayinin birinci giinii itibartyla otuz bes yasim
doldurmamis olmak (01/01/1989 tarihinden sonra doganlar),

4- 2022-2023 yillarinda yapilmis olan “Kamu Personel Segme Smavi KPSSP(36)” puan tiiriinden
en az 70 ve lizerinde KPSS puani almis olmak kaydiyla ilan edilen kadro sayisinin en fazla dort kati aday
arasina girmek (siralamaya giren son aday ile ayni puana sahip diger adaylar da giris (s6zlii) sinavina alinir).

5- Avrupa Birligi ierisinde gegerli dillerden en az birinden YDS’den en az (C) diizeyinde puan
almak veya buna denk kabul edilen ve uluslararasi gegerliligi bulunan bir belgeye (CPE, CAE, TOEFL IBT
ve PTE AKADEMIK) sahip olmak. (Yabanci dil smavlarm esdegerlikleri; OSYM nin http://osym.gov.tr
internet adresinin “Duyurular” boliimiinde yayinlanan Yabanci Dil Esdegerlilikleri tablolarindan, ilanda
belirtilen sinav basvuru tarihleri itibariyle giincel olanina gore yapilacaktir.)

B) GIRIS (SOZLU) SINAV BASVURU SEKLI, YERI VE TARIHI

1- Basvurular, e-Devlet sifresi ile yapilacaktir. Bu nedenle adaylarin www.turkiye.gov.tr hesabimin
bulunmasi zorunludur. S6z konusu hesabin kullanilabilmesi i¢in adaylarin e-Devlet sifresi almalari
gerekmektedir. Adaylar; e-Devlet sifresini igeren zarfi, PTT Merkez Miidiirliiklerinden, sahsen basvuru ile
tizerinde T.C. Kimlik numarasinin bulundugu kimligini ibraz ederek temin edebileceklerdir.

2- Bagvurular, 12-16 Subat 2024 tarihleri arasinda Bakanligimizin www.icisleri.gov.tr adresli
internet sitesindeki “Duyurular” boliimiinde yayimlanacak olan “I¢isleri Bakanhgi Aday Profil Bilgileri
Diizenleme ve Sinav Bagvuru” linki araciligiyla e-Devlet iizerinden elektronik ortamda alinacaktir.

3- Bagvurular elektronik ortamda alinacagindan posta yolu ile ya da bizzat yapilan bagvurular kabul
edilmeyecektir.

4- E-Devlet iizerinden “I¢isleri Bakanligi Aday Profil Bilgileri Diizenleme ve Sinav Basvuru”
linkine erigim saglandiginda; kimlik, 6grenim, askerlik ve YDS bilgileri otomatik olarak gelmektedir. Profil
bilgileri eksik veya hatali olan adaylar ilgili kurumlarla iletisime gecerek, gerekli diizeltmeleri yaptirmak
zorundadirlar.

5- Yiiksekogrenim mezuniyet bilgileri ile bagvuruda bulunacak adaylarin; 6grenim bilgileri e-
Devlet iizerinden Yiksekogretim Kurumundan otomatik olarak gelmektedir. Bilgilerinde, hata ya da
eksiklik olan veya Yiiksekogretim Kurumundan mezuniyet bilgileri gelmeyen adaylarin ekleme veya
diizeltme yapmak icin mezun olduklari {iniversitenin ilgili birimleri ile goriiserek YOKSIS {izerinden
bilgilerini giincellettirmeleri zorunludur. Aksi takdirde bu durumda olan adaylar, sinava basvuruda
bulunamayacaklardir.

6- Yurt igcindeki veya yurt disindaki 6gretim kurumlarindan mezun olup bu ilanda aranilan 6grenim
durumuna iliskin denkligi olan adaylarin, diploma veya mezuniyet belgesi yerine denklik gosterir
belgelerini pdf ya da jpeg formatinda sinav modiiliine yliklemeleri gerekmektedir.

1/4


http://www.turkiye.gov.tr/
http://www.icisleri.gov.tr/

7- YDS bilgisi otomatik olarak gelmekte olup uluslararasi gegerlige sahip olan baska bir belgeden
(CPE, CAE, TOEFL IBT ve PTE AKADEMIK) en az (C) diizeyinde yabanc dil bildigini belgeleyenler,
bu belgelerini sisteme yiiklemek zorundadir.

8- Erkek adaylarin askerlik bilgileri Milli Savunma Bakanligindan otomatik olarak gelmekte olup
bilgilerinde hata olan adaylarin ilgili kutucugu isaretleyip giincel bilgilerini manuel olarak girmeleri,
askerlik durum belgelerini pdf ya da jpeg formatinda sinav modiiliine yiiklemeleri zorunludur.

9- E-Devlet iizerinden “I¢isleri Bakanhgi Aday Profil Bilgileri Diizenleme ve Sinav Basvuru”
linki aracilig1 ile acilan uygulamada yer alan “Kigisel Bilgiler” sayfasinda fotografi otomatik gelmeyen
adaylarin, Bakanligimiz Personel Genel Miudiirliigiinin https://www.icisleri.gov.tr/personel internet
adresinin  “Personel Kimlik Kartt” sekmesinin “Personel Kimlik Kartinda Kullanilacak Fotograf
Standartlar1” bolimiinde yer alan 6zelliklere uygun olarak c¢ektirilmis fotografini (600x800 boyutlarinda
300 dpi ¢oziiniirliikte) pdf ya da jpeg formatinda modiile yiiklemeleri zorunludur.

10- Bagvurusunu tamamlayan ve bilgilerinin dogrulugundan emin olan adaylarin “Basvurumu
Tamamla” butonuna basmalari zorunludur. Aksi takdirde bu islemi gerceklestirmeyen adaylarin
bagvurular1 sisteme kaydedilmeyecek olup bu durumda olan adaylar herhangi bir hak talebinde
bulunamayacaklardir.

11- Bagvurular 16 Subat 2024 tarihi saat: 16.00°da sona erecegi ve modiil kapanacag igin, bagvuru
yapmayan adaylarin belirtilen tarih ve saate kadar “I¢isleri Bakanlhgi Aday Profil Bilgileri Diizenleme ve
Swtnav Basvuru” linki araciligiyla e-Devlet lizerinden elektronik ortamda yapmalar1 “Bagvurumu
Tamamla” butonuna basmalar1 gerekmektedir. Aksi takdirde bu islemi gergeklestirmeyen adaylarin
bagvurular1 sisteme kaydedilmeyecek olup bu durumda olan adaylar herhangi bir hak talebinde
bulunamayacaklardir.

12- Bagvuru tarihleri arasinda bilgilerinde eksik veya hata oldugunu fark edip degisiklik yapmak
isteyen adaylarin “Bagvurumu Iptal Et” butonuna basarak basvurularini iptal etmeleri gerekmektedir.
Bagvurusunu iptal eden adayin sistemdeki kayitli bagvurusu silinmis olacaktir. Adaylarin tekrar “Bagvur”
butonuna basarak agilan ekrandan bagvurularini yenilemeleri gerekmektedir. Bagvurusunu yenileyen
adaylarin bu islemi 16 Subat 2024 tarihi saat 16.00’dan once tamamlayarak “Basvurumu Tamamla”
butonuna basmalar1 zorunludur. Aksi takdirde bu iglemi gerceklestirmeyen adaylarin bagvurulari sisteme
kaydedilmeyecek olup bu durumda olan adaylar herhangi bir hak talebinde bulunamayacaklardir.

13- Adaylar basvurularini tamamlayip “Basvurumu Tamamla” butonuna basip bagvurusunu
modiile kaydettikten sonra “Bagvurunuz tamamlanmigtir.” uyarisi ekrana gelecek olup ayni ekranda yer
alan “Is Talep Formu Indir” butonuna basarak Is Talep Formunun ¢iktisini alabilecekleri gibi e- Devlet
iizerinden “Icisleri Bakanlig1 Aday Profil Bilgileri Diizenleme ve Stnav Basvuru” linki aracilig ile acilan
uygulamadaki “Basvurularim” sekmesinden de Is Talep Formunun ¢iktisini istedikleri zaman
alabileceklerdir.

14- Bagvuru isleminin hatasiz, eksiksiz ve bu ilanda belirtilen hususlara uygun olarak
yapilmasindan ve istenilen belgelerin modiile yliklenmesinden, bagvuruda bulunan adaylar sorumludur. Bu
hususlara riayet etmeyen adaylar herhangi bir hak talebinde bulunamayacaklardir.

15- Usuliine uygun ve/veya zamaninda yapilmayan bagvurular ile eksik veya hatali sinav bagvuru
belgeleri kabul edilmeyecektir.

C) ADAYLARA DUYURU SEKLI

Adaylar smav siirecine ait durum bilgilerini (4 kat1 aday arasina girip giremedigi, basvurusunun
kabul edilip edilmedigi, itiraz siirecini, giris (s6zlii) sinav yeri/ tarihi/ saati bilgilerini, giris (s6zlii) sinava
katilim durum bilgisini, giris (s6zlii) smav puanni, as1l/ yedek sonug bilgisini) e-Devlet iizerinden “I¢isleri
Bakanhg1 Aday Profil Bilgileri Diizenleme ve Sinav Basvuru” linki araciligi ile acilan uygulamadaki
“Basvurularim” sekmesinden takip edebileceklerdir. Ayrica sinav sonuclari ile ilgili adaylara herhangi bir
yazili bildirim yapilmayacaktir.

“Icisleri Bakanligi Aday Profil Bilgileri Diizenleme ve Sinav Bagvuru” linki aracilig1 ile acilan
uygulamadaki “Basvurularim” sekmesinden durum bilgisinin ve duyurularin takip edilmemesi nedeniyle
olusabilecek hak kayiplarindan adaylarin kendileri sorumlu olacaktir.

Smav siireci ile ilgili gerek duyulmasi halinde Igisleri Bakanligmin resmi internet adresinin
“Duyurular” kisminda adaylar1 bilgilendirme amaci ile duyuru yapilabilecektir.
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C) BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI

Sinavin yapildigi donem itibariyla gegerliligi bulunan KPSSP (36) puan tiirii ve siralamasina gore
ilan edilen kadro sayisinin en fazla dort kat1 igerisine giren ve kurulca yapilan degerlendirme sonucunda
bagvurular1 kabul edilen adaylar, giris (sozlii) sinava alinacaktir. Son siradaki aday ile ayni puana sahip
olan adaylar da giris (s6zlii) sinavina alinacaktir.

Adaylarin sinav saatinden en az yarim saat 6nce sinava girecekleri yerde hazir bulunmalari ve onayl
kimlik belgelerinden (T.C. kimlik karti, niifus cilizdani, siiriicli belgesi veya gegerlilik siiresi bitmemis
pasaport) herhangi birini yanlarinda bulundurmalar1 gerekmektedir. S6z konusu belgeleri ibraz edemeyen
adaylar sinava alinmayacak olup bu adaylar konu ile ilgili olarak herhangi bir hak talebinde
bulunamayacaklardir.

Gergege aykirt beyanda bulunanlar, atanma sartlarmi tagimayanlar ve/veya atanma sartlarini
kaybedenler ile basvuru asamasinda ilanda istenilen ilgili belgeler disinda farkli belgeler yiikleyenler ve
Bakanlik¢a istenilmesi durumunda ilanda aranilan sartlara iligkin ilgili belgeyi ibraz edemeyenler, giris
(sozli) sinavina alinmayacaktir. Bu hususlarin sonradan anlasilmasi durumunda ise ilgili adaylar giris
(sOzlli) smavin1 kazanmis olsalar dahi smavlar1 gegersiz sayilarak atamalari yapilmayacak, atamasi
yapilmis olanlarin da atamalar1 iptal edilecektir. Bu adaylar hakkinda, ayrica 5237 sayili Tirk Ceza
Kanununun ilgili hiikiimleri uygulanmak {izere Cumhuriyet Bassavcilifina su¢ duyurusunda
bulunulacaktir.

D) ITIRAZ

KPSSP (36) basar1 puan siralamasina gore belirlenen degerlendirme sonuglarima itirazlar, “igisleri
Bakanhg1 Aday Profil Bilgileri Diizenleme ve Simav Basvuru” linki araciligi ile agilan uygulamadaki
“Bagvurularim” sekmesinden degerlendirme sonuglarinin adaylarin erisimine agildigi ve SMS ile
bagvurularinin reddedildigine iligkin bilgilendirmenin adaylara yapildig: tarihten itibaren iki is giinii iginde
hafta i¢i (09.30-16.00) mesai saatleri arasinda ilgili Sinav Kuruluna yazili olarak itirazda bulunulan
hususlarin belgelendirilmesi sart1 ile kabul edilecektir.

Giris (s0zlii) sinav sonuglarina itirazlar ise; sonuglarin duyurulmasindan itibaren yedi giin iginde
hafta i¢i (09.30-16.00) mesai saatleri arasinda ilgili Smav Kuruluna yazili olarak itirazda bulunulan
hususlarin belgelendirilmesi sarti ile kabul edilecektir.

Itiraz i¢in belirtilen tarih ve saat araliginda Bakanligimiz evrak kaydina veya faksina iletilen itirazlar
degerlendirilecek olup belirtilen itiraz tarihleri ve saati disinda Bakanligimiz evrak kaydina veya faksina
iletilen itirazlar dilekgeleri ise isleme alinmayacaktir.

E) GIRIS (SOZLU) SINAVININ SEKLI VE KONULARI

KPSSP (36) puani en yiiksek olan adaydan baglamak iizere ilan edilen kadro sayisinin en fazla dort
kati arasina belirlenen ve bagvurulart kurulca kabul edilen adaylar, KPSS puan siralamasina gore giris
(sozll) sinavina almacaktir. Girig (s6zlii) sinavinda adaylar, sinav konularina iligkin bilgi diizeyi (50) puan,
bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii (10) puan, liyakati, temsil kabiliyeti,
davranig ve tepkilerinin meslege uygunlugu (10) puan, 6zgliveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligi (10) puan,
genel yetenek ve genel kiiltiir (10) puan, bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi (10) puan iizerinden
degerlendirilecektir.

F) GIRIS (SOZLU) SINAV SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

Girig (sozlii) smav 100 tam puan iizerinden degerlendirilir ve en az 70 puan alan adaylar basarili
sayilir. Giris (s0zlii) sinavda, her tiyenin vermis oldugu puanin aritmetik ortalamasi alinarak adaylarin girig
(s6zli) smav puani tespit edilecektir. Her aday i¢in verilen girig(sdzlii) sinav puan1 adayimn basari puanini
olusturur. Girig (sozlii) puanlar1 ayn1 olan adaylarin olmas: durumunda, KPSS puani yiiksek olan adaya
oncelik verilecektir.

Giris (s6zlii) sinavinda degerlendirme tutanagi disinda sesli ve goriintiilii herhangi bir kayit sistemi
kullanilmamaktadir.
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Giris (sozlli) sinavindan en az 70 puan almis olmak, sinav sonuglarina gore asil ve yedek aday
siralamasina giremeyen adaylar i¢in herhangi bir hak tegkil etmeyecektir.

Girig (sozli) sinav sonuglari, asil ve yedek adaylar ile ilgili bilgilendirmeler, Bakanligimizca
belirlenecek tarihte e- Devlet iizerinden “I¢isleri Bakanlgi Aday Profil Bilgileri Diizenleme ve Sinav
Bagvuru” linki araciligi ile agilan uygulamadaki “Bagvurularum” sekmesinden adaylara bildirilecektir.

G) YEDEK ADAY BELIRLENMESI VE ATANMALARI

[lan edilen kadro sayis1 kadar asil aday ve ilan edilen kadro sayisinin en fazla yaris1 kadar da yedek
aday belirlenebilir.

G) ATAMA ISLEMLERINE ESAS iISTENILECEK BELGELER

Giris (s6zlii) sinavinda basarili olarak atanmaya hak kazanan adaylar;

1- Diploma veya mezuniyet belgesinin asli veya onayli 6rnegi (egitimini yurt diginda tamamlamis
olanlar i¢in Yiiksekogretim Kurulu tarafindan onaylanmis diploma denklik belgesinin asli veya onayl
ornegi)

2- Aday tarafindan imzali Is Talep Formu ¢iktis1 (Adaylar bu belgeleri smav basvurularmi
tamamladiktan sonra hemen alabilecekleri gibi e- Devlet iizerinden “I¢isleri Bakanhgt Aday Profil
Bilgileri Diizenleme ve Sinav Basvuru” linki araciligi ile agilan uygulamadaki “Basvurularim”
sekmesinden basvuru siireci sonrasinda da alabileceklerdir.)

3- KPSS sonug belgesi

4- YDS belgesi veya uluslararas: gegerlige sahip olan baska bir belge (CPE, CAE, TOEFL IBT ve
PTE AKADEMIK)

5- Bakanligimiz Personel Genel Midiirligiinin https://www.icisleri.gov.tr/personel internet
adresinin "Ornek Formlar ve Dilekceler” linkinden temin edilip doldurulacak ve imzalanacak ‘“Mal
Bildirim Formu”, “Kamu Gérevlileri Etik Sozlesmesi Formu” ve “Devlet Memurluguna ik Defa veya
Yeniden Atama Bagvuru Formu”nu Bakanligimizca belirtilen tarihlerde icisleri Bakanlig1 Personel Genel
Miidiirliigii Islemler Subesi Miidiirliigiine elden teslim etmeleri gerekmektedir.

6- Bakanligimizca belirtilen tarihlerde atama evraklarini teslim etmeyen adaylar atanma hakkindan
vazgeemis sayilacaklardir. Bu durumda olan adaylar herhangi bir hak talebinde bulunamayacaklardir.

Kamuoyuna ilanen duyurulur.

PERSONEL GENEL MUDURLUGU
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