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ESKISEHIR TEKNIiK UNiVERSITESi REKTORLUGUNDEN

657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4. maddesinin (B) fikrasina gore
Universitemizde istihdam edilmek iizere 06.06.1978 giin ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu
Karari ile yiiriirliige giren “Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar” uyarinca KPSS
(B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle 8 (sekiz) adet sozlesmeli personel alinacaktir.

KPSS B grubu puan siralamasi esas ahnmak suretiyle [Onlisans mezunlar1 igin 2022 yili
KPSS(B) grubu KPSSP93 puan tiirii ve Ortadgretim mezunlari i¢in 2022 yili KPSS(B) grubu KPSSP94
puan tiirii dikkate alinacaktir. Sadece bir unvan i¢in bagvuruda bulunulacaktir. Birden fazla unvan igin
bagvuru yapilmasi halinde bagvurular gecersiz sayilacak ve degerlendirmeye alinmayacaktir.]
yerlestirme yapilacak unvanlar:

OGRENIM | KPSS PUAN ARANAN OZELLIKLER

POZISYON ADET DURUMU TURD

o Yiiksekogretim kurumlarinin;
biiro yonetimi ve sekreterlik, biiro
yonetimi ve yoOnetici asistanligi,
bliro hizmetleri ve ydnetici
asistanlig1 veya muhasebe ve vergi
uygulamalar1 6nlisans programla-
rinin birinden mezun olmak.

e Gorevlerini devamli yapmasina
engel olabilecek hastalik vb.
engeli bulunmamak.

o Ihtiyag  hélinde vardiyal
diizende ¢alismak.

) KPSS P93
Biiro Personeli 6 Onlisans (EN AZ 70
PUAN)

¢ Ortadgretim kurumlarinin (Lise ve
dengi) herhangi bir bdlimiinden
mezun olmak.

e Universitemizin Hasan
Polatkan Havalimam, Iki
Eylil Kampiisii, Porsuk
Kampiisii  ve  Borabey
Kampiisiinde gorevlendiril-
mek tizere.

e Son bagvuru tarihi itibariyla
gegerlilik siiresi dolmamig
silahli/silahsiz ozel
giivenlik gorevlisi  kimlik
kartina sahip olmak.

e 10/06/2004 tarihli ve 5188
sayili  Ozel  Giivenlik
Hizmetlerine Dair Kanunun
10. maddesinde yer alan
sartlar1 tagimak.

o 7/24 saat esasina gore
calismasma engel durumu
olmamak.

e Gorevin yapilmasinda engel
olabilecek hastalik ve engeli

Koruma ve Giivenlik KPSS P94
Gorevlisi 2 Ortadgretim | (EN AZ 70
(Erkek) PUAN)




bulunmadigina dair tam
tesekkiilli  hastanelerden
almacak  saghk  kurulu
raporu  (Atamaya  hak
kazanmldiginda  istenecek-
tir.).

Boyu 170 cm’den kisa
olmamak ve boy
uzunlugunun cm cinsinden
son 2 rakami ile kilosu
arasindaki farkin 15’ten
fazla, 15’ten az olmamasi
(Ornegin; boy uzunlugu 170
cm ise kilosu en fazla
70+15=85 ve en az 70-
15=55 kg  olmaldir.)
(Yerlestirmeye hak kazanan
adaylar bu durumu saghk

raporuyla  belgelendirmek
zorundadir.).
e Son basvuru tarihi
itibariyla 30 yasini
doldurmamis olmak.

| - BASVURU SARTLARI

Genel Sartlar:

1- Bagvuracak adaylarda yukarida belirtilen 6zel sartlar ile 657 sayili DMK’nin 48. maddesinde
belirtilen asagidaki genel sartlar aranir:

a.
b.
C.

€.

f.

Tiirk vatandasi olmak,

Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

Tiirk Ceza Kanunu’nun 53. maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten iglenen bir
suctan dolay1 bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina veya affa ugramig olsa bile
devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar,
zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli
iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat karistirma, suctan kaynaklanan malvarligi
degerlerini aklama veya kacakgilik suglarindan mahkim olmamak,

Erkekler i¢in askerlik durumu itibartyla askerlikle iligkisi bulunmamak, muvazzaf askerlik
hizmetini yapmis veya ertelenmis ya da yedek sinifa gegirilmis olmak,

657 sayili Kanunun 53. maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gorevini devaml
yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak,

Giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi yapilmig olmak,

Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaglilik ayligi almamak.

Bagvuracak adaylarin durumunun; 657 sayili DMK’ nin 4/B maddesinin “Bu sekilde istihdam
edilenler, hizmet sdzlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca
sozlesmelerinin feshedilmesi veya s6zlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu Karar ile
belirlenen istisnalar hari¢ sdzlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren




bir y1l gegmedik¢e kurumlarin sdzlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.”
hiikmiine uygun olmasi1 gerekmektedir.

Basvurularin; ilanin Resmi Gazete’de yayimlandigi giinden itibaren 15 giin iginde (15. giiniin
mesai saati bitimine kadar) istenen belgelerle birlikte Eskisehir Teknik Universitesi Personel
Dairesi Baskanlig: — iki Eyliil Kampiisii 26555 Eskisehir adresine sahsen veya son basvuru
tarihine kadar Universitemize ulasacak sekilde postayla yapilmasi gerekmektedir. Postadaki
gecikmeler ve diger sebeplerle bu tarihten sonra basvuranlar ile eksik belge ibraz edenlerin
bagvurular kabul edilmeyecektir.

(Gergege aykir belge verenler veya beyanda bulunanlar hakkinda yasal igslem yapilacak, atamalari
yapilmis olsa bile iptal edilecek, idare tarafindan kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal

faiziyle

birlikte tazmin edilecektir.)

ADAYLARIN DEGERLENDIRILMESI:

1.

2.

Onlisans mezunlar1 igin 2022 yili KPSS(B) grubu KPSSP93 puan tiirii, Ortadgretim mezunlari
icin ise 2022 y1l1 KPSS (B) grubu KPSSP94 puan tiirii dikkate alinacaktir.

2022 yili KPSS(B) grubu puan siralamasina gore her bir unvan igin belirlenecek kontenjan
sayis1 kadar asil ve yedek adaylarin isimleri, istenecek belgeler ve diger hususlar bagvuru bitim
tarihinden  itibaren 15 is giinii  igcinde Universitemiz  internet sayfasinda
(https://www.eskisehir.edu.tr/) ilan edilecektir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan,
ilgililere ayrica tebligat yapilmayacaktir.

istenen Belgeler:

1- Basvuru formu (Universitemiz internet sayfasinda bulunmaktadir.),

2- Ozgecmis,

3- Ogrenim belgesi veya onayl 6rnegi (Boliim adi degismesi halinde degistigine iliskin belgenin

mezun olunan okuldan alinmasi ve eklenmesi gerekmektedir.),

4- 2 adet fotograf,

5- 2022 yil1 KPSS Sinav Sonug Belgesi 6rnegi,

6- Niifus ciizdani fotokopisi,

7- Erkek adaylar igin askerlik durumunu gdsteren belge.
Bilgi icin : Eskisehir Teknik Universitesi Personel Daire Baskanh@
Telefon 1 (222) 2137184/ 7187/ 7194
Ilan Tarihi : 13/03/2024

Son Basvuru Tarihi : 27/03/2024



