TURKIYE ISTATISTIK KURUMU BASKANLIGI
SOZLESMELI BILiSIM PERSONELI GIRIS SINAVI ILANI

Bagkanligimiz Yazilim Daire Bagkanligi, Ag ve Sistem Yonetimi Daire Baskanligi ve Veri
Yonetisimi Daire Bagkanligi emrinde tam zamanl olarak istihdam edilmek tizere, 375 sayili
Kanun Hilkmiinde Kararname’nin EK 6 nc1 maddesine dayanilarak 31/12/2008 tarihli ve 27097
sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Kamu Kurum ve Kuruluslarmm Biiyiik Olgekli Bilgi
Islem Birimlerinde Sdzlesmeli Bilisim Personeli Istihdamina Iliskin Esas ve Usuller Hakkinda
Yonetmelik™ in 8 inci maddesi uyarinca 21 (yirmi bir) S6zlesmeli Bilisim Personeli alinacaktir.

Bagkanligimiz tarafindan gerceklestirilecek uygulamali ve sozlii sinava katilacak adaylarin
seciminde; 2022 veya 2023 Kamu Personeli Se¢me Simavi (KPSS) P3 puani ve Ingilizce dilinde
gecerli bir Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavi (YDS/e-YDS) veya bu dilde yapilan es
degerligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilen diger yabanci dil sinavlarindan alinan yabanci
dil puan1 esas alinacaktir. (Yabanct dil sinav sonug belgeleri, belge iizerinde gegerlilik siiresi
belirtilmemis ise 5 yil siireyle gecerlidir.) KPSS puani olmayan veya belge ibraz etmeyen
adaylarin KPSS puanlar1 70 (yetmis) olarak hesaplanacaktir. Yabanci dil puani belgesi ibraz
etmeyen adaylarin ise yabanci dil puanlari 0 (sifir) olarak hesaplanacaktir.

Adaylar ilan edilen pozisyonlardan sadece bir tanesi i¢in bagvuru yapabileceklerdir.

1. BASVURU SARTLARI
1.1. GENEL SARTLAR
a. 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde sayilan genel sartlar1 tagimak,

b. Fakiiltelerin dort yillik Dbilgisayar miihendisligi, yazilim mihendisligi, elektrik
mihendisligi, elektronik miihendisligi, elektrik ve elektronik miihendisligi ve endiistri
mithendisligi bolimlerinden ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul
edilmis yurt disindaki yiiksekogretim kurumlarindan mezun olmak,

C. (b) bendinde belirtilenler disinda kalan dort yillik egitim veren fakiiltelerin miihendislik
bolimlerinden, fen-edebiyat, egitim ve egitim bilimleri fakiiltelerinin, bilgisayar ve
teknoloji lizerine egitim veren boliimleri ile istatistik, matematik ve fizik boliimlerinden ya
da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yliksekdgretim
kurumlarindan mezun olmak, (aylik briit sézlesme {icret tavaninin 2 katina kadar 6denecek
pozisyonlara basvuru yapabilirler.)

d. Yazilim, yazilim tasarimi ve gelistirilmesi ile bu siirecin yonetimi konusunda veya biiyiik
Olcekli ag sistemlerinin kurulumu ve yonetimi konusunda iicret tavani iki katini
gecemeyecekler i¢in en az 3 yillik, digerleri i¢in en az 5 yillik mesleki tecriibeye sahip
bulunmasi. (Mesleki tecriibenin belirlenmesinde; bilisim personeli olarak 657 sayili
Kanuna tabi kadrolu veya aynm Kanunun 4 iincii maddesinin (B) bendi ya da 399 sayili
Kanun Hiikmiinde Kararnameye tabi sozlesmeli statiideki hizmetler ile ozel kesimde sosyal
giivenlik kurumlarina prim odenmek suretiyle is¢i statiisiinde bilisim personeli olarak
gectigi belgelenen hizmet siireleri dikkate alinir.)

e. Bilgisayar ¢evre birimlerinin donanimi ve kurulan ag yonetimi giivenligi hakkinda bilgi
sahibi olmalar1 kaydiyla gilincel programlama dillerinden en az ikisini bildigini
belgelemeleri zorunludur.



f. Erkek adaylar igin askerlik ile ilgili terhis, muafiyet veya son basvuru tarihi itibariyla en az

1 (bir) y1l erteletmis olmak kaydiyla ilisigi bulunmamak.

1.2. OZEL SARTLAR

KIDEMLI .NET YAZILIM GELISTIRME UZMANI
(Tam Zamanli - Aylik Briit S6zlesme Ucret Tavaninin 4 Katina Kadar — 5 Kisi)

1.

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

Kurumsal yazilim gelistirme siire¢lerine hakim olmak ve .NET teknolojileriyle (.NET
Framework, C#, ASP.NET MVC, .Net Core MVC, Net Core Web API, SQL, IIS, Entity
Framework, WCF, LinQ) en az 5 (bes) yil is tecriibesine sahip olmak (Belgelenmedigi
takdirde aday sinava girmeye hak kazanamayacaktir),

Kurumsal Yazilim Mimarisi (Enterprise Software Architecture), Kurumsal Tasarim
Kaliplar (Enterprise Design Patterns) ve Nesne Yonelimli Programlama (Object Oriented
Programming) konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Yazilim mimari gereksinimlerinin belirlenmesi, tasarim, gelistirme ve alt yapinin teknolojik
gelismelere uyarlanmasi konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Cok katmanli uygulama gelistirme (n-tier), Micro servisler, Windows servisleri ve web
servisleri (SOAP, WCF, REST, WEB API) konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

MS SQL ve/veya Oracle ve/veya PostgreSQL veri tabanlari ile uygulama gelistirmis, ileri
seviyede SQL konusunda tecriibe ve bilgi sahip olmak,

On yiiz (Front-End) gelistirme teknolojilerine (JavaScript, Bootstrap, Ajax) hakim, JQuery,
React ya da Angular teknolojilerinden en az biri ile proje gelistirmis olmak, tasarim
elemanlar1 (CSS, HTML, XML, DHTML, XHTML) konusunda bilgi ve tecriibe sahibi
olmak,

Yazilim giivenligi ve giivenli yazilim yasam dongiisii konusunda bilgili ve deneyimli olmak,

Siirekli  Entegrasyon/Siirekli  Dagitim konularinda  bilgi  sahibi olmak,
Linux/Unix isletim sistemleri konusunda bilgi sahibi olmak,

10 000 veya iizeri kullanici sayisina sahip en az bir sistemin yazilim gelistirme agsamalarinda
calismis olmak (Belgelenmedigi takdirde aday sinava girmeye hak kazanamayacaktir),

Yazilim tasarim sablonlar1 (design patterns) konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Versiyon Kontrolii Yonetim Araglarindan (SVN, CVS, GIT, TFS) birini ileri diizeyde
kullanmis olmak,

Dagitik 6n bellek mimarilerinin (Redis, MEMCACHED vb) kullanim1 ve yonetimi
konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Microsoft Project, Redmine, JIRA proje yonetim araglarindan en az birinde deneyim sahibi
olmak,

Is paylasimi yapabilecek ve gerektiginde takim iiyelerine destek olabilecek diizeyde teknik
bilgi ve donanima sahip olmak, siire¢ yonetim araglar1 konusunda deneyimli olmak,

Kod giivenligi, kod diizenleme (Refactoring), kodlama standartlari ve standartlarin
uygulanmasi konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Unit test, fonksiyonel test ve entegrasyon testi konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

IBM MQ, RabbitMQ, Apache KAFKA gibi kuyruk yonetimi araglarinin kullanimi ve
yonetimi konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,



18. Belgeleme ve diizenli raporlamaya énem vermek, esnek c¢alisma saatlerine ve yogun is

temposuna uyum saglayabilir olmak.

Tercihen;

hD OO o

React kullanarak 6n yiiz gelistirme tecriibesine sahip olmak,

Project Management Professional (PMP) egitimi almis olmak,

CMM I siiregleri konusunda en az 1 (bir) yil deneyim sahibi olmak,

Kubernetes, Docker teknolojilerini/araglarini kullanmis ve tecriibe sahibi olmak,

DevOps araglari ve siireglerinde deneyimli olmak (Rancher, Prometheus, Grafana vb.),
Mobil cihazlar i¢in (Android, iOS) uygulama gelistirme konusunda Mobil Framework
(Xamarin,lonic,Cordova,QT,React Native,Flutter,vb.) ile mobil uygulama gelistirmis
olmak,

Asagidaki sertifikalara sahip oldugunu belgelemek:

e Microsoft Certified Professional Developer (MCPD),

e Microsoft Certified Solution Developer (MCSD),

e Microsoft Certified Application Developer (MCAD),

¢ Microsoft Certified Technology Specialist (MCTS)

KIDEMLI AG VE GUVENLIK UZMANI
(Tam Zamanli — Aylik Briit Sézlesme Ucret Tavaninin 4 Katia Kadar — 2 Kisi)

Omurga ve kenar ag anahtari, firewall, IPS/IDS, igerik filtreleme, yiik dengeleyici, Proxy,
SIEM, merkezi kablosuz ag kontrol cihazi gibi ag ve giivenlik triinlerinin kullanildigy,
istihdam edilecegi Bilgi islem Merkezine benzer yapida ve en az 10.000 kullanicili bir Bilgi
Islem Merkezinde Network, Sistem Giivenligi veya Sistem Y&netimi konusunda tecriibeli
olmak ve bunu belgelemek,

Ag mimarileri tasarimi, planlamasi, entegrasyonu ve sorun giderme konularinda bilgi ve
tecriibe sahibi olmak,

Teknik sartname olusturma konusunda bilgi ve tecriibeye sahip olmak,

4. Bilgi giivenligi siiregleri, 1s stirekliligi, risk analizi veya risk yonetimi konularinda bilgi ve

9.

10. UNIX, Linux ve Microsoft Sunucu isletim sistemleri konusunda tecriibeli olmak,

tecriibe sahibi olmak,

Metasploit, SQLMap, Nmap, Owasp ZAP, Burp Suite vb. gibi standart giivenlik ara¢larinda
bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Nessus, Qualys vb. Ag/altyapt gilivenlik acgig1 tespit araclarinin etkin bir sekilde
kullaniminda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Ag iizerinde trafik ve protokol analizi yapabilen (wireshark, tcpdump, netcat gibi)
yazilimlar konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Yerel Alan Ag (LAN), TCP/IP, IPV4 - IPV6, Genis Alan Ag (WAN), Kablosuz Yerel Alan
Ag (WLAN), Sanal Ozel Ag (VPN), SSL, Dinamik Yénlendirme Protokolleri, SSL, SSL,
DHCP, DNS, Proxy ve IEEE 802.1x ag teknolojileri ile Wired/Wireless ag sistemleri
konusunda bilgi sahibi olmak,

SDWAN teknolojisi hakkinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

11. Kali Linux ve araglari1 konusunda bilgi ve tecriibeye sahip olmak,



12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.
20.

Bilgi Giivenligi ve SIEM (Security Information Management and Security Event
Management) konularinda tecriibe sahibi olmak,

Giivenlik duvarlari, WAF, VPN yapilari, saldir1 tespit ve saldir1 6nleme sistemleri IDS/IPS,
DLP, EDR, antiviriis, yiik dengeleme cihazlar1 yapilandirma ve yonetimi konularinda
tecriibeli olmak,

Yazilim giivenligi konusunda tecriibeli olmak,
Kod analizi konusunda tecriibeli olmak,

Sizma testleri, zafiyet yonetimi konularinda ve Nessus, Nmap, Wireshark, Openvas,
BurpSuit vb. araglar hakkinda bilgi sahibi olmak,

Siber Olaylara Miidahale Ekibi (SOME) kurulum, yonetim ve dokiimantasyon konularinda
bilgi sahibi olmak,

Merkezi iz kaydi (log) ve SIEM yonetimi konusunda bilgi sahibi olup siber olaylarin tespiti
icin korelasyon yonetimi yapabilecek veya bu isi yapan kisileri yonlendirebilecek tecriibeye
sahip olmak,

ITIL ve BGYS standartlar1 konusunda bilgi sahibi olmak,

Belgeleme ve diizenli raporlamaya 6nem vermek, esnek ¢aligma saatlerine ve yogun is
temposuna uyum saglayabiliyor olmak,

Tercihen;

Asagida listelenen sertifikalardan en az 1 (bir) tanesine sahip oldugunu belgelemek;

a.

b.
C.
d.

CEH, OSCP, GPEN, ECSA/LPT (Ec-Coincil Certified Security Analist/ Licensed
Penetration Tester), GMON sertifikalarindan en az birine sahip oldugunu belgelemek,
MCSE Server Infrastructure, CISSP sertifikalarina sahip olmak,

Cisco Certified Network Professional (CCNP) sertifikasina sahip olmak,

Cisco Certified Security Professional (CCSP) sertifikasina sahip olmak.

KIDEMLI SISTEM UZMANI (WINDOWS)
(Tam Zamanli — Aylik Briit Sézlesme Ucret Tavanimin 4 Katina Kadar — 1 Kisi)

1.

Active Directory yapisinin kullanildigi bir merkezde sistem yoneticisi veya sistem
miihendisi olarak en az 5 (bes) yil ¢alismis oldugunu belgelemek,

Microsoft Windows sunucularinda (2012 R2, 2016, 2019, 2022) bakim, izleme,

yapilandirma, sikilastirma, basarim artirma ve sorun ¢éziimlemeleri konularinda ileri seviye
bilgi ve deneyim sahibi olmak,

Microsoft Active Directory, Ldap, DNS, DHCP, Group Policy, WSUS, SCCM, File Server,
Certification Autority (CA), Failover Cluster mimarisi vb. konularda bilgi ve tecriibe sahibi
olmak,

Microsoft Exchange Server kurulum, yapilandirma ve sorun giderme konusunda bilgi ve
tecriibe sahibi olmak,

PowerShell scripting konusunda bilgi sahibi olmak,
Sunucu sanallastirma konusunda tecriibe sahibi olmak,

Yedekleme altyapilari konusunda ve bu sistemlerin kurulum, yonetim, problem giderme
konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,



10.

11.
12.

Replikasyon, Is Siirekliligi, Felaketten Kurtarma konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Linux LVM, Windows Storage Spaces yapilarinda mantiksal hacim alanlar1 olugturma,
yapilandirma ve degisikliklerini yapabilme, disk genisletme ve daraltma islemlerini
uygulama konusunda tecriibe sahibi olmak,

Felaketten kurtarma merkezi sistemleri kurulum ve idamesinde bilgi ve tecriibe sahibi
olmak,

Log yonetimi, loglarin anlamlandirilmasi ve Regex kullanim1 konusunda bilgi sahibi olmak,

Windows sunucularin giivenlik sikilagtirmalari konusunda tecriibe sahibi olmak,

Tercihen;
a. Microsoft Certified Solutions Associate (MCSA) veya Microsoft Certified Solutions

Expert (MCSE) sertifikalarindan en az birine sahip olmak.

b. ISO 27001 (Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi) hakkinda bilgi sahibi olmak.

KIDEMLI AG UZMANI
(Tam Zamanli — Aylik Briit Sézlesme Ucret Tavaninin 4 Katina Kadar — 1 Kisi)

En az 5 (bes) yil ag uzmani olarak ¢alismis olmak ve bunu belgelemek,

Yerel alan ag (LAN), genis alan ag (WAN), kablosuz yerel ag (WLAN), sanal 6zel ag
(VPN), MPLS teknolojileri, dinamik yonlendirme protokolleri ve IEEE 802.1X ag
teknolojileri konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

3. Teknik sartname olusturma konusunda bilgi ve tecriibeye sahip olmak,

4. Bilgi giivenligi siiregleri, is sitirekliligi, risk analizi veya risk yonetimi konularinda bilgi ve

10.

11.

tecriibe sahibi olmak,

NAC (Network Access Control) teknolojisi ve donanimlar1 hakkinda ileri diizey bilgi ve
tecriibe sahibi olmak ve bir kurum ve/veya kurulusun en az 10.000 kullanicili IEEE 802.1x
uygulamasini yapmis ve/veya projede aktif olarak yer almis olmak (Tercihen Cisco ISE
ve/veya Aruba ClearPass),

DNS, DHCP, NAT, BGP, OSPF, VRF, DMVPN, IPSec, Cisco VSS-VPC/HP IRF
konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Ag tizerinde trafik ve protokol analizi yapabilen (wireshark, tcpdump, netcat gibi)
yazilimlar konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Ag alt yapisindaki cihazlarin ve agin durumunu takip edebilen ag yonetim yazilimlarini
kullanmis olmak,

Cisco Nexus serisi data center switchler, Cisco ASR/ISR/Catalyst Serisi Router’lar
konusunda ileri diizeyde bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Kablosuz ag teknolojileri konusunda ileri diizeyde bilgi sahibi olmak, kurulum ve isletim
yapmis olmak, tercihen Aruba Access Point, Aruba Controller ve Aruba Mobility Master
iriinleri hakkinda bilgi sahibi olmak,

Bilgi Giivenligi ve SIEM (Security Information Management and Security Event
Management) konularinda tecriibe sahibi olmak,



12. Ana omurga anahtar1 (backbone switch), kenar anahtar1 (kenar switch) kurulumu,
konfigiirasyonu ve yonetiminde bilgi ve tecriibe sahibi olmak (Tercihen Cisco, Huawei, HP
Comware Switchleri hakkinda bilgi sahibi olmak),

13. Siber Olaylara Miidahale Ekibi (SOME) kurulum, yonetim ve dokiimantasyon konularinda
bilgi sahibi olmak,

14. Merkezi iz kayd1 (log) ve SIEM yonetimi konusunda bilgi sahibi olup siber olaylarin tespiti
icin korelasyon yonetimi yapabilecek veya bu isi yapan kisileri yonlendirebilecek tecriibeye
sahip olmak,

15. ITIL ve BGYS standartlar1 konusunda bilgi sahibi olmak,

16. Belgeleme ve diizenli raporlamaya 6nem vermek, esnek ¢aligma saatlerine ve yogun is
temposuna uyum saglayabiliyor olmak.

Tercihen;

a. Cisco Certified Network Professional (CCNP) sertifikasina sahip olmak,

b. CEH, OSCP, GPEN, ECSA/LPT, GMON sertifikalarindan veya bu sertifikalar1 veren
kuruluslarin yetkilendirdigi onayli egitim merkezlerinden alinan egitim sertifikalarindan
en az birine sahip oldugunu belgelemek.

c. Firewall veya Load Balancer yonetimi konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak.

KIDEMLI YAZILIM GELIiSTIRME UZMANI
(Tam Zamanli - Aylik Briit Sézlesme Ucret Tavaninin 3 Katina Kadar — 3 Kisi)

1. ASP.NET Core, ASP.NET MVC, Entity Framework gibi Microsoft teknolojileri ile
uygulama gelistirme siireclerinde en az 3 yil uygulama gelistirmis olmak (Belgelenmedigi
takdirde aday sinava girmeye hak kazanamayacaktir),

2. Kurumsal Yazilim Mimarisi (Enterprise Software Architecture), Kurumsal Tasarim
Desenleri (Enterprise Design Patterns) ve Nesne Yonelimli Programlama (Object Oriented
Programming) konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

3. Cok katmanli uygulama gelistirme (n-tier), Micro servisler, Windows servisleri ve web
servisleri (SOAP, WCF, REST, WEB API) konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

4. On yiiz (Front-End) gelistirme teknolojilerine (JavaScript, Bootstrap, Ajax) hakim, JQuery,
React ya da Angular teknolojilerinden en az biri ile proje gelistirmis olmak, tasarim
elemanlar1 (CSS, HTML, XML, DHTML, XHTML) konusunda bilgi ve tecriibe sahibi
olmak,

5. CSS Grid, BEM, Responsive web design, semantic HTML, internationalization,
localization gibi methodlar ve Document Object Model, Cross-Browser / Cross- Platform
Development, Chrome Dev Tools gibi debug/test araglar1 ve SEO gibi konularda bilgi
sahibi olmak,

6. XML, JSON gibi veri formatlar1 konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

7. lyi derecede SQL bilmek ve iliskisel veri tabanlarinda (Oracle, Postgres vb.) tasarim ve
gelistirme tecriibesine sahip olmak,

8. Dagitik 6n bellek mimarilerinin (Redis, MEMCACHED vb) kullanimi ve yonetimi
konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

9. 1000 veya tizeri kullanici sayisina sahip en az bir sistemin yazilim gelistirme asamalarinda
calismis olmak,



10.
11.
12.

13.
14.
15.

Giivenli Yazilim Gelistirme konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak (jwt, oauth, saml, vb),
Versiyon Kontrolii Yonetim Araglarindan (SVN, CVS, GIT, TFES) birini kullanmis olmak,

Microsoft Project, Redmine, JIRA proje yonetim araglarindan en az birinde deneyim sahibi
olmak,

Unit test ve UML konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,
Yazilim Gelistirme Yasam Dongiisii (SDLC) hakkinda bilgi sahibi olmak,

Belgeleme ve diizenli raporlamaya 6nem vermek, esnek ¢alisma saatlerine ve yogun is
temposuna uyum saglayabilir olmak.

Tercihen;

a. React kullanarak 6n yiiz gelistirme tecriibesine sahip olmak,

b. Test yonelimli programlama araglari ile program gelistirme konusunda bilgi ve tecriibe
sahibi olmak,

c. Kubernetes, Docker teknolojilerini/araclarini kullanmis ve tecriibe sahibi olmak,

d. Mobil cihazlar i¢in (Android, i0S) uygulama gelistirme konusunda Mobil Framework
(Xamarin,lonic,Cordova,QT,React Native,Flutter,vb.) ile mobil uygulama gelistirmis
olmak,

e. Asagidaki sertifikalara sahip oldugunu belgelemek:

Microsoft Certified Professional Developer (MCPD),
Microsoft Certified Solution Developer (MCSD),
Microsoft Certified Application Developer (MCAD),
Microsoft Certified Technology Specialist (MCTYS)

KIDEMLI SISTEM UZMANI (LINUX)
(Tam Zamanli — Aylik Briit Sézlesme Ucret Tavaninin 3 Katia Kadar — 2 Kisi)

1.

Microsoft Server (2008, 2012, 2016 veya giincel siirlimleri) ve Linux sunucu sistemleri
sistem yOneticisi (admin) olarak en az 5 (bes) y1l tecriibesi oldugunu belgelemek,

2. Yazilim, donanim, veri tabani, veri depolama yasam dongiisii hakkinda bilgi sahibi olmak.

10.

Sistem topolojisi ve katmanlandirma konusunda tecriibeli olmak,

Sunucu Sanallagtirma teknolojileri konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak. Hyper-V,
Vmware, KVM vb. teknolojileri aktif kullanmis olmak, LUN atanmasi, ag tanimlanmasi,
server/datastore migration konularinda tecriibeli olmak,

Sunucu donanimlar1 ve yapilandirmasi (disk, Ethernet, hba, raid vb.) hakkinda bilgi ve
tecriibe sahibi olmak,

Web servislerinin (Microsoft, Nginx, Apache ve uWSGI) yapilandirilmasi ve yonetimi
konusunda bilgi ve deneyim sahibi olmak,

Bash, Python script dilleri ile sistem seviyesinde yapacagi ¢aligsmalarda ihtiya¢ duyulacak
seviyede yazilim, scripting bilgisine sahip olmak,

Acik kaynak kodlu isletim sistemleri ve yazilimlar konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,
Chef, Puppet, Ansible vb. otomasyon araglarindan birinde tecriibe sahibi olmak,

LINUX sunucu sistemlerinin (Ubuntu, Centos, Rocky Linux, Oracle, Redhat vb.)
kurulumu, optimizasyonu, yonetimi, disk islemleri, yedekleme islemleri, kullanict



11.

12.
13.

14.

15.

16.

yonetimi, kapasite planlama, yapilandirilmasi, log inceleme, giivenlik ve bakimi
konularinda bilgi ve deneyim sahibi olmak,

Kurumsal yedekleme yazilimlar1 (tercihen Veeam), donanimlari, teknolojileri ve
yonetiminde tecriibeli olmak,

Ag ve veri giivenligi bilgisine sahip olmak,

Bilgi giivenligi konularinda politikalar olusturarak, izleme, kaydetme konularinda bilgi
sahibi olmak,

Uygulama sunuculari performans analizi ve izleme (monitoring) konusunda tecriibe sahibi
olmak,

Yiiksek Olcekli disk sistemlerinin yapilandirilmasi, yonetimi (Tercihen EMC, Netapp),
Storage protokolleri (FC, SAN, NAS, ISCSI, vb.) konularinda tecriibeli olmak,

Yogun kullanic yiikii altinda galisan uygulama sunucularinin (IIS, Nginx, Apache, Tomcat,
Wildfly, Weblogic) yapilandirilmasi, sikilagtirilmasi ve yonetimi konusunda bilgi ve
deneyim sahibi olmak,

17. s siirekliligi sistemleri ve Felaket Kurtarma sistemleri konusunda tecriibeye sahip olmak.
Tercihen;
a. PAM (Privileged Access Management) sistemlerinin yonetimi hakkinda bilgi ve tecriibe
sahibi olmak,
b. DevSecOps (Dev: Software Development, Sec: Security and Ops: Information-
Technology Operations) konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,
c. Konteyner teknolojileri (Docker) ve Kubernetes yonetimi konusunda tecriibe sahibi
olmak,
d. ISO 27001 (Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi) hakkinda bilgi sahibi olmak,
e. VMware Certified Professional (VCP6) ve iizeri sertifikasina sahip olmak,
f. Microsoft Certified Solutions Associate (MCSA) veya Microsoft Certified Solutions
Expert (MCSE) sertifikasina sahip olmak,
g. CEH (Certified Ethical Hacker) sertifikasina sahip olmak,
h. ISO 27001 (Bilgi Giivenligi Yonetimi Sistemi) Standardi denet¢i sertifikasina sahip

olmak,

Ileri Diizey (Advanced) Linux Sistem Yonetimi sertifikasina sahip olmak. Tercihen
asagida listelenen sertifikalardan 1 (bir) veya daha fazlasina sahip oldugunu belgelemek;
e Red Hat Certified Engineer (RHCE)

e Red Hat Certified Architect (RHCA)

e Red Hat Certified Virtualization Administrator (RHCVA)

YAZILIM PROJE YONETICISI
(Tam Zamanli - Aylik Briit S6zlesme Ucret Tavaninin 3 Katina Kadar — 1 Kisi)

1.
2.

Proje Yénetimi ve Is Analizi konusunda en az 5 (bes) yil tecriibe sahibi olmak,

Yazilim projelerinin kapsaminin belirlenmesi, gereksinimlerin analiz edilmesi, tim
asamalarinin planlanmasi, yliriitiilmesi ve tiim paydaslarla gerekli iletisim/koordinasyonun
saglanmas1 konusunda tecriibe sahibi olmak,

Gelistirilen uygulamalarin fonksiyonel testlerinin gerceklestirilmesi ve kullanict kabul
testlerini koordine etme konularinda tecriibe sahibi olmak,



10.

11.

12
13

Cevik Yazilim Gelistirme Metodolojilerinin temel prensipleri ve pratikleri konusunda bilgi
ve tecriibe sahibi olmak,

Stire¢ yonetimi, silire¢ analizi, slire¢ modelleme ve siire¢ iyilestirme konularinda tecriibe
sahibi olmak,

Yazilim gelistirme konusunda tecriibe sahibi olmak,
Proje Yénetim ve Is Takip Araglari (JIRA, Redmine vb.) konusunda tecriibe sahibi olmak,

Balsamic Mockup/Figma vb. araclar kullanarak prototip olusturma konusunda tecriibe
sahibi olmak,

MS Office, MS Visio, MS Project araglarini da kullanabilir olmak,

Mliskisel veri tabam ve iliskisel veri tabanm1 ydnetim sistemleri (Oracle/Postgre/Microsoft
SQL Server vb. ) konusunda tecriibe sahibi olmak,

Problem ¢6zme, iletisim ve ekip ¢alismasi konularinda kuvvetli kisilik 6zelliklerine sahip
olmak,

. PMI veya IIBA uyumlu Is Analizi Metodolojisi Egitimi almis olmak ve belgelemek,

. PMI uyumlu Proje Yonetimi egitimi almis olmak ve belgelemek

Tercihen;

a. Project Management Professional (PMP) sahibi olmak,
b. Professional Scrum Master (PSM 1) sertifikasina sahip olmak.

KIDEMLI SIBER GUVENLIK UZMANI
(Tam Zamanli — Aylik Briit Sézlesme Ucret Tavaninin 3 Katia Kadar — 1 Kisi)

Firewall, IPS/IDS, Application Delivery Controller, Web Gateway, E-mail Gateway, Web
Application Firewall (WAF), Vulnerability Assessment araclar1 hakkinda en az 5 (bes) y1l
deneyim sahibi olmak ve bunu belgelemek,

Ag, veri tabani, web, web servis, mobil uygulama, e-posta, sunucu (Windows ve Linux),
fiziksel giivenlik konularmin en az 3 tanesinde iist seviye bilgi sahibi olmak ve diger
konularda da iyi uygulama 6rnekleri hakkinda tecriibe sahibi olmak,

Red Team/Blue Team ve Olay Miidahalesi caligmalari kapsaminda kullanilabilecek
gelistirmeleri (Java, C#, JavaScript, Powershell, Tcl, Bash, Python vb.) yapabilecek
seviyede yazilim bilgisine sahip olmak,

Siber olaylarin tespiti i¢in Windows ve Linux cihazlarda ana sebep analizi (root cause
analysis) yapabilmek ve varsa siber olay istihbarat tespiti (Indicator of Compromise)
yapabilmek,

Ag lzerinde trafik ve protokol analizi yapabilen (wireshark, tcpdump, netcat gibi)
yazilimlar konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

UNIX, Linux ve Microsoft Sunucu isletim sistemleri ile bunlarin giivenligi konusunda bilgi
ve tecriibe sahibi olmak,

Kali Linux ve araglar1 konusunda bilgi ve tecriibeye sahip olmak,

IDS, IPS, Antiviriis, DLP, EDR, Veri Taban1 Giivenlik Duvar1 (DBFW), Load Balancer ve
Firewall iiriinleri hakkinda bilgi sahibi olmak,



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Merkezi iz kaydi (log) ve SIEM yonetimi konusunda bilgi sahibi olup siber olaylarin tespiti
icin korelasyon yonetimi yapabilecek veya bu isi yapan kisileri yonlendirebilecek tecriibeye
sahip olmak,

Kaynak kod analizi, giivenli kod gelistirme ve yazilim giivenligi konusunda bilgi sahibi
olmak,

Son kullanict siber giivenlik farkindaliginin artirilmasina yonelik ¢alismalarda bulunmus
olmak,

Giivenlik iiriinlerinin DevSecOps mimarisi igerisinde ¢aligsmasi igin gerekli entegrasyonlar
ile geri bildirim mekanizmalarinin devreye alinmasi konusunda bilgi ve tecriibe sahibi
olmak,

Acik kaynak kodlu oltalama (phishing), bal kiipii (honeypot), atak yiizey tespit (attack
surface detection) ve OSINT uygulamalarinin kurulmasi, devreye alinmasi ve sonuglarinin
incelenerek aksiyon alinmasi konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Uc Nokta Tehdit Algilama ve Yanmit (EDR) ve Veri Kaybi Onleme (DLP) yazilimlari
hakkinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Sizma testleri, zafiyet yonetimi konularinda ve Nessus, Nmap, Wireshark, Openvas,
BurpSuit vb. araglar hakkinda bilgi sahibi olmak,

Metasploit, SQLMap, Nmap, Owasp ZAP, Burp Suite vb. gibi standart giivenlik araglarinda
bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

E-posta giivenligi hakkinda ve Mail Gateway, Kum Havuzu (Sandbox), Antiviris
iriinlerinin yapilandirma ve yonetimi konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Siber Olaylara Miidahale Ekibi (SOME) kurulum, yonetim ve dokiimantasyon konularinda
bilgi sahibi olmak,

"Incident Response" (giivenlik olaylarina miidahale) operasyonlar1 konusunda tecriibeli
olmak,

Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi (BGYS), Kisisel Verileri Koruma Kanunu (KVKK),
Dijital Déniisiim Ofisi (DDO) Bilgi ve Iletisim Giivenligi Rehberi ve 5651 say1li log kanunu
hakkinda bilgi sahibi olmak,

Belgeleme ve diizenli raporlamaya onem vermek, esnek ¢aligma saatlerine ve yogun is
temposuna uyum saglayabiliyor olmak.

Tercihen;

Asagida listelenen sertifikalardan en az 1 (bir) tanesine sahip oldugunu belgelemek;

a.

b.
C.
d.

CEH, OSCP, GPEN, ECSA/LPT (Ec-Coincil Certified Security Analist/ Licensed
Penetration Tester), GMON sertifikalarindan en az birine sahip oldugunu belgelemek,
MCSE Server Infrastructure, CISSP sertifikalarina sahip olmak,

Cisco Certified Security Professional (CCSP) sertifikasina sahip olmak,

ISO 27001 (Bilgi Giivenligi Yonetimi Sistemi) Standardi denetci sertifikasina sahip
olmak,

ISO 27001 (Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi) sertifikasinin basari ile alindig1 en az bir
uygulamada aktif rol almak,

Siber Operasyon Merkezi (Cyber Operation Center) kurulum, yonetim g¢alismalarina
katilmis olmak.
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YAZILIM TEST UZMANI
(Tam Zamanli - Aylik Briit S6zlesme Ucret Tavanimin 2 Katina Kadar — 1 Kisi)

1. Yazilim Gelistirme veya Yazilim Testi /Test Otomasyonu alaninda en az 3 (li¢) yil tecriibe
sahibi olmak,

2. Test yonetim aracglar (TestRail vb.) konusunda tecriibe sahibi olmak,

3. Temel diizeyde yazilim gelistirme bilgisine sahip olmak,

4. Cevik Yazilim Gelistirme Metodolojilerinin temel prensipleri ve pratikleri konusunda bilgi
ve tecriibe sahibi olmak,

5. Test Dokiimanlar1 hazirlama ( Test Plani, Test Stratejisi..vb) ve Test Senaryolar1 hazirlama
konularina hakim olmak,

SQL ve/veya PL/SQL bilgisine sahip olmak,
Arayiiz, performans, regresyon ve ylk testi konularinda bilgi sahibi olmak,

Selenium, Cucumber, Silktest..vb araglar1 hakkinda bilgi sahibi olmak,

© ® N o

SOAP Ul veya Postman kullanimi konusunda bilgi sahibi olmak,
10. Versiyon Kontrolii Y6netim Araclarindan (SVN, CVS, GIT, TFES) birini kullanmis olmak,

11. Sorun tespit etme, detaylara 6nem verme, problem ¢ézme ve kuvvetli iletisim 6zelliklerine
sahip olmak,

Tercihen;
a. ISTQB Foundation Level sertifikasina sahip olmak.

SISTEM UZMANI (WINDOWS)
(Tam Zamanl — Aylik Briit S6zlesme Ucret Tavaninin 2 Katina Kadar — 1 Kisi)

1. Active Directory yapisinin kullanildigi bir sistem merkezinde Microsoft Server (2008,
2012, 2016 veya glincel siirtimleri) sunucu sistemleri sistem yoneticisi (admin) olarak en az
3 (ti¢) y1l tecriibesi oldugunu belgelemek,

2. Microsoft Windows sunucularinda (2008 R2, 2012 R2, 2016, 2019, 2022) bakim, izleme,
yapilandirma, sikilastirma, basarim artirma ve sorun ¢oziimlemeleri konularinda bilgi ve
deneyim sahibi olmak,

3. Microsoft Active Directory, Ldap, DNS, DHCP, Group Policy, WSUS, SCCM, File Server,
Certification Autority(CA), Failover Cluster mimarisi vb. konularda bilgi ve tecriibe sahibi
olmak,

4. Microsoft Exchange Server kurulum, yapilandirma ve sorun giderme konusunda bilgi ve
tecriibe sahibi olmak,

5. Antiviriis, Antispam, e-posta giivenligi, e-posta ag gecidi, eposta protokolleri (SPF, DKIM,
DMARC) konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

6. PowerShell scripting konusunda bilgi ve deneyim sahibi olmak,

7. Felaketten kurtarma merkezi sistemleri kurulum ve idamesinde bilgi ve tecriibe sahibi
olmak,

8. Log yonetimi konusunda bilgi ve deneyim sahibi olmak,

9. Log yonetimi, loglarin anlamlandirilmasi ve Regex kullanimi konusunda bilgi sahibi olmak,

11



Tercihen;

a. MCSE (Microsoft Certified Solutions Expert) sertifikasina sahip olmak,
b.ISO 27001 (Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi) hakkinda bilgi sahibi olmak.

SIBER GUVENLIK UZMANI
(Tam Zamanli - Aylik Briit S6zlesme Ucret Tavaniin 2 Katina Kadar — 1 Kisi)

Firewall, IPS/IDS, Application Delivery Controller, Web Gateway, E-mail Gateway, Web
Application Firewall (WAF), Vulnerability Assessment araclar1 hakkinda en az 3 (ii¢) yil
deneyim sahibi olmak ve bunu belgelemek,

Ag, veri tabani, web, web servis, mobil uygulama, e-posta, sunucu (Windows ve Linux),
fiziksel giivenlik konularinin en az 3 tanesinde bilgi sahibi olmak ve diger konularda da iyi
uygulama 6rnekleri hakkinda tecriibe sahibi olmak,

Ag iizerinde trafik ve protokol analizi yapabilen (wireshark, tcpdump, netcat gibi)
yazilimlar konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

UNIX, Linux ve Microsoft Sunucu isletim sistemleri ile bunlarin giivenligi konusunda bilgi
ve tecriibe sahibi olmak,

5. Kali Linux ve araglar1 konusunda bilgi ve tecriibeye sahip olmak,

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

IDS, IPS, Antiviriis, DLP, EDR, Veri Taban1 Giivenlik Duvar1 (DBFW), Load Balancer ve
Firewall tirtinleri hakkinda bilgi sahibi olmak,

Merkezi iz kaydi (log) ve SIEM yonetimi konusunda bilgi sahibi olup siber olaylarin tespiti
icin korelasyon yonetimi yapabilecek veya bu isi yapan kisileri yonlendirebilecek tecriibeye
sahip olmak,

Kaynak kod analizi, giivenli kod gelistirme ve yazilim giivenligi konusunda bilgi sahibi
olmak,

DAST fiiriinlerini kullanmis olmak,

Son kullanict siber giivenlik farkindaliginin artirilmasina yonelik ¢alismalarda bulunmus
olmak,

Metasploit, SQLMap, Nmap, Owasp ZAP, Burp Suite vb. gibi standart giivenlik araglarinda
bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Acik kaynak kodlu oltalama (phishing), bal kiipii (honeypot), atak ylizey tespit (attack
surface detection) ve OSINT uygulamalarinin kurulmasi, devreye alinmasi ve sonuglarinin
incelenerek aksiyon alinmasi konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Siber Olaylara Miidahale Ekibi (SOME) kurulum, yonetim ve dokiimantasyon konularinda
bilgi sahibi olmak,

"Incident Response" (giivenlik olaylarina miidahale) operasyonlari konusunda tecriibeli
olmak,

Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi (BGYS), Kisisel Verileri Koruma Kanunu (KVKK),
Dijital Déniisiim Ofisi (DDO) Bilgi ve iletisim Giivenligi Rehberi ve 5651 sayili log kanunu
hakkinda bilgi sahibi olmak,

Belgeleme ve diizenli raporlamaya 6nem vermek, esnek ¢aligma saatlerine ve yogun is
temposuna uyum saglayabiliyor olmak.
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Tercihen;

Asagida listelenen sertifikalardan en az 1 (bir) tanesine sahip oldugunu belgelemek;

a. CEH, OSCP, GPEN, ECSA/LPT (Ec-Coincil Certified Security Analist/ Licensed
Penetration Tester), GMON sertifikalarindan en az birine sahip oldugunu belgelemek,

b. MCSE Server Infrastructure, CISSP sertifikalarina sahip olmak,

c. Cisco Certified Security Professional (CCSP) sertifikasina sahip olmak,

d. ISO 27001 (Bilgi Giivenligi Yonetimi Sistemi) Standardi denet¢i sertifikasina sahip
olmak,

e. ISO 27001 (Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi) sertifikasinin basari ile alindigi en az bir
uygulamada aktif rol almak,

f. Siber Operasyon Merkezi (Cyber Operation Center) kurulum, yonetim g¢alismalarina
katilmis olmak.

VERI TABANI YONETICISI

(Tam Zamanli - Aylik Briit S6zlesme Ucret Tavanimin 2 Katina Kadar - 1 Kisi)

o M 0N

10.
11.
12.

Oracle veri tabani sistemlerinin yonetimi (kullanict ydnetimi ve veritabani giivenligi),
bakimlarinin yapilmasi, performanslarinin izlenmesi, gerekli iyilestirmelerin planlanmasi
ve uygulanmasi, giincellemelerin gerceklestirilmesi ve kapasite planlama islemlerinde
yetkinlige sahip olmak,

Iliskisel veri tabani tasarimi konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,
Unix, Linux igletim sistemlerinde ve BASH scripting konusunda bilgi sahibi olmak,
SQL, PL/SQL konularinda tecriibe sahibi olmak,

Veri mimarisi tasarimi, veri modelleme, veritaban1 migrasyonu, replikasyon, yedekleme ve
yedekten geri donme (restore), felaket kurtarma senaryolar1 konularinda deneyimli olmak,

Performans izleme, loglama (auditing), performans iyilestirme (tuning) ve SQL iyilestirme
bilgilerine sahip olmak,

Orta veya biiyiik 6lcekli bilgi islem merkezlerinde Oracle veri tabani1 yoneticisi (admin)
olarak en az 1 (bir) y1l calistigin1 belgelemek,

PostgreSQL veri tabani sistemlerinin yonetimi hakkinda bilgi sahibi olmak,

Erken uyar1 mekanizmalar1 kurarak sistem sagligini izlemek ve sistemlerin siirekli
erisilebilir olmasini saglamak,

Sistemlerde olusabilecek beklenmedik sorunlara hizli ¢6ziim iiretebilmek,
Dokiimantasyonun énemini bilmek ve islemleri diizenli olarak dokiimante etmek,

Proaktif bir bakis acisina sahip olmak ve ekip calismasina uygun, arastirmay1 seven, ¢oziim
odakli, disiplinli ve gelisime agik olmak.

Tercihen;

a.
b.
C.

Oracle 11g ve iistii veritaban1t OCA veya OCP sertifikasina sahip olmak,
Oracle’dan PostgreSQL'e migrasyon konusunda deneyimli olmak,
Veritaban1 ETL araci kullanmig olmak.
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VERI BILIMCi
(Tam Zamanli - Aylik Briit S6zlesme Ucret Tavanimin 2 Katina Kadar — 1 Kisi)

1
2.
3.
4

o

© © N o

11.

12.
13.
14.
15.

Bilisim alaninda en az 3 (ii¢) y1l sektor tecriibesine sahip olmak,
Iyi derecede Python programlama dili bilmek,
Istatistik konusunda bilgi sahibi olmak,

. Makine 6grenmesi algoritmalari, metin madenciligi ve dogal dil isleme konularinda bilgi

ve deneyim sahibi olmak,

ScikitLearn, numpy, matplotlib, pandas, seaborn, vb. kiitiiphaneler ile proje gelistirmis
olmak,

Veri bilimi konusunda en az 2 (iki) yil tecriibeye sahip olmak,
Oracle veri tabani ile ¢alismis olmak,
SQL ile senaryo bazli veri analizi konusunda en az 2 (iki) yil tecriibe sahibi olmak,

Ileri seviyede PL/SQL bilmek, sorgular yazabilmek, SQL’leri okuyup sorunu tespit
edebilme, performans iyilestirme ve optimizasyon yapabilme yetkinligine sahip olmak,

. Veri yoOnetimi, veri kalitesi, veri tekillestirme, veri entegrasyonlari, veri mimarisi

alanlarinda uzmanlagmis olmak,

[s birimleri ile toplantilar yaparak gereksinimleri anlayabilecek ve bu gereksinimlere uygun
¢oziimlerinin tasarlanmasi, projelendirilmesi ve gelistirilmesinde yer alabilecek olmak,

Farkli sistemlerden gelen verileri birlestirebilmek,
Veri aktarimlarini kontrol ederek varsa aktarim problemlerini proaktif olarak ¢6zebilmek,
Veri projelerini yonetmek i¢in temel proje yonetim bilgisine sahip olmak,

Teknolojiyi takip etmek ve yeniliklere agik, is gelistirme konusunda istekli olmak,

Tercihen;

a. Spark ve Kafka bilmek,

b. Biiyiik veri ortamlarina agina olmak,

C. SAS Visual Analytics hakkinda bilgi sahibi olmak,

d. BI araglarinda deneyimli olmak,

e. Datawarehouse, Datalake tasarimi, modelleme ve sorgulama konularina hakim olmak,
f. Tercihen gevik proje gelistirme metodolojileri hakkinda bilgi sahibi olmalk,

g.Iyi derecede Ingilizce bilmek.
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2. ISTENILEN BELGELER - BASVURU SEKLI - YERI - TARIHI
Genel sartlar bagliginda istenilen nitelikler zorunlu sartlardir.
ISTENILEN BELGELER

1.

Ozgegmis

Ozgegmis metinlerindeki kisimlar; bagvurulan pozisyon icin belirlenen
maddelere cevap olacak sekilde ilgili madde ile ayni sirada ve aranan
bilgi ve tecriibeler ise detaylandirilarak sunulacaktir. Ozel sartlarda
belirtilen tecriibeler icin belge sunulmasi ya da tecriibelerin
karsilandiginin ~ 6zgegmiste belirtilmesi  gerekmektedir.  (Sisteme
yiiklenmesi gerekmektedir.)

Mesleki Calisma
Siirelerini GOsteren
Belgeler

Caligilan is yerinin niteligine gore alinacaktir. Buna gore:

a) Ozel sektdrde calisilan siireler i¢in SGK hizmet dokiimii, (e-Devlet
SGK Tescil ve Hizmet Dokiimii sayfasindan barkodlu belge)

b) Kamu kurumlarinda ¢aligilan siireler i¢in kurumdan alinacak belge,

(Mesleki tecriibe siirelerinde sadece lisans mezuniyeti sonrasindaki
hizmetler dikkate alinacaktir.)

(Sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.)

Mesleki Tecriibe
Sartin1 Gosteren
Belgeler

Bagvurulan pozisyon i¢in 6zel sartlarda belirtilen mesleki tecriibe sartini
gosteren belgelerin en az; bagvurulan pozisyon ile ilgili alan bilgisi,
calisgilan hizmetler/projeler ve bu hizmetlerin/projelerin kapsamu,
caligma stireleri gibi bilgileri igeriyor olmas1 gerekmektedir.

Istenen mesleki tecriibe sartin1 gosteren belgeler, bu alanda
hizmetin/projenin gectigi is yerlerindeki bagli olunan yoneticiler, s6z
konusu hizmetlerde/projelerde birlikte c¢alisilan diger yoneticiler veya
ilgili insan kaynaklari birimlerinden en az biri tarafindan 1slak
imzalanmis ve varsa kaselenmis olarak onaylatilacaktir.

Istenen mesleki tecriibe sartim1 gdsteren belgeleri imzalayan kisilerin
erigilebilir telefon, e-posta ve adres bilgileri ile pozisyon bilgilerinin de
ayn1 belge icerisinde ayrica yer aliyor olmasi gerekmektedir. Bagvuru
degerlendirme komisyonu, saglanan bilgi ve belgelerin dogrulugunu
teyit etmek isterse, bu bilgileri ve belgeleri onaylayan gercek ve/veya
tiizel kisilerle iletisime gegebilecektir. Saglanan bilgi ve belgelerin
dogrulugu teyit edilmezse adaymn basvurusu gecersiz sayilacaktir.
(Sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.)

En Az 2 (iki)
Programlama Dilini
Bildigini Gsteren
Belgeler

Tamamlanan egitim veya sertifikalandirma programlarindan alinacaktir.
Herhangi bir egitim veya sertifikalandirma programindan alinmis bir
belge ibraz edemeyen ya da bu kapsamda ibraz ettikleri belgelerde en az
2 (iki) programlama dilini bildigini gosteremeyen adaylar i¢in mezun
olduklar fakiiltelerden onayl transkript de kabul edilecektir.

Mezun olunan fakiiltelerce verilen transkript, programlama dillerini agik
bicimde belirtmelidir. Aksi durumda bu derslerin igerigi ve hangi
programlama dillerinin 6gretildigi ile ilgili Bolim Baskanligi, Fakiilte
Dekanligi ve/veya Universite Rektorliigii tarafindan onayli belge,
transkript ile birlikte ayrica ibraz edilmelidir. (Sisteme yiiklenmesi
gerekmektedir.)
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5. | KPSS Sonug Belgesi | Varsa; KPSS puanin1 gosteren belgenin fotokopisi ya da bilgisayar
ciktist. (Sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.)

6. | Yabanc1 Dil Bilgisi | Varsa; Ingilizce dilinde ilgili yabanci dil puanini gdsteren belgenin
Belgesi fotokopisi ya da bilgisayar ¢iktisi. (Sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.)

7. | Mezuniyet Belgesi Yiksekogretim diplomast veya gegici mezuniyet belgesinin
fotokopisi. (Sistemden otomatik aktarilacaktir, aktarilmamasi
durumunda yiiklenmesi gerekmektedir.)

8. | Sertifikalar Varsa; Bagvurulan pozisyon i¢in 6zel sartlarda istenilen sertifikalar ve
nitelikleri gosteren belgelerdir. Bu belgeler sinavla alinmis olmalidir.

Tim sertifikalar, verildikleri kurulusun belirledigi sertifika gegerlilik
sorgulama yontemleriyle Baskanligimiz tarafindan dogrulanacaktir.
Sunulan sertifikalarin  dogrulanabilmesi icin sertifika numarasi,
sorgulama ve dogrulama adresleri, sorgulama sifresi gibi bilgi ve
belgelerin saglanmasi adayin sorumlulugundadir. Saglanan bilgi ve
belgelerle sertifikanin gecerliligi teyit edilemezse soz konusu sertifika
dikkate alinmayacaktir. (Sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.)

Bagvurular, 20/05/2024 tarihinde saat 10:00°da baslayip, 03/06/2024 tarihinde saat 18:00°da
sona erecektir. Basvurular e-Devlet iizerinden Tiirkiye Istatistik Kurumu Baskanhg
(TUIK)-Kariyer Kapisi Kamu Ise Alim hizmeti veya Kariyer Kapisi internet adresinden
(https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) elektronik olarak yapilacaktir. Sahsen bagvuru
alinmayacak olup, posta veya diger yollarla yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

Adaylar, ilan edilen pozisyon i¢in en ¢ok puandan baslanarak “Sézlesmeli Bilisim Personeli”
tablosunda yer alan Sinava Cagrilacak Aday Sayis1 kolonunda belirtilen say1 kadar aday sinava
katilmaya hak kazanacaktir.

Adaylarim kimlik, mezuniyet, askerlik gibi bilgileri e-Devlet iizerinden ilgili kurumlarin web
servisleri araciligl ile temin edilecek olup adaylarin s6z konusu bilgilerinde hata mevcut ise
basvuru yapmadan once ilgili kurumlardan gerekli gilincelleme/diizeltmeleri yaptirmalari
gerekmektedir. Mezuniyet bilgileri otomatik olarak gelmeyen veya gelen bilgilerin hatali/eksik
oldugunu diistinen adaylar, bagvuru sirasinda giincel bilgilerini (onayli diploma O6rnegi,
mezuniyet belgesi gibi) manuel olarak sisteme pdf formatinda yiikleyeceklerdir.

Basvuru igleminin siiresi i¢inde hatasiz, eksiksiz ve bu ilanda belirtilen hususlara uygun olarak
yapilmasindan, istenilen belgelerin bagvuru asamasinda sisteme yiiklenmesinden, basvuruda
bulunan adaylar sorumludur. Bu hususlara riayet etmeyen adaylar herhangi bir hak talebinde
bulunamayacaktir.

Adaylarin, Kariyer Kapist platformu tarafindan e-Devlet lizerinden otomatik olarak cekilen
(kayitl ve dogrulanmis) cep telefonu numarasi ile e-posta adresi, gerekli hallerde adaylarla
irtibat kurulabilmesi bakimindan 6nemli olup, glincel tutulmasi gerekmektedir.

3. BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI

Bagvurularin incelenmesi sonucunda genel ve 6zel sartlar1 saglayan adaylardan, KPSS puaninin
yiizde yetmisi (KPSS puani olmayan veya belge ibraz etmeyen adaymm KPSS puani 70 (vetmis)
olarak dikkate alinir) ile yabanci dil puaninin yiizde otuzunun (yabanci dil puant belgesi ibraz
etmeyenlerin yabancit dil puani 0 (sifir) olarak hesaplanacaktir.) toplami esas alinarak,
yapilacak siralamaya gore yiiksek puanlidan baslanarak pozisyonlara gore alinacak kisi,
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pozisyon ve lcret tablosunda belirtilen siralamaya gore duyurulan bos pozisyonlarin her
birisinden Kidemli .Net Yazihm Gelistirme Uzmam, Kidemli Ag ve Giivenlik Uzmani,
Kidemli Sistem Uzmani (Windows), Kidemli Ag Uzmani, Kidemli Yazihhm Gelistirme
Uzmani, Kidemli Sistem Uzmani (Linux), Yazihm Proje Yoneticisi, Kidemli Siber
Giivenlik Uzmani, Yazilim Test Uzmani, Sistem Uzmam (Windows), Siber Giivenlik
Uzmani, Veri Tabam Yoneticisi, Veri Bilimci i¢in 10 (on) kat1 aday arasindan segilecektir.
Bu siralamaya gore her bir pozisyon i¢in son sirada ayni puana sahip birden fazla adayin
bulunmasi halinde, bu adaylarin tamami sinava kabul edilecektir.

Basvuru puan hesaplama yontemi: [(KPSS P3 PUANI x 0,7) + (Yabanci Dil Puani x 0,3)]

Uygulamali ve sozlii sinava, pozisyonlar itibartyla alinacak sdzlesmeli bilisim personeli sayisi
kadar basvurunun, sinava girmeye hak kazananin veya sinav sonucunda pozisyonlardan
herhangi birinde belirlenen sayida basarili olanin olmamasi halinde, ihtiya¢ durumuna gore
pozisyonlar arasinda sayisal belirleme ve degisiklik yapma yetkisi Tiirkiye Istatistik Kurumu
Bagkanligina aittir.

4. BASVURU SONUCLARININ DUYURULMASI

Genel ve Ozel sartlar1 saglayan adaylarda smava katilacaklarm listesi Kurumumuz internet
sitesi www.tuik.gov.tr adresinde 26/06/2024 tarihinde ilan edilecek olup, adaylar sinav
sonuglarina iliskin bilgilere Kariyer Kapisi Kamu Ise Alm
(https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr)  Platformundan Smavlarim/Miilakatlarim
meniisiinden de ulasabileceklerdir. Ayrica yazili bildirim veya tebligat yapilmayacaktir.
Sinava katilma hakkini elde edemeyen adaylara herhangi bir bildirimde bulunulmayacaktir.

5. SINAVIN SEKLIi, KONUSU, YERI VE TARIiHI
5.1. Siavin Sekli ve Basari

a. Sinav uygulamali ve s6zlii olarak iki oturum seklinde yapilacaktir. Sinavda basarili olmak
icin 100 tlizerinden en az 70 puan almis olmak sarttir.

b. Smav basar1 puanlamasi uygulamali sinav %50, sozlii smav %50 olacak sekilde
degerlendirilecektir.

€. Uygulamali sinav boyunca Kurum tarafindan temin edilen bilgisayarlarda internet
baglantis1 bulunmayacaktir. Adaylarin temin edilen bilgisayar ya da diger herhangi bagka
bir cihaz ile sinav siiresi boyunca internete baglanti kurmasi miimkiin olmayacaktir.

d. Uygulamali sinav dncesinde adaylara sorularin bulundugu ¢iktilar saglanacak, tiim sorularin
okunmasi ve akla gelebilecek sorularin sorulmasi i¢in bir siire verilecektir. Adaylar bu siire
boyunca tiim sorulart okuyacak ve ardindan sorularla ilgili tim sorularina cevap
alabileceklerdir. Soru-Cevap boliimii sonrasinda adaylarin sinav siiresi boyunca diger
adaylarin konsantrasyonu goz oniine alinarak soru sormasina izin verilmeyecektir.

e. Sinavda, adaylarin kimlik tespitinde kullanilmak iizere, fotografli bir kimlik belgesini
(niifus cilizdani, ehliyet veya pasaport) yanlarinda bulundurmalar1 gerekmektedir. Aksi
halde adaylar sinava alinmayacaklardir.

f. Sinav sonuglarina gore Bilisim Personeli giris sinavi nihai basar1 dereceleri tespit
edilecektir. Adaylar nihai basar1 derecelerine gore siralamaya tabi tutulacak ve kontenjan
sayis1 kadar asil aday, ayn1 sayida yedek aday belirlenebilecektir.
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5.2. Sinav Konulari

Mesleki bilgiler ve basvurulan pozisyonun uzmanlik konularina uygun olarak yukarida 6zel
sartlarda belirtilen tiim konular ve hususlardir.

5.3. Smnav Yeri ve Tarihi

Uygulamali ve sozlii sinav 01/07/2024 — 12/07/2024 tarihleri arasinda saat 09:30'da, Tiirkiye
Istatistik Kurumu Bagkanligi (Devlet Mahallesi Necatibey Caddesi No:114 06420
Bakanlhiklar Cankaya /ANKARA) adresinde yapilacaktir.

6. UCRET

Asagidaki tabloda da belirtilen pozisyon igin; aylik briit s6zlesme {icreti, 657 sayili Devlet
Memurlari Kanununun 4 iincii maddesinin (B) bendine gore istihdam edilenler i¢in sézlesme
ticret tavaninin iki, i¢ ve dort kat1 olarak belirlenmistir. Ancak Kurum Baskanhgi tavan
iicretin altinda sozlesme diizenlemeye ve 6deme yapmaya vetkilidir.

Pozisyona gore alinacak Kisi sayis1 ve sinava cagrilacak aday sayisi

Sira Almacak Smmava Pozisyon Aylk Briit Sozlesme
No Kisi Cagrilacak Ucreti Katsay1
Sayisi Aday Sayis1 Tavam
1 5 50 Kidemli .Net Yazilim Gelistirme Uzmani 4 Katina Kadar
2 2 20 Kidemli Ag ve Giivenlik Uzmani 4 Katina Kadar
3 1 10 Kidemli Sistem Uzmani (Windows) 4 Katina Kadar
4 1 10 Kidemli A§ Uzmani 4 Katina Kadar
5 3 30 Kidemli Yazilim Gelistirme Uzmani 3 Katma Kadar
6 2 20 Kidemli Sistem Uzmani (Linux) 3 Katina Kadar
7 1 10 Yazilim Proje Yoneticisi 3 Katina Kadar
8 1 10 Kidemli Siber Giivenlik Uzmani 3 Katina Kadar
9 1 10 Yazilim Test Uzmani 2 Katina Kadar
10 1 10 Sistem Uzmani (Windows) 2 Katina Kadar
11 1 10 Siber Giivenlik Uzmani 2 Katma Kadar
12 1 10 Veri Taban1 Yneticisi 2 Katma Kadar
13 1 10 Veri Bilimci 2 Katma Kadar
Toplam 21 210

7. SINAV DEGERLENDIRME VE SONUCLARIN iLANI

Yapilacak uygulamali ve sozlii sinavin sonuglari Kurumumuz internet sitesi www.tuik.gov.tr
adresinde ilan edilecektir.

Adaylar, sinav sonuglarina iligkin bilgileri Kariyer Kapisi lizerinden de takip edebileceklerdir.
Uygulamal1 ve sozlii sinavda basarili olan adaylara yazili tebligat yapilacaktir.

Gergege aykirt beyanda bulunanlarin basvurulart gecersiz sayilacak, Hizmet Sozlesmesi
yapilmis ve goreve baslamis olsalar dahi soézlesmeleri iptal edilecek, haklarinda genel
hiikiimlere gore yasal islem yapilacaktir.

Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi sonuglart olumsuz olan adaylarla sézlesme
yapilmayacaktir. S6zlesme imzalandiktan sonra, ise alinma agisindan gerekli olan niteliklerden
herhangi birinin tasinmadiginin anlasilmasi halinde ise s6zlesme feshedilecektir.
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Yukarida belirtilen durumda olan kisilerin ve asil adaylardan hakkindan feragat etmis
sayilanlarin yerlerine yedek adaylar arasindan basar1 sirasina gore yerlestirme yapilacaktir.

8. ILETIiSIM BIiLGILERI

8.1. Adres bilgileri

Tiirkiye Istatistik Kurumu Baskanlig1 Devlet Mahallesi Necatibey Caddesi No:114
06420 Bakanliklar Cankaya/ANKARA

8.2. Telefon bilgileri

Genel Sartlar ile Tlgili Konular i¢in

Tiirkiye Istatistik Kurumu Baskanligi Personel | 0 (312) 454 73 69
Daire Baskanlig1 0 (312) 454 73 12
Devlet Mahallesi Necatibey Caddesi No:114 8(25) igj ;i gi
06420 Bakanhklar Cankaya/ANKARA (312)

Ozel Sartlarla ilgili Konular i¢in
Tiirkiye Istatistik Kurumu Baskanlig1
Ag ve Sistem Yonetimi Daire Bagkanligi 0(312) 4547044
Veri Yonetisimi Daire Bagkanligi 0 (312) 454 84 78
Yazilim Daire Bagkanlig1 0 (312) 454 84 85
Devlet Mahallesi Necatibey Caddesi No:114
06420 Bakanhklar Cankaya/ANKARA

Kamuoyuna duyurulur.
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