Hacettepe Universitesi Rektorliigiinden:
657 / 4-B SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI
Sozlesmeli personel calistirilmasina iligkin olarak 28 Haziran 2007 tarihli Resmi

Gazete’de 26566 say1 ile yayimlanan esaslarin Ek 2. maddesi (b) bendinde belirtilen yonteme
gore Universitemiz Hastanelerine Kamu Personeli Secme Smavi (B) grubu puan sirasi esas
alinmak suretiyle asagida belirtilen pozisyonlarda giderleri Ozel Biitge gelirlerinden karsilanmak
iizere (165) sozlesmeli personel alinacaktir.

GENEL SARTLAR

Bagvuracak adaylarda 657 sayili Kanun’un 48’inci maddesinde yer alan ve asagida
belirtilen genel sartlar ile ilan edilen pozisyon i¢in belirtilen 6zel sartlar aranmaktadir.

1. Tirkiye Cumhuriyeti Vatandasi olmak.

2. Taksirli suglar hari¢ olmak {izere affa veya zaman agimina ugramis yahut para cezasina
cevrilmis veya ertelenmis, hiikkiimliiliiklerine iliskin kayitlar1 adli sicilden ¢ikarilmig olsa bile, bir
clirimden hiikiimlii bulunmamak veya sorusturma altinda olmamak.

3. 657 sayili Kanunun 53. maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gorevini devamli
yapmasina engel olabilecek viicut veya akil hastalig1 veya viicut sakatligi ile 6ziirlii bulunmamak.

4. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik veya malulliik ayligi
almiyor olmak.

5. Erkek adaylar igin askerlik ile ilisigi olmamak (Askerligini yapmus, tecil ettirmis ya da
muaf olmak).

6. Tiim pozisyonlar i¢in son bagvuru tarihi itibariyla 18 yasini tamamlamis ve 35 yasini
doldurmamis olmak (Dogum tarihi: 02.12.1989 (dahil) — 17.12.2006 (dahil) araliginda olanlar
kabul edilir).

7. Kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili disiplin mevzuati uyarinca goérevinden veya
meslekten ihra¢ edilmemek.

8. Saglik hizmetinin 7/24 kesintisiz sunumu geregi ndbet usulii planlanan calisma
dahilinde gece nobeti ve gece vardiyasinda c¢aligma sartini kabul etmek. Yalnizca temizlik
personeli pozisyonu i¢in giindiiz ¢calisma sartin1 kabul etmek.

9. Sozlesmeli Personel Calistirlmasia Iliskin Esaslarda yer alan, “Sozlesmeli personelin
hizmet sozlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sdzlesmelerinin
feshedilmesi veya so6zlesme donemi igerisinde Cumhurbagkanligi karari ile belirlenen istisnalar
hari¢ sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden, sdzlesmeyi yenilememeleri
halinde sozlesmenin bitiminden itibaren bir yi1l ge¢medik¢e kamu kurum ve kuruluslarinin
sozlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler” amir hiikiim geregi son miiracaat tarihi
itibartyla bir yillik bekleme siiresini tamamlamig olmalar1 gerekmektedir. (Sozlesme imzalama
asamasinda ilgili belge ibraz edilecektir).

10. Bagvuru yapan tiim adaylarin ilanda belirtilen sartlara elverisli oldugu ve gorevini
stirekli yapmaya engel olabilecek hastalik veya engeli bulunup bulunmadigna iliskin bilgileri
iceren Saglik Beyan Formunun https://hacettepe.edu.tr/fs/form.pdf baglantisindan indirilerek
eksiksiz doldurmasi ve belgenin bagvuru yapilan pozisyonun EK DOSYA kismina yiiklenmesi
gerekmektedir.

11. Istenen sertifika ve belgenin ilan tarihinden &nce alinmig olmas1 gerekmekte olup tarih
bulunmayan sertifika ve belge gecersiz kabul edilecektir.

BASVURU SEKLI, YERI VE TARIHI

1. Her aday ilan edilen kadrolardan listede yer alan sadece bir {invana basvuru
yapabilecektir.



2. Bagvuruda bulunacak adaylar Resmi Gazete ilani ile es zamanl olarak basvurularin
e-Devlet platformu iizerinden 12.12.2024-26-12.2024 tarihleri aras1 Kariyer Kapist kamu ise alim
https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr baglantisi tizerinden gergeklestirecektir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARIN iLAN EDILMES]

1. Bagvuru tarihinden sonra yapilan miiracaatlar ile istenilen belgeleri eksik getiren ve
nitelikleri uygun olmayan adaylarin miiracaatlari igleme alinmayacaktir.

2. Yerlestirme islemi, genel sartlar ile pozisyonla ilgili aranan 6zel sartlari tagiyan adaylar
arasindan 2024 KPSS (B) grubu ilgili puan tiirii siralamasi esas alimmak suretiyle yapilacaktir.

3. Bagvurular incelendikten sonra bagarili adaylarin isim listesi ilan bitim tarihinden
itibaren 7 (yedi) is giinii iginde https://hastane.hacettepe.edu.tr ve https://pdb.hacettepe.edu.tr
adreslerinden ilan edilecektir. Kontenjan sayisimin 10 (on) kati kadar yedek belirlenecektir. Tlanda
atanmaya hak kazanan adaylardan talep edilecek belgeler ve bu belgeleri teslim etme siiresi ayni
baglantilar lizerinden yayinlanacaktir.

4. Siiresi icinde istenilen belgeleri teslim etmeyen, evrakini teslim edip ise baslama
tarihinde hazir olmayan adaylarin basvurulart gecersiz kabul edilecektir. Gelmeyen aday yerine
KPSS puan siralamasi esas alinarak yedek listede bulunan adaylar davet edilecektir. Tiim davet ve
bildirimler Hastaneler internet adresi Duyurular baslig1 iizerinden yapilacaktir.

5. Asil adaylar arsiv aragtirmasinin tamamlanmasi sonrasinda davet edilecektir.

6. flan edilen pozisyonlara atanmaya hak kazanan adaylardan gercege aykiri belge
verenler ya da beyanda bulundugu tespit edilenler ile istenilen sartlardan herhangi birini
tagimadigr sonradan anlasilanlarin sozlesmeleri yapilmis ise derhal fesih edilecek, haklarinda
yasal islem yapilacak ve kendilerine bir bedel ddenmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin
edilecektir.

7. KPSS smavi yiiksek puan almak ilanda yer alan sézlesmeli pozisyona yerlestirmede tek
bagina hak kazandirmaz. Pozisyon icin belirtilen genel sartlara sahip olmayan adaylar
degerlendirmeye alinmayacaktir. Yanlis, yaniltici veya yalan beyanda bulunanlar ile bilgilerindeki
tutarsizliklar yiiziinden degerlendirmeye alinmayan adaylar, bu durumdan dolay:1 bir hak iddia
edemeyecektir.

8. Adaylarla hizmet soézlesmesi yapilacak olup sozlesmede belirtilen sartlari yerine
getirmeyen adaylarin s6zlesmeleri 1 (bir) ay icerisinde feshedilecektir.

9. Cinsiyete gore belirlenen kontenjanin doldurulamamasi durumunda, toplam kadro
adedini saglamak iizere, ilan edilen diger cinsiyet i¢in bagvuru degerlendirmesi yapilabilecektir.

10. ilanda bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri gegerlidir.

Sira (nvan KPSS Puan Tiri | Adet | 29"°"™ Aranilan Nitelikler
No Durumu
1 Hemsite | 2024 KPSS (P3) | 71 | Lisans | oKoekogretim kurumlarinin Hemsirelik
Bolim lisans mezunu olmak.
-Eczacilik Fakiltesi lisans mezunu olmak ve
Eczacilik Fakiiltesi tezli ylksek lisans
2 Eczaci KPSS sart 1 Lisans |programlarindan birini tamamlamis olmak.

aranmamaktadir. ) o
-Lisans dénemi diploma not ortalamasina

gore siralama yapilacaktir.

-Yiksekdgretim kurumlarinin Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon, Fizik Tedavi ve
Rehabilitasyon Béllimu lisans mezunu
olmak.

-Néroloji Fizyoterapistligi alaninda yiksek
lisans derecesine sahip olmak.

3 Fizyoterapist 2024 KPSS (P3) | 1 Lisans




Psikolog

2024 KPSS (P3)

Lisans

YUksekdgretim kurumlarinin Psikoloji
Bolumi lisans mezunu olmak ve Klinik
Psikoloji alaninda ytiksek lisans derecesine
sahip olmak.

Psikolog

2024 KPSS (P3)

Lisans

Yksekdgretim kurumlarinin Psikoloji
Bolumii lisans mezunu olmak.

Saglik Teknikeri

2024 KPSS (P93)

On
Lisans

Saglik Hizmetleri Meslek Yksekokulu Acil
Bakim Teknikerligi, Acil Yardim Teknikerligi,
Ambulans ve Acil Bakim Teknikerligi,
Paramedik, Acil Yardim, Ambulans ve Acil
Bakim, ilk ve Acil Yardim 6n lisans
programlarinin birinden mezunu olmak.

Saglik Teknikeri

2024 KPSS (P93)

On
Lisans

Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu
Radyoloji ya da Tibbi Gortintlileme
Teknikleri Programi &n lisans mezunu
olmak.

Saglik Teknikeri

2024 KPSS (P93)

On
Lisans

Ameliyathane Teknikerligi, Cerrahi
Teknikerligi, Ameliyathane Hizmetleri,
Cerrahi 6n lisans programlarinin birinden
mezun olmak.

Saglik Teknikeri

2024 KPSS (P93)

On
Lisans

Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu
Diyaliz Teknikerligi Programi énlisans
mezunu olmak.

Diger Saglik
Personeli
(Perflizyonist)

2024 KPSS (P3)

Lisans

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Perfiizyon Bollimi
lisans mezunu olmak veya lisans egitimi
Uizerine perflizyon alaninda yiiksek lisans
editimi almis olmak.

Destek Personeli
(AsG1) (Erkek)

2024 KPSS (P94)

Lise

-Ortaégretim kurumlarinin Yiyecek Igecek
Hizmetleri alani mezunu olmak veya
herhangi bir ortadgretim mezunu olup Milli
Egitim Bakanl@i onayl Ascilik Sertifikasina /
Ustalik Belgesine sahip olmak.

-Mezuniyet sonrasi, alaninda 1 (bir) yil
tecriibeye sahip olmak, tecrlibeyi meslek
kodunu gosterir barkodlu SGK Hizmet
Dékimdi ile belgelendirmek.

Destek Personeli -
(Hasta ve Yasli
Bakim Elemani)

(Erkek)

2024 KPSS (P94)

18

Lise

-Ortadgretim kurumlarinin hasta ve yasl
hizmetleri alaninin engelli bakimi veya hasta
ve yasli bakimi dallarinin birinden mezun
olmak.

-Vardiyali calismaya engel durumu
olmamak.

-Gdrev tanimina uygun amirler tarafindan
verilen diger isleri yapmak.




Destek Personeli -
(Hasta ve Yasli
Bakim Elemani)

(Kadin)

2024 KPSS (P94)

Lise

-Ortaégretim kurumlarinin hasta ve yasli
hizmetleri alaninin engelli bakimi veya hasta
ve yasli bakimi dallarinin birinden mezun
olmak.

-Vardiyali calismaya engel durumu
olmamak.

-Gérev tanimina uygun amirler tarafindan
verilen diger isleri yapmak.

Destek Personeli -
(Temizlik Gorevlisi)
(Hastane) (Erkek)

2024 KPSS (P94)

35

Lise

-Ortadgretim (Lise ve dengi) kurumlarinin
herhangi bir alanindan mezun olmak.
-Galistigi is yerindeki gérev yerinin
ozelliklerine gére:Acik ve kapali tim
alanlarda (agik arazi ve gevre, derslikler,
hastaneler, amfiler, ofisler, yemekhaneler,
spor alanlari, tiim yatakhane, koridor,
banyo, tuvalet vb. yerler) periyodik temizlik
isleri, cOplerin ve geri donlsim
materyallerin toplanmasi, tasinmasi ve
temizligi, taginma /tagima hizmetlerini yerine
getirmek ve malzeme, demirbag, makine-
teghizat vb. esya ylkleri tasima ylikleme ve
bosaltma iglerini yapmak, bulagiklarin elle
veya makinalarla yikanmasi, kurulanmasi,
temizlenmesi, yerine konmasi ve servise
hale getirilmesi, yatan hasta igin yemek
servis hizmetlerini yapmak.

-Kirli gamasirlarin gamasirhaneye
getirilmesi, yilkanmasi, kurutulmasi,
Gtlilenmesi, tasnif edilmesi ve birimlere
dagitilmasi ile depolama hizmetlerini
saglamak.

-Kurum ici ve kurum disi evrak hizmetlerini
yUritmek.

-Hastaneler genelinde yatakli servisler,
yogun bakimlar ve ameliyathaneler, genel
alanlarda temizlik ve dezenfeksiyon islemi
yapmak.

-Bu pozisyona alinacak personel yalnizca
guindiz vardiyasinda gorevlendirilecek olup
bu sart kabul etmek.

-Gorev tanimina uygun olarak, amirler
tarafindan verilen diger isleri yerine
getirmek.




Destek Personeli -
(Temizlik Gorevlisi)
(Hastane) (Kadin)

2024 KPSS (P94)

Lise

-Ortadgretim (Lise ve dengi) kurumlarinin
herhangi bir alanindan mezun olmak.
-Galistigi is yerindeki gérev yerinin
dzelliklerine gére:

-Acik ve kapali tim alanlarda (agik arazi ve
cevre, derslikler, hastaneler, amfiler, ofisler,
yemekhaneler, spor alanlari, tlim yatakhane,
koridor, banyo, tuvalet vb. yerler) periyodik
temizlik isleri, coplerin ve geri dontistim
materyallerin toplanmasi, tasinmasi ve
temizligi, tasinma / tagima hizmetlerini
yerine getirmek ve malzeme, demirbas,
makine-techizat vb. esya yiikleri tagima
ylkleme ve bosaltma islerini yapmak,
bulasiklarin elle veya makinalarla
yikanmasi, kurulanmasi, temizlenmesi,
yerine konmasi ve servise hale getirilmesi,
yatan hasta igin yemek servis hizmetlerini
yapmak.

-Kirli gamasgirlarin gamasirhaneye
getirilmesi, yilkanmasi, kurutulmasi,
Gtilenmesi, tasnif edilmesi ve birimlere
dagitimasi ile depolama hizmetlerini
saglamak.

-Kurum ici ve kurum disi evrak hizmetlerini
ylrltmek.

-Hastaneler genelinde yatakli servisler,
yogun bakimlar ve ameliyathaneler, genel
alanlarda temizlik ve dezenfeksiyon islemi
yapmak.

-Bu pozisyona alinacak personel yalnizca
guindiz vardiyasinda gérevlendirilecek olup
bu sarti kabul etmek.

-Gérev tanimina uygun olarak, amirler
tarafindan verilen diger isleri yerine
getirmek.

Koruma ve
Guvenlik Gorevlisi
(Silahsiz) (Erkek)

2024 KPSS (P93)

15

On
Lisans

-YUksekogretim kurumlarinin herhangi bir
on lisans programindan mezun olmak.
-5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair
Kanun’un 10 uncu maddesinde yer alan
sartlari tagtyor olmak.

-Boy uzunlugu 1.75 cm'den kisa olmamak.
-Beden kitle indeksi 20 (dahil) ve 30 (dahil)
arasinda olmak.

-Son basvuru tarihi itibariyla gegerlilik stresi
dolmamis silahli/silahsiz dzel glivenlik
kartina sahip oldugunu belgelendirmek.
-Guvenlik gdrevlisi olarak galisabilecegini
gosterir saglik kurulu raporuna sahip olmak
(atanmaya hak kazanma durumunda
istenecektir).

-Vardiya usulii galismaya ve gece
calismaya engel bir durumu bulunmamak.

Insan Kaynaklar1 Koordinatorliigii {letisim Tel: 3123053295
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