iZMiR KATIiP CELEBi UNiVERSITESi REKTORLUGUNDEN
SOZLESMELI PERSONEL (657-4/B) ALIM iLANI

Universitemize bagl birimlerinde calistirilmak ve giderleri 6zel biitceden karsilanmak kaydiyla 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4.maddesinin (B) fikrasina gére istindam
edilmek iizere 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan "Sézlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar"da yer alan ek 2’nci maddenin
(b) fikras1 geregince “Yazili ve/veya sozIi sinav yapilmaksizin KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle” 34 adet sozlesmeli personel alinacaktir.

UNVAN EGITIM KPSS — . . .
KODU UNVAN ADET DURUMU NOTU CINSIYETI | ARANAN NITELIKLER
Yiiksekogretim kurumlariin dnlisans diizeyinde egitim veren Bilgi Yonetimi, Biiro Yonetimi
ve Yonetici Asistanhig, Bilgisayar Operatdrliigii, Cagr1 Merkezi Hizmetleri, Halkla Iliskiler,
001 Biiro _ 5 Onlisans 60 Kadin/Erkek Ilahiyat, Pazarlama., Insan Kaynaklflrl 'Yé')netimi, Isletme Yénetimi,‘M.al.iye, Medya ve Iletisim,
Personeli Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 dnlisans programlarinin herhangi birinden mezun olmak.
Son bagvuru tarihi itibariyle 35 yasindan giin almamis olmak.
Erkek adaylar i¢in askerligini tamamlamis olmak.
Yiiksekdgretim kurumlarmin Isletme, Iktisat, Maliye, Kamu Y®6netimi, Edebiyat, Tarih,
Biiro _ Cografya, il:_)hiyat, Islami ilimler, Sosyoloji, Iletisim, Medya ve Iletisim lisans programlarinin
002 Personeli 5 Lisans 60 Kadin/Erkek | herhangi birinden mezun olmak.
Son bagvuru tarihi itibariyle 35 yasindan giin almamig olmak.
Erkek adaylar i¢in askerligini tamamlamis olmak.
Ortadgretim kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
Gorevini devamli yapmaya engel saglik sorunu bulunmadigini saglik raporuyla
Destek _ belgelendirmek.
003 Personeli 4 Lise 50 Kadin Kuruma bagli kapali ve agik alanlarda her tiirlii temizlik isini yapabilmek.
7/24 saat esasina gore vardiyali olarak (resmi tatil ve dini/milli bayramlar dahil) ¢alismasina
engel durumu olmamak.
Son bagvuru tarihi itibariyle 18 yasin1 tamamlamis olmak, 35 yasindan giin almamis olmak.
Ortadgretim kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
Temizlik, tasima, park-bahge islerini agik ve kapali alanlarda devamli yapmasina engel
olabilecek hastalik ve benzeri engelleri bulunmadigini saglik raporuyla belgelendirmek.
Destek . 7/24 saat esasina gore vardiyali olarak (resmi tatil ve dini/milli bayramlar dahil) ¢alismasina
004 Personeli 4 Lise 50 Erkek engel durumu oIrr%amak. g Y
Son basvuru tarihi itibariyle 18 yasini tamamlamis olmak, 35 yasindan giin almamis olmak.
B smifi siirticii belgesine sahip olmak.
Askerligini tamamlamis olmak.




005

Destek
Personeli

(Sofor)

Lise

50

Erkek

Orta6gretim kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.

En az 2 yillik D smufi siiriicii belgesine sahip olmak.

SRC2 ve SRC4 belgesine sahip olmak.

Psikoteknik belgesine sahip olmak.

7/24 saat esasina gore vardiyali olarak (resmi tatil ve dini/milli bayramlar dahil) calismasina
engel durumu olmamak.

Gorevini devamli yapmaya engel saglik sorunu bulunmadigimi saglik raporuyla
belgelendirmek.

Seyahat engeli bulunmamak.

Askerligini tamamlamis olmak.

006

Diyetisyen

Lisans

60

Kadin/Erkek

Yiiksekogretim kurumlarinin Beslenme ve Diyetetik boliimiinden mezun olmak.
ISO 22000 Gida Giivenligi Yonetim Sistemi egitim sertifikasina sahip olmak.
Sporcu Beslenmesi konusunda egitim sertifikasina sahip olmak.

Erkek adaylar i¢in askerligini tamamlamis olmak.

007

Koruma ve
Gilvenlik
Gorevlisi

Lise

50

Erkek

Ortadgretim kurumlariin herhangi bir alanindan mezun olmak.

10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu
maddesinde yer alan sartlar1 tastyor olmak.

[an tarihi itibariyle gecerlilik siiresinin dolmasina en az 6 ay kalan (silahli/silahs1z) dzel
giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak.

7/24 saat esasina gore vardiyali olarak (resmi tatil ve dini/milli bayramlar dahil) ¢alismasina
engel durumu olmamak.

165 cm'den kisa olmamak ve boy uzunlugunun santimetre cinsinden son iki rakamu ile kilosu
arasindaki fark 15' den fazla, 15'den az olmamak (Orn; 180cm boyunda olan bir adayin
kilosunu 80+15 = 95dan fazla, 80-15= 65 den az olmamasi gerekir. ) Bu durumu saglik
kuruluslarindan alinacak raporla belgelendirmek.

Son bagvuru tarihi itibariyle 18 yasini tamamlamis olmak, 35 yasindan giin almamig olmak.
Acik ve kapali alanda koruma ve giivenlik hizmetleri gérevini devamli yapmasina engel
durumu bulunmadigini saglik raporuyla belgelendirmek.

Askerligini tamamlamis olmak.

008

Proje
Destek
Uzmani 1

Lisans

60

Kadin/Erkek

Yiiksekogretim kurumlarinin lisans diizeyinde egitim veren boliimlerinin herhangi birinden
mezun olmak.

Yazilim gelistirme siire¢lerinde analiz, test, destek, egitim alanlarinda SGK kaydinda
belgelendirmek kosuluyla ilan tarihi itibariyle en az 1 yil deneyime sahip olmak.
Belgelendirmek sartiyla yazilim gelistirme siireglerine yonelik egitim almis olmak.

Son bagvuru tarihi itibariyle 35 yasindan giin almamig olmak.

Erkek adaylar icin askerligini tamamlamis olmak




Yiksek6gretim kurumlarinin lisans diizeyinde egitim veren bilgisayar mithendisligi, bilgisayar
Ogretmenligi, bilgisayar ve 6gretim teknolojileri 6gretmenligi, endiistri miihendisligi, istatistik,
matematik, yazilim miithendisligi, yonetim bilisim sistemleri boliimlerinin herhangi birinden

Proje . mezun olmak
009 Siiilfn ) Lisans 60 Kadm/Erkek Yazilim gelistirme siireclerinde analiz, test, destek, egitim vb alanlarinda SGK kaydinda
belgelendirmek kosuluyla ilan tarihi itibariyle en az 1 y1l deneyim sahibi olmak.
Son bagvuru tarihi itibariyle 35 yasindan giin almamig olmak.
Erkek adaylar i¢in askerligini tamamlamis olmak.
010 Psikolog Lisans 60 Kadin/Erkek | Psikoloji lisans programindan mezun olmak.
Erkek adaylar i¢in askerligini tamamlamis olmak.
Yiiksekogretim kurumlarinin 6nlisans diizeyinde egitim veren bilgi yonetimi, bilgisayar
donanimu, bilgisayar operatorliigii, bilgisayar operatorliigii ve teknikerligi, bilgisayar
programciligi, bilgisayar teknikerligi ve programlama, bilgisayar teknolojisi, bilgisayar
teknolojisi ve bilisim sistemleri, bilgisayar teknolojisi ve programlama, bilisim sistemleri ve
) teknolojileri, bilisim yonetimi, web teknolojileri ve programlama programlarinin herhangi
011 Tekniker Onlisans 60 Kadin/Erkek | birinden mezun olmak.
SGK kaydinda belgelendirmek kosuluyla ilgili alanda ilan tarihi itibariyle en az 1 yil deneyim
sahibi olmak.
Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek bir sorunu bulunmamak.
Son bagvuru tarihi itibariyle 35 yasindan giin almamig olmak.
Erkek adaylar i¢in askerligini tamamlamis olmak.
Meslek liselerinin tesisat teknolojisi ve iklimlendirme alani yap1 tesisat sistemleri boliimiinden
mezun olmak.
Sihhi tesisat, atik su tesisati, yangin tesisati, 1sitma ile ilgili montaj bakim onarim ve
igletmesini yapabilen atik su hidrafor, yangin pompalarindan anlayan su tesisatinda olusan her
012 Teknisyen Meslek Lisesi 60 Erkek tirlii arizaya miidahale edebilme becerisine sahip olmak.
SGK kaydinda belgelendirmek kosuluyla alaninda ilan tarihi itibariyle en az 1 y1l deneyim
sahibi olmak.
Son bagvuru tarihi itibariyle 18 yasin1 tamamlamis olmak, 35 yasindan giin almamis olmak.
Askerligini tamamlamis olmak.
Meslek liselerinin tesisat teknolojisi ve iklimlendirme alani 1sitma ve sthhi tesisat sistemleri ve
yapu tesisat sistemleri boliimlerinden mezun olmak.
Sihhi tesisat, atik su tesisati, yangin tesisati, 1sitma ve dogalgaz i¢ tesisati ile ilgili montaj
bakim ve onarim ve isletmesini yapabilen, atik su hidrafor, yangin pompalarindan anlayan, su
013 Teknisyen Meslek Lisesi 60 Erkek tesisatinda olusan her tiirlii arizaya miidahale edebilme becerisene sahip olmak.

SGK kaydinda belgelendirmek kosuluyla ilan tarihi itibariyle alaninda en az 1 yil deneyim
sahibi olmak.

Son bagvuru tarihi itibariyle 18 yasini tamamlamis olmak, 35 yasindan giin almamis olmak.
Askerligini tamamlamis olmak.




ADAYLARDA ARANACAK GENEL SARTLAR

1- Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak.

2- Bagvuru tarihi itibariyle 18 yasini tamamlamis olmak.

3- Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

4- Tiirk Ceza Kanununun 53. maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen

bir suctan dolay1 bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramig olsa bile devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin
isleyigine kars1 suglar, milli savunmaya kars1 suglar, devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétiiye kullanma,
hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin iflasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan mal varligi degerini aklama veya kacakgilik suglarindan mahkum olmamak.

5- 657 say1l1 Kanunun 53 iincii maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gérevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak. (saglik raporu ile
belgelendirilecektir)

6- Cesitli KHK ile kamu gorevinden ¢ikarilanlar bagvuruda bulunamaz.

7- Son 1 (bir) y1l igerisinde s6zlesmeli personel olarak istindam edilenlerden, hizmet s6zlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca s6zlesmelerinin
feshedilmemis olmasi veya sbzlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu karari ile belirlenen istisnalar hari¢ s6zlesmesini tek tarafli feshetmemis olmak.

8- Belirtilen 6grenim diizeyinden mezun olmak, aranan nitelikleri tasimak ve belgelendirmek.

9- Adaylarin KPSS puan tiirlerinden mezuniyetine uygun, bagvuruda istenen puan ve iizeri almis olmasi gerekmektedir.

- Ortadgretim mezunlari i¢in 2024 dénemi KPSS P94 puani,

- Onlisans mezunlar1 i¢in 2024 dénemi KPSS P93

- Lisans mezunlari i¢in 2024 donemi KPSS P3 puani degerlendirilecektir.

10- Deneyim sart1 istenilenlerin ¢alisma siireleri ve belgelerin asillar1 ya da firmadan alinan onayli ¢alisma belgeleri degerlendirilecektir (e-devlet ya da SGK sistemi {izerinden
alian dogrulama koduna sahip belgeler kabul edilir)

11- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor olmak.

12- Is tecriibeleri ilan sartlarinda belirtilen mezuniyetler sonras1 olmas1 gerekmektedir.

13- Ozel sartlarn bagvuru yapilan tarih itibariyle saglantyor olmasi gerekmektedir.

14- Adaylarla hizmet sbzlesmesi yapilacak olup, sozlesmede belirtilen sartlar1 yerine getirmeyen adaylarin s6zlesmeleri 1 (bir) ay igerisinde feshedilecektir.




ONLINE BASVURUDA SISTEME EKLENMESI GEREKEN BELGELER

Basvurulan unvanda ¢alisma belgesi istenmis ise E-devletten alinacak meslek kodunu gosterir
karekodlu SGK hizmet dokiimii ile belgelendirmek veya kurumundan alacagi caligma siiresi ve {invani
acikea belirtilmis onayli ¢alisma belgesi.

Her aday tek bir pozisyona bagvuru yapabilecektir.

Adaylarin basvuru islemi tamamlandiktan sonra “Basvurularim” ekranindan basvurularinin tamamlanip tamamlanmadigini kontrol etmeleri gerekmektedir. “Bagvurularim”
ekraninda “Basvuru Tamamland1” ibaresi goriilmeyen hicbir bagvuru degerlendirilmeye alinmayacaktir.

Basvuru isleminin hatasiz, eksiksiz ve bu ilanda belirtilen hususlara uygun olarak yapilmasindan,
istenilen belgelerin bagvuru agamasinda sisteme yiiklenmesinden, bagvuruda bulunan aday sorumludur.

BASVURU SEKLI, YERi VE ZAMANI

Adaylar bagvurularini, ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig: giinden itibaren 15 giin icerisinde, e-Devlet Kapis1 "Izmir Katip Celebi Universitesi-Kariyer Kapis1 Ise Alim" veya
https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr internet adresi tizerinden bagvurunun son giinii saat 17:30'a kadar yapilacaktir.Sahsen ve posta yolu ile yapilan bagvurular kabul
edilmeyecektir.Siiresi i¢inde yapilmayan veya sistemde meydana gelen gecikmeler sebebiyle yapilan bagvurular dikkate alinmayacaktir ve eksik belgeli bagvurulardan Kurumumuz
sorumlu degildir.

ISTENILEN BELGELER

1- Diploma veya mezuniyet belgesi.

2- KPSS Sinav Sonug Belgesi.

3- Nitelikler bolimiinde istenilen alanlarda ¢alistigim1 gosterir, ¢alisma/gorev belgeleri veya sertifikalar.

4- Barkodlu SGK Hizmet Dokiimii. (e-Devlet lizerinden alinan belge kabul edilecektir.)

5- Erkek adaylar i¢in askerlik durum belgesi.

6- Adli Sicil Kayd.

7- Ilan 6zel sartlarlnda behrtllen saglik raporu.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI

Degerlendirmeler KPSS puan siralamasiyla yapilacak olup, KPSS puanlarinin esit olmasi durumunda diploma tarihi itibariyle mezuniyet tarihi 6nce olan, bunun da ayni olmasi
halinde dogum tarihi 6nce olan adaya 6ncelik taninir. Asil adaylardan bagvuru olmadig: takdirde veya aranan sartlar

tagimadig tespit edilenlerin yerine yedek adaylardan atama yapilacaktir. Atanmaya hak kazanan adaylarin isim listeleri, ige baslamalar i¢in gerekli evraklar ile evraklarin teslim
edilecegi yer ve zaman1 www.ikcu.edu.tr ve www.personel.ikcu.edu.tr adresinden ilan edilecektir. Ayrica adaylar, sonug bilgilerine Kariyer Kapisi iizerinden ulasabilecektir. Bu ilan
atanmaya hak kazanan adaylar icin teblig mahiyetinde olup, ayrica tebligat yapilmayacaktir.

I I I I I I

NOT: Universitemiz zorunlu hallerde ilanda degisiklik yapma, ilan takviminde degisiklik yapma ve her asamasinda ilani iptal etme hakkini sakli tutar, degisiklige iliskin duyurular
Personel Daire Baskanlig1 internet sayfasindan ilan edilir, ayrica tebligat yapilmaz.




