KARAMANQ(‘;LU MEHMETBEY UNIVERSITESI REKTORLUGU
SOZLESMELI PERSONEL (4/B) ALIM iLANI

Universitemiz Rektorliigii ve bagli birimlerinde 657 sayili Devlet Memurlar
Kanunu’nun 4’iincii maddesinin (B) fikrasina gore istihdam edilmek ve giderleri 6zel
biitceden karsilanmak {izere; 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile
yiiriirliige konulan “Sézlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar” uyarinca KPSS(B)
grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle asagida belirtilen pozisyonlara sézlesmeli
personel alinacaktir.

ALINACAK SOZLESMELI PERSONELIN

KPSS
Pozisyon Puan
Tiiri

ilan
No

Biitce

. . | Cinsiyet | Adedi Aranan Nitelikler
Tira

Dis Protez, Dis Protez Teknikerligi,
Dis Protez Teknolojisi Onlisans
1 programlarinin birinden mezun olmak.
Belgelendirmek kaydiyla alaninda en
az 5 (bes) yil deneyim sahibi olmak.

Saglk KPSS Ozel | Erkek/

001 | Teknikeri | (P93) | Biitge | Kadin

-Yiiksekogretim Kurumlarmin
Bilgisayar Miihendisligi, Bilgisayar
Bilimleri Miihendisligi, Bilgisayar
Bilimi ve Miihendisligi, Bilisim
Sistemleri Miihendisligi, Bilgisayar ve
Enformatik Miihendisligi, Kontrol ve
Bilgisayar Miihendisligi, Yazilim
Miihendisligi, Bilgisayar ve Yazilim
Miihendisligi, Endiistri Miihendisligi,
Makine  Miihendisligi, Bilgisayar
Teknolojisi Ogretmenligi, Bilgisayar
KPSS Ozel | Erkek/ ve Kontrol Ogretmenligi, Bilgisayar
002 | Programet (P3) Biitce | Kadin Lolve (")gret%m gTeknoglojilyeri
Ogretmenligi, Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Ogretimi, Bilgisayar ve
Ogretim Teknolojileri Egitimi,
Matematik, Fizik veya Istatistik lisans
programlarinin birinden mezun olmak.
-Bilgisayar  programciligi  alanina
iliskin ders aldigin1 belgelendirmek
veya bu alanda Milli Egitim Bakanlig
onayl sertifika sahibi olmak.

-En az D diizeyinde YDS veya dengi
yabanci dil bilgisine sahip olmak.




A - GENEL VE OZEL SARTLAR:

1- Bagvuracak adaylarin yukarida belirtilen 6zel sartlar ile 657 sayili Devlet Memurlar
Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen sartlar1 tagiyor olmak.

2- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor olmak.

3- Adayin basvurdugu unvan niteligine gére KPSS (B) grubu smavina girmis olmak. Onlisans
mezunlart i¢in 2022 KPSS (P93) ve lisans mezunlar1 i¢in 2022 KPSS (P3) puan tiirii esas
aliacaktir.

4- Basvuracak adaylarin “Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar’mn Yeniden ise
Almma baglikli Ek 1. Maddesinin (b) fikrasina eklenen “Sozlesmeli personelin, hizmet
sOzlesmesi esaslarina aykir1 hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca so6zlesmesinin
feshedilmesi veya sézlesme donemi iginde sozlesmeyi tek tarafli feshetmesi halinde, fesih
tarthinden itibaren bir y1l gegmedik¢e kamu kurum ve kuruluslarinin sézlesmeli personel
pozisyonlarinda yeniden istihdam edilemez.” hiikmii geregince basvuramazlar. Bu hiikme
aykir1 durumu tespit edilenler atanmaya hak kazansalar dahi atamalar1 yapilmayacaktir.

5- Kamu gorevinden ihrag edilenler basvuru yapamayacaklardir.
B- BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI:

1- Basvuru yapacak adaylarin, https://www.kmu.edu.tr/ web adresinde “Duyurular” kisminda
bulunan Bagvuru Formunu indirerek eksiksiz bir sekilde doldurmasi, istenilen belgelerle
birlikte basvuru tarihleri icinde Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Yunus Emre
Yerleskesi Rektorliik Binasi 1. Kat Personel Daire Baskanligina mesai saatleri icerisinde
sahsen basvuru yapmalarn gerekmektedir. Posta veya kargo yolu ile gonderilen bagvurular
gecersiz  sayillacak olup isleme alimmayacaktir. Bu kisilere ayrica bilgilendirme
yapilmayacaktir.

2- Mazereti sebebiyle sahsen basvuruya gelemeyecek olanlar adina, noterden bagvuruya esas
vekalet verilmesi suretiyle vekilleri araciligi ile sahsen bagvuru yapmalarina imkan
saglanacaktir.

3- Adaylar birden fazla pozisyona bagvuru yapamayacaktir.

C- BASVURU SIRASINDA ISTENILECEK BELGELER:

1- Basvuru Formu, (Ilan basvuru tarihleri iginde, http://www.kmu.edu.tr/ web adresinde
“Duyurular” kismindan temin edilecektir)

2- Diploma veya mezuniyet belgesinin fotokopisi ya da barkodlu e-Devlet ¢iktisi,
3- Kimlik kart fotokopisi,

4- KPSS (B) grubu puanini gosterir barkodlu OSYM sonug belgesi,



5- SGK Tescil ve Hizmet Dokiimii (Barkodlu e-Devlet ¢iktist)

6- Yukaridaki tabloda bagvuru yapilacak pozisyona iligkin aranilan nitelikler bdliimiinde
istenilen sertifika ve belgeler, (YDS ve dengi yabanci dil belgesi, is deneyimine iliskin
calistigi resmi veya 6zel kuruluslardan alinmis is deneyim belgesi vb.),

7- 1 adet fotograf (Son 6 ayda ¢ekilmis olacak ve bagvuru formuna yapistirilacak).
D- BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI

1-KPSS puan siralamasi sonrasinda asil ve yedek adaylar belirlenecektir. KPSS puanlarinin
esit olmast halinde dogum tarihi O6nce olana, dogum tarihlerinin ayni olmasi halinde
mezuniyet diploma notu yiiksek olan adaya Oncelik tanmir. Asil ve yedek adaylar ile
programci pozisyonu yazili ve/veya sozIii sinaviyla ilgili bilgiler (istenecek belgeler ve teslim
tarihi, teslim edilme yeri) basvuru siiresinin bitiminden itibaren 1 ay igerisinde Universitemiz
www.kmu.edu.tr web adresinden ilan edilecektir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan
adaylara ayrica yazili ve/veya sozlii bir tebligat yapilmayacaktir.

2-Ilan edilen her bir pozisyonun 3 (ii¢) kat1 kadar yedek aday belirlenecektir. Asil olarak
atanmaya hak kazanan adaylarin bagvuru yapmadigi, feragat ettigi veya adayin sartlari
tasimadiginin tespit edilmesi halinde yerine ilan edilen yedek adaylardan sirasiyla atama
yapilacaktir.

3-Gergege aykir1 belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem
baslatilacaktir. Atamalar1 yapilmis olsa bile atamalar1 iptal edilecek kendilerine bir iicret
Odenmis ise bu licret yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

4-Universitemiz Rektorliigii ilanin her asamasinda iptal etme, degisiklik yapma hakkini sakli
tutar. Universitemiz web sayfasinda yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetinde olup ayrica
yazili tebligat yapilmayacaktir.

5- llanda bulunmayan hiikiimler igin genel mevzuat hiikiimleri uygulanur.

Basvuru Tarihleri

Bagvuru Baslangi¢ Tarihi:  29/03/2024

Bagvuru Bitis Tarihi: 05/04/2024 mesai bitimi 17:00’¢ kadar



