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Diyanet Isleri Baskanligimiz Merkez ve Tasra Teskilatinda miinhal bulunan ve asagidaki tabloda
bilgileri yer alan miihendis, sehir bdlge plancisi ve teknisyen kadrolarina 2024 yili Kamu Personel
Secme Sinavi puan sirasi esas alinarak asagidaki tabloda adedi belirtilen kadrolarin U¢ kati kadar
aday arasindan Baskanlikga yapilacak s6zIU sinav sonucuna gére alim yapilacaktir.

MUNHAL KADROLARA AIT BILGILER
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. BASVURU SARTLARI
A) Genel Sartlar
1. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 48 inci maddesinin (A) bendindeki genel sartlar
tasimak,
2. 2024 yih KPSS (B) grubundan lisans mezunlari igcin KPSSP3; ortadgretim mezunlari (lise veya
dengi okul) igcin KPSSP94 puan tirtinden en az 60 puan almis olmak,
3. Mihendis ve sehir ve bdlge plancisi Gnvaninda basvuruda bulunacaklar igin Universitelerin
asagidaki tabloda belirtilen lisans dizeyindeki ilgili bélimlerinden veya bu bélimlere es
degerligi Yiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan kabul edilmis bolimlerden mezun olmak,
® Adaylar ilan edilen kontenjan gruplarindan sadece biri igin basvuru
yapabileceklerdir.

® Sodzlesmeli bir pozisyonda gorev yapmakta iken Sozlegsmeli Personel Calistirnimasina
lliskin Esaslarin Ek 1 inci maddesinde istisna edilenler haric olmak iizere
sozlesmenin feshi sebebiyle gorevinden ayrilanlardan soézlesmelerinin fesih
tarihinden itibaren 1 (bir) yil gegcmeyenlerin miiracaatlari kabul edilmeyecektir. Bu
hususun sonradan anlasiimasi halinde atamalan yapilmis olsa dahi so6zlesmeleri
iptal edilecektir.

B) Ozel Sartlar

Unvan Sartlar
Mulhendis insaat Miihendisligi
Muhendis Orman Muahendisligi
Sehir Bolge Plancisi Sehir ve Bolge Planlama, Bolge Planlama, Sehircilik
Teknisyen Ortadgretim (mesleki ve teknik) kurumlarinin elektrik-elektronik
(Elektrik) teknolojileri alan/dallarindan birinden mezun olmak.
Teknisyen Ortadgretim (mesleki ve teknik) kurumlarinin insaat teknolojisi
(Insaat) alan/dallarindan birinden mezun olmak.
Teknisyen Ortadgretim (mesleki ve teknik) kurumlarinin yapi tesisat teknolojisi ve
(Sihhi Tesisat) iklimlendirme sistemleri alan/dallarindan birinden mezun olmak.
Teknisyen Ortadgretim (mesleki ve teknik) kurumlarinin mobilya ve i¢ mekan
(Marangoz) tasarimi alan/dallarindan birinden mezun olmak.
. Ortadgretim (mesleki ve teknik) kurumlarinin kimya teknolojisi alani-sinai
Teknisyen . y U 9
boya, sanayi boyaciligi ve uygulama teknigi, ingaat boyaciligi, boyacilik
(Boyaci) -
alan/dallarindan birinden mezun olmak.
Teknisyen Ortadgretim (mesleki ve teknik) kurumlarinin metal teknolojisi
(Kaynakgl) alan/dallarindan birinden mezun olmak.
Teknisyen Ortadgretim (mesleki ve teknik) kurumlarinin gorinti ve ses sistemleri
(Sesci) alan/dallarindan birinden mezun olmak.
Teknisyen Ortadgretim kurumlarinin tarim alan/dallarindan birinden mezun olmak.
(Bahgivan)
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Il. BASVURU iSLEMLERI

Mdiracaatlar, basvuru sartlarini tasiyan adaylarin bizzat kendileri tarafindan 21.10.2024
04.11.2024 (saat 16:30) tarihleri arasinda DIBBYS programi {izerinden “sinav.diyanet.gov.tr”
adresi araciligi ile yapilacaktir.

. Adaylarin dgrenim durumlari elektronik ortamda tespit edilecektir. Ogrenim bilgileri elektronik
ortamda bulunmayan adaylar, basvuru iglemlerinden énce mezuniyet bilgilerini ilgili kurumlar
(Universiteler) aracihdiyla elektronik ortama kaydettireceklerdir. Bu durumdaki adaylarin
basvurulari sistem tarafindan otomatik olarak onaylanacaktir.

Ortadgrenim bilgileri, ilgili kurumlarin elektronik ortamlarinda bulunmayan adaylar ortadgrenim
bilgilerini bagvuru ekranindaki alanlara kendileri manuel olarak girecekler ve 6grenimine iliskin
belgeyi basvuru ekranindaki ilgili bélime PDF formatinda ytkleyeceklerdir. Bu durumda olan
adaylarin basvuru onay islemleri gerekli kontrollerin ardindan Baskanhgimiz insan
Kaynaklari Genel Mudirligu Personel Sistemleri Egitim ve Sinavlar Daire Bagkanliginca
gerceklestirilecektir.

Basvuru iglemlerinin hatasiz, eksiksiz ve duyuruda belirtilen hususlara uygun olarak
yapilimasindan adaylarin kendileri sorumlu olacaktir.

Muracaatlarin sona ermesinden sonra adayin bagvuru bilgilerinde hangi nedenle olursa olsun
kesinlikle degisiklik yapilmayacaktir.

. Adaylar, basvuru ekranindaki ilgili alana 1000 karakteri asmayacak sekilde 6z gec¢miglerini
yazacaklardir.

Bu duyuruda belirlenen esaslara uygun olmayan basvurular kabul edilmeyecektir.

lll. SINAVA iLISKIN TEBLIGAT VE DUYURULAR

Sinav ve sonuglari ile ilgili bGtin duyurular Baskanligimiz internet sitesinde ve ayni sitedeki
insan Kaynaklari Genel Midurligi sayfasinda ilan edilecektir. Adaylara ayrica tebligat
yapiimayacaktir.

. “Sinav Girig Belgesi” alma ve sinav sonu¢ Ogrenme iglemleri adaylar tarafindan
“sinav.diyanet.gov.tr” adresi aracilidiyla gerceklestirilecektir.

IV. SINAVA CAGIRMA, SINAVIN YERI, TARIHI, SEKLi VE KONULARI

Sinav sOzlu olarak Ankara’da yapilacaktir.

. 2024 yili Kamu Personel Secme Sinavi (KPSS) sonuglarina gére yapilan basvurular arasindan
en ylksek puana sahip adaydan baslamak suretiyle atama yapilacak kadro sayisinin 3 (lg)
kati aday, son siradaki adayla ayni puani alanlar dahil olmak lzere s6zli sinava ¢agrilacaktir.

. Sinav Konulari;

a) Mesleki bilgi diizeyi (60 puan),

b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme guci (10 puan),

c) Liyakati, 6zguveni, temsil kabiliyeti, tutum ve davraniglarinin géreve uygunlugu (10 puan),
d) Genel klltlrh ve genel yetenegdi (10 puan),

e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere acikligi (10 puan).

. Adaylar sinava gelirken “Sinav Girig Belgesi” ile birlikte kimlik belgesini (nifus ctizdani, kimlik
karti veya pasaport) yanlarinda bulunduracaklardir. Kimlik belgesi ile sinav giris belgesi
bulunmayan adaylar sinava alinmayacaktir. Nufus ctizdani, kimlik karti veya pasaport disinda
baska bir belge kimlik belgesi olarak kabul edilmeyecektir.

Sinava girmeye hak kazandigi halde ilan edilen sinav tarihlerinde sinava katilmayan adaylar
sinav hakkini kaybetmis sayilacaktir. Bu durumdaki adaylara ikinci bir sinav hakki
verilmeyecektir.


https://dibbys.diyanet.gov.tr/ikys/sinav/kurumdisi/
https://dibbys.diyanet.gov.tr/ikys/sinav/kurumdisi/
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V. SINAV SONUGLARINA iTiRAZ

1. Adaylar, sinav sonuglarina iligkin itirazlarini sinav sonuglarinin yayimlandigi tarihten itibaren 7
(yedi) gin iginde bu duyurunun ”ILETISIM” baghginda belirtilen “Yazisma Adresi’ne
yapacaklardir. Belirtilen siire igerisinde ulastirlmayan ve “DIGER HUSUSLAR’ bashginda
belirtilen sekilde yapilmayan itirazlar dikkate alinmayacaktir.

2. itirazlarin sonucu itiraz siirelerinin sona erdigi tarihten itibaren en geg¢ 15 (on bes) giin icinde
incelenerek adaylara bildirilecektir.

VI. DEGERLENDIRME VE BASARI SIRALAMASI

1. Sinavda basarili sayilabilmek icin en az 70 (yetmis) puan almak gerekmektedir.

2. Basar siralamasi s6zli sinav puani esas alinarak yapilacaktir. S6zli sinav puanlarin esit
olmas! halinde sirasiyla KPSS puani yuksek olana, KPSS’'ye katildigi 6grenim belgesinin
mezuniyet tarihi 6nce olana, yasi buyuk olana 6ncelik verilecektir.

VII. DIGER HUSUSLAR

7315 sayih Givenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu geregince arsiv

arastirmasi/giivenlik sorusturmasi sonucu olumlu olan adaylarin atamasi yapilacaktir.

2. Baskanlik, sinav sirecinin her asamasinda adaylar tarafindan belirtilen hususlarda adaylardan
ayrica bilgi ve belge talep edebilecektir.

3. Sinav Oncesi, sonrasli ve yerlestirme slrecindeki islemlerde gercegde aykiri belge verdigi ya da
beyanda bulundugu tespit edilen adaylarin bagvuru ve sinavlari gegersiz sayilacaktir.

4. Adaylarin, sinavin tum agamalariyla ilgili taleplerini T.C. kimlik numarasi, adi, soyadi, imza ve
adreslerinin yer aldigi 1slak imzali yazili dilekge ile Baskanligimiz insan Kaynaklari Genel
Madarlaga  Personel Sistemleri Egitim  ve Sinavlar Daire Baskanligina ulastirmalari
gerekmektedir. Faks ve e-posta ile ulastirilan talepler dikkate alinmayacaktir.

5. Bu duyuruda yer almayan hususlarla ilgili olarak 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu, 633

sayili Diyanet Isleri Bagkanh@ Kurulus ve Gdrevleri Hakkinda Kanun, Kamu Gérevlerine ilk

Defa Atanacaklar icin Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel Yénetmelik ile Diyanet isleri

Baskanhgdi Sinav Yonetmeligi hikimleri gecerlidir.

VIIL. ILETiSIM
Yazisma Adresi : Diyanet isleri Bagkanhgi insan Kaynaklari Genel MudirlGgi

Personel Sistemleri EGitim ve Sinavlar Daire Bagkanhgi
Universiteler Mah. Dumlupinar Blv. No:147/A 06800 Cankaya/ANKARA

Telefon : (0312) 295 77 63
Faks : (0312) 285 85 72
e-posta : persis@diyanet.gov.tr

ilgililere duyurulur.

_ DIYANET iSLERiI BASKANLIGI
INSAN KAYNAKLARI GENEL MUDURLUGU



