Kiitahya Saghik Bilimleri Universitesi Rektorliigiinden:

Sézlesmeli personel galistirilmasina iliskin 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar
Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan “Sozlesmeli Personel Cahstirilmasina iliskin Esaslar”da yer
alan Ek 2’inci maddenin (b) fikras1 geregince yazili ve/veya sozlii sinav yapilmaksizin, KPSS (B)
grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4 {incii
maddesinin (B) fikras1 uyarinca Universitemize bagh birimlerde istihdam edilmek iizere, asagida
belirtilen pozisyonlara giderleri 6zel biitgeden karsilanmak {izere toplam 11 adet s6zlesmeli

personel alinacaktir.

ilan KPSS Puan
Unvani | Adet Agiklamalar Gorev Tanimi
Sira No. Tird

-Bilgisayar Miihendisligi lisans mezun olmak. . _
Universitemiz Bilgi Islem
-Lisans mezuniyeti sonrasi alaninda en az 3 (ig) yil
1 Muhendis | 1 KPSS P3 Daire Bagkanli§i biriminde
mesleki tecriibe sahibi olmak ve bunu SGK Hizmet Dokimil
istihdam edilecektir.
ile belgelendirmek.

- Maliye, Muhasebe, Vergi Uygulamalari ve Isletme Yonetimi
657 sayili Kanun'da tesis

dnlisans programlarinin birinden mezun olmak. ) . )
Biiro edilen “Genel Idari Hizmetler”

2 6 |KPSSP93 | - Onlisans mezuniyeti sonrasi muhasebe veya biiro isleri
Personeli sinifi kapsamina giren

alaninda en az 1(bir) yil mesleki tecriibe sahibi olmak ve )
gorevleri ylriitmek tizere.

bunu SGK Hizmet Dokimi ile belgelendirmek.

-Yiiksekogretim Kurumlarinin lisans diizeyinde egitim veren Universitemiz Agiz Dig
ilgili blumlerinden mezun olmak. Saghgi Uygulama ve
3 Hemsire 1 KPSS P3
-En az 2 (iki) yil alaninda mesleki tecriibe sahibi olmak | Arastirma Merkezi biriminde

ve bunu SGK Hizmet Dokiim ile belgelendirmek. istihdam edilecektir.

-Ortadgretim (lise ve dengi) kurumlarinin herhangi bir
alanindan mezun olmak

-Agik ve kapali alanlarin temizlik isleri, esya ve evrak
tasima, yemek servisi yapma gibi gesitli hizmetleri devamli

657 sayili Kanun'da tesis
yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri engelleri

Destek edilen yardimer hizmetler
. bulunmamak. .
4 Personeli 3 | KPSS P94 sinifi kapsamina giren
-2022 yili KPSS P94 puan tiriinden en az 70 puan almig ) . .
(Erkek) “hizmetli” kadrosuna ait
olmak.

gorevleri ylriitmek tizere.
-MEB onayli veya Yiksekdgretim Kurumlari Siirekli Egitim

Merkezleri tarafindan verilen hijyen sertifikasina sahip olmak.

-Miiracaat tarihinin son giini itibariyla 35 yasini doldurmamis

olmak.
I- GENEL VE OZEL SARTLAR

1- Tiirkiye Cumhuriyeti vatandas1 olmak.

2- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 40. maddesindeki yas sartlarini tagimak.

3- Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.



4- Erkek aday icin askerlik durumu itibariyle; askerlikle ilgisi bulunmamak, muvazzaf
askerlik hizmetini yapmis yahut ertelemis veya yedek sinifa gecirilmis olmak.

5- Tirk Ceza Kanununun 53 iinct maddesinde belirtilen siireler ge¢gmis olsa bile; kasten
islenen bir sugtan dolay: bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramus olsa bile
devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar, zimmet,
irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye
fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama
veya kagakgilik suglarindan mahkum olmamak.

6- 657 sayili Kanun'un 53. maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gérevini devamli
yapmasina, engel olabilecek akil hastaligi ve viicut sakatligi ile ilgili 6zurlii bulunmamak.

7- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4/B maddesi geregince, sézlesmeli olarak
istthdam edilenler, hizmet sozlesmesine aykir1i hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca
sozlesmeleri feshedilmesi veya sézlesme donemi icerisinde Bakanlar Kurulu Karar ile belirlenen
istisnalar hari¢ sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil
gecmedikce kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.

8- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yashilik ayligi almiyor
olmak.

9- Yapilacak gorev geregi mesai saatleri diginda ve hafta sonralar1 ¢caligmaya herhangi bir
engeli olmamak.

10- Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece birine bagvurabilecek olup birden fazla
kadroya basvuru yapamayacaktir.

11- Adaylarla hizmet sozlesmesi yapilacak olup, sézlesmede belirtilen sartlart yerine
getirmeyen adaylarin s6zlesmeleri 1 (bir) ay icerisinde feshedilecektir.

12- Bagvuracak adaylarda yukarida belirtilen 6zel sartlar ile 657 sayili Kanunun 48.
maddesinde belirtilen genel sartlar aranir.

13- Lisans mezunlari i¢in 2022 KPSS (B) Grubu KPSS P3 puani esas alinacaktir.
Onlisans mezunlar1 i¢in 2022 KPSS (B) Grubu KPSS P93 puani esas almacaktir.
Ortadgretim mezunlari i¢in 2022 KPSS (B) Grubu KPSS P94 puani esas alinacaktir

14- Bagvurularda “Kamu Gorevlerine ilk Defa Atanacaklar I¢in Yapilacak Smavlar
Hakkinda Yonetmelik” hiikiimleri uygulanir.

15- KPSS' de yiiksek puan almis olmak sdzlesmeli personel pozisyona yerlestirmede tek
basina hak kazandirmaz. ilamimizda belirtilen genel ve &zel sartlara sahip olmayan adaylar
degerlendirmeye alinmayacaktir,

16- Adaylarin puanlarinin esit olmast halinde mezuniyet tarihi 6nce olan, bunun da esit
olmast halinde dogum tarihi biiyiik olan adaya 6ncelik taninacaktir.

17- Cesitli KHK ile kamu gorevinden ¢ikarilanlar bagvuruda bulunamazlar.

18- S6zlesme yapmaya hak kazanan adaylar hakkinda arsiv arastirmast yapilacak olup

arsiv arastirmasi sonucuna istinaden islem yiritiilecektir.



19- Atanmaya hak kazanan adaylar, personel ihtiyact durumuna gére Universitemiz
merkez  birimleri ile  Universitemize  bagli  ilgelerde  bulunan  birimlerimizde
gorevlendirileceklerdir.

I1I- BASVURU YERI VE SEKLI:

Basvuru Yeri/Adresi:

Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi Rektorliigii Personel Daire Baskanligi Alipasa
Mabhallesi Fatih Sultan Mehmet Bulvari No:22 Merkez / Kiitahya

Basvuru Tarihleri :

Resmi Gazete’de yayimlandig tarihten itibaren 15 (onbes) giindiir.

Adaylar, bagvurularini Universitemiz Personel Daire Bagkanligina Universitemiz web
sayfasinda yer alan bagvuru formunu tam ve eksiksiz doldurarak istenen belgelerle birlikte sahsen
veya posta yolu ile yapmalar gerekmektedir. Posta/kargo yoluyla yapilacak bagvurularda
yasanabilecek gecikmelerde ve eksikliklerde Universitemiz sorumlu olmayacaktir.

Miiracaat Icin Istenen Belgeler:

1- KPSS (B) grubu sinav sonug belgesi,

2- Basvuru formu, (Universitemiz web sayfasindan temin edilecektir)

3- Diploma / Gegici Mezuniyet Belgesi sureti veya kare kodlu e-Devlet ¢iktist)

4- Niifus Ciizdan fotokopisi

5- Fotograf, (1 adet)

6- Erkek adaylar igin Askerlik durumunu gésteren belge (e-Devletten alinabilir )

7- Tecriibe belgesi, (istenen unvana iliskin tecriibe belgesi ve SGK prim dékimi)

8- Adli Sicil Kayd1 (e-Devlet iizerinden alinan belge kabul edilecektir)

9- Sertifika veya belge istenilen pozisyonlar i¢in ilgili belgenin asli veya onayli sureti,

10- 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmast Mevzuatt uyarinca hazirlanan Aydinlatma
Metni (Universitemiz web sayfasindan temin edilecektir)

11- 6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Mevzuati Uyarinca hazirlanan Calisan Aday1
Acik Riza Metni (Universitemiz web sayfasindan temin edilecektir)

111- BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI:

Atanmaya hak kazanan adaylara iliskin asil ve yedek aday listeleri ile istenilen belgeler
Universitemiz web (www.ksbu.edu.tr) adresinden ilan edilecektir. Kazanan adaylar, sonuglarmn
ilan edilmesinden itibaren 15 giin igerisinde istenilen belgeleri Universitemiz Personel Daire
Bagkanligi’na sahsen teslim edeceklerdir. Bu siire igerisinde belgeleri tamamlayarak teslim
etmeyen adaylar haklarmi kaybedecektir.

Atanmaya hak kazanan adaylardan basvuran olmadigi takdirde veya aranan sartlari
tagimadig tespit edilenlerin yerine yedek adaylardan basari puani dikkate alinarak sirasiyla
yerlestirme yapilacaktir.

Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ayrica tebligat yapilmayacaktir.
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