TUBITAK BASKANLIK (GEBZE) BUNYESINDE GOREV YAPMAK UZERE PERSONEL ALINACAKTIR.

SON BASVURU TARIHi: 20/03/2023

iSTIHDAM ARANILAN NITELIKLER
";:)N pleakedd BIRIM UNVAN f:é';%ﬁ\g_ ISTIHDAM EDILECEK L |  ILAN DUZEYi OERENIM
TECRUBE BOLUM YETKINLIK OZETi TERCIH SEBEBI
SAYISI DURUMU
*Mekatronik 1) T.C. Vatandasi olmak. Adayin asagida belirtilen konularda bilgi birikimine ve yetkinlige sahip olmasi tercih
*Makine 2) Kamu haklarindan yasaklanmamis bulunmak ve devlet memuru  |sebebidir.
*Bilgisayar Destekli Makine olmasina engel bir sug kaydina sahip olmamak. -AR-GE amagli ingaat projelerinde gérev almis olmak,
*Termik Santral Makineleri 3) 35 yasindan kiigiik olmak. -Mekanik tesisatlarina ait proje ve Teknik Sartname hazirlama konusunda tecriibeli olmak,
. *Makine Yaglari ve Yaglama Teknolojisi 4) Erkek adaylar igin askerlikle ilisigi bulunmamak. -Kesif, metraj, yaklasik maliyet ve hak edis hazirlama konularinda tecriibeli olmak,
TUBITAK YAPIM ISLETME |DIGER TEKNISYEN VE | ISTANBUL/ Onli *is Makineleri 5) Alaninda en az 2 yil mesleki tecriibeye sahibi olmak. -MS Ofis ve Autocad programlarini iyi derecede kullanabilmek,
1 BASKANLIK BiRIMI TEKNIKERLER 2 Gebze/ KOCAELI KOCAELI VAR nlisans *Makine Metep 6) Kocaeli veya istanbul il sinirlari igerisinde ikamet ediyor olmak. -Uygulama alanlarinda santiye tecriibesine sahip olmak,
(GEBZE) *Makine Teknisyenligi -Mekanik bakim, Hidrolik, Pnématik ve Sihhi tesisatlarin yapiimasi ve kontrol edilmesi
*Talagl Uretim konusunda tecriibe sahibi olmak.
*Talagsiz Sekillendirme
*Tesviye
*Ingaat 1) T.C. Vatandasi olmak. Adayin asagida belirtilen konularda bilgi birikimine ve yetkinlige sahip olmasi tercih
*ingaat Teknikerligi 2) Kamu haklarindan yasaklanmamis bulunmak ve devlet memuru  |sebebidir.
*Ingaat Teknolojisi olmasina engel bir sug kaydina sahip olmamak. -AR-GE amagli ingaat projelerinde gorev almis olmak,
*Altyapi 3) 35 yasindan ik olmak. -ingaat iglerine ait proje ve Teknik Sartname hazirlama konusunda tecriibeli olmak,
TUBITAK ) & . . g; ilrkek Zdaylar i(;zin alskerlilklf ihgwgwsu\unm:rgaﬁ. . -’\K/Iesygfmelralgv yaklad$|k maliyelt ve haksds ha:jzlr:(arlr‘la k%r}ular;nda tecriibeli olmak,
YAPIM ISLETME |DIGER TEKNISYEN VE i ISTANBUL/ A laninda en az 2 yil mesleki tecriibeye sahibi olmak. - is ve Autocad programlarini iyi derecede kullanabilmek,
2 B?g;;\g;"( BIRIMI TEKNIKERLER 2 Gebze/ KOCAELI KOCAELI VAR Onlisans 6) Kocaeli veya Istanbul il sinirlari igerisinde ikamet ediyor olmak. -Uygulama alanlarinda santiye tecriibesine sahip olmak,
-Ingaat islerinin yapilmasi ve kontrol edilmesi konusunda tecriibe sahibi olmak.
*Elektrik 1) T.C. Vatandasi olmak.
*Elektronik 2) Kamu haklarindan yasaklanmamis bulunmak ve devlet memuru Adayin asagida belirtilen konularda bilgi birikimine ve yetkinlige sahip olmasi tercih
*Elektrik Enerjisi Uretim iletim ve Dagitim olmasina engel bir sug kaydina sahip olmamak. sebebidir.
*Elektronik Teknolojisi 3) 35 yasindan kiigiik olmak. -AR-GE amagli ingaat projelerinde gorev almis olmak,
*Elektrik - Elektronik Teknolojisi 4) Erkek adaylar igin askerlikle ilisigi bulunmamak. -Mekanik tesisatlarina ait proje ve Teknik Sartname hazirlama konusunda tecriibeli olmak,
*Endustriyel Elektronik 5) Alaninda en az 2 yil mesleki tecriibeye sahibi olmak. -Kesif, metraj, yaklagik maliyet ve hak edis hazirlama konularinda tecriibeli olmak,
*Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi 6) Kocaeli veya istanbul il sinirlari igerisinde ikamet ediyor olmak. -MS Ofis ve Autocad programlarini iyi derecede kullanabilmek,
*Elektronik Haberlesme Teknolojisi -Uygulama alanlarinda santiye tecriibesine sahip olmak,
*Deniz Elektronigi -Mekanik bakim, Hidrolik, Pnématik ve Sihhi tesisatlarin yapiimasi ve kontrol edilmesi
*Elektrik-Elektronik konusunda tecriibe sahibi olmak.
*Elektrik-Elektronik Teknikerligi
*Elektronik Yiksek Teknisyenligi
*Endustriyel Elektronik
*Endustriyel Elektronik Teknikerligi
*Endustriyel Elektronik Teknolojisi
*Gemi Elektronigi
*Elektrik Makineleri Bakim ve Onarimi
*Elektrik, Makine, Tamir ve Bakim
*Endustriyel Elektrik
TUBITAK YAPIM iSLETME |DIGER TEKNISYEN VE iSTANBUL/ oK Daberiesme
i Onli *Elektronik Haberlesme Teknikerligi
3 BASKANLIK BIRIMI TEKNIKERLER 2 Gebze/ KOCAELI KOCAELI VAR Onlisans ektro aberlesme Teknikerlig
(GEBZE)
*Endiistriyel Haberlesme
*Haberlesme
*Haberlesme Teknolojisi
*Telekomiinikasyon
*Elektronik ve Haberlesme
*Elektronik ve Haberlesme Teknolojisi
*Endiistriyel Otomasyon
*Enduistriyel Otomasyon Teknolojisi
*Kontrol Sistemleri
*Kontrol Sistemleri Teknolojisi
*Kontrol ve Otomasyon
*Kontrol ve Olgii Aletleri
*Olgme ve Kalibrasyon
*Otomasyon
*Otomasyon Teknolojisi

*NOT: Bagvurular igin gerekli kosullar ve siiregler Tiirkiye is Kurumunun (iISKUR) web sayfasinda yayimlanmakta olup, is bagvurulari da bu sayfa (https://esube.iskur.gov.tr) iizerinden gergeklestirilmektedir

TUBITAK BiLGEM insan Kaynaklari
E-Posta: bilgem-ik@tubitak.gov.tr
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