Bogazici Universitesi Rektorliigiinden:
SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

657 sayili Devlet Memurlarn Kanunu’nun 4%iincii maddesinin {B) fikrasi ile 06.06.1978 tarih ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan Sozlesmeli Personel
Caligtinlmasima Tliskin Esaslar’m Ek 2°nci maddesinin (¢) bendi gergevesinde; Universitemiz birimlerinde 2022 KPSS (B) grubu esas almarak istihdam edilmek (izere asagidaki tabloda
belirtilen pozisyonlara toplam 63 adet sézlesmeli personel alinacaktir.

» ilanda belirtilen bélimlere/programlara csdegerligi Yiiksckagretim Kurulu (¥ OK) tarafindan kabul edilen diger alanlardan da bagvurular kabul cdileccktir.

s YOK tarafindan ilan edilen esdegerlik tablolarna asagidaki linkten erisilebilmektedir.

. hitps:/‘www.yok.gov.ir/Say falar/Kurumsal/IdariBirimler/egitim_ogretim_daire bsk/yuksekogretim-bolum-ve-program-isimleri.aspx
* flanda belirtilen alanlara/dallara esdegerligi Milli Egitim Bakanhgi (MEB) tarafindan kabul edilen diger alanlardan da basvurular kabul edilecektir.

+  MERB tarafindan ilan edilen esdegerlik listelerine asagidaki linkten erigilebilmektedir.

*  hit mtepm.meb.pov.tr/kurumlar/?

MEZUNIYET
N " I . : .
ILANNO UNVANI ]?l}::llit:gl/\ ADEDI ARANAN NITELIKLER
TURY
. . . Onlisans *Yiiksckogretim kurumlarinin Insaat Ucknolojisi veya Yapi Tesisat Teknolojisi programlarinin birinden
Bagvuru No:1 Tekniker P93 1 A
Basvuru No:2 Tekniker Onlisans 1 *Yiksekogretim kurumlanmn  Bilgisayar Programecih@, Internet ve Ag Teknolojileri, Bilgisayar
¥ - P93 Teknolojisi, Bilgisayar Operatorliigi programlanmin birinden mezun olmak.
P Onlisans . N - s - -
Bagvuru No:3 I'ekniker Po3 1 *Yiiksckogretim kurumlarimm Dogalgaz ve Tesisati T'cknolojisi programindan mezun olmak.
Basvuru No:4 Teknisyen Orta]()l;:;etlm 1 *Ortadgretim kurumlarinin Biligim Teknelojileri alanindan mezun olmak.
Bagvuru No:5 Teknisyen Ortn]()l;g;cnm 1 *Ortaggretim kurumlarnimn Elektrik-Elektronik Teknolojisi alanindan mezun olmak.
i " " Ortadgretim *QOrtadretim kurumlarimin Mobilya ve i¢ Mekén Tasarumi veya Ahsap Teknolojisi alanlarimn birinden
Bagvuru No:6 Teknisyen P94 1 mezun olmak.
Ortaiigretim *Mesleki ve teknik ortaggretim kurumlarinin Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme (Sthhi Tesisat) alanindan
Bagvuru No:7 Teknisyen P924 1 mezun olmak,
*Erkek olmak.
Basvury No:8 Teknisven Ortadgretim 2 *Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarimin insaat Teknolgjisi alanindan mexzun olmak,
RENRNA0: camsye P94 *Erkek olmak.




*Ortadgretim kurumlarimin Elektrik-Elektronik Teknolojisi alanindan mezun olmak,
*Gorevin gerekhligi sebebiyle yaplacak saha ¢alhigmalanna, arazide gergeklestirilecek projelerde gorev
almaya ve seyahate engel saghk sorunu bulunmamak,

Basvuru No:9 Teknisyen Orta;:t):;etlm *Arazi ¢alismalart agismdan zorunluluk teskil ettigi icin B sinifi siiriicii belgesi sahibi olmak ve aktit olarak
arag kullanabilmek,
*lan tarihi itibariyla 35 yagimdan biiyikk olmamak,
*Erkek olmak.
*Yiiksekégretim kurumlarimin Bilgisayar Mithendisligi béliimiinden mezun olmak,
BasviuraNo:L0 Miihendis Lisans *Rcact konusunda scrtifika sahibi olmak,
¥ o . P3 *HTML, CSS ve Javascript ile ilgili sertifika sahibi olmak,
*Java Programlama Dili ile ilgili sertilika sahibi olmak.
.. " Lisans — s ;i s
Bagvuru No:11 Miihendis P3 *Yiiksekdgretim kurumlarmmn Elektrik-Elekiromk Miihendisligi béliimiinden mezun olmak
*Yiiksekdgretim kurumlarinin Elektrik-Elektronik Miithendisligi bélimiinden mezun olmak,
Lisiis *Ag Glivenligi ile ilgili sertifika sahibi olmak,
Bagvuru No:12 Miihendis P3 *Ag Adli Bilisimi ile ilgili sertifika sahibi olmak,
*Swilching, Routing ve Kablosuz Ag Sistemleri ile ilgili sertifika sahibi olmak,
*Alamyla ilgili en az 1 yil teeriibe sahibi olmak.
*Yiiksekégretim kurumlarmnin Bilgisayar Mithendisligi béliiminden mezun olmak,
Basvuru No:13 Miihendis Lisans *Tercihen Vmware Sanallagtirma ve Veeam yedekleme yazilimlarim iyi derecede kullanabilmek,
¥ o B P3 *Tercihen Fortigate Firewall kullanimi konusunda ilgi/tecriibe sahibi olmak,
*Tercihen Network ve Sistem Yonetimi konusunda sertifika sahibi olmak.
*Yiiksekd gretim kurumlanmin Bilgisayar Miihendisligi boliimiinden mezun olmak,
*Tercihen Windows Server, Linux igletim sistemleri kurulumu ve isletilmesi konusunda sertifika sahibi
5 & Lisans olmak,
Bagyuru No:14 Mithendis P3 *Tercihen Web saylas1 hazirlama ve yonetme konularmda bilgi/tecriibe sahibi oldugunu belgelemek,
*Wordpress ve Drupal programlarin 1y1 derecede kullanabilmek,
*Python yazilim dilinde bilgi veya tecriibe sahibi olmalk.
*Yiiksekégretim kurumlarmm Jeofizik Mithendisligi bélimiinden mezun olmak,
*Tercihen Yapay Sinir Aglar1 konusunda bilgi sahibi olmak,
. *Tercihen Hasar Yapict Depremler Igin Acil Uyart ve Miidahale Sistemi Geligtirilmesi konusunda bilgi
2 = Lisans )
ru No:15 Miihendis 73 sahibi olmak,
*Tercihen Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), zSacWin, Prism2, Surfer, Res2dmod, Res2diny,
ResIPy programlan konusunda bilgi sahibi olmak,
#[lan tarihi itibariyla 35 yagindan biiviik olmamak.
*Yiiksckégretim karumlarinin Jeofizik Mihendisligi bélimiinden mezun olmak,
; = = Lisans #[lan tarihi itibariyla 35 yagindan biiyiik olmamak,
Bagvuru No:16 Aicndis P3 #Tercihen ivi derecede Ingilizee bilmek,

*Erkek olmak.




*Yiiksekogretim kurumlarinin Geomatik Mithendisligi, Harita Miihendisligi veya Jeodezi ve Fotogrametri
Mithendisligi béliimlerinin birinden mezun olmak,

*Gorevin gerekliligi sebebiyle yapilacak saha calismalara, arazide gergeklestirilecek projelerde gorev
almaya ve scyahate engel saglik sorunu bulunmamak,

*Arazi galismalan icin zorunluluk tegkil cttiginden B snufi siiriici belgesi sahibi olmak ve aktif olarak arag

Basgvuru No:17 Miihendis Ll‘:gns kullanabilmek,
*GNSS Olgme Planlama ve Veri Toplama, Web Tabanh CBS, Gravite Uygulamalan sertifikalarina sahip
olmak,
*THA-0 ve IHA-1 Pilot sertifikalarina sahip olmak,
*Tercihen iyi derecede Ingilizee bilmek,
*flan tarihi itibariyla 35 yagindan biiyiik olmamak.
*Yiiksekogretim kurumlarinin Geomatik Mithendisligi, Harita Mithendisligi veya Jeodezi ve Fotogrametri
Miihendisligi balimlerinin birinden mezun olmak,
* Gorevin gerekliligi sebebiyle yapilacak saha ¢alismalarina, arazide gergeklestirilecek projelerde gorev
almaya ve seyahate engel saglik sorunu bulunmamak,
Basvuru No:18 Miihendis Lisans *Arazi {:?,'@mﬁ'ﬂl‘l i¢in zorunluluk tegkil ettiginden B simifi siirticii belgesi sahibi olmak ve aktif olarak arag
L P3 kullanabilmek,
*[IIA Fotogrametrisi, Lazer tarama, veri toplama ve degerlendirme konularinda bilgiftecriibe sahibi
oldugunu belgelemek.
*Tercihen iyi derecede ingilizce bilmek,
*|lan tarihi itibaryla 35 yasindan biiyiik olmamak.
Lisans *Yiiksekogretim kuru_n_llagmm herhangi bir lisans_ programindan mezun _olmak_ _kayd1yla bilgisayar
Bagvuru No:19 Programci P3 programeilig alanma iliskin ders aldigini belgelendirmek veya bu alanda Milli Egitim Bakanligi onayl
sertifika sahibi olmak ve en az D diizeyinde YDS veya dengi yabanc: dil bilgisine sahip olmak.
*Yiiksekogretim kurumlarinin Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi, Spor Yoneticiligi veya Antrenorlitk
Egitimi balimlerinin birinden mezun olmak,
Bagvuru No:20 Spor Uzmani Lisans *Cankurtaran belgesine/sertifikasina sahip olmal,
P3 *Bu pozisyonda istihdam edilenler Universitemizin farkli yerleskelerinde bulunan spor tesislerinde
gorevlendirilecektir.
*Yiksekogretim kurumlarinm Hukuk béliminden mezun olmak,
*Avukatlik Ruhsati sahibi olmak,
Basvuru No:21 Avukat Lisans *1136 _sa_ylh Avukatlik I_{anunu‘nun_ 9’uncu maddesine gore avukatliga kabuliin ruhsatnamenin vcﬁldig}
) ‘ P3 andan itibaren hiikim ifade etmesi ve avukath@a kabulden sonra avukat unvanmin kullamlabilmesi
sebebiyle, avukat kadrosuna bagvuru yapacak adaylarin avukatlik ruhsatnamesine bagvuru iglemlerinin son
glinil itibartyla sahip olmalar gerekmektedir.
*Yiiksekégretim kurumlarmin Tirk Dili ve Edebiyati balimtinden mezun olmak,
Biiro Lisais * Resmi Yazisma Kurallar ile ilgili sertifika sahibi olmak,
Bagvuru No:22 Personcli P3 * Microsoft Office Programlan ile ilgili sertifika sahibi olmak,

* Osmanh Tiirkgesi [le Yazilmis Belgeleri Okuma ve Anlama ile ilgili sertifika sahibi olmak.




*Yiiksekogretim kurumlarinin herhangi bir lisans programindan mezun olmak,

= g 1 *1SO 22301:2019 1s Stirekliligi Yonetimi Sistemi Egitimi sertifikasina sahip olmak,
Biiro Lisans - g : e é :
Basvuru No:23 . *58 Yaklagimi Ile Igyeri Organizasyonu Egitimi sertifikasina sahip olmak,
Personeli P3 b 4 i s
*Resmi Yazigma Kurallari sertifikasina sahip olmak.
*Yiksekogretim kurumlarinin herhangi bir énlisans programindan mezun olmak,
* Resmi Yazisma Kurallar ile ilgili sertifika sahibi olmak,
. P 1 * Protokol ve Gorgii Kurallar ile ilgili sertifika sahibi olmak,
Biiro Onlisans S 29 = T : s
Basvuru No:24 x * Bilgisayar Isletmenligi veya Microsoft Office ile ilgili sertifika sahibi olmak,
Personcli r93 s S e 25
Is Sagligi ve Guivenligi ile ilgili sertifika sahibi olmak.
*Yiksekogretim kurumlarinin Kamu Y 6netimi, Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi, Uluslararasi iligkiler,
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iligkiler, Isletme, Uluslararasi Isletme Y onetimi, Insan Kaynaklarn Y énetimi,
Basvuru No:25 Biiro Lisans 9 Lojistik Yanetimi, Turizm Isletmeciligi, Yonetim Bilisim Sistemleri, Ekonomi, Ekonomi ve Finans, Iktisat,
Personeli P3 Maliye, Muhasebe ve Finans Yonetimi, Islam Iktisadi ve Finans veya Cahsma Ekonomisi ve Endiistri
ligkileri bolumlerinin birinden mezun olmak,
*Yiiksekagretim kurumlarinin Isletme bolumunden mezun olmak,
*Resmi Yazigma Kurallarr ile ilgili sertifika sahibi olmak,
Basvuru No:26 Biiro Lisans 1 *[s Saghg! ve Giivenligi ile ilgili sertifika sahibi olmak,
svuruo: Personeli P3 *Microsoft Office Programlar konusunda sertifika sahibi olmak,
*ISO 9001: Kalite Yonetim Sistemi Standards sertifikasina sahip olmak.
Koruma've Lisans *Yiiksckogretim kurumlarinin herhangi bir lisans programindan mezun olmak,
Bagvuru No:27 Giivenlik P3 6 *Bu pozisyona iligkin diger kosullar, Aranan Ozel Sartlar kisminda belirtilmistir,
Gorevlisi
Koruma ve Malicaiis *Yiiksekogretim kurumlarimin herhangi bir énlisans programindan mezun olmak,
i R Onlisans " SR 5 AR
Bagvuru No:28 Giivenlik P93 4 *Bu pozisyona iligkin diger kosullar, Aranan Ozel Sartlar kisminda belirtilmigtir
Gorevlisi
Diger Teknik Lisais
Basvuru No:29 Hizmet P3 1 *Yiiksekdgretim kurumlarinin Grafik Tasarim veya Grafik lisans béliimlerinin birinden mezun olmak.
Personeli
*Yiiksekogretim kurumlarimin herhangi bir énlisans programimdan mezun olmak,
*Hijyen Egitimi sertifikasima sahip olmak,
. *Protokol Kurallar Egitimi sertifikasina sahip olmak,
Destek Onlisans W : iy S . R N )
Bagvuru No:30 Personeli P93 3 Universite birimleri arasindaki lojistik ve esya tagima hizmetlerinde ¢alismaya engel saghk sorunu

bulunmamak,
*Bu pozisyona atananlar, 657 sayill Devlet Memurlan Kanunu'nda tesis edilen yardimei hizmetler simifi
kapsamina giren “hizmetli” kadrosuna ait gorevlerin yerine getirilmesinde istihdam edilecektir.




#*Ortadgretim kurumlarinin herhangi birinden mezun olmak,
*Hijyen Egitimi sertifikasina sahip olmak,

Destek Ortadgretim 10 #Universite birimleri arasindaki lojistik ve esya tagma hizmetlerinde ¢alismaya engel saghk sorunu
Personeli P94 bulunmamak,
#Bu pozisyona atananlar, 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu'nda tesis edilen yardimer hizmetler simifi
kapsamina giren “hizmetli” kadrosuna ait gérevlerin yerine getirilmesinde istihdam edilecektir.

Bagvuru No:31

TUM POZISYONLAR ICiN ARANAN GENEL SARTLAR

IR - ST SRR

- Yukandaki tabloda belirtilen gartlar ile birlikte 657 sayih Devlet Memurlan Kanunu’nun 48’inci maddesinde belirtilen genel gartlar tagiyor olmak.

Bagvuru tarihi itibanyla 18 yasim tamamlams olmak.

. Gerektiginde vardiyah ve esnek ¢alismaya engel bir durumu olmamak (Gerektiginde gece calisabilmek).
. Erkek adaylar igin askerlikle iligigi bulunmamak (Askerlik hizmetini yapius veya tecil ettirmis olmak).

Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaghlhik ayhi almiyor olmak.

. Givenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arasgtirmast olumlu olmak.
. Gorevini yapmasina engel olabilecek saglik sorunu bulunmamalk.

657 sayih Devlet Memurlan Kanunu'nun 4/B maddesinin “Buy sekilde istihdam edilenler, hizmet sizlegmesine aykirr hareket efmesi nedenivle kurumtarinca soziesmelerinin feshedilmesi
veva sdzlesme donemi i¢erisinde antdan karun ile belirlenen istisaalar harig sizlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yd gecmedikee kurumlarin sozlesmeli
personel pozisyonlarmda isithdam ediltemezier” hilkmiine uygun olmak.

KORUMA VE GUVENLIK GOREVLIiSi POZISYONU iCiN ARANAN OZEL SARTLAR

. 5188 sayih Ozel Giivenlik [lizmetlerine Dair Kanunun 10’ uncu maddesinde belirtilen sartlan tagimak.

. Gorevini devamli yapmaya engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak, bedensel Gziirlii ohmamak, sasilik, korliik, topallik, isitme kaybi, cehrede sabit eser, uzuv noksanhg, kekemelik

ve benzeri engeller bulunmamak.
Son bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresi dolmamus 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak.

. Ozel Gitvenlik Hizmetlerine Dair Kanunun Uygulanmasima iligkin Yénetmeligin 18%inci maddesinde belirtilen ve 26/6/2021 tarihli ve 31523 sayih Resmi Gazete *de yaymlanan Ozel

Giivenlik Gérevlileri Saglik Sartlar Yénetmeligi hikiimleri gergevesinde “8zel giivenlik gdrevlisi olur” ibareli gegerlilik siiresi bulunan saglik kurulu raporuna sahip olmak (Son bagvuru
tarihi itibanyla gegerlilik siiresi bulunmayan saghk kurulu raporlan kabul edilmeyecektir).

. Gece ve giindiiz, i¢ ve dis mekanda 24 saat esasina gére vardiyali sistemde galismaya engel durumu olmamak.
6,
. Boy uzunlugunun santimetre cinsinden son iki rakami ile kilosu arasindaki fark 13’ten fazla, 10°dan az olmamak (Ornegin 180 cm boyunda olan bir adaym kilosunun $0+13=93ten

Erkeklerde 175 cm, kadmlarda 165 ¢m’den kisa boylu olmamak.

fazla, 80-10=70"ten az olmamas1 gerekmektedir).

BASVURUDA ISTENILEN BELGELER

[N STV -

e

. Fotografli Bagvuru Formu (Universitemiz web sayfasinda yaymmlanan form doldurulacaktir.)
. Niifus ctizdami / T.C. kimlik karn fotokopisi
. Diploma veya Mezuniyet Belgesinin onayh fotokopisi (e-Devlet ¢iknisi kabul edilecektir.)

Adli Sicil Belgesi (e-Devlet giktist kabul cdilecektir.)

- KPS8 2022 (B) Grubu Sonug Belgesi (e-Devlet gikhisi kabul edilecektir.)
. Bagvuruda istenilen belgeler adaylar tarafindan A4 boyutunda kapali zarf igerisinde teslim edileccktir.
. Sertilika, Belge (Basvurulan pozisyonda yaziyorsa istenilecektir. Belge ve sertifikalarin gegerlilik siivesi var ise dolmamis olmasi, tizerinde yamluer bir durum ya da bilgi eksikligi

olmamas! ve ilamn Resmi Gazete’de yayimlandigi tarihten 8nce sahip olunmas: gerckmektedir. Bu nedenle iizerinde tarih bilgisi yer almayan sertifikalar kabul edilmeyecektir.)
8. SGK Hizmet Dokiimii (e-Devlet ¢iktist kabul edilecektir.)



9. Hrkek adaylar i¢in Askerlik Durum Belgesi (e-Devlet ¢iktist kabul edilecektir.)
10. I3 tecriibesi istenen pozisyonlarda ig tecriibesini gésteren belge (e-Devlet giktisi kabul edilecektir )
11. Saglik Raporu (Basvuruda istenmeyecek olup sinav siireci neticesinde atanmava hak kazanan adavlardan istenecektir. Atanmaya hak kazanan adaylar, psikiyatri doktorunun da kurulda

yer almasi ve raporda onay1 bulunmasi kaydiyla tam tesekkiillii hastaneden alinmis saglik kurulu raporu ibraz edecektir.)

BAbVL RULARIN DEGERLENDIRILMESI

6.

Adaylar tabloda belirtilen ilan numaralarindan/pozisyonlardan sadece bir tanesine bagvurabilecek olup birden fazla pozisyona yapilan bagvurular ile usuliine uygun veiveya zamaninda
yapilmayan bagvurular gegersiz sayilacaktir.

Basvuruda bulunacak adaylarin, bu ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig giinden baslayarak 15 giin iginde yukaridaki belgeleri tamamlamak suretiyle; Universitemiz Hisar Kampiisii'nde
bulunan bagvuru noktasina sahsen miracaat etmeleri gerekmektedir. Noter onayh vekéletname ile yapilan bagvurular kabul edilecek ancak posta ve diger yollarla yapilan miiracaatlar ise
kabul edilmeyecektir.

Basvuru tarihinden sonra yapilan miiracaatlar ile cksik belge ibraz eden vefveya istencn nitelikleri tasumadifn anlagilan adaylarin miiracaatlar: kabul edilmeyecck ve sozlii siava
alinmayacakur. Herhangi bir mazerel sebebiyle olsa dahi belirlenen son basvuru tarihi sonrasinda bagvuru almmayacaktir. Normal kosullarda ilandaki nitelikleri tagiyor olsa da eksik
belge ibraz eden ve bu sebeple miiracaat: kabul edilmeyerek sézlii sinava alinmayan adaylarin daha sonraki bagvurulari ve mazeretleri kabul edilmeyecek, eksik belge ibrazi konusunda
adaymn kendisi sorumlu tutulacaktir.

Basvurular incelendikten sonra, KPSS (B) grubu puan sirasma gére her bir unvan i¢in bos bulunan sézlesmeli personel pozisyonunun on katina kadar aday sozlii sinava girmeye halk
kazanacaktir.

Basarih bulunan adaylarm giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi meri mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde yapilacaktir.

flan edilen pozisyonlara atanmaya hak kazanan adaylardan gergegze aykim belge verenler ya da beyanda bulundugu tespit edilenler ile istenilen sartlardan herhangi birini tagimadign
sonradan anlagilanlarm sizlesmeleri yapilims ise derhal fesih edilecek, haklarinda yasal islem yapilacak ve kendilerine bir bedel denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin
edileceklir.

Basvurusu kabul edilip sinava girmeye hak kazananlara iliskin liste bagvuru siirecinin tamamlanmasiin ardindan 5 (bes) is giinii igerisinde www.bogazici.edu.tr adresinden
duyurulacaktir.

SINAV, SINAY YERI VE TARIHI

L

=]

Sozlesmeli Personel Cahgthnilmasina Iligkin Esaslarn Sinav Sartt baghkh ek 2'nei maddesinin (¢) bendi uyarinca Kurumumuzea soz1ii smav yapilacaktir, Adaylar bagvuru sonuglarm
Universitemize ait www.bogazici.edu.ir adresli intemet sitesinin “Duyurular” bashikli bélimiinden égrenebilecektir.

Sozlii smav 22 Ocak 2024 — 9 Subat 2024 tarihleri arasinda Bogazigi Universitesi, Giiney Kampiis, Nafi Baba Binas1, 34342 Bebek/ Besikias/Istanbul adresinde yapilacaktir, Adaylarin
sozlii sinav tarihler: hakkinda detayl bilgi www.bogazici.edu.tr adresinden duyurulacaktir.

Adaylar, stnavda kimlik tespitinde kullanilmak iizere resmi kimlik belgesi (niifus ciizdani, siiriicii belgesi veya pasaport) bulunduracaktir. Kimlik belgesi yaninda bulunmayan adaylar
sinava alinmayacaktwr. Giris sinavina kanlma hakki elde edemeyen bagvuru sahiplerine web sayfasindan yapilacak ilan ve duyuru disinda herhangi bir bildirimde bulunulmayacak, ayrica
tebligat da yapilmayacakur.

SINAV KONULARI VE PUANLARI
1. Sozlii giris smavi, adaylarnn;

a. Genel Kiiltir,

b. T.C. Anayasasi,

¢. Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap Tarihi,

d. 657 sayih Devlet Memurlart Kanunu,

e. Bir konuyu kavrayp ozetleme, ilade yetenegi ve muhakeme giicil,



f. Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu,

g. Oz giiveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligi yonlerinden degerlendirilerek ayri ayri puan verilmek suretiyle gergeklestirilecektir.

2. Adaylar, girig sinavi komisyonu tarafindan ayr ayr puan verilmek suretiyle yukaridaki fikranin (a) bendi i¢in 10 (on) puan, (b) bendi igin 10 (on) puan, (¢) bendi igin 10 (on) puan, (d)
bendi i¢in 10 {on) puan diger bentlerde yazili 6zelliklerin her biri i¢in ise 20 (yirmi)ser puan iizerinden degerlendirilecektir. Bunun diginda soz1ii sinav ile ilgili herhangi bir kay1t sistemi
kullanilmayacaktir.

SINAV SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI VE DUYURULMASI

1. Girig sinavina iliskin degerlendirmeler 100 (yiiz) tam puan {izerinden yapilir. S6zlii sinavda bagarili sayilmak igin, giris sinavi komisyonu tiyelerinin 100 (yiiz) tam puan {izerinden
verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasinin en az 70 (yetmis) olmasi garttir. Bu sekilde hesaplanan bagar puani, girig sinavi bagari sirasim belirleyecektir.

2. Smavda basarih olanlarin sayisi ilan edilen bog pozisyon sayisindan fazla ise, en yiiksek puan alan adaydan baglamak tizere siralama yapilarak, ilan edilen pozisyon sayisi kadar aday
asil olarak tespit edilir, Komisyon gerek gordiigii takdirde basan siralamasima giren adaylardan yedek liste olugturabilir. Girig sinavinda 70 (yetmis) ve iizerinde puan almig olmak, asil
ve yedek siralamasina giremeyen adaylar igin kazanilnms hak teskil etmez.

3. Sinav sonuglart a¢iklanirken kazanan adaylarin s6zI1i sinav notlarmin aritmetik ortalamasimim egitligi durumunda KPSS puant yiiksek olan aday siralamada iistte yer alir. Herhangi bir
nedenle atamasi yapilamayan adaylarm yering, Komisyon tarafindan belirlenmis 1s¢ yedek adaylann atanma haklar, ilan tarihini takip eden 6 (altr) ay igin gegerlidir. Bu siire igerisinde
atama yapilan pozisyonun herhangi bir nedenle bosalmasi halinde Komisyon tarafindan yedek olarak belirlenmis adaylar var ise bagvuru formlarinda yazili iletisim bilgilerinden herhangi
biri ile bilgilendirilecek: ayrica Universitemize ait www.bogazici.edu.tr adreshi internet sitesinin “Duyurular” baghkl bélimiinde duyurulacaktir.

4. Pozisyonlardan herhangi birine yeterli basvuru alinamamasi ya da yapilacak smavlar sonucunda yeterli sayida basarili aday olmamas: halinde, bahsi ge¢en pozisyona aranan nitelikleri
tagimas: kaydiyla diger pozisyona bagvuran adaylar arasindan alim yapilabilecektir.

5. Girig smavi sonuglan Universitemize ait www bogazici.edu.t adresli internet sitesinin “Duyurular” bashkl bolimiinde duyurulacaktir. flgililere ayrica bir tebligat yapilmayacaktir.

ITIRAZ

1. Girig sinavi sonuglarina itirazlar, sonuglarin Universitemize ait www.bogazici.edu.tr adresli internet sitesinin “Duyurular” baglikli bélimiinde duyurulmasindan itibaren 3 ({i¢) giin iginde
Yazi Isleri Sube Miidiirliigiine bir dilekce ile sahsen yapilabilecektir.

2. ltirazlar, itiraz siiresinin bitiminin ardindan komisyon tarafindan 5 (bes) giin igerisinde sonuglandirilir ve Universitemize ait www.bogazici.edu.tr adresli internet sitesinden ilan edilir.
itiraz sonuglari konusunda ilgililere ayrica bir tebligat yapilmayacaktir.

DiGER HUSUSLAR

1. Girig sinavi sonucuna gore atanmaya hak kazanan adaylardan istenilen belgeler, goreve baslama ve sinav ile ilgili diger bilgiler Universitemize ait www.bogazici.edu.tr adresli internet
sitesinin “Duyurular” baslikli bslimiinde duyurulacaktir. ilan edilen pozisyona atanmaya hak kazananlar ihtiyag duyulmas: héalinde Universitemizin farkli kampiis ve birimlerinde
gorevlendirilecektir.

2. Universitemiz ilanin herhangi bir asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma hakkina sahiptir. flanda bulunmayan hiikiimler i¢in yiiriirliikteki mevzuat hiikiimleri gegerlidir. Bu ilan teblig
mahiyetinde olup ilamn higbir asamasinda ilgililerin adresine posta veya diger yollarla tebligat yapilmayacaktir. Tlanen duyurulur. Bogazigi Universitesi 34342 Bebek/Istanbul Tel: 0212
359 4430
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