HACETTEPE UNIVERSITESI - 657 / 4-B SOZLESMELI PERSONEL ALIM ILANI

_Universitemiz birimlerinde 657 sayil1 Devlet Memurlari Kanun’unun 4/B maddesine gére, Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslarin ek 2 nci maddesinin (b) fikrasi
uyarinca, 2022 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle istihdam edilmek tizere toplam (179) s6zlesmeli personel aliacaktir.

I- GENEL SARTLAR (Tiim Unvanlar icin):

Bagvuracak adaylarda, 657 sayili Kanun’un 48 nci maddesindeki ve asagida belirtilen genel sartlar ile ilan edilen pozisyon igin belirtilen 6zel sartlar aranmaktadir.

1. Tiirkiye Cumhuriyeti Vatandags1 olmak.

2. Taksirli suglar hari¢ olmak {izere; affa veya zaman agimina ugramis yahut para cezasina ¢evrilmis veya ertelenmis, hiikiimliiliiklerine iligskin kayitlar1 adli sicilden ¢ikarilmig
olsa bile, bir ciiriimden hiikiimlii bulunmamak veya sorusturma altinda olmamak.

3. 657 sayili Kanun’un 53 ncii maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gérevini devamli yapmasina engel olabilecek viicut veya akil hastalig1 veya viicut sakatligi ile oziirlii
bulunmamak.

4. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik veya malulliik aylig1 almiyor olmak.

5. Erkek adaylar igin askerlik ile ilisigi olmamak (Askerligini yapmus, tecil ettirmis ya da muaf olmak). Koruma ve Giivenlik Gorevlisi i¢in bagvuracak adaylarin askerligini
yapmis olmasi gerekmektedir.

6. Tiim pozisyonlar i¢in son bagvuru tarihi itibariyla 18 yasini1 tamamlamig ve 45 yasini doldurmamis olmak. (Dogum tarihi: 15.12.1978 (dahil) - 15.12.2005 (dahil)
araliginda olanlar kabul edilir.

7. Kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili disiplin mevzuati uyarinca gérevinden veya meslekten ihrag edilmemek.

8. Tlim pozisyonlar i¢in haftalik calisma siiresi (40) saati asmayacak sekilde tiim yerleskeler ve hastane ilgili birimin yonetimi tarafindan 7/24 esasina gore belirlenecek
saatlerde gorev yapma (gece dahil) sartin1 kabul etmek, gérevini devamli yapmasina engel olabilecek viicut ve akil hastaligi ile engeli bulunmamak ve vardiyali ¢alismasina
engel durumu bulunmamak (Ilgili hususlarda beyan dilekcesi miiracaat evrakina ek olarak alinacaktir.)

9. Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslarda yer alan, “Sézlesmeli personelin hizmet sozlesmesi esaslarina avkirt hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca
sozlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu karari ile belirlenen istisnalar hari¢ sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden
itibaren bir yil gecmedik¢e kurumlarin sozlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.” amir hitkiim geregi, son miiracaat tarihi itibariyla bir yillik bekleme siiresini
tamamlamis olmalar1 gerekmektedir. (S6zlesme imzalama asamasinda ilgili belge ibraz edilecektir.)

10. Saglik Teknikeri Agiz ve Dis Sagligi 6n lisans programindan mezun olup Dis Hekimligi Fakiiltesinde istihdam edilecektir.

11. Bagvuru yapan tiim adaylarin ilanda belirtilen sartlara elverigli oldugu ve gorevini siirekli yapmaya engel olabilecek hastalik veya engeli bulunup bulunmadigina iliskin
bilgileri igeren Saglik Beyan Formunun " https://hacettepe.edu.tr/fs/form.pdf " baglantisindan indirilerek eksiksiz doldurmasi ve belgenin bagvuru yapilan pozisyonun EK
DOSYA kismina yiiklemesi gerekmektedir.

1I- OZEL SARTLAR:

A- Biiro Personeli

Ortak Sart: Ihtiyag halinde vardiyali ¢aligma diizenine uyum gostermek, gérevini devamli yapmasina engel olabilecek saglik sorunu ve benzeri engelleri bulunmamak.
B- Koruma ve Giivenlik Gorevlisi

*Cinsiyete gore belirlenen kontenjanin doldurulamamas1 durumunda, toplam kadro adedini saglamak iizere, ilan edilen diger cinsiyet i¢in bagvuru degerlendirmesi
yapilabilecektir.

C- Destek Personeli (Yemek Hizmetleri)

Ortak Sartlar:

-Ihtiyag halinde vardiyali ¢alisma diizenine uyum gostermek, gorevini devamli yapmasina engel olabilecek saglik sorunu ve benzeri engelleri bulunmamak.

-Yemek tliretim alaninda meslegi ifasina engel olacak bulasici veya herhangi baska bir hastaligin bulunmadigini saglik kurulu raporuyla belgelendirmek. (Saglik kurulu raporu -
heyet raporu- karar boliimiinde "Saghk yoniinden Asci olarak cahsmasinda herhangi bir sakinca yoktur." ibaresi bulunmalidir.)

-Ascibasi, Ascibas1 Yardimeisi, Asc1 (Ozel Hizmet), Diger Ascilar, Sicak Mutfak Ascisi, Soguk Mutfak Ascisi, Tabldot Ascisi, Soguk Mezeci, Asc1, Alakart Ascisi, Ascl



Yardimcisi meslek alanlarindan birinde en az (2) yil mesleki tecriibeye sahip olmak. Tecriibe bilgisini, barkodlu SGK dokiimii ve gérev ve pozisyon bilgisini igerir ¢alistigi
kurumdan alinacak onayl belge ile ibraz etmek.

*Ogrenim durumuna gore belirlenen kontenjanin doldurulamamasi durumunda, toplam kadro adedini saglamak iizere, ilan edilen diger 6grenimden basvuru degerlendirmesi
yapilabilecektir.

D- Destek Personeli (Temizlik Hizmetleri):

*Cinsiyete gore belirlenen kontenjanin doldurulamamasi durumunda, toplam kadro adedini saglamak iizere, ilan edilen diger cinsiyet i¢in basvuru degerlendirmesi
yapilabilecektir.

E- Destek Personeli (Basit Bakim ve Onarim):

Ortak Sartlar:-Universitemiz tiim yerleskelerinde i¢ ve dis mekanda/arazide calismaya elverisli olmak, ihtiyac halinde vardiyali ¢alisma diizenine uyum gostermek, gorevini
devamli yapmasina engel olabilecek saglik sorunu ve benzeri engelleri bulunmamak.-Hizmet alani ile ilgili gérev ifasinda, goriilecek liizum tizerine tasima, dagitim ve temizlik
hizmetleri de yerine getirilecektir.

*Tecrlibe bilgisi, calistigi kurumdan alinacak onayl belge ile ibraz edilecektir.

F - Saghk Personeli

I11- BASVURU EVRAKLARI, SEKLI, YERI VE TARIHI

Basvuru sirasinda asagida listelenen belgelerin teslimi zorunludur.

1. Yurt disindaki veya yurt igindeki 6gretim kurumlarindan mezun olup bu ilanda aranilan 6grenim durumuna iliskin denkligi olan adaylarin denklik gosterir belgelerini Kariyer
Kapisina yapilan basvurusu sirasinda “Diger Belgeleriniz” agamasi altinda bulunan “Denklik Belgesi” alanina ilgili dokiimani mutlaka yiiklemeleri gerekmektedir.

2. Destek Personeli/Basit Bakim ve Destek Personeli/Yemek Hizmetleri pozisyonuna bagvuranlar i¢in gereken Sertifika, Ustalik ya da Kalfalik belgesi.

3. E-Devlet iizerinden alinan tiim hizmet bilgilerini igerir (4A, 4B ve 4C Tescil) barkodlu “SGK Tescil ve Hizmet Dokiimii/Isyeri Unvan Listesi”.

4. Tecriibeye iliskin olarak SGK dokiimiinden ayrica olmak iizere gorev ve pozisyon bilgisini icerir ¢alistigi kurumdan alinacak onayli belge.

5. Koruma ve Giivenlik Gorevlisi pozisyonuna bagvuranlar icin Ozel Giivenlik Gorevlisi Kimlik Kart1 (Son bagvuru tarihi itibariyla gecerlilik siiresi dolmamus silahli/silahsiz
ozel giivenlik gorevlisi kimlik kart1.)

** Her aday ilan edilen kadrolardan, listede yer alan sadece bir meslek koluna bagvuru yapabilecektir.

** Bagvuruda bulunacak adaylar, Resmi Gazete ilam ile es zamanh olarak basvurularim 25.12.2023-08.01.2024 tarihleri arasinda e-Devlet iizerinde Hacettepe
Universitesi - Kariyer Kapis1 Kamu Ise Ahm veya Kariyer Kapisi (https:/isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) iizerinden gerceklestirecektir.

** Bagvurular, bu ilanin Resmi Gazetede yayim tarihi itibariyla baslayacak olup 08.01.2024 sona erecektir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARIN iLAN EDILMESi

*Bagvuru tarihinden sonra yapilan miiracaatlar ile istenilen belgeleri eksik getiren ve nitelikleri uygun olmayan adaylarin miiracaatlar1 isleme alinmayacaktir.

*Yerlestirme islemi, genel sartlar ile pozisyonla ilgili aranan 6zel sartlar tagiyan adaylar arasindan 2022 KPSS (B) grubu ilgili puan tiirii siralamasi esas alinmak suretiyle
yapilacaktir.

*Bagvurular incelendikten sonra, basarili adaylarin isim listesi, 15.01.2024 tarihi mesai bitimine kadar http://pdb.hacettepe.edu.tr adresinden ilan edilecektir. Ayrica adaylar
basvurularina iliskin bilgilere Kariyer Kapisi’ndan da ulasabileceklerdir. Kontenjan sayismin 3 kati kadar yedek belirlenecektir. [landa, atanmaya hak kazanan adaylardan
istenilecek diger belgeler ve belge teslim sekli ile siiresi hakkinda bilgiler yer alacaktir. Siiresi i¢inde istenilen belgeleri teslim etmeyen adaylar (atanmak iizere bagvuru
yapmadigi takdirde) hakkini kaybetmis sayilacak ve yedek adaylar web sayfasinda ilan edilecektir.

*Asil adaylar, arsiv aragtirmasinin olumlu gelmesi neticesinde goreve baglayacaktir.

*QGoreve baglamaya hak kazananlardan gecerli bir mazereti olmaksizin siiresi igerisinde gorevine baglamayanlarin veya sdzlesme imzalamaktan vazgegenlerin yerine yedek
adaylar arasindan basari listesindeki siralamaya gore yerlestirme yapilacaktir. Ayrica tebligat yapilmayacaktir.

*[lan edilen pozisyonlara atanmaya hak kazanan adaylardan gergege aykir1 belge verenler ya da beyanda bulundugu tespit edilenler ile istenilen sartlardan herhangi birini
tagimadig1 sonradan anlagilanlarin sdzlesmeleri yapilmis ise derhal fesih edilecek, haklarinda yasal islem yapilacak ve kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile
birlikte tazmin edilecektir.

*KPSS’de yiiksek puan almak, ilanda yer alan s6zlesmeli pozisyona yerlestirmede tek basina hak kazandirmaz. Pozisyon i¢in belirtilen genel sartlara sahip olmayan adaylar


http://pdb.hacettepe.edu.tr/

degerlendirmeye alinmayacaktir. Yanlig, yaniltici veya yalan beyanda bulunanlar ile bilgilerindeki tutarsizliklar yiiziinden degerlendirmeye alinmayan adaylar, bu durumdan
dolay1 bir hak iddia edemeyecektir.

*Adaylarla hizmet sozlesmesi yapilacak olup, sézlesmede belirtilen sartlari yerine getirmeyen adaylarin sozlesmeleri 1 (bir) ay igerisinde feshedilecektir.
*[landa bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri gegerlidir.

[lanen duyurulur.

Personel Daire Baskanhg fletisim Tel: 0312-305 1025-1488



A- Biiro P li:

Gorev KPSS KPSS Osrenim
yeri Puan Taban | Adet Dﬁrumu Cinsiyet Aramlan Nitelikler
I Tiirii Puan
Kadin [isletme, Isletmecilik, Is Idaresi, Is Idaresi ve Iktisat, Muhasebe-Finansman, Muhasebe ve
Merkez 2022 60 14 7 Finansal YoOnetim, Muhasebe ve Finans Yonetimi, Pazarlama, Saglik Yonetimi lisans
(Ankara) | KPSS Lisans Programlarinin birinden mezun olmak.
(P3)
Erkek
7
Kadin
Merkez 2022 - 9 Muhasebe ve Vergi Uygulamalari, Maliye, Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligl, Biiro
(Ankara) KPSS 60 14 Onlisans Hizmetleri ve Sekreterlik, Biiro Yonetimi, Biiro Y6netimi ve Sekreterlik, Ofis Teknolojileri ve
(P93) Erkek 'Yonetimi, Sekreterlik, Yonetici Asistanlign Ofis Yonetimi, Sahne Isik ve Ses Teknolojileri On
5 lisans programlarinin birinden mezun olmak.




B- Koruma ve Giivenlik Gorevlisi;

Gore KPSS KPSS Ogrenim | Cinsiyet*
vyeri Puan Taban Adet Dﬁrumu A dZt Aranilan
(1)) Tiiri Puan Nitelikler
Kadin
2022 3 e
Merkez . Herhangi bir 6nlisans programindan mezun olmak.
(Ankara) }(<PP983§ 60 1 Onlisans 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un 10 ncu maddesindeki
sartlar1 tasimak.
Son bagvuru tarihi itibartyla gecerlilik siiresi dolmamus silahli/silahs1z 6zel giivenlik
ErgGJk gorevlisi kimlik kartina sahip olmak.
Kadin
Merkez | 2022 - 20 o 5 Ortadgretim (Lise ve dengi) kurumlarmin herhangi bir alanindan mezun olmak.
(Ankara) KPSS Orta Ogretim 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un 10 ncu maddesindeki
(P94) sartlar1 tasimak.
Erkek Son bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresi dolmamus silahli/silahsiz 6zel giivenlik
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gorevlisi kimlik kartina sahip olmak.




c | I K Hizmetleri):

Gorev | KPSS | KPSS Osrenim
yeri Puan | Taban | Adet Dljgrumu* Cinsiyet Aramlan Nitelikler
dn Tiirii | Puan
- Ascilik, Hazir Yemek ve Ascilik, Yemek Pisirme Teknikleri, Gastronomi ve Mutfak
2022 o S
- Erkek Sanatlar1 6nlisans programlarinin her hangi birinden mezun olmak.
KPSS 60 2 Onlisans ..
- Asci olarak gorev yapacaktir.
(P93)
Merkez
(Ankara) )
- Yiyecek- I¢ecek hizmetleri alami /Ascilik dalinda lise veya dengi okul mezunu olmak
2022 . 1 o e Al 1 e a1 e X
e Erkek ya da diiz lise mezunu olup, Halk Egitim Midiirliikleri ile diger resmi kurum ve
KPSS 55 2 Ortadgretim turulusl diizenl kurslard 1 i Bt Kanls ik logi
(P94) uruluglarca diizenlenen kurslarda verilen Milli Egitim Bakanliginin ag¢ilik meslegi

icin belirledigi kriterlere uygun ascilik sertifikasi, ustalik belgesi veya dengi sertifikaya
sahip olmak.
- Asg1 olarak gorev yapacaktir.




D- Destek Personeli (Temizlik Hizmetleri):

Gorev | KPSS | KPSS o S
yeri Puan | Taban | Adet Ogrenim Cinsiyet Aramlan Nitelikler
(i) | Tiri | Puan Durumu Adet
- Ortadgretim (Lise ve dengi ) kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
- Calistigi is yerinde gorev yerinin ozelliklerine gore:
d Acik ve kapali tiim alanlarda (a¢ik arazi ve gevre, derslikler, hastaneler, amfiler, ofisler,
Kadm yemekhaneler, spor alanlari, tim yatakhane, koridor, banyo, tuvalet vb. yerler)
2022 17 periyodik temizlik isleri, ¢oplerin ve geri donisim materyallerinin toplanmasi,
Merkez KPSS 55 108 Ortabgretim taginmasi ve ‘Femizligi., taginma/tagima hi“zmet.lerini yer[ne getirmek ve ma.lzemez
(Ankara) demirbag, makine-techizat vb. esya veya yiikleri tasima yiikleme ve bosaltma islerini
(P94) . : :
yapmak, bulagiklarin elle veya makinelerle yikanmasi, kurulanmasi, temizlenmesi,
yerine konulmasi ve servise hazir hale getirilmesi, kirli ¢amasirlarin ¢amasirhaneye
Erkek gelisi, yikanis ve kurutulusu, iitiileme igleri, tasnif ile birimlere dagitilmasi ve depolama
91 hizmetlerini yapmak, kurum i¢i, kurum dis1 evrak hizmetleri, bulundugu birimde ikram

hizmetlerinin hazirlanmas1 ve servis hizmetlerini yapmak.
-Gorev tanimina uygun amirler tarafindan verilen diger isleri yapmak.




E- Destek Personeli (Basit Bakim narum):
Gorev | KPSS | KPSS Osrenim Hizmet
yeri Puan | Taban | Adet Dﬁrumu Cinsiyet Alans Aranilan
(1) Tiirii Puan Nitelikler
Ortadgretim (Lise ve dengi ) kurumlarinin herhangi bir alanindan
mezun olmak.

2022 Milli Egitim Bakanliginca diizenlenen Bahgivanlik veya Peyzaj

KPSS 55 1 Ortadgretim Erkek Bahgivan alaninda sertifika sahibi olmak.

(P94) Bahgivanlik i¢in ¢apalama, budama, ¢im bigme, ¢im dikme, bitki ve
fidanlara form verme (sekil), yabani otlar1 temizleme ve sulama islerinde|
en az 1 yil tecriibeli olmak ve belgelemek.*

Merkez
(Ankara) 2022 Tas, duvar, Orta6gretim (Lise ve dengi ) kurumlarinin herhangi bir alanindan
KPSS | 55 1 | Ortadgretim | Erkek | bordiir mezunolmak. =~ —_—
(P94) kaplama Parke Tas1 ve Bordiir Kgplamam belgesine sahip olmak.
En az (1) yillik tecriibesi olmak ve belgelemek.*
Ortadgretim (Lise ve dengi ) kurumlarinin herhangi bir alanindan
égzszs 55 1 | Ortadgreti Erkek | Tesisat mezun olmak.
(P94) aogretim e esisatel Isitma ve / veya Sihhi Tesisat alanlarindan birinden kurs bitirme veya

kalfalik veya ustalik veya mesleki yeterlilik belgesine sahip olmak.
Kaynakeilik alaninda kalfalik veya ustalik belgesine sahip olmak.
En az 1 yil tecriibeli olmak ve belgelemek.*




F - Saghk Personeli

Gorev | KPSS | KPSS Obrenim Hizmet
yeri Puan | Taban | Adet Dﬁrumu Cinsiyet Alan Aranilan
an Tiirii Puan Nitelikler
2022
Merkez KPSS | 60 5 Onlisans Kadin Saghk - Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Agiz ve Dis Sagligi programi
(Ankara) | (P93) Erkek Teknikeri 2 yillik 6n lisans mezunu olmak.




