SOZLESMELI PERSONEL (657 SAYILI KANUNUN 4/B MADDESI) ALIM ILANI

Universitemiz biinyesinde ¢alistirilmak iizere, Sozlesmeli Personel Calistirilmasina liskin Esaslar' da yer alan ek 2'nci maddenin

(b) fikrasia gore, 2022 Kamu Personeli Se¢cme Sinavi (B) Grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle giderleri 6zel biitgeden

karsilanmak tizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4. maddesinin (B) fikras1 uyarinca s6zlesmeli personel alinacaktir.

GENEL SARTLAR:
657 sayil1 Devlet Memurlari Kanunu’nun 48. maddesinin (A) bendinde belirtilen sartlari tagimak,
Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor olmak,

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4/B maddesi geregince, “S6zlesmeli olarak istihdam edilenler hizmet sdzlesmesine aykirt
hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmesi veya s6zlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu karar ile
belirlenen istisnalar hari¢ sézlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren 1 (bir) y1l gegmedik¢e kurumlarin

sozlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler” hitkkmiine uygun olmak,

Aydin Adnan Menderes Universitesi Hastanesi biinyesindeki pozisyonlar i¢in 6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu ve bagh

mevzuatta tanimlanmis olan ¢ok tehlikeli isyerinde ¢aligmaya mani olmamak,
Vardiyali ¢alismaya engel durumu bulunmamak,

Teror orgiitlerine veya Milli Glivenlik Kurulunca Devletin milli giivenligine karsi faaliyette bulunduguna karar verilen yap1, olusum
veya gruplara iiyeligi, mensubiyeti veya iltisaki yahut bunlarla irtibat1 olmalar1 nedeniyle KHK ile kamu gorevinden ¢ikarilanlar

basvuruda bulunamazlar.

Basvuru yapabilmek icin 2022 Kamu Personeli Segme Sinavi (B) Grubu smavlarindan Lisans mezunlari igin KPSS/P3, Onlisans
mezunlart i¢in KPSS/P93 ve Ortadgretim (Lise) mezunlart igin KPSS/P94 puani esas almacak olup, EN AZ “50” (ELLi) TABAN
PUAN SARTI ARANMAKTADIR.

A. BASVURU YERI, SEKLI ve ZAMANI:

Bagvuru yapacak adaylarin, http://www.adu.edu.tr/ web adresinde “Duyurular” kisminda bulunan Bagvuru Formunu indirerek
eksiksiz bir sekilde doldurmasi, istenilen belgelerle birlikte basvuru tarihi icinde Aydin Adnan Menderes Universitesi
Rektorliik Binas1 Zemin Kat Basvuru Ofisine sahsen basvuru yapmalari gerekmektedir.

Mazereti sebebiyle sahsen bagvuruya gelemeyecek adaylar adina, noterden bagvuruya esas vekalet verilmesi suretiyle yakinlarinin
sahsen bagvuru yapmalarina olanak saglanacaktir.

Posta yolu ile gonderilen bagvurular gecersiz sayilacagi igin isleme alinmayacak ve isleme alinmayan bagvurular ile ilgili adaylara

ayrica bilgilendirme yapilmayacaktir.

B. BASVURU SIRASINDA ISTENILEN BELGELER:

Basvuru Formu, (ilan bagvuru tarihleri iginde, http://www.adu.edu.tr/ web adresinde “Duyurular” kismidan temin edilecektir)
Diploma veya mezuniyet belgesinin fotokopisi ya da barkodlu e-Devlet ¢iktisi,

Niifus ciizdani fotokopisi,

2022 KPSS (B) grubu puanii gosterir barkodlu OSYM sonug belgesi,

Basvuru yapilacak pozisyon koduna iliskin aranilan nitelikler boliimiinde istenilen sigorta hizmet dokiimii, (e-devletten hizmet
dokiim tiirii olarak tiim SGK Uzun Vade Hizmet Dokiimii segilerek alinacak barkodlu hizmet dokiim belgesi),
1 adet fotograf (Son 6 ay iginde ¢ekilmis olmasi gerekmekte olup, bagvuru formuna yapigtirilmak suretiyle teslim edilecektir).



C. ONEMLI NOT:

Basvuru Formunun eksiksiz bir sekilde doldurulmas: gerekmektedir. Doldurulmasi gereken alanlarda eksiklik olmas: durumunda

(pozisyon, basvuru kodu vb.) adaymn bagvurusu gegersiz sayilacaktir.

Bagvuru esnasinda gorevli personelin, bagvuruda bulunan adayin bagvuru formu ve evraklarini kontrol etme yetkisi bulunmamakta

olup, teslim edilen bagvuru formu ve evraklarin eksiksiz olmasi adayin sorumlulugundadir.

Ilgili pozisyonun aranilan nitelikler kisminda belirtilen deneyim sartinin ilan tarihinden sonra saglanmis olmasi durumunda adayin

basvurusu gecersiz sayilacaktir.

Adaylar birden fazla pozisyona bagvuruda bulunamazlar. Birden fazla pozisyona bagvuruda bulundugu tespit edilen adayin tiim

bagvurular1 gegersiz sayilacaktir.

D.BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI:

Basvuru sonunda, sézlesme yapmaya hak kazanan adaylar, ilgili alanlarda 2022 Kamu Personeli Segme Sinavi (B) Grubu puan

siralamasi esas alinarak belirlenecek olup herhangi bir yazili ve/veya sozlii sinav uygulanmayacaktir. (Eczaci pozisyonu harig)

Adaylarin puanlarinin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi 6nce olan, bunun da esit olmasi halinde dogum tarihi 6nce olan adaya

Oncelik tanimir.

Adaylar sonuglarini; basvuru takviminde belirtilen tarihler icinde Universitemiz http://www.adu.edu.tr/ web sayfasinda ilan
edilecek “Sonu¢ Agiklama Ekrani” linkinden sorgulama yaparak Ogrenebilecek ve sonug aciklama belgesinin ¢iktisini

alabileceklerdir. Bu belge teblig mahiyetinde olup adaylara ayrica yazili ya da sozlii tebligat yapilmayacaktir.

So6zlesme yapmaya hak kazanan adaya; ise baslamasi igin gerekli belgeler ile bu belgelerin teslim edilecegi yer ve zaman duyurusu,

“Sonug Agiklama Belgesi” ile bildirilecektir.
Basvurulan pozisyon sayisinin iKi kati kadar yedek aday belirlenecektir.

Ise baslamak igin gerekli evraklar1 zamaninda teslim etmeyen veya aranan sartlar1 tasimadig: tespit edilen asil kazananlarin yerine,

ilan edilen yedek kazananlar sirasi ile ¢agirilacaktir.

So6zlesme yapmaya hak kazanan adaylar hakkinda arsiv arastirmasi yapilacak olup, s6z konusu sonucun olumlu olmasi halinde

sozlesme imzalanacaktir.

Gergege aykiri belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal iglem yapilacak olup, atamalar1 yapilmis ise atamalar iptal

edilecek ve idare tarafindan kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

E. ONEMLI ACIKLAMA:

Ilana iliskin sonradan alan kararlara ve yapilan degisikliklere ait tiim duyurular, Universitemiz http://www.adu.edu.tr/ web

adresinden yapilacak olup, baska bir sekilde teblig yapilmayacaktir.
flanda bulunmayan hiikiimler igin genel mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Idare; gerekli duydugu hallerde ilanda degisiklik yapma veya ilani iptal etme yetkisine sahiptir.
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ECZACI*

ECZ 01

LISANS

Yiiksekogretim Kurumlariin Eczacilik lisans
programindan mezun olmak.

BIYOLOG

BiY 01

LISANS

P3

Yiiksekogretim Kurumlarmin Biyoloji, Tibbi Biyolojik
Bilimler, Biyoloji Bilimleri ve Biyomiihendislik, Molekiiler
Biyoloji, Molekiiler Biyoloji ve Genetik, Biyoteknoloji ve
Molekiiler Biyoloji lisans programlarinin birinden mezun
olmak.

HEMSIRE

HM 01

20

LISANS

P3

Yiiksekogretim Kurumlarmin Hemsirelik lisans
programindan mezun olmak.

HM 02

20

LISANS

P3

Yiiksekogretim Kurumlarinin Hemsirelik lisans
programindan mezun olmak. Sigorta hizmet dokiimiiyle
belgelendirmek kaydiyla alaninda mesleki deneyime sahip
olmak.

HM 03

LISE

P94

Ortadgretim Kurumlarinin Hemsirelik dalindan mezun
olmak. Sigorta hizmet dokiimiiyle belgelendirmek kaydiyla
alaninda en az 5 (bes) y1l mesleki deneyime sahip olmak.

SAGLIK
TEKNIKERI

STO1

ONLISANS

P93

Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Boliimii dnlisans
mezunu olmak. (Universite Hastanesinde gorevlendirilmek
lizere)

ST 02

ONLISANS

P93

Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Bolimii 6nlisans
mezunu olmak. (4g:iz ve Dis Saghg: Hastanesinde
gorevlendirilmek iizere)

ST 03

ONLISANS

P93

Tibbi Laboratuvar Teknikleri Boliimii 6nlisans mezunu
olmak. (Universite Hastanesinde gorevlendirilmek iizere)

ST 04

ONLISANS

P93

Anestezi Teknikerligi 6nlisans mezunu olmak.
(Universite Hastanesinde goreviendirilmek iizere)

ST 05

ONLISANS

P93

Anestezi Teknikerligi 6nlisans mezunu olmak.
(Agi1z ve Dis Saghg Hastanesinde gorevlendirilmek iizere)

ST 06

ONLISANS

P93

Agiz Dis Sagligi, Agiz ve Dis Sagligi, Dis Hekimligi
Hijyen, Dis Teknik Sekreterligi 6nlisans programlarinin
birinden mezun olmak. (4g:z ve Dis Saghigi Hastanesinde
gorevlendirilmek iizere)

RONTGEN
TEKNISYEN]

RT 01

ONLISANS

P93

Tibbi Gorilintiileme Teknikleri dnlisans mezunu olmak.
(Agiz ve Dis Saghg Hastanesinde gorevlendirilmek iizere)

BURO
PERSONELI

BP 01

LISANS

P3

Islami flimler Fakiiltesinde gorevlendirilmek iizere; Islami
Ilimler Fakiiltesi lisans mezunu olmak. Sigorta hizmet
dokiimiiyle belgelendirmek kaydiyla alaninda mesleki
deneyime sahip olmanin yaninda kamu kurumuna bagl
isletmelerde biiro memuru olarak ¢aligmis olmak.




Onlisans mezunu olmak. Sigorta hizmet dokiimiiyle
belgelendirmek kaydiyla Ozel Giivenlik Gorevlisi olarak en
az 1 (bir) y1l mesleki deneyime sahip olmak.

10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik
Hizmetlerine Dair Kanunun 10. maddesinde yer alan
sartlar tagimak.

5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 14.
Maddesinde belirtilen Ozel Giivenlik Temel Egitimini basar
ile tamamlamig olmak, son basvuru tarihi itibariyla gecerlilik
siiresi dolmamus silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi
kimlik kartina/egitim sertifikasina sahip olmak ve bagvuru
esnasinda ibraz etmek. (Asil listeye giren adaylarin atama
icin bu belgeyi ibraz edecekleri tarihte belgenin gegerlilik

KORUMA VE 10 N stiresinin dolmamig olmasi gerekmektedir.),
GUVENLIK KG 01 (Erkek) | ONLISANS P93 -
= i En az 1.75 cm boyunda olmak. (Boy uzunlugunun
GOREVLISI . T . L .
santimetre cinsinden son iki rakami ile kilosu arasindaki fark
10'dan fazla, 10'dan az olmadiginin, bagvuru esnasinda
herhangi  bir saglik kurulusundan onayli olarak
belgelendirilmesi gerekmektedir).
Kazanan adaylarin, gerek duyulmasi halinde tarafimizdan
yeniden boy/kilo Ol¢iimii yapilacaktir. Adayin yapilan
Ol¢iimleri ile ibraz edilen dlgtimleri arasinda farklilik olmasi
halinde haklarini kaybetmis sayilacaklardir.
Goreve baglayacak personelin gorevini devamli yapmasina
engel bedenen, aklen ve ruhen saglik sorununun olmamasi
gerekmektedir. Bagvuran adaylar bunu kabul etmis
sayilacaktir. (Atanmaya hak kazanan adaylardan alinacak
saglik kurulu raporu ile belgelendirmeleri istenecektir)
. . Ortadgretim Kurumlarinin Tesisat Teknolojisi ve
TEKNISYEN TK 01 1 LISE P94 _— .
Iklimlendirme dali mezunu olmak.
Ortadgretim mezunu olmak.
DESTEK 40 ilan tarihi itibartyla herhangi bir yiiksekdgretim
_PERSONELI DP 01 (Erkek- LIiSE P94 programinda 6grenci olmamak.
(I¢ ve D1s Mekan e e .
. Kadin) Temizlik gorevini devamli yapmasina engel olabilecek
Temizligi) ) )
hastalik ve benzeri engelli bulunmamak.
Ortadgretim mezunu olmak.
D Smnifi Siiriicti Belgesine sahip olmak. (Eski E sinifi
DESTEK stirticii belgesi).
PERSONELI DP 02 3 LISE P94 Sigorta hizmet dokiimiiyle belgelendirmek kaydiyla
) (Erkek) o . . .

(Sofdr) alaninda en az 2 (iki) y1l mesleki deneyime sahip olmak.
Soforliik gérevini devamli yapmasina engel olabilecek
hastalik ve benzeri engelleri bulunmamak.

Cenaze hizmetlerinde gorev yapmak iizere;
PEDRESS(-)I-I\EIEU DP 03 1 LISE P94 Ortadgretim kurumlarmin imam Hatip Béliimiinden mezun

(Gassal) (Kadin) olmak veya MEB Onayli Cenaze Hizmetleri Kursu Bitirme
Belgesine sahip olmak.

TOPLAM 121

*ECZACI pozisyonu i¢cin Sozlesmeli Personel Cahstirllmasina iliskin Esaslar’a ait I Sayih Cetvel uyarinca KPSS puan sarti
aranmamaktadir. Aday sayisinin pozisyon sayisindan fazla olmasi durumunda bu pozisyon i¢in sozlii sinav yapilacaktir.

BASVURU TAKVIiMi BASLANGIC TARIHi BiTiS TARIHi
. - 18/12/2023 MESAI
ILANA BASVURU TARIiHi 41122023 BITIMINE KADAR

ASIL VE YEDEK ADAY LiSTESINIiN iLAN

EDILMESI

22/12/2023 MESAI BITIMINE KADAR

ASIL KAZANAN ADAYLARIN BELGE TESLIM

TARIHI

29/12/2023 MESAI BITIMINE KADAR




