SELCUK UNIVERSITESI

REKTORLUGU SOZLESMELI (4/B)

PERSONEL ALIM ILANI

Selguk Universitesi Tip Fakultesi Hastanesine, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun 4.
maddesinin (B) fikrasina gore istihdam edilmek (izere 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili
Kararnameye ekli 28.06.2007 tarihli ve 26566 sayill Resmi Gazetede yayimlanan Sozlesmeli
Personel Calistirnimasina Iliskin Esaslarda Degisiklik Yapilmasina Dair Esaslar'da yer alan ek
2'inci maddenin (b) fikrasina gore asadida belirtilen pozisyonlara toplam 6 (alt) adet
sdzlesmeli personel alinacaktir.
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NOT: Atanmaya hak kazanan adaylarla hizmet sdzlesmesi yapilacak olup, sdzlesmede
belirtilen sartlari yerine getirmeyen adaylarin sdzlesmeleri feshedilecektir. Bagsvuracak
adaylarda yukarnda belirtilen 6zel sartlar ile 657 Sayih Devlet Memurlari Kanunu'nun
degisik 48. Maddesinde (A fikrasinin 4, 5, 6 ve 7 bentlerinde) belirtilen asagidaki genel
sartlar aranir.

GENEL SARTLAR:

[

. Turkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

2. Basvuru tarihi itibariyle 18 yasini tamamlamis olmak, ilanin son bagvuru tarihi itibariyle
35 yasini doldurmamis olmak,

3. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

4. Tirk Ceza Kanununun 53. Maddesinde belirtilen streler gegmis olsa bile; kasten
islenen bir suctan dolayr bir yil veya daha fazla silireyle hapis cezasina ya da
affa ugramis olsa bile devletin glivenligine karsi suclar, Anayasal diizene ve bu
dizenin igleyisine karsi suclar, milli savunmaya karsi suclar, devlet sirlarina
karsi suclar ve casusluk, zimmet, irtikap, rusvet, hirsizlik, dolandiricilik,
sahtecilik, glveni kotlye kullanma, hileliiflas, ihaleye fesat karistirma, edimin
iflasina fesat karistirma, suctan kaynaklanan mal varligi dederini aklama veya
kacakglilik suclarindan mahkum olmamak,

5. Erkek adaylar icin askerlik durumu itibariyle; askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik
cgagina gelmemis bulunmak, askerlik cadina gelmis ise muvazzaf askerlik
hizmetini yapmis yahut ertelemis veya yedek sinifa gegirilmis olmak,

6. 657 sayil Devlet Memurlari Kanunu’nun 53. maddesi hikimleri sakl kalmak
kaydiyla gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak,

7. Lisans mezunlan icin 2022 KPSS (B) grubu KPSSP3 puani, Onlisans mezunlari icin
2022 KPSS (B) grubu KPSSP93 puani ve Ortadgretim mezunlar igin 2022 KPSS (B)
grubu KPSSP94 puani esas alinacaktir.

8. Basvuracak adaylarin durumunun; 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun 4/B
maddesinin "Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet sbdzlesmesi esaslarina aykir
hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sdzlesmelerinin feshedilmesi veya szlesme
donemi igerisinde Bakanlar Kurulu Karan ile belirlenen istisnalar harig
sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil
gegmedikge  kurumlarin  sézlesmeli  personel pozisyonlarinda istihdam
edilemezler." hikmine uygun olmasi. (Bu hikme uygun olmayanlar kazansalar
dahi atamalari yapilmayacaktir.)

Sayfa2/5



I.0ZEL SARTLAR:

1. Belirtilen 6grenim diizeylerinin birinden mezun olmak, aranan nitelikleri tasimak
ve belgelendirmek.

2. Ortadgretim, Onlisans ve Lisans mezunlarinin 2022 KPSS (B) sinavina girmis olmasi.
3. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yashlik aylidi almiyor olmak.

4. Sadece bir unvan kodu icin bagvurulacaktir. Birden fazla unvan kodu icin bagvuru
yapllmasi halinde tim basvurulan gegersiz sayillacak ve degerlendirmeye
alinmayacaktir.

I1.ONLINE BASVURUDA SISTEME YUKLENMESI GEREKEN BELGELER:

1. Fotograf basvuru sirasinda ilgili alana yiklenecektir.(Son 6 ay igerisinde c¢ekilmis
vesikalik fotograf sisteme yiiklenecektir. )

2. Nifus Cuzdaninin onlii-arkal fotokopisi.

3. Ortadgretim mezunlar igin onlii-arkah diploma fotokopisi, Yiiksekdgrenim (6nlisans ve
lisans) mezunlar icin e-devletten alinacak BARKODLU mezuniyet belgesi.

4. Son 15 giin icinde e-Devlet sisteminden “Devlet Memuriyeti” icin “Selcuk Universitesi
Rektorligl” adina alinmig Adli Sicil Kaydi ve Adli Arsiv Kaydi olup olmadigini gosteren
BARKODLU belge.

5. Ortadgretim, Onlisans ve Lisans mezunlar icin BARKODLU 2022 KPSS (B) sonug
belgesi.

6. Aranan nitelikleri kanitlayici belgeler.(Aranan nitelikleri kanitlayici belge istenen
unvanlarda her nitelik igin ayr ayn belgelendirme yapilarak ilgili alana yuklenecektir.)

7. Deneyim ve hizmet sarti olan unvan kodlarinda SGK Tescil ve Hizmet Dokimu
(BARKODLU) veya 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na tabi olarak galisanlar igin
onayll hizmet cetveli

8. Erkek adaylar icin son 15 glin icinde e-devlet sisteminden alinmis BARKODLU
askerlik durum belgesi,

9. Son 1 (bir) yil icerisinde 4/B'li (s6zlesmeli) personel pozisyonunda calismis olanlar
igin, daha once 4/B'li (sozlesmeli) personel pozisyonunda galistigi kurumdan alinacak
1 (bir) yil bekleme siiresine tabi olmadigini gosteren belge ve e-devlet sisteminden
alinmis BARKODLU SGK Hizmet Dokimdi.

Sayfa3/5



Not: 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Sozlesmeli Personel Calistirimasina Iligkin
Esaslarin “Ek madde 7” maddesi geregince: (Karar Sayisi: Ek: 12/3/2012-2012/2964)
Basvuru yapanlarin Turkiye Cumhuriyeti kimlik numarasi, adres bildirimi ve askerlik
durumlarina iliskin yazili beyanlari esas alinacaktir.Gercege aykiri belge verenler ya da
beyanda bulunanlar ile ilanimizda belirtilen sartlarn tasimadigi sonradan tespit edilenler
hakkinda yasal islem yapilacadi, atamalari yapiimis ise atamalari iptal edilecegi, idare
tarafindan kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin
edilecegi hususu 6énemle duyurulur.

III.ONLINE BASVURUDA DIKKAT EDILMESI GEREKEN HUSUSLAR:

Basvuru icin gerekli evraklarin ylklenmesi ve yiklenen bu evraklarin gdérintilenebilir
oldugunun kontrol edilmesi adaylarin sorumlulugundadir. Adaylar yapmis olduklari
bagvurunun detaylarina T.C. kimlik numarasi ve basvuru sonrasi goruntilenen referans
numarasini  kullanarak  http://hastaneilan.selcuk.edu.tr/aday/login  adresinden
ulasabilmekte, herhangi bir eksikligi gorintiileyebilmekte ve diizenleyebilmektedir.

Basvuru evraklarinin sorunsuz yiiklenmesi igin adaylarin basvurularini mobil
cihazlar yerine masaiistii bilgisayarlardan gerceklestirmesi tavsiye edilmektedir.

IV.BASVURULARIN SEKLI YERI VE ZAMANI

Miiracaatlar, ilanin resmi gazetede yayimlandidi giini izleyen 15 (onbes) giin icinde
(mesai bitimine kadar) Universitemiz “hastaneilan.selcuk.edu.tr” web sayfasindan online
basvuru seklinde vyapilacaktir. Sahsen veya e-posta ile yapilan miracaatlar kabul
edilmeyecektir. Adaylar “hastaneilan.selcuk.edu.tr” adresinde yer alan online bagvuru
bilgilerini doldurduktan sonra online basvuru sirasinda istenen belgeleri ilgili alana
yukleyecektir. Adaylar sadece tek bir unvan igin unvan kodu belirterek bagsvuru
yapacaklardir. Birden fazla unvan kodlu unvana basvuru yapildigi takdirde her iki basvuru
da gegersiz sayilacaktir. Bagvuru ve islemler sirasinda gercede aykiri beyanda bulundudu
sonradan tespit edilenler ile istenilen belgeleri ibraz etmeyenlerin miracaatlar gegersiz
sayllacak, atamalar yapilmig olsa dahi iptal edilecektir. Yerlesmeye hak kazanan
adaylardan, daha sonra online basvuru sirasinda beyanda bulunduklari
belgelerin asillarinin veya onayli suretlerinin ibrazi istenecektir. Gergege aykiri
belge beyan/teslim edenler hakkinda yasal islem yapilacaktir.

V.BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARIN iLAN EDILMESi

6/6/1978 tarih ve 7/15754 sayih Bakanlar Kurulu Kararinda yayinlanan
Sozlesmeli Personel Galistinimasina Iliskin Esaslarin Sinav Sarti bashginda yer
alan Ek Madde 2/b "Yazili ve/veya s6zlii sinav yapiimaksizin, KPSS (B) grubu
puan siralamasi esas alinmak suretiyle ilgili kurum ve kuruluslar tarafindan
yapilacak yerlestirme,” hilkkmii yer almaktadir. Bu hiikkme gore sartlari saglayan
adaylarin siralamasi KPSS puani esas alinarak belirlenecektir.

Basvuru sonunda atanmaya hak kazananlarin listesi Hastanemiz
http://hastane.selcuk.edu.tr web adresinde ilan edilecektir. Her kadronun 2 (iki) kati
kadar yedek aday belirlenecektir. Asil kazananlardan atanmak (zere basvuru olmadigi
takdirde ilan  edilen  Yedek kazananlar = Hastanemiz  web  sayfasindan
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http://hastane.selcuk.edu.tr/

(http://hastane.selcuk.edu.tr) duyurulacaktir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ayrica
tebligat yapilmayacaktir.

Atanmaya hak kazanan adaylar sonuclarin ilan edilmesinden itibaren 15 (onbes)
giin icerisinde istenen belgeleri tamamlayarak Selcuk Universitesi Tip Fakiiltesi
Hastanesi Insan Kaynaklari Birimine sahsen teslim etmeleri gerekmektedir. Bu siire
icerisinde belgeleri tamamlayarak teslim etmeyen adaylar haklarini kaybetmis olacaktir.

Online Basvuru Sistemi web adresi: hastaneilan.selcuk.edu.tr

Basvuru Tarihleri: 18.12.2023 (saat 08:00°den) — 02.01.2024 (saat: 17:00 ‘a
kadar)

ILETISIM NUMARALARI: 0 332 241 50 00 /DAHILI 44245-44246-44247

Basvuru Sekli: “hastaneilan.selcuk.edu.tr” web adresinden online basvuru seklinde
alinacaktir.
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