Karabiik Universitesi Rektorliigiinden:

SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

Universitemiz Rektorliigii ve bagh birimlerinde 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nun

4’lincli maddesinin (B) fikrasina gore istihdam edilmek iizere; 06.06.1978 tarihli ve 7/15754

say1l Bakanlar Kurulu Karar1 ile yiiriirliige konulan “Sézlesmeli Personel Calistirlmasina iligkin

Esaslar” uyarinca KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle asagida belirtilen

pozisyonlara toplam 4 (dort) adet sozlesmeli personel alinacaktir.

flan No

Unvan

Kadro
Sayist

KPSS

Puan Tiirt

Cinsiyet

Aranan Nitelikler

2023/43

Avukat

KPSS P3

® Hukuk Fakiiltesi mezunu olmak.

® Avukatlik ruhsatnamesine sahip olmak.

® Alaninda yiiksek lisans yapmis olmak.

®En az 5 (bes) yil Avukatlik tecriibesine
sahip olmak ve bu durumu SGK hizmet

dokiimii ile belgelendirmek.

2023/44

Destek

Personeli

KPSS P94

® Ortadgretim kurumlarmm herhangi bir
alanindan mezun olmak.

o ingaat islerinde en az iki (2) yil tecriibeye
sahip olmak ve bu durumu SGK hizmet

dokiimii ile belgelendirmek.

2023/45

Teknisyen

KPSS P94

® Ortadgretim kurumlarinin Tesisat
Teknolojisi ve Iklimlendirme Alanindan
mezun olmak.

® Sihhi Tesisat alaninda en az iki (2) yil
tecriibbeye sahip olmak ve bu durumu SGK
hizmet dokiimii ile belgelendirmek.

o Universitemiz TOBB MYO ve ilce hizmet

birimlerinde ¢aligtirilacaktir.

BASVURACAK ADAYLARDA ARANACAK GENEL SARTLAR

1- 657 say1l1 Devlet Memurlar1 Kanununun 48. maddesinin (A) bendinde belirtilen sartlart

tagimak,

2- Tercih edilecek pozisyon i¢in aranan nitelikleri tagiyor olmak,

3- 2022 yili KPSS (B) grubu smavina girmis ve gecerli bir puan almis olmak. Lisans

diizeyi igin KPSSP3, On lisans diizeyi icin KPSSP93 ve ortadgretim diizeyi icin KPSSP94 puani

esas alinacaktir. Adaylarin KPSS puaninin, bagvurdugu ilanin KPSS puan tiirline uygun olmasi

gerekmektedir.



4- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yashilik ayligi almiyor
olmak.

5- Bagvuracak adaylarm durumunun; 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4/B
maddesinin "Bu sekilde istthdam edilenler, hizmet sozlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi
nedeniyle kurumlarinca sdzlesmelerinin feshedilmesi veya sdzlesme donemi igerisinde Bakanlar
Kurulu Karar ile belirlenen istisnalar hari¢ sézlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih
tarihinden itibaren bir y1l ge¢cmedik¢e kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam
edilemezler." hitkkmiine uygun olmasi gerekmektedir.

6- Herhangi bir sebeple kamu gorevinden ¢ikarilmamig olmak.

7- Askerlikle ilisigi bulunmamak.

8- Aranan nitelikler kisminda istenilen belgelerin/sertifikalarin ilan baglangi¢ tarihinden
Onceye ait olmas1 gerekmektedir.

9- Nitelikler kisminda istenilen sertifikalar Devlet Universiteleri veya kamu
kurum/kuruluslaridan alinmis olmalidir. Ozel kuruluslardan, vakif {iniversiteleri veya internetten
alman sertifikalar kabul edilmeyecektir.

10- Gorevini yapmasina engel hastaligi bulunmamak. (Atanmaya hak kazanan adaylardan
tam tesekkiillii hastaneden saglik kurulu raporu istenilecektir.)

11- Tiim unvanlar igin Universitemizin biitiin yerleskelerinde (merkez ve ilgeler dahil)
vardiyali sistemde ¢alismaya engel bir durumun bulunmamasi gerekmektedir.

12- Destek personeli pozisyonu igin, Universitemizin tiim yerleskelerinde i¢ ve dis
mekanlarda ¢aligabilmesine engel bir durumu bulunmamalidir.

13-17.04.2021 tarih ve 31457 sayili Resmi Gazete’de yaymmlanan “Giivenlik
Sorusturmas: ve Arsiv Arastirmasi Kanunu” geregince sdzlesme yapmaya hak kazanan adaylar
hakkinda arsiv arastirmasi yapilacak olup, sonucu olumlu ¢ikan personel ile sdzlesme
imzalanacaktir.

14- Aday tarafindan gergege aykiri belge verilmesi ya da beyanda bulunulmasi halinde
hakkinda yasal islem yapilacak, atamalar1 yapilmis ise atamalar iptal edilecek, idare tarafindan
kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

15- Herhangi bir egitim kurumunda rgiin 6grenim kapsaminda dgrenci olmamak.

16- Karabiik Universitesinde is¢i, memur, sézlesmeli personel olarak ¢alistyor olmamak.

17- Idare ilanin her asamasinda gerekli gordiigii takdirde ilami iptal edebilecek veya
giincelleyebilecektir.

BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI

Adaylar bagvurularini ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig tarihten itibaren on bes giin
icerisinde Karabiik Universitesi Rektorliigii Personel Daire Baskanligina sahsen basvurarak
yapacaklardir.

Siiresi icerisinde yapilmayan, eksik belge ile yapilan, nitelikleri uygun olmayan adaylarin

bagvurulari ile faks, posta vb. yol ile yapilacak bagvurular isleme alinmayacaktir.



Adaylar ilan edilen pozisyonlardan yalnizca birine bagvuru yapabilecektir. Birden fazla
pozisyona bagvuru yapan adaylarin tiim bagvurulari gecersiz sayilacaktir.

Bagvuru Baglangic  : 08/05/2023 (Mesai Baglangici)

Basvuru Bitis 1 23/05/2023 (Mesai Bitimi)

Bagvuru Adresi : Karabiik Universitesi Rektorliigii, Personel Daire Baskanligi,
Demir Celik Kampiisii, Kilavuzlar Mahallesi 413. Sokak No: 7 Merkez Karabiik.

BASVURUDA ISTENILEN BELGELER

1- Bagvuru Formu. (Universitemiz internet sayfasindan temin edilecektir.) (Fotografli ve
imzal), ({lan numarasi ve bagvurulan unvan belirtilmek zorundadir).

2- Niifus cilizdan1 / T.C. kimlik kart1 fotokopisi,

3- Son 6 ay igerisinde ¢ekilmis vesikalik fotograf.

4- Diploma fotokopisi veya Mezuniyet Belgesi, (e-Devlet ¢iktist kabul edilecek olup,
sorgulama kodu net ve okunur olmalidir.)

5-2022 Yili KPSS (B) grubu siav sonug belgesi.

6- Askerlik Durum Belgesi (Erkek adaylar i¢in), (e-Devletten temin edilebilir).

7- Adli Sicil Kayd: (e-Devletten temin edilebilir).

8- SGK Hizmet Dokiimii (SGK belgesi istenen pozisyonlar1 igin) (e-Devletten temin
edilebilir).

9- Unvan i¢in aranan nitelikler kisminda istenilen diger belgeler

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLAR

2022 KPSS (P3), (P93), (P94) grubu puan siralamasmna gore hak kazanan aday
www.karabuk.edu.tr adresinden ilan edilecek, ilan edilen kadronun 3 (ii¢) kat1 kadar yedek aday
belirlenecektir. (KPSS puanlarinin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi 6nce olan, mezuniyet
tarihlerinin de esit olmasi halinde dogum tarihi biiyiik olan adaya 6ncelik taninir.)

Alm siirecine iligkin tiim duyurular Universitemizin www.karabuk.edu.tr adresinden
ayrica ilan edilecektir.

Atanmaya hak kazanan adaylardan zamaninda bagvuran olmadig1 takdirde veya aranan
sartlar1 tasimadigr tespit edilenlerin yerine yedek adaylardan basart puani dikkate aliarak
strastyla yerlestirme yapilacaktir.

Ilanlar teblig mahiyetinde olacagindan, ilgililerin adresine posta yolu ile ayrica tebligat
yapilmayacaktir.

Sézlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslarin Ek 6. maddesi geregince “Ise
alinmasi acisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini tasimadiginin sonradan anlasilmasi,
ise alinma agisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini sonradan kaybetmesi...” hallerinde
hizmet s6zlesmesi kurumca tek tarafli olarak feshedilecektir.

Basvuruya iliskin sonuglar son bagvuru tarihinden itibaren 15 giin icerisinde ilan
edilecektir.

Ilanda bulunmayan hiikiimler igin ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

4617/1-1



