KIYI EMNIYETi GENEL MUDURLUGUNDEN

38 Kisilik Daimi Isci Statiisiinde Personel Alim Duyurusu
Ilanlara Bagvurular Tiirkiye Is Kurumu Uzerinden Yapilacaktir.

[lanlar, Tiirkiye s Kurumunun https://esube.iskur.gov.tr/Istihdam/AcikIsllanAra.aspx internet adresinde yayimlanacaktir.

) TALEP EDILEN | OGRENIM - KPSS PUAN I DIGER NITELIKLER VE SARTLAR
UNVAN ISCISAYISI  |DURUMU MEZUN OLUNAN BOLUM TURU
« En az Uzakyol Birinci Zabiti yeterliligine sahip olmak.
« Yeterliligi ile alakali her tiirlii giincel ve uluslararasi kurallarin gerektirdigi sertifikalara (stcw vb.) ve belgelere sahip olmak.
« Herhangi bir sosyal giivenlik Kurumundan emekliye ayrilmis olmamak.
Universitelerin en az lisans dizeyinde egitim veren denizcilikle ilgili fakiltelerinin . Baisvuru yapan ve/Veya ise girmeye hak kazar{an a-d-ay, Aislyerindle uygulaqaq ticret, tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gérev yeri ve benzeri ¢alisma sartlar1 hakkindaki uygulamalar: kabul
ikinci Kaptan 8 Lisans giiverte, deniz ulastirma igletme mithendisligi boliimlerinden birinden lisans diizeyinde KPSSP3 etmis saylacakr. Ak51-hald-e ! aylik deneme sitresi igerisinde hizmet akdini sonlandl{m 2 h.akkl bulunmakiadr. . AP
mezun olmak.  Bagvuran ada}-/lardan ise girmeye hak kazanan adaylar, hakkinda yaptirilacak olan guvenh%( sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin olumlu gelmesi halinde isbasi yaptirilacaktir.
* Bu kapsamda ise baslayacak aday Kurulusun 6ngordiigii yerde ¢alismaya muvafakat vermis sayilir.
* Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulus web sayfasi duyurular boliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.
 Adaylar basvurularinda sunduklari belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurulary/sinavlar gegersiz sayilir ve atamalar1
yapilmaz. Bunlarin atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanunun ilgili hiikiimleri uygulanmak tizere kurulusun haklari saklidir.
« En az Uzakyol 2.Miihendis yeterliligine sahip olmak.
« Yeterliligi ile alakali her tiirlii giincel ve uluslararasi kurallarin gerektirdigi sertifikalara (stcw vb) ve belgelere sahip olmak.
« Herhangi bir sosyal giivenlik Kurumundan emekliye ayrilmis olmamak
Universitelerin en az lisans diizeyinde egitim veren denizcilikle ilgili fakiiltelerinin « Bagvuru yapan ve/veya ise girmeye hak kazanan aday, isyerinde uygulanan iicret, tazminat, prim, fazla mesai, egitim, goérev yeri ve benzeri ¢alisma sartlar1 hakkindaki uygulamalari kabul
s . . makine, gemi makineleri isletme mithendisligi ile fakiiltelerin gemi insaat1 ve gemi etmis sayilacaktir. Aksi halde 1 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma hakki bulunmaktadir.
Ikinci Miihendis 4 Lisans . - . . . LT . - O, . KPSSP3 L . . . A .
makineleri mithendisligi, gemi insaat mithendisligi, makine mithendisligi boliimlerinden  Bagvuran adaylardan ise girmeye hak kazanan adaylar, hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arasgtirmasinin olumlu gelmesi halinde isbas1 yaptirilacaktir.
birinden lisans diizeyinde mezun olmak. * Bu kapsamda ise baslayacak aday Kurulusun 6ngordiigii yerde ¢alismaya muvafakat vermis sayilir.
* Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulus web sayfasi duyurular boliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere bagka tebligat yapilmayacaktir.
 Adaylar basvurularinda sunduklari belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurulari/sinavlar gegersiz sayilir ve atamalari
yapilmaz. Bunlarin atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanunun ilgili hiikiimleri uygulanmak tizere kurulusun haklari saklidir.
« Tiirk vatandagi olmak,
* Medeni haklar1 kullanma ehliyetine sahip olmak,
* 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun 53 tincii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay iki y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da
devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar, milli savunmaya kars1 suglar, devlet sirlarina kars1 suglar ve casusluk, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama ve kagakgilik suglarindan
mahkim olmamak,
* Uzakyol Kaptani yeterlilik belgesine sahip olmak ve en az bir yil deniz hizmeti tecriibesine sahip olmak
» Kurulusca yapilacak miilakat sinavina kadar ibraz edilmek iizere; ingilizce dil bilgisine yonelik OSYM tarafindan yapilan Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavindan (YDS) en az 60 puan almak veya
OSYM tarafindan buna denk kabul edilen yabanci dil belgesine sahip olmak ya da GASM tarafindan diizenlenen Denizcilik Ingilizcesi sinavindan en az 75 veya kilavuz kaptan yeterliligi ile fiili olarak
herhangi bir kilavuzluk teskilatinda kilavuz kaptan olarak ¢alistyor olmak.
Deniz Trafik o ' . - ' * Herhangi bir sosyal giivenlik Kurumundan emekliye ayrilmis olmamak.
Overatorii 15 Lisans Denizcilik alaninda lisans diiz?}_/mde egitim veren yiiksekogretim kurumlarmdan KPSSP3 *Bu k‘apsamda ise alinacak aday, Deniz Trafik Operatorii aday: olarak ise b§§lat111r. ‘ o N o o B -
(Tls:at?b?;l)l birinden mezun olmak. * Deniz Trafik Operatorii aday: olarak géreve baslatilacak personelden Gemi Trafik Hizmetleri Sistemlerinin Kurulmasina ve Isletilmesine Iliskin Yonetmeligi gore ilgili diizenlemeler kapsaminda

Idarece belirlenecek gorev basi egitimini gorev alacagi hizmet bolgesindeki gemi trafik hizmetleri otoritesinin gozetiminde basariyla bitiremeyenlerin is s6zlesmeleri 4857 sayili Is Kanunu uyarinca fesh
olunur.

* Bagvuru yapan adaylardan siav (yazili veya sozlii yontemlerinden biri veya ikisi kullanilarak yapilacaktir) sonucunda ise yerlestirilmeye hak kazanacak adaylar is yerinde ilgili mevzuatinca uygulanan
ticret, tazminat, prim, fazla mesai, gorev yeri ve benzeri ¢alisma sartlart hakkindaki uygulamalari kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 3 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini
sonlandirma hakki bulunmaktadir.

* Bagvuran adaylardan ige girmeye hak kazanan adaylar, hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin olumlu gelmesi halinde isbasi yaptirilacaktir.

» Bu kapsamda ise girmeye hak kazanan adaylar ISTANBUL ilinde istihdam edilecektir.

» Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulus web sayfast duyurular béliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.

* Bu kapsamda ise baslayacak aday Kurulusun ngérdiigii yerde ¢aliymaya muvafakat vermis sayilir.

* Adaylar bagvurularinda sunduklar1 belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykir: beyanda bulundugu tespit edilenlerin basvurulari/sinavlari gegersiz sayilir ve atamalari yapilmaz. Bunlarin
atamalar yapilmis olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanunun ilgili hitkiimleri uygulanmak tizere kurulusun haklari saklidir.




« Tiirk vatandagi olmak,

* Medeni haklar1 kullanma ehliyetine sahip olmak,

* 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolayi iki y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da
devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar, milli savunmaya kars1 suglar, devlet sirlarina kars1 suglar ve casusluk, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama ve kagakgilik suglarmdan
mahkim olmamak,

* En az Uzakyol Birinci Zabit yeterlilik belgesine sahip olmak ve en az bir yil deniz hizmeti tecriibesine sahip olmak.

» Kurulusca yapilacak miilakat savina kadar ibraz edilmek iizere; ingilizce dil bilgisine yonelik OSYM tarafindan yapilan Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavindan (YDS) en az 60 puan almak veya
OSYM tarafindan buna denk kabul edilen yabanci dil belgesine sahip olmak ya da GASM tarafindan diizenlenen Denizcilik Ingilizcesi snavindan en az 75 veya kilavuz kaptan yeterliligi ile fiili olarak
herhangi bir kilavuzluk teskilatinda kilavuz kaptan olarak ¢alistyor olmak.

* Herhangi bir sosyal giivenlik Kurumundan emekliye ayrilmis olmamak.

Deniz Trafik Denizcilik alaninda lisans diizevinde egitim veren viiksekdgretim kurumlarndan * Bu kapsamda ise almacak adaylar, Deniz Trafik Operatorii aday olarak ise baglatilir. ) )
Operatorii Lisans bir}i/nden rﬁezun Olmalz,u & KPSSP3 : Deniz Trafik Operatorii aday: olarak goreve baslatilacak personelden Gemi Trafik Hizmetleri Sistemlerinin Kurulmasina ve Isletilmesine Iliskin Yonetmeligi gore ilgili dﬁzenlemeler kapsaminda
(Mersin) ' Idarece belirlenecek gorev basi egitimini gérev alacagi hizmet bolgesindeki gemi trafik hizmetleri otoritesinin gozetiminde basariyla bitiremeyenlerin is sdzlesmeleri 4857 sayili Is Kanunu uyarinca fesh
olunur.
* Bagvuru yapan adaylardan siav (yazili veya sozlii yontemlerinden biri veya ikisi kullanilarak yapilacaktir) sonucunda ise yerlestirilmeye hak kazanacak adaylar is yerinde ilgili mevzuatinca uygulanan
ticret, tazminat, prim, fazla mesai, gorev yeri ve benzeri ¢alisma sartlar1 hakkindaki uygulamalari kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 3 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini
sonlandirma hakki bulunmaktadir.
* Bagvuran adaylardan ige girmeye hak kazanan adaylar, hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin olumlu gelmesi halinde isbasi yaptirilacaktir.
» Bu kapsamda ise girmeye hak kazanan adaylar MERSIN ilinde istihdam edilecektir.
» Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulus web sayfast duyurular béliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.
* Bu kapsamda ise baslayacak aday Kurulusun 6ngérdiigii yerde ¢aliymaya muvafakat vermis sayilir.
* Adaylar bagvurularinda sunduklari belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykirt beyanda bulundugu tespit edilenlerin basvurulari/sinavlari gegersiz sayilir ve atamalari yapilmaz. Bunlarin
atamalari yapilmis olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanunun ilgili hitkiimleri uygulanmak tizere kurulusun haklari saklidir.
« Elektronik kart tasarimi ve iiretimi konusunda tecriibeli,
» Gomiilii yazilim kullanict ve test ara yiizleri gelistirmis,
* Devre tasarim. C/C++ programlama konusunda deneyim sahibi,
» Mekatronik Miihendisligi alaninda en az 1 yil tecriibesi oldugunu belgelemek.
* Gegerliligi devam eden B Sinifi siirticti belgesine sahip olmak.
+ ISKUR’da ilan edilen i giicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36 yasindan giin almamis olmak.
* Bagvuru yapan adaylardan sinav (yazili veya sozIlii yontemlerinden biri veya ikisi kullanarak yapilacak) sonucunda ise yerlestirmeye hak kazanacak adaylar is yerinde ilgili mevzuatinca uygulanan ticret,
tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri ¢alisma sartlar1 hakkindaki uygulamalart kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 2 aylik deneme siiresi i¢erisinde hizmet akdini
sonlandirma hakki bulunmaktadir.
Miihendis Lisans Universitelerin Mekatronik Miihendisligi boliimiinden lisans diizeyinde mezun olmak. KPSSP3 +09.08.2009 tarih ve 27314 sayili Resmi Gazetede yaymlanan Kamu Kurum ve Kuruluglarina Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin “Kurumdan Is¢i Talebinde
Bulunma” baslikli 6’nc1 maddesinin 3’iincii fikras: kapsaminda il diizeyinde (ISTANBUL) karsilanacaktir.
* Bagvuran adaylardan, ise girmeye hak kazanan adaylar hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin olumlu gelmesi halinde isbasi yaptirilacaktir.
* Bu kapsamda ise baslayacak aday Kurulusun 6ngérdiigii yerde ¢aliymaya muvafakat vermis sayilir.
» Bu kapsamda ise girmeye hak kazanan adaylar ISTANBUL ilindeki isyerimizde istihdam edilecektir.
* Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulus web sayfasi duyurular boliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.
* Adaylar bagvurularinda sunduklari belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurulari/sinavlar gegersiz sayilir ve atamalari yapilmaz. Bunlarin
atamalar yapilmis olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanunun ilgili hiikiimleri uygulanmak iizere kurulusun haklar1 saklidir.
« Elektronik kart tasarimi ve tiretimi konusunda tecriibeli,
» Gomiilii yazilim kullanict ve test ara yiizleri gelistirmis,
* Devre tasarim. C/C++ programlama konusunda deneyim sahibi,
» Mekatronik Miihendisligi alaninda en az 1 yil tecriibesi oldugunu belgelemek.
* Gegerliligi devam eden B Sinifi siirticti belgesine sahip olmak.
+ ISKUR’da ilan edilen i giicii talebinin son basvuru tarihi itibariyle 36 yasindan giin almanmis olmak.
* Bagvuru yapan adaylardan siav (yazili veya sozlii yontemlerinden biri veya ikisi kullanarak yapilacak) sonucunda ise yerlestirmeye hak kazanacak adaylar is yerinde ilgili mevzuatinca uygulanan iicret,
tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gérev yeri ve benzeri ¢alisma sartlart hakkindaki uygulamalari kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 2 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini
sonlandirma hakki bulunmaktadir.
Miihendis Lisans Universitelerin Mekatronik Miihendisligi boliimiinden lisans diizeyinde mezun olmak. KPSSP3 +09.08.2009 tarih ve 27314 sayili Resmi Gazetede yaymlanan Kamu Kurum ve Kuruluglarina is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin “Kurumdan Is¢i Talebinde

Bulunma” baslikli 6’nc1 maddesinin 3’iincii fikrast kapsaminda il dizeyinde (CANAKKALE) karsilanacaktir.

* Bagvuran adaylardan, ise girmeye hak kazanan adaylar hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin olumlu gelmesi halinde isbasi yaptirilacaktir.

* Bu kapsamda ise baslayacak aday Kurulusun 6ngordiigii yerde ¢aliymaya muvafakat vermis sayilir.

* Bu kapsamda ise girmeye hak kazanan adaylar CANAKKALE ilindeki isyerimizde istihdam edilecektir.

» Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulus web sayfast duyurular béliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.

* Adaylar bagvurularinda sunduklari belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurulari/sinavlar gegersiz sayilir ve atamalari yapilmaz. Bunlarin
atamalari yapilmis olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanunun ilgili hiikiimleri uygulanmak tizere kurulusun haklar: saklidir.




Miihendis

Lisans

Universitelerin Bilgisayar Miihendisligi boliimiinden lisans diizeyinde mezun olmak.

KPSSP3

* VMware vSphere ESXi, Windows Hyper-V Sanallastirma Platformu yonetiminde deneyim sahibi,

* Veritabanlar1 yonetimi (MsSQL, MySQL, MongoDb, Oracle vb.) konusunda en az 1 y1l deneyim sahibi,

* Alaninda en az 1 y1l is tecriibesi oldugunu belgelemek.

* Gegerliligi devam eden B Sinift siiriicii belgesine sahip olmak.

+ ISKUR’da ilan edilen is giicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36 yasindan giin almamis olmak.

* Bagvuru yapan adaylardan sinav (yazili veya sozlii yontemlerinden biri veya ikisi kullanarak yapilacak) sonucunda ise yerlestirmeye hak kazanacak adaylar is yerinde ilgili mevzuatinca uygulanan iicret,
tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gérev yeri ve benzeri ¢alisma sartlart hakkindaki uygulamalari kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 2 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini
sonlandirma hakki bulunmaktadir.

+09.08.2009 tarih ve 27314 sayili Resmi Gazetede yaymlanan Kamu Kurum ve Kuruluslarma Isgi Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin “Kurumdan Is¢i Talebinde
Bulunma” baslikli 6’nct maddesinin 3’iincii fikras1 kapsaminda il diizeyinde (ISTANBUL) kargilanacaktir.

* Bagvuran adaylardan, ise girmeye hak kazanan adaylar hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin olumlu gelmesi halinde isbasi yaptirilacaktir.

* Bu kapsamda ise baslayacak aday Kurulusun 6ngordiigii yerde ¢alismaya muvafakat vermis sayilir.

* Bu kapsamda ise girmeye hak kazanan adaylar ISTANBUL ilindeki isyerimizde istihdam edilecektir.

» Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulus web sayfast duyurular béliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.

* Adaylar bagvurularinda sunduklari belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurulari/sinavlar gegersiz sayilir ve atamalari yapilmaz. Bunlarin
atamalart yapilmus olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanunun ilgili hiikiimleri uygulanmak tizere kurulusun haklar saklidir.

Miihendis

Lisans

Universitelerin Bilgisayar Miihendisligi boliimiinden lisans diizeyinde mezun olmak.

KPSSP3

* VMware vSphere ESXi, Windows Hyper-V Sanallastirma Platformu yonetiminde deneyim sahibi,

* Veritabanlari yonetimi (MsSQL, MySQL, MongoDb, Oracle vb.) konusunda en az 1 yil deneyim sahibi,

* Alaninda en az 1 y1l is tecriibesi oldugunu belgelemek.

* Gegerliligi devam eden B Sinift siiriicii belgesine sahip olmak.

+ ISKUR’da ilan edilen is giicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36 yasindan giin almamis olmak.

* Bagvuru yapan adaylardan sinav (yazili veya sozlii yontemlerinden biri veya ikisi kullanarak yapilacak) sonucunda ise yerlestirmeye hak kazanacak adaylar is yerinde ilgili mevzuatinca uygulanan iicret,
tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gérev yeri ve benzeri ¢aligma sartlar1 hakkindaki uygulamalari kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 2 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini
sonlandirma hakki bulunmaktadir.

+09.08.2009 tarih ve 27314 sayili Resmi Gazetede yaymlanan Kamu Kurum ve Kuruluslarma Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmeligin “Kurumdan is¢i Talebinde
Bulunma” baslikli 6’nc1 maddesinin 3’tincii fikrast kapsaminda il diizeyinde (CANAKKALE) karsilanacaktir.

* Bagvuran adaylardan, ise girmeye hak kazanan adaylar hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin olumlu gelmesi halinde isbasi yaptirilacaktir.

* Bu kapsamda ise baslayacak aday Kurulusun 6ngordiigii yerde ¢aliymaya muvafakat vermis saylir.

* Bu kapsamda ise girmeye hak kazanan adaylar CANAKKALE ilindeki isyerimizde istihdam edilecektir.

» Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulus web sayfasi duyurular béliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.

* Adaylar bagvurularinda sunduklari belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurulari/sinavlar gegersiz sayilir ve atamalari yapilmaz. Bunlarin
atamalar yapilmis olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanunun ilgili hiikiimleri uygulanmak tizere kurulusun haklari saklidir.

Avukat

Lisans

Hukuk Fakiiltesi mezunu olmak.

KPSSP3

* Avukatlik ruhsatina sahip olmak.

+ OSYM tarafindan yapilan Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Siavi’ndan (YDS) (ingilizce) en az (D) diizeyinde puan almak veya Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan buna denk
kabul edilen bir belgeye sahip olmak.

* Bagvuru yapan adaylardan sinav (yazili veya sozlii yontemlerinden biri veya ikisi kullanarak yapilacak) sonucunda ise yerlestirmeye hak kazanacak adaylar is yerinde ilgili mevzuatinca uygulanan iicret,
tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gérev yeri ve benzeri ¢aligma sartlar1 hakkindaki uygulamalari kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 2 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini
sonlandirma hakki bulunmaktadir.

+09.08.2009 tarih ve 27314 sayili Resmi Gazetede yaymlanan Kamu Kurum ve Kuruluslarma Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin “Kurumdan Is¢i Talebinde
Bulunma” baglikli 6’nc1 maddesinin 3’iincii fikrasi kapsaminda il diizeyinde (ISTANBUL) karsilanacaktir.

* Bagvuran adaylardan ise girmeye hak kazanan adaylar, hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin olumlu gelmesi halinde isbasi yaptirilacaktir.

* Bu kapsamda ise baslayacak adaylar Kurulusun ngordiigii yerde ¢aliymaya muvafakat vermis sayilir.

* Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulus web sayfasi duyurular boliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.

* Bu kapsamda ise baslayacak aday Kurulusun dngordiigii yerde ¢aliymaya muvafakat vermis sayilir.

+ Bu kapsamda ise girmeye hak kazanan adaylar ISTANBUL ilinde istihdam edilecektir.

* Adaylar bagvurularinda sunduklari belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurulari/sinavlar gegersiz sayilir ve atamalari yapilmaz. Bunlarin
atamalar yapilmis olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanunun ilgili hitkiimleri uygulanmak tizere kurulusun haklari saklidir.

Aciklama 1- Kurulusumuza gonderilen aday listeleri ile noter kur'asi sonucu tespit edilen aday listelerinde, ilan edilen bagvuru sartlarini saglamayan adaylarin bagvurulari gecersiz sayilacaktir.

Agiklama 2- Kurulusumuza yapilacak bagvurular gegersizdir. Bagvurular, bagvuru siireci ierisinde Tiirkiye s Kurumu web sayfasindan ya da Tiirkiye Is Kurumu Hizmet Merkezlerine sahsen gidilerek yapilabilecektir.

Agiklama 3- Tiirkiye Iy Kurumunca nihai listelerin ulasmasina miiteakip sozlii snav/miilakat yeri,saati ve tarihi ayrica duyurulacaktir.
a-)Sinav konular1 ve puanlama asagida belirtilmistir.
* Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi (20 Puan) ¢ Atatiirk {lke ve Inkilap Tarihi (20 Puan)

« Ulastirma ve Altyap: Bakanlig1 ve Kiy1 Emniyeti Genel Miidiirliigii gérevleri (20 Puan)
*Mesleki bilgi ve Yeterliligin 6l¢iilmesine iligkin konular (40 Puan) olmak iizere toplamda 100 tam puan iizerinden yapilir. Smavda basarili sayllmak i¢in smav kurulu tiyelerince verilen puanlarin aritmetik ortalamasinin en az 60 olmasi sarttir. Adaylarin atamaya esas basar1 puani; Kurum tarafindan yapilan sozlii simav puani ile KPSS puaninin aritmetik
ortalamasi alinmak suretiyle belirlenecek ve kurumun internet sitesinde ilan edilecektir. Adaylarin atanmaya esas basar1 puanlarinin ayn: olmasi halinde KPSS puani yiiksek olana 6ncelik taninir. KPSS'den muaf 6ncelikli adaylarin sinavda basarili sayilmasi i¢in sozlii smavda kurul iiyelerince verilen puanlarin aritmetik ortalamasinin en az 60 olmas: sarttir. Bu
adaylar i¢in sozlii sinav (miilakat) sonucu atanmaya esas basari puanini olusturur. En yiiksek basari puanindan baslamak iizere atama yapilacak kadro sayisi kadar asil aday ve asil aday sayisi kadar da yedek aday belirlenecektir. Asil ve yedek aday listeleri Kurulusumuz internet sitesinden ilan edilecek ve listede yer alan adaylara ayrica yazili tebligat

yapilmayacaktir.




