KIYI EMNIYETI GENEL MUDURLUGUNDEN

5 Kisilik Daimi Isci Statiisiinde Personel Alim Duyurusu
Ilanlara Bagvurular Tiirkiye is Kurumu Uzerinden Yapilacaktir.
ilanlar, Tiirkiye Is Kurumunun https://esube.iskur.gov.tr/Istihdam/AcikIsllanAra.aspx internet adresinde yaymlanacaktir.

) TALEP EDILEN |OGRENIM o KPSS PUAN DIGER NITELIKLER VE SARTLAR
UNVAN iSCI SAYISI  |DURUMU MEZUN OLUNAN BOLUM TURU

* En az Uzakyol 2.Miihendis yeterliligine sahip olmak.
« Yeterliligi ile alakali her tiirlii giincel ve uluslararasi kurallarin gerektirdigi sertifikalara (stcw vb) ve belgelere sahip olmak.
* Herhangi bir sosyal giivenlik Kurumundan emekliye ayrilmis olmamak
e . . Lo e sl . * Bagvuru yapan ve/veya ise girmeye hak kazanan adaylar, isyerinde uygulanan {icret, tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri ¢alisma sartlar1 hakkindaki uygulamalari
Universitelerin en az lisans diizeyinde egitim veren denizcilikle ilgili fakiiltelerinin . : L . .
. . . .. . s - . . . kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde 1 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma hakk: bulunmaktadur.
i . . makine, gemi makineleri isletme miihendisligi ile fakiiltelerin gemi insaat1 ve gemi . .. . . A .
Ikinci Miihendis 4 Lisans . - G .. - . . - i . - « Bagvuran adaylardan ise girmeye hak kazanan adaylar, hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin olumlu gelmesi halinde isbas1 yaptirilacaktir.
makineleri mithendisligi, gemi insaat miihendisligi, makine miihendisligi boliimlerinden . e e .
. . . * Bu kapsamda ise baslayacak adaylar Kurulusun dngordiigii yerde ¢alismaya muvafakat vermis sayilir.
birinden lisans diizeyinde mezun olmak. e e .
* Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulus web sayfasi duyurular bolimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.
« Adaylar basvurularinda sunduklari belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurulary/smavlar gegersiz sayilir ve atamalar1
yapilmaz. Bunlarin atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanunun ilgili hiikiimleri uygulanmak tizere kurulusun haklari saklidir.

« Alaninda en az 1 y1l is tecriibesi oldugunu SGK hizmet d6kiimii ve hizmet belgesi ile belgelemek.
« ISKUR’da ilan edilen is giicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36 yasindan giin almanus olmak.
Asagida belirtilen alanlardan en az birinde bilgi sahibi olmak;

« Sizma ve zafiyet tarama,

* Yazilim ve Sistem Giivenligi,

« iz Kayitlar1 (Log) Yonetimi,

« Kimlik Yonetimi Sistemleri,

« Temel Network, TCP/IP, ag bilgisi, portlar ve protokoller,

« Firewall, IPS, IDS, WAF, DDOS, AV, NAC, SIEM ve PAM gibi giivenlik sistemleri,

* Windows, Linux ve Unix isletim sistemleri,

« Siber istihbarat ve zafiyetlerin giderilmesi,

* Network Security Auditing,

Universitelerin Bilgisayar Miihendisligi, Bilgisayar ve Yazilim Miihendisligi, Bilgisayar * Microsoft IIS, Apache, Tomcat ve Nginx gibi web sunuculari,

Sistemleri Miihendisligi, Bilisim Sistemleri Miihendisligi, Elektrik-Elektronik * Cloud, Internet Gilvenligi, Intranet glivenligi ve Wifi Giivenligi,

Miihendisligi, Elektrik Mithendisligi, Elektronik Miihendisligi, Elektronik ve * Siber risk tespii ve degerlendirmesi,

Miihendis 1 Lisans . . . N L. N . . KPSSP3 « Kurumsal Sunucu Yénetimi Servisleri (DNS, DHCP, LDAP),
Haberlesme Miihendisligi, Matematik Mithendisligi, Yazilim Miihendisligi, Adli Biligim « Linux fsletim Sistemlerinden herhangi birinde /Windows isletim sistemi yonetimi,
Miihendisligi veya Endiistri Miihendisligi boliimlerinin birinden lisans diizeyinde « VMware vSphere ESXi, Windows Hyper-V Sanallagtirma Platformu yonetimi,
mezun olmak. * Network tirtinleri ve Firewall cihazlarinin yonetimi,

« Donanimsal Sunucu ve depolama iinitesi yonetimi.

 Bagvuru yapan adaylardan sinav (yazili veya sozlii yontemlerinden biri veya ikisi kullanarak yapilacak) sonucunda ise yerlestirmeye hak kazanacak adaylar is yerinde ilgili mevzuatinca uygulanan ticret, tazminat, prim, fazla
mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri galisma sartlar1 hakkindaki uygulamalari kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 2 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma hakk: bulunmaktadir.

* Bagvuran adaylardan, ige girmeye hak kazanan aday hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorugturmasi ve arsiv arasgtirmasinin olumlu gelmesi halinde isbas1 yaptirilacaktir.

* Bu kapsamda ise baslayacak aday Kurulusun 6ngérdigii yerde ¢alismaya muvafakat vermis sayilir.

« Bu kapsamda ise girmeye hak kazanan aday ISTANBUL ilinde istihdam edilecektir.

« Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulus web sayfasi duyurular boliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere bagka tebligat yapilmayacaktir.

« Adaylar basvurularinda sunduklari belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurulari/sinavlart gegersiz sayilir ve atamalari yapilmaz. Bunlarin atamalari yapilmis olsa
dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanunun ilgili hiikiimleri uygulanmak tizere kurulusun haklari saklidir.

Acgiklama 1-Kurulusumuza gonderilen aday listelerinde, ilan edilen bagvuru sartlarini saglamayan adaylarin basvurular1 gecersiz sayilacaktir.

Aciklama 2- Kurulusumuza yapilacak bagvurular gecersizdir. Bagvurular, basvuru siireci igerisinde Tiirkiye is Kurumu web sayfasindan ya da Tiirkiye Is Kurumu Hizmet Merkezlerine sahsen gidilerek yapilabilecektir.

Agiklama 3- 04.09.2023 tarihli ve 32299 sayili Resmi Gazete’de ilan edilen 6 kisilik ikinci Mithendis alimimiz ile ilgili islemler, Kamu Kurum ve Kuruluslarina Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik hiikiimleri geregi yerine getirilmis ve 2 aday ise girmeye hak kazanmugtir. S6z konusu ilanimiza Kamu Personeli Segme Sinavi
(KPSS) kapsaminda yeterli sayida bagvuru yapilmadigindan, yukarida belirtilen Y6netmelik’in Taleplerin Kurum tarafindan karsilanma esaslar1 baslikli 10 uncu maddesinin 7 nci fikrasi kapsaminda, Kamu Personeli Segme Sinavi (KPSS) sart1 aranmaksizin ilan yayimlanmgtir.

Agiklama 4- Tiirkiye Is Kurumunca nihai listelerin ulasmasina miiteakip sozlii snav/miilakat yeri,saati ve tarihi ayrica duyurulacaktir.

a-) Smav konular1 ve puanlama asagida belirtilmistir.

* Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi (20 Puan)  Atatiirk {lke ve Inkilap Tarihi (20 Puan)

« Ulastirma ve Altyap: Bakanlig1 ve Kiy1 Emniyeti Genel Miidiirliigii gérevleri (20 Puan)

*Mesleki bilgi ve Yeterliligin 6l¢iilmesine iligkin konular (40 Puan) olmak iizere toplamda 100 tam puan iizerinden yapilir. Smavda basarili sayllmak i¢in smav kurulu tiyelerince verilen puanlarin aritmetik ortalamasinin en az 60 olmasi sarttir. Adaylarin atamaya esas basar1 puani; Kurum tarafindan yapilan sozlii simav puani ile KPSS puaninin aritmetik
ortalamasi alinmak suretiyle belirlenecek ve kurumun internet sitesinde ilan edilecektir. Adaylarin atanmaya esas basar1 puanlarinin ayni olmasi halinde KPSS puani yiiksek olana 6ncelik taninir. KPSS sart1 aranmayan tiim adaylarda smavda basaril sayilmak i¢in sozlii sinavda kurul iiyelerince verilen puanlarin aritmetik ortalamasimin en az 60 olmas: sarttir.
Bu adaylar i¢in sozlii sinav (miilakat) sonucu atanmaya esas bagar puanini olusturur. En yiiksek basar1 puanindan baslamak iizere atama yapilacak kadro sayis1 kadar asil aday ve asil aday sayis1 kadar da yedek aday belirlenecektir. Sinav sonuglar Kiyr Emniyeti Genel Miidirligii web sayfasi, “Haberler ve Duyurular”
(https://www.kiyiemniyeti.gov.tr/haberler _duyurular) kismindan ilan edilecektir. Adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.




