T.C.
ISTANBUL UNiVERSITESI-CERRAHPASA REKTORLUGU
SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI (27 KASIM 2023)

Universitemiz Birimlerinde giderleri Ozel Biitce gelirinden karsilanmak iizere 657 sayili Devlet Memurlari Kanunun 4 iincii maddesinin (B) fikrasi uyarinca istihdam edilmek
lizere 28.06.2007 tarih ve 26566 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Sozlesmeli Personel Cahstirilmasina iliskin Esaslarda Degisiklik Yapilmasina Dair Esaslar” da yer alan ek 2
inci maddenin (b) fikrasina gére 2022 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle asagida belirtilen unvanlarda s6zlesmeli personel alinacaktir.

CERRAHPASA TIP FAKULTESI

Basvuru No Unvan Kadro| Cinsiyet | Aranan Nitelikler
Sayis1
e Ortadgretim (Lise ve Dengi) mezunu olmak.
D.P.HB-CTF 1 Destek Personeli 35 Erkek | 4 Ortadgretim diizeyinde (P94 puan tiirii) 2022 KPSS’ye girmis olmak
(Hasta B,ak_lfn ve e Son bagvuru tarihi itibariyla 35 yasint doldurmamig olmak.
Temizligi)
e  Ortadgretim (Lise ve Dengi) mezunu olmak.
D.P.HB-CTF 2 Destek Personeli 13 Kadm e Ortadgretim diizeyinde (P94 puan tiirii) 2022 KPSS’ye girmis olmak
(Hasta P?ak,lﬁn ve Son bagvuru tarihi itibartyla 35 yasini doldurmamis olmak.
Temizligi)
e  Ortadgretim (Lise ve Dengi) mezunu olmak.
D.P.CTF1 Destek P_ersone“ 20 Erkek e Ortadgretim diizeyinde (P94 puan tiirii) 2022 KPSS’ye girmis olmak.
(Temizlik) e I¢ ve dis alanda temizlik, basit bakim-onarim, tasima, 1sitma vb. hizmetleri yiiriitmek {izere gorev yapacaktir.
e Son bagvuru tarihi itibariyla 35 yasint doldurmamig olmak.
e Ortadgretim (Lise ve Dengi) mezunu olmak.
D.P.CTF2 Destek Personeli 15 | Kadin | ¢ Oagaretim diizeyinde (P94 puan tiirii) 2022 KPSS’ye girmis olmak.
(Temizlik) e ¢ ve dis alanda temizlik hizmetlerinde gérev yapacaktir.
e  Son bagvuru tarihi itibariyla 35 yagini doldurmamig olmak.
e Hemsirelik B6liimii Lisans mezunu olmak
HM-CTF Hemsire 32 Ié?ﬁ:;(/ e 2022 KPSS P3 puan tiiriinden 70 ve iizeri puan almis olmak.

Son bagvuru tarihi itibartyla 30 yasini doldurmamis olmak.

] e  Psikoloji lisans programindan mezun olmak
PS-CTF Psikolog 1 Kadin/ | e 2022 KPSS P3 puan tiiriinden 70 ve {izeri puan almis olmak.
Erkek e Son bagvuru tarihi itibariyla 30 yagini1 doldurmamis olmak.

Kadm/ | e Dil ve Konugma Terapisi lisans programindan mezun olmak.

D.S.P-CTF D;ger Saél}lk 2 Erkek | e 2022 KPSS P3 puan tiiriinden 70 ve iizeri puan almis olmak.
ersonell

(Dil ve Konugma
Terapisti)

e  Son bagvuru tarihi itibariyla 30 yasini doldurmamis olmak.




S.F-CTF

Saglik Fizikgisi

Kadmn/
Erkek

Fizik, Fizik Miithendisligi veya Niikleer Enerji Miithendisligi Boliimii lisans mezunu olup, Radyoterapi Fizigi,
Diagnostik Radyoloji Fizigi veya Niikleer Tip Fizigi Dallarinin birinde yiiksek lisans yapmis olmak

2022 KPSS P3 puan tiiriinden 70 ve {izeri puan almis olmak.

Son bagvuru tarihi itibariyla 30 yagin1 doldurmamis olmak.

FZT-CTF

Fizyoterapist

Kadm/
Erkek

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon veya Fizyoterapi ve Rehabilitasyon lisans programlarinin birinden mezun
olmak.

2022 KPSS P3 puan tiiriinden en az 70 ve iizeri puan almig olmak.
Son bagvuru tarihi itibariyla 30 yasini doldurmamis olmak.

B-CTF

Biyolog

Kadmn/
Erkek

Tibbi Biyolojik Bilimler, Biyoloji, Molekiiler Biyoloji ve Genetik, Biyoteknoloji ve Molekiiler Biyoloji
lisans programlarinin birinden mezun olmak.

2020 KPSS P3 puan tiiriinden en az 70 ve iizeri puan almis olmak.

Son bagvuru tarihi itibartyla 30 yasini doldurmamig olmak.

BP-CTF 1

Biiro Personeli

Kadi/
Erkek

Biiro Yonetimi, Biiro Yonetimi ve Sekreterlik, Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi, Sekreterlik, Ofis
Teknolojileri ve Yonetimi, Biiro Hizmetleri ve Yonetici Asistanligi, Insan Kaynaklari, Personel Yonetimi,
Insan Kaynaklar1 Yonetimi, Halkla Mliskiler, Halkla iliskiler ve Reklamcilik, Halkla Iliskiler ve Tanitim,
[letisim ve Halkla iliskiler 6n lisans programlarinin birinden mezun olmak.

2022 KPSS P93 puan tiiriinden 70 ve iizeri puan almig olmak.

Son bagvuru tarihi itibariyla 30 yasini doldurmamis olmak.

BP-CTF 2

Biiro Personeli

Kadin/
Erkek

Maliye-Muhasebe, Dis Ticaret, Muhasebe ve Vergi Uygulamalari, Bilgisayar Destekli Muhasebe, Bilgisayarli
Mubhasebe, Bilgisayarli Muhasebe ve Vergi Uygulamalari, Isletme Muhasebe, Muhasebe, Muhasebe ve Finans,
Muhasebe ve Finansman, Muhasebe Finansman, 6n lisans programlarinin birinden mezun olmak

2022 KPSS P93 puan tiiriinden 70 ve {izeri puan almis olmak.
Son bagvuru tarihi itibartyla 30 yasini doldurmamig olmak.

TN-CTF 1

Teknisyen
(Elektrik Teknisyeni)

Erkek

Meslek Liselerinin Elektrik, Elektrik-Elektronik Teknolojisi, Elektrik Tesisatlar1 ve Pano Montorligi,
Elektronik boliimlerinden / alanlarindan birinden mezun olmak.

2022 KPSS P94 puan tiiriinden 60 ve iizeri puan almig olmak.

Tehlikeli / ¢ok tehlikeli islerde, yiiksek yerlerde ¢alismasina, gorevini devamli yapmasina engel olabilecek
saglik sorunu ve benzeri engelleri bulunmamak.

Son bagvuru tarihi itibartyla 35 yasini doldurmamig olmak.

TN-CTF 2

Teknisyen
(Makine Teknisyeni

Erkek

Meslek Liselerinin Makine Teknolojisi, Makine boliimlerinden / alanlarindan birinden mezun olmak.
2022 KPSS P94 puan tiiriinden 60 ve {izeri puan almis olmak.

Tehlikeli / ¢ok tehlikeli islerde, yiiksek yerlerde galismasina, gérevini devamli yapmasina engel olabilecek
saglik sorunu ve benzeri engelleri bulunmamak.

Son bagvuru tarihi itibariyla 35 yasini doldurmamis olmak.




Meslek Liselerinin Sthhi Tesisat, Yap1 Tesisat Sistemleri boliimlerinden / alanlarindan birinden mezun olmak

TN-CTF 3 Teknisyen 3 Erkek | o 2022 KPSS P94 puan tiiriinden 60 ve iizeri puan almis olmak.
(E_gl;lr:ig;;si?t e Tehlikeli / ¢ok tehlikeli islerde, yiiksek yerlerde ¢alismasina, gorevini devamli yapmasina engel olabilecek
saglik sorunu ve benzeri engelleri bulunmamak.
e Son bagvuru tarihi itibariyla 35 yagin1 doldurmamis olmak.
e  Meslek Liselerinin ingaat Teknolojisi, insaat boliimlerinden / alanlarindan birinden mezun olmak
TN-CTF 4 . Teknisy?n . 3 Erkek | o 2022 KPSS P94 puan tiiriinden 60 ve iizeri puan almis olmak.
(Insaat Teknisyeni) e Tehlikeli / ¢cok tehlikeli islerde, yiiksek yerlerde ¢aligmasina, gorevini devamli yapmasina engel olabilecek
saglik sorunu ve benzeri engelleri bulunmamak.
e Son bagvuru tarihi itibariyla 35 yasini doldurmamis olmak.
e Biyomedikal Cihaz Teknolojisi 6n lisans programimdan mezun olmak.
TR-BT-CTF Teknikez_r 1 Kadm/ | o 2022 KPSS P93 puan tiiriinden 70 ve lizeri puan almis olmak.
(B_I_IZE::ES:SaI Erkek e  Son bagvuru tarihi itibariyla 30 yagini doldurmamis olmak.
T1bbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik 6n lisans programindan mezun olmak.
S.T-TS-CTF Saglik Teknikeri 10 Kadin/ | o 2022 KPSS P93 puan tiiriinden 60 ve iizeri puan almis olmak.
(Tibbi Sekreter) Erkek Son bagvuru tarihi itibartyla 30 yasini doldurmamis olmak.
e Tibbi Laboratuvar Teknikleri 6n lisans Programindan mezun olmak
ST-CTF1 Saglik Teknikeri 17 Kadn/ 2022 KPSS P93 puan tiiriinden 70 ve iizeri puan almis olmak.
(I'_thlj(%riallt:r\i/? r Erkek | o  Son bagvuru tarihi itibariyla 30 yasin1 doldurmamis olmak.
e  Anestezi, Anestezi Teknikerligi 6n lisans programlarinin birinden mezun olmak.
ST-CTF2 Saglik Teknikeri 6 Kadin/ | o 2022 KPSS P93 puan tiiriinden 70 ve iizeri puan almis olmak.
(Anestezi Teknikeri) Erkek e Son bagvuru tarihi itibariyla 30 yasint doldurmamig olmak.
e Niikleer Tip Teknikleri 6n lisans programindan mezun olmak.
S.T-CTF 3 Saglik Teknikeri 4 Kadi/ | ¢ 2022 KPSS P93 puan tiiriinden 70 ve iizeri puan almis olmak.
(I_\Il_leﬂ;lnﬁire:;p Erkek e Son bagvuru tarihi itibariyla 30 yagini doldurmamis olmak.
e  Elektronorofizyoloji 6n lisans programindan mezun olmak.
S.T-CTF 4 Saglik Teknikeri . 4 Kadin/ | o 2022 KPSS P93 puan tiiriinden 70 ve iizeri puan almis olmak.
(Elek;{gar(:irlggf)y oloji Erkek e  Son bagvuru tarihi itibartyla 30 yasini doldurmamig olmak.
e Patoloji Laboratuvar, Patoloji Laboratuvar: Teknikleri 6n lisans programlarinin birinden mezun olmak.
ST-CTF5 Saglik Teknikeri 4 Kadin/ | o 2022 KPSS P93 puan tiiriinden 70 ve iizeri puan almis olmak.
(Patoloji Teknikeri) Erkek

Son bagvuru tarihi itibariyla 30 yasini doldurmamis olmak.




DiS HEKIMLIiGi FAKULTESI

Basvuru No Unvan Kadro| Cinsiyet | Aranan Nitelikler
Sayisi
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokullarinin Dis Protez, Dis Protez Teknikerligi, Dis Protez Teknolojisi, 6n lisans
S.T-DH 1 Saghk Teknikeri 3 Kadm/ programlarinin birinden mezun olmak.
(Dis Protez Erkek 2022 KPSS P93 puan tiiriinden 70 ve {izeri puan almig olmak.
Teknikeri) Agiz ve Dis Sagligi Uygulama ve Arastirma Merkezinde hizmet verecek olup gorevini devamli yapmasina engel
olabilecek saglik sorunu ve benzeri engelleri bulunmamak.
Son bagvuru tarihi itibartyla 30 yasini doldurmamis olmak.
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokullarinin Agiz ve Dis Sagligi Teknikerligi 6n lisans programimdan mezun
S.T-DH 2 Saglik Teknikeri 4 | Kad/ olmak.
(Ag1z ve Dis Saghigi Erkek 2022 KPSS P93 puan tiirlinden 70 ve {izeri puan almis olmak.
Teknikeri) Agiz ve Dis Saghigi Uygulama ve Arastirma Merkezinde hizmet verecek olup gorevini devamli yapmasina engel
olabilecek saglik sorunu ve benzeri engelleri bulunmamak.
Son bagvuru tarihi itibartyla 30 yasini doldurmamis olmak.
BIiLGi iSLEM DAIRE BASKANLIGI
Basvuru No Basvuru No Basvu| Cinsiyet | Aranan Nitelikler
ru No
Meslek ve Teknik Anadolu Liselerinin Bilisim Teknolojileri Alani, Yazilim Gelistirme Dali ile Web
TN-BD 1 Teknisyen 2 Kadm/ Programcilif1 ve Bilgisayar Programciligi boliimlerinden birinden mezun olmak.
(Bilgi Islem ]?estek Erkek 2022 KPSS P94 puan tiiriinden en az 60 ve iizeri puan almis olmak.
Personeli) ilgili alanda en az 1 y1l deneyimli olmak. (Belgelendirmek kaydiyla SGK dokiimii veya calistigi kurumdan onayli
gorev belgesi sunmak.)
Son bagvuru tarihi itibartyla 30 yasini1 doldurmamis olmak.
Meslek Lisesinin Elektrik-Elektronik Teknolojisi Haberlesme Sistemleri Alanindan mezun olmak.
TN-BD 2 Teknisyen 1 Kadm/ KPSS P94 puan tiiriinden en az 60 ve {izeri puan almig olmak.
(Bilgi Islem Destek Erkek Haberlesme Sistemleri ustalik belgesi ile Usta Ogreticilik Belgesine sahip olmak. (Belgelendirmek kaydiyla
Personeli) sertifika vb. belge sunmak.)

Elektronik Cihazlarin Tamir Bakim ve Onarimina iliskin mesleki yeterlilik belgesine sahip olmak.
(Belgelendirmek kaydiyla sertifika vb. belge sunmak.)
Son bagvuru tarihi itibariyla 30 yasini1 doldurmamis olmak.




VETERINER FAKULTESI ARASTIRMA VE UYGULAMA HAYVAN HASTANESI

Basvuru No

Unvan

Kadro
Sayis1

Cinsiyet

Aranan Nitelikler

TN-V

Teknisyen
(Makine Teknisyeni)

1

Erkek

Meslek Liselerinin Makine Teknolojisi, Makine boliimlerinden / alanlarindan birinden mezun olmak.
2022 KPSS P94 puan tiiriinden 60 ve {izeri puan almis olmak.

Tehlikeli / ¢ok tehlikeli islerde, yiiksek yerlerde ¢aligmasina, gérevini devamli yapmasina engel olabilecek saglik
sorunu, her tiirlii hayvan, her tiirlii bocek vb. fobisi-alerjisi ve benzeri engelleri bulunmamak.
Son bagvuru tarihi itibariyla 35 yasini doldurmamis olmak.

D.P-V1

Destek Personeli
(Sofor)

Erkek

Ortadgretim (Lise ve Dengi) mezunu olmak.

Ortadgretim diizeyinde (P94 puan tiirii) 2022 KPSS’ye girmis olmak

(C) veya (D) veya (E) smufi siiriicii belgesine sahip olmak.

Traktor / hayvan nakil araci kullanmak tizere gorevlendirilecek olup yapilacak gorev geregi 7/24 saat esasina gore

vardiyali olarak kapali ve agik alanlarda ¢alismasina engel olabilecek saglik sorunu, her tiirlii hayvan, her tiirlii
bocek vb. fobisi-alerjisi ve benzeri engelleri bulunmamak.

Gegerlilik siiresi dolmamig Psikoteknik belgesine sahip olmak.
Son bagvuru tarihi itibartyla 35 yasini doldurmamig olmak.

D.P-V 2

Destek Personeli
(Temizlik)

Erkek

Ortadgretim (Lise ve Dengi) mezunu olmak.
Ortadgretim diizeyinde (P94 puan tiirii) 2022 KPSS’ye girmis olmak.
I¢ ve dis alanda temizlik, basit bakim-onarim, tasima, 1sitma vb. hizmetleri yiiriitmek iizere gdrev yapacaktir.

Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek saglik sorunu, her tiirlii hayvan, her tiirlii bocek vb. fobisi-alerjisi ve
benzeri engelleri bulunmamak.

Son bagvuru tarihi itibartyla 35 yasini doldurmamig olmak.

D.P-V 2

Destek Personeli
(Temizlik)

Kadin

Ortadgretim (Lise ve Dengi) mezunu olmak.
Ortadgretim diizeyinde (P94 puan tiirii) 2022 KPSS’ye girmis olmak.
I¢ ve dis alanda temizlik vb. hizmetleri yiiriitmek {izere gorev yapacaktir.

Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek saglik sorunu, her tiirlii hayvan, her tiirlii bocek vb. fobisi-alerjisi ve
benzeri engelleri bulunmamak.

Son bagvuru tarihi itibartyla 35 yasini doldurmamig olmak.

SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

Bagvuru No

Unvan

Kadro
Sayisi

Cinsiyet

Aranan Nitelikler

S.T-SHMYO

Saglik Teknikeri
(Dis Protez
Teknikeri)

Kadin/
Erkek

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokullarinin Dis Protez, Dis Protez Teknikerligi, Dis Protez Teknolojisi, 6n lisans
programlarinin birinden mezun olmak.

2022 KPSS P93 puan tiiriinden 70 ve iizeri puan almig olmak.
Son bagvuru tarihi itibariyla 30 yasini1 doldurmamis olmak.




GELENEKSEL VE TAMAMLAYICI TIP UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

Basvuru No Unvan Kadro | Cinsiyet | Aranan Nitelikler
Sayisi
e  Ortadgretim (lise ve dengi) kurumlarinin hasta ve yasli hizmetleri alanlarinin (Engelli Bakimi, Hasta Bakimi, Yasl
D.P.HB-GTM 1| Destek Personeli 1 Kadin Bakimi) birinden mezun olmak.
(Hasta Balqrm ve Ortadgretim diizeyinde (P94 puan tiirii) 2022 KPSS’ye girmis olmak
Temizligi) e Hastalara Larva Tedavisi, Hirudoterapi (Siiliik Tedavisi), Ihtiyoterapi (Balikk Tedavisi) ve Larva Salgisi

uygulanmakta ve Ozon, Mezoterapi, Akupunktur ve Fitoterapi tedavisi yapilmakta olup hasta destek hizmetini ve
temizligini saglamak iizere gorevini devamli yapmasina engel olabilecek saglik sorunu, her tiirlii hayvan, her tiirli
bocek vb. fobisi-alerjisi / kan-yara fobisi ve benzeri engelleri bulunmamak.

e  Son bagvuru tarihi itibariyla 35 yasint doldurmamis olmak.

e  Ortadgretim (lise ve dengi) kurumlarinin hasta ve yaslt hizmetleri alanlarinin (Engelli Bakimi, Hasta Bakimi, Yash

D.P.HB-GTM 2 | Destek Personeli 1 Erkek Bakimi) birinden mezun olmak.
(Hasta Bak{ml ve e Ortadgretim diizeyinde (P94 puan tiirii) 2022 KPSS’ye girmis olmak
Temizligi) e Hastalara Larva Tedavisi, Hirudoterapi (Siliik Tedavisi), Ihtiyoterapi (Balik Tedavisi) ve Larva Salgisi

uygulanmakta ve Ozon, Mezoterapi, Akupunktur ve Fitoterapi tedavisi yapilmakta olup hasta destek hizmetini ve
temizligini saglamak iizere gorevini devamli yapmasina engel olabilecek saglik sorunu, her tiirlii hayvan, her tiirlii
bocek vb. fobisi-alerjisi / kan-yara fobisi ve benzeri engelleri bulunmamak.

e  Son bagvuru tarihi itibariyla 35 yasint doldurmamis olmak.

e  Hemgirelik Boliimii Lisans mezunu olmak

HM-GTM Hemsgire 1 Kailnk/ e 2022 KPSS P3 puan tiiriinden 70 ve iizeri puan almig olmak.

Erke e Hastalara Larva Tedavisi, Hirudoterapi (Siiliik Tedavisi), Ihtiyoterapi (Balilk Tedavisi) ve Larva Salgisi
uygulanmakta ve Ozon, Mezoterapi, Akupunktur ve Fitoterapi tedavisi yapilmakta olup gérevini devamli yapmasina
engel olabilecek saglik sorunu, her tirlii hayvan, her tiirlii bécek vb. fobisi-alerjisi / kan-yara fobisi ve benzeri
engelleri bulunmamak.

e Son bagvuru tarihi itibariyla 30 yasint doldurmamis olmak.
e Tibbi Laboratuvar Teknikleri On Lisans Programindan mezun olmak
S.T-GTM Saglik 1 Kadin/ | e 2022 KPSS P93 puan tiiriinden 70 ve iizeri puan almis olmak.
(L-[’;I %ﬁ?ﬁﬁi‘/‘ar Erkek e Hastalara Larva Tedavisi, Hirudqterapi (Stilik Tedgvisi), .Ihtiyot'er.api (Balik Tedavisi). ve Lgrva Salgisi
Teknikeri) uygulanmakta ve Ozon, Mezoterapi, Akupunktur ve Fitoterapi tedavisi yapilmakta olup Lucilia sericata larvasi,

Garra rufa ve Hirudo verbana iiretim laboratuvarlarinda ¢aligmak {izere gorev yapacak olup gorevini devamli
yapmasina engel olabilecek saglik sorunu, her tiirlii hayvan, her tiirlii bécek vb. fobisi-alerjisi / kan-yara fobisi ve
benzeri engelleri bulunmamak.

e  Son bagvuru tarihi itibariyla 30 yasin1 doldurmamig olmak.




NOROLOJIK BiLIMLER ENSTIiTUSU

Basvuru No Unvan Kadro | Cinsiyet | Aranan Nitelikler
Sayisi
Kadin/ | e Tibbi Laboratuvar Teknikleri On Lisans Programindan mezun olmak
S.T-NBE Saglik Teknikeri 1 Erkek | e 2022 KPSS P93 puan tiiriinden 70 ve iizeri puan almis olmak.
(Labor.atU\./ar e Son bagvuru tarihi itibariyla 30 yasint doldurmamis olmak.
Teknikeri)
BUYUKCEKMECE YERLESKESI KOORDINATORLUGU
Basvuru No Unvan Kadro | Cinsiyet | Aranan Nitelikler
Sayisi
e Makine 6n lisans programimdan mezun olmak.
TR-BC Tekniker. . 1 Erkek e 2022 KPSS P93 puan tiirlinden en az 60 ve {izeri puan almis olmak.
(Makine Teknikeri) e Tehlikeli / ¢ok tehlikeli islerde, yiiksek yerlerde ¢alismasina, gérevini devamli yapmasina engel olabilecek saglik
sorunu ve benzeri engelleri bulunmamak
e [lgili alanda en az 2 yil deneyimli olmak. (Belgelendirmek kaydiyla, SGK dékiimii veya ¢alistign kurumdan onayli
gorev belgesi sunmak.)
e  Son bagvuru tarihi itibariyla 35 yasini doldurmamis olmak.
SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
Basvuru No Unvan Kadro | Cinsiyet | Aranan Nitelikler
Sayisi
e Hemgirelik Boliimii Lisans mezunu olmak
HM-SKS Hemsire 1 Ié?lc(l(larli/ e 2022 KPSS P3 puan tiiriinden 70 ve iizeri puan almis olmak.

e Son bagvuru tarihi itibariyla 30 yasint doldurmamis olmak.




YAPI iSLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

Basvuru No Unvan Kadro| Cinsiyet | Aranan Nitelikler
Sayisi
e insaat Miihendisligi Lisans programindan mezun olmak.
MH-1 Mihendis 1 Ié?g:;(/ e 2022 KPSS P3 puan tiiriinden en az 60 ve iizeri puan almis olmak.
Mi(jlhrgr?gitsi) e  Yapim isleri S6zlesme ve Hakedis Uygulamalar1 konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak (Belgelendirmek kaydiyla
SGK dokiimii veya calistigi kurumdan onayli gorev belgesi sunmak.)
e AMP Hakedis ve Yaklagik Maliyet Programi kullaniyor olmak. (Belgelendirmek kaydiyla sertifika vb. belge sunmak.)
e  Autocad ¢izim programini kullaniyor olmak. (Belgelendirmek kaydiyla sertifika vb. belge sunmak.)
e SAP2000 ve Primavera P6 ¢izim programini aktif olarak kullaniyor olmak. (Belgelendirmek kaydiyla sertifika vb.
belge sunmak.)
e En az (B) smufi siiriicii belgesine sahip olmak.
e  Gorevini devamli yapmasina ve santiye sartlarinda ¢aligmaya engel olabilecek saglik sorunu ve benzeri engelleri
bulunmamak.
e Son bagvuru tarihi itibariyla 30 yagini doldurmamis olmak.
e Ingaat Miihendisligi Lisans programindan mezun olmak.
MH-2 Mihendis 2 Ié?lf:li/ e 2022 KPSS P3 puan tiiriinden en az 60 ve iizeri puan almis olmak.
Mi(iilnest?gitsi) e Autocad ¢izim programini kullaniyor olmak. (Belgelendirmek kaydiyla sertifika vb. belge sunmak.)
e AMP Hakedis ve Yaklagik Maliyet Programi kullaniyor olmak. (Belgelendirmek kaydiyla sertifika vb. belge sunmak.)
e  Yapim Isleri Sozlesme ve Hakedis Uygulamalar1 konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak (Belgelendirmek kaydiyla
SGK dokiimil veya calistigi kurumdan onayli gorev belgesi sunmak.)
e En az (B) smufi siiriicii belgesine sahip olmak.
e  Gorevini devamli yapmasina ve gantiye sartlarinda ¢aligmaya engel olabilecek saglik sorunu ve benzeri engelleri
bulunmamak.
e Son bagvuru tarihi itibariyla 30 yagini doldurmamis olmak.
®  Makine Miihendisligi Lisans programidan mezun olmak.
MRS 1\(/[“1;'};?:::: ! Ié?ﬁ:;(/ ® 2022 KPSS P3 puan tiiriinden en az 60 ve iizeri puan almig olmak.
Miihendisi) ®  Autocad ¢izim programini kullaniyor olmak. (Belgelendirmek kaydiyla sertifika vb. belge sunmak.)

®  AMP Hakedis ve Yaklasik Maliyet Programi kullaniyor olmak. (Belgelendirmek kaydiyla sertifika vb. belge sunmak.)

®  Yapim Isleri S6zlesme ve Hakedis Uygulamalar1 konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak. (Belgelendirmek kaydiyla SGK dékiimii
veya ¢alistig1 kurumdan onayli gérev belgesi sunmak.)

e  En az (B) sinifi siiriicii belgesine sahip olmak.
®  Gorevini devamli yapmasina ve santiye sartlarinda ¢alismaya engel olabilecek saglik sorunu ve benzeri engelleri bulunmamak.

®  Son bagvuru tarihi itibartyla 30 yasini doldurmamis olmak.




Mimarlik Lisans programindan mezun olmak.

MR-1 Mimar Kadmn 2022 KPSS P3 puan tiiriinden en az 70 ve iizeri puan almis olmak.
Imar Kanunu ve yiiriirliikteki ilgili imar mevzuatlarina, 4734 sayili Kamu Thale Kanunu ile mimari proje gizimine
hakim olmak (Belgelendirmek kaydiyla)
Yapim Isleri S6zlesme ve Hakedis Uygulamalari konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak. (Belgelendirmek kaydiyla
SGK dokiimii veya ¢alistigi kurumdan onayli gorev belgesi sunmak.)
Mimarlik alaninda en az 5 yi1l deneyimli olmak. (Belgelendirmek kaydiyla SGK dokiimii veya calistigi kurumdan
onayl1 gorev belgesi sunmak.)
Sanat eseri koruma ve onarim alaninda en az 1 y1l ¢alismis olmak ve deneyimi oldugunu gosterir belge ibraz etmek
(Belgelendirmek kaydiyla SGK dokiimii veya ¢alistigi kurumdan onayli gérev belgesi sunmak.)
AMP Hakedis ve Yaklasik Maliyet Programi kullantyor olmak. (Belgelendirmek kaydiyla sertifika vb. belge sunmak.)
Autocad ¢izim programini, 3ds Max, Lumion ve Sketchup 3 boyutlu modelleme programlarin aktif olarak kullaniyor
olmak. (Belgelendirmek kaydiyla sertifika vb. belge sunmak.)
Son bagvuru tarihi itibartyla 30 yasini doldurmamis olmak.
En az (B) sinifi siiriicii belgesine sahip olmak.
Gorevini devamli yapmasina ve santiye sartlarinda ¢alismaya engel olabilecek saglik sorunu ve benzeri engelleri
bulunmamak.
Mimarlik Lisans programindan mezun olmak.
MR-2 Mimar Ié?ﬁ:;(/ 2022 KPSS P3 puan tiiriinden en az 70 ve iizeri puan almis olmak.
Mimarlik alaninda en az 2 yil deneyimli olmak. (Belgelendirmek kaydiyla SGK dokiimii veya calistigi kurumdan
onayl1 gorev belgesi sunmak.)
Sanat eseri koruma ve onarim alaninda en az 1 y1l ¢alismis olmak. (Belgelendirmek kaydiyla SGK dokiimii veya
calistig1 kurumdan onayli gérev belgesi sunmak.)
Autocad ¢izim programini aktif olarak kullantyor olmak. (Belgelendirmek kaydiyla sertifika vb. belge sunmak.)
Gorevini devamli yapmasina ve santiye sartlarinda ¢alismaya engel olabilecek saglik sorunu ve benzeri engelleri
bulunmamak.
Son bagvuru tarihi itibartyla 30 yasini doldurmamis olmak.
Insaat, Ingaat Teknikerligi, ingaat Teknolojisi 6n lisans programlarinin birinden mezun olmak.
TR-Y-1 Tekniker Erkek 2022 KPSS P93 puan tiiriinden en az 60 ve {izeri puan almis olmak.
(Insaat . . : < : :
Teknikeri) Gorevini devamli yapmasina ve santiye sartlarinda ¢alismaya engel olabilecek saglik sorunu ve benzeri engelleri

bulunmamak.

Gerekli durumlarda Istanbul ilindeki yerleskelerde insaat disiplini cercevesinde tespitler yapip raporlayabilecek
durumda olmak.

Son bagvuru tarihi itibariyla 30 yasint doldurmamis olmak.
En az (B) sifi siirticii belgesine sahip olmak.




Makine 6n lisans programimdan mezun olmak.

TR.Y-2 I&kan;:(rg Erkek 2022 KPSS P93 puan tiiriinden en az 60 ve iizeri puan almig olmak.
Teknikeri) Gorevini devamli yapmasina ve santiye sartlarinda ¢alismaya engel olabilecek saglik sorunu ve benzeri engelleri
bulunmamak.
Gerekli durumlarda Istanbul ilindeki yerleskelerde makine disiplini cergevesinde tespitler yapip raporlayabilecek
durumda olmak.
Son bagvuru tarihi itibariyla 30 yasini doldurmamis olmak.
En az (B) sinifi siiriicii belgesine sahip olmak.
Meslek ve Teknik Anadolu Liselerinin Insaat boliimlerinden mezun olmak.
TN-Y-1 Teknisyen Erkek 2022 KPSS P94 puan tiiriinden en az 60 ve {izeri puan almis olmak.
(Insaat . . . N . .
Teknisyeni Gorevini devamli yapmasina ve santiye sartlarinda ¢alismaya engel olabilecek saglik sorunu ve benzeri engelleri
bulunmamak.
Gerekli durumlarda Istanbul ilindeki yerleskelerde insaat disiplini gercevesinde tespitler yapip raporlayabilecek
durumda olmak.
Son bagvuru tarihi itibartyla 30 yasini doldurmamig olmak.
En az (B) sinifi siiriicii belgesine sahip olmak.
Meslek liselerinin Makine Teknolojileri, Makine bdliimlerinden / alanlarindan mezun olmak.
TN-Y-2 Teknis_yen Erkek 2022 KPSS P94 puan tiiriinden en az 60 ve iizeri puan almig olmak.
Tém{?ls(;/r;?“) Gorevini devamli yapmasina ve santiye sartlarinda ¢alismaya engel olabilecek saglik sorunu ve benzeri engelleri

bulunmamak.

Gerekli durumlarda Istanbul ilindeki yerleskelerde makine disiplini gercevesinde tespitler yapip raporlayabilecek
durumda olmak

Son bagvuru tarihi itibartyla 30 yasini doldurmamig olmak.
En az (B) sinifi siiriicii belgesine sahip olmak.




REKTORLUK

Basvuru No Unvan Kadro Cinsiyet | Aranan Nitelikler
Sayis1
e  Rektorlik tarafindan uygun gériilen birimde gorev yapacaktir.
B.P-R1 Biiro . 14 Kadm/ | ¢  Biiro Y 6netimi, Biiro Yonetimi ve Sekreterlik, Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi, Sekreterlik, Ofis Teknolojileri
Personeli Erkek ve Yonetimi, Biiro Hizmetleri ve'Yénetici Asistanligi, Insan Kaynaklarl, Personel Y{jnetimi, Insan Kaynaklarl
Yonetimi, Halkla Iligkiler, Halkla Iliskiler ve Reklamecilik, Halkla Iligkiler ve Tanitim, Iletisim ve Halkla Iliskiler
onlisans programlarinin birinden mezun olmak.
e 2022 KPSS P93 puan tiiriinden 70 ve iizeri puan almis olmak.
e  Son bagvuru tarihi itibariyla 30 yasini1 doldurmamis olmak.
e  Rektorlik tarafindan uygun gériilen birimde gorev yapacaktir.
B.P-R2 Biiro . 15 Kadm/ | o Maliye-Muhasebe, Dis Ticaret, Muhasebe ve Vergi Uygulamalari, Bilgisayar Destekli Muhasebe, Bilgisayarli
Personeli Erkek Muhasebe, Bilgisayarli Muhasebe ve Vergi Uygulamalari, Isletme Muhasebe, Muhasebe, Muhasebe ve Finans,
Muhasebe ve Finansman, Muhasebe Finansman, 6n lisans programlarimin birinden mezun olmak
e 2022 KPSS P93 puan tiiriinden 70 ve {izeri puan almis olmak.
e Son bagvuru tarihi itibariyla 30 yasini doldurmamis olmak.
e  Rektorliik tarafindan uygun goriilen birimde gorev yapacaktir.
B.P-R3 Biiro . 1 Kadmn e  Miitercim-Terciimanlik (ingilizce), Ceviribilim (Ingilizce), ingiliz Dili, Ingiliz Dili ve Karsilastirmali Edebiyat,
Personeli Ingiliz Dili ve Edebiyati, Ingiliz Dili ve Kiiltiirii lisans programlarinin birinden mezun olmak veya
Insan Kaynaklar1 Y 6netimi veya Insan Kaynaklari, Halkla Iliskiler, Halkla Iliskiler ve Reklamcilik, Reklamcilik ve
Halkla Iliskiler, Halkla Iliskiler ve Tanitim, Turizm Isletmeciligi, Isletme, Yonetim ve Organizasyon, Yonetim
Bilimleri, Yonetim Bilimleri ve Liderlik, Iktisat, Is Idaresi ve Iktisat, Turizm ve Otelcilik, Turizm ve Otel
Isletmeciligi, Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik, Turizm Isletmecilik ve Otelcilik, Turizm ve Otel Yoneticiligi,
Konaklama ve Turizm Isletmeciligi, Otel Yoneticiligi, Otel Isletmeciligi, Konaklama Isletmeciligi, Seyahat
Isletmeciligi, Turizm, Turizmde Biiro Yo6netimi, Turizm ve Hizmetler lisans programlarinin birinden mezun olup
OSYM Bagkanliginca yapilan Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Simavi (E-Y_DS/YDS-Ingilizce) veya es deger
siavlardan 60 puan ve lizeri almig olmak veya uluslararasi gecerliligi bulunan Ingilizce dil belgesine sahip olmak
(Yabanci dil belgesinin son 5 yil igerisinde alinmis olmasi gerekmektedir.)
e 2022 KPSS P3 puan tiiriinden 70 ve iizeri puan almis olmak.
e Son bagvuru tarihi itibariyla 30 yasini doldurmamis olmak.
e  Rektorliik tarafindan uygun goriilen birimde gorev yapacaktir.
DP-R1 Destek Personeli 10 Kadmn | Ortadgretim (Lise ve Dengi) mezunu olmak.
(Temizlik) e  Ortadgretim diizeyinde (P94 puan tiirii) 2022 KPSS’ye girmis olmak
e i¢ ve dis alanda temizlik vb hizmetleri yiiriitmek {izere gorev yapacaktir.
e Son bagvuru tarihi itibariyla 35 yasint doldurmamis olmak.




D.P-R2

Destek Personeli

(Temizlik)

10

Erkek

Rektorliik tarafindan uygun goriilen birimde gorev yapacaktir.

Ortadgretim (Lise ve Dengi) mezunu olmak.

Ortadgretim diizeyinde (P94 puan tiirii) 2022 KPSS’ye girmis olmak

I¢ ve dis alanda temizlik, tasima vb. hizmetleri yiiriitmek {izere gérev yapacaktir.
Son bagvuru tarihi itibartyla 35 yasini doldurmamis olmak.

D.P-R3

Destek
Personeli
(Sofor)

Erkek

Ortadgretim (Lise ve Dengi) mezunu olmak.

Ortadgretim diizeyinde (P94 puan tiirii) 2022 KPSS’ye girmis olmak.
(B) smufi siirticii belgesine sahip olmak.

Gegerlilik siiresi dolmamig Psikoteknik belgesine sahip olmak.

Yapilacak gorev geregi 7/24 saat esasina gore vardiyali olarak kapali ve agik alanlarda ¢aligmasina engel olabilecek
saglik sorunu ve benzeri engelleri bulunmamak,

Sehirlerarasi seyahat yapmaya uygun olmak.

Ilgili alanda/binek arag¢ soforliigiinde 2 y1l kurumsal deneyimi bulunmak (Belgelendirmek kaydiyla SGK dokiimii
veya calistig1 kurumdan onayli gorev belgesi, CV/Ozgegmis sunmak).

Son bagvuru tarihi itibartyla 45 yasini1 doldurmamis olmak.

D.P-R 4

Destek
Personeli
(Sofor)

Erkek

Ortadgretim (Lise ve Dengi) mezunu olmak.

Ortadgretim diizeyinde (P94 puan tiirii) 2022 KPSS’ye girmis olmak.
(B) sinifi siiriicii belgesine sahip olmak.

Gegerlilik siiresi dolmamis Psikoteknik belgesine sahip olmak.

Yapilacak gorev geregi 7/24 saat esasina gore vardiyali olarak kapali ve agik alanlarda ¢aligmasina engel olabilecek
saglik sorunu ve benzeri engelleri bulunmamak,

Sehirlerarasi seyahat yapmaya uygun olmak.

Ilgili alanda/binek arag soforliigiinde 2 yil kurums.gl deneyimi bulunmak (Belgelendirmek kaydiyla SGK dokiimii
veya ¢alistig1 kurumdan onayli gorev belgesi, CV/Ozge¢mis sunmak).

Son bagvuru tarihi itibariyla 35 yasini doldurmamis olmak.

TN-R

Teknisyen
(Elektrik
Teknisyeni)

Erkek

Rektdrliik tarafindan uygun goriilen birimde gorev yapacaktir.

Meslek Liselerinin Elektrik, Elektrik-Elektronik Teknolojisi, Elektrik Tesisatlari ve Pano Montorliigii, Elektronik
boliimlerinden / alanlarindan birinden mezun olmak.

2022 KPSS P94 puan tiiriinden 60 ve {izeri puan almis olmak.

Tehlikeli / ¢ok tehlikeli islerde, yiiksek yerlerde ¢aligmasina, gorevini devamli yapmasina engel olabilecek saglik
sorunu ve benzeri engelleri bulunmamak.

Son bagvuru tarihi itibariyla 35 yasin1 doldurmamis olmak.




GENEL VE OZEL SARTLAR

1-Bagvuracak adaylarda yukarida belirtilen 6zel sartlar ile 657 sayili Kanunun 48. maddesinde belirtilen genel sartlar1 tasiyor olmak.

2-Cesitli KHK ile kamu gorevinden ¢ikarilanlar bagvuruda bulunamaz.

3-Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor olmak.

4- “Sozlesmeli Personel Calistirilmasma iliskin Esaslar”in Yeniden ise Alinma baslikli Ek 1 inci maddesinin (b) fikrasina eklenen; “Sozlesmeli personelin, hizmet sozlesmesi esaslaria aykir1 hareket etmesi nedeniyle
kurumlarinca s6zlesmesinin feshedilmesi veya sozlesme donemi iginde s6zlesmeyi tek tarafli feshetmesi halinde, fesih tarihinden itibaren bir y1l gegmedik¢e kamu kurum ve kuruluslarinin sézlesmeli personel
pozisyonlarinda yeniden istihdam edilemez.” hitkkmiine aykiri durumu olmamak.

5-5917 sayili Kanunun 47. maddesi’nin 5. fikrasi (A) 2 bendi geregince, 4-B Sozlesmeli personel olarak ¢aligmakta iken istifaen gorevinden ayrilarak sozlesmesi feshedilenler; fesih tarihinden itibaren 1 (bir) yil siire
gegmeden bagvuruda bulunamazlar.

6- Belirtilen 6grenim diizeylerinin birinden mezun olmak, aranan nitelikleri tasimak ve belgelendirmek.

7- Adaylarm ilgili 2022 KPSS (B) grubu puan tiiriine sahip olmasi gerekmektedir. Ortadgretim Mezunlar1 igin 2022 KPSS-P94, On Lisans Mezunlar igin 2022 KPSS-P93, Lisans Mezunlar1 igin 2022 KPSS-P3 puan
tiirii esas alinacaktir.

8-Hali hazirda Istanbul Universitesi-Cerrahpasa personeli olmamak.

9-Tiim pozisyonlar igin haftalik ¢alisma siiresi 40 saati agsmayacak sekilde ilgili birimin yonetimi tarafindan belirlenecek saatlerde gorev yapma (gece dahil) sartim1 kabul etmek, vardiyali ¢calisma diizenine uyum
gostermek ve engel durumu bulunmamak.

10- Tiim pozisyonlar i¢in gorevini tam zamanl yapmasina engel olabilecek saglik sorunu ve benzeri engelleri bulunmamak. (Destek Personeli ve Biiro Personeli kadrolarina bagvuran adaylarin bagvuru tarihi itibariyle
herhangi bir 6nlisans veya lisans orgiin egitim programlarinda kaydi bulunmamak.)

10- Erkek adaylar i¢in Askerlikle ilisigi bulunmamak.

11- Tiim pozisyonlar i¢in Rektorliik tarafindan gerekli goriildiigii hallerde gorev yerlerinde degisiklik yapilabilecektir.

* Veteriner Fakiiltesi Uygulama ve Arastirma Hayvan Hastanesine alinacak kadro pozisyonlari i¢in gorevini devamli yapmasina engel olabilecek saglik sorunu, her tiirlii hayvan, her tiirlii bocek vb. fobisi-alerjisi ve
benzeri engelleri bulunmadigia dair beyanda bulunan adaylar atanmaya hak kazandiginda bu konuda hekim raporu getirecek olup getirmedigi takdirde atanma hakkindan feragat etmis sayilacaktir.

** Geleneksel ve Tamamlayici Tip Uygulama ve Arastirma Merkezine alinacak kadro pozisyonlari igin gérevini devamli yapmasina engel olabilecek saglik sorunu, her tiirlii hayvan, her tiirlii bocek vb. fobisi-alerjisi /
kan-yara fobisi ve benzeri engelleri bulunmadigina dair beyanda bulunan adaylar atanmaya hak kazandiginda bu konuda hekim raporu getirecek olup getirmedigi takdirde atanma hakkindan feragat etmis sayilacaktir.

*** D.P-R 3 basvuru nolu Destek Personeli (Sofor) kadrosuna basvuru yapacaklar igin ilan tarihi itibariyla Istanbul (Anadolu) yakasinda ikamet ediyor olmak.
**** D.P-R 3 ve D.P-R 4 bagvuru nolu Destek Personeli (Sofor) kadrosuna bagvuru yapacaklar i¢in Askerligini yapmis olmak sart1 aranacaktir.

BASVURU SEKLI:

Bagvurular, ilanin Resmi Gazete’de yayimlandigi giinden itibaren 15 giin iginde https://personelbasvuru.iuc.edu.tr internet adresi iizerinden kayit olusturularak online olarak yapilacaktir. Sadece
bir pozisyon i¢in aranilan bagvuru nosu belirtilerek basvuru yapilacaktir. Birden fazla bagvuru yapildigi takdirde her iki bagvuru da gegersiz sayilacaktir. Gergege aykirt beyanda bulunan adaylarin
miiracaatlar1 kabul edilmeyecek ve haklarinda genel hiikiimlere gore islem yapilacaktir. Posta ile ya da sahsen yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir. Basvuru tarihini geciktiren, online
basvurusunu tamamlamayan, yiiklenmesi istenen belgelerin eksik olmasi veya okunakli olmamasi halinde veya nitelikleri uygun olmayan adaylarin miiracaatlarina islem yapilamayacaktir.

BASVURU iCiN YUKLENMESI GEREKEN BELGELER:

1) Fotograf (son 6 ay icersinde ¢ekilmis vesikalik-jpg formatinda)

2) Ortadgretim (Lise ve Dengi) mezuniyet sart1 istenen kadrolar igin diploma veya mezuniyet belgesi fotokopisi (barkodlu e- devlet ¢iktis1 da kabul edilecektir.)
3) Erkek adaylar i¢in Askerlik Belgesi (barkodlu e-devlet ¢iktisi da kabul edilecektir.)

4) Deneyim sart1 istenen kadrolar i¢in deneyimli oldugunu gosterir ¢alistigi kurumdan onayli belge veya SGK Dokiimii

5) Sertifika, Belge istenen kadrolar igin ilgili sertifika, belge

6) Ozgegmis/CV istenen kadrolar igin ilgili alandaki calismalarini gosteren Ozgegmis/CV

7) D.P-R 3 bagvuru nolu Destek Personeli (Sofor) kadrosuna basvuru yapacaklar icin Tarihceli Yerlesim Yeri (Ikametgah) belgesi (barkodlu e- devlet ¢iktist)


https://personelbasvuru.iuc.edu.tr/
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BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARI:

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1 biinyesindeki kadro iinvanlari ile deneyim-tecriibe sart: istenen kadro unvanlar1 i¢in basvurusunu tamamlayan adaylarla 6n goriisme yapilacaktir.
Bagvurular komisyon tarafindan degerlendirildikten sonra sonuglar en geg 15 is giinii iginde https://personel.iuc.edu.tr/ adresinde yayinlanacaktir.

Ilgililere yazili ya da sozlii ayrica bir tebligat yapilmayacaktir.

Ise alinacak adaylarla atama isleminden sonra Sézlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar cercevesinde Hizmet Sézlesmesi yapilacaktir.

Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslarin Ek 6 nc1 maddesi geregince "Ise alinmasi agisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini tasimadiginin sonradan anlagilmast, ise alinma
acisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini sonradan kaybetmesi..." hallerinde hizmet s6zlesmesi Kurumca tek tarafli olarak feshedilir.

Bagvuru ve atama iglemleri sirasinda gergege aykirt beyanda bulundugu veya herhangi bir sekilde gercegi sakladig: tespit edilenlerin sdzlesmesi yapilmaz. Sozlesme yapilmis olsa dahi fesih
edilir. Bu kisiler hi¢bir hak talebinde bulunamaz.

Atanmaya hak kazananlar tam tesekkiillii kamu hastanesinden gérevlerini yapmaya engel teskil etmedigini gosteren heyet raporu almak zorundadir.

Atanmaya hak kazandigi halde istenilen evraklari siiresinde teslim etmeyen adaylar haklarindan feragat etmis sayilir ve yerine en yiiksek puanlidan baglanmak iizere yedek adaylardan atama yapilir.
Atanmaya hak kazanan adaylar hakkinda “Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu” ve “Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Yapilmasina Dair Yonetmelik” geregince ilgisine
gore giivenlik sorusturmasi veya arsiv aragtirmasi yapilacak olup sonucuna istinaden iglem yiiriitiilecektir.

Universitemiz ilanin herhangi bir asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma hakkina sahiptir.

[landa bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri gegerlidir.




