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TARIM iSCiSi-KARMA CIFTLIK (Bitkisel iretim ve Hayvan yetistiriciligi)

Talep Edilen Pozisyon Unvani: Tarim iscisi-Karma ciftlik (Bitkisel Gretim ve hayvan
yetistiriciligi)

istihdam Edilecek Personel Sayisi: 1

Personelin Gorev Yapacagi Sehir: Burdur Merkez

1. iS TANIMI

Tarim isgisi-Karma ¢iftlik; isletmenin genel ¢alisma prensipleri dogrultusunda, arag, gere¢ ve
ekipmanlari etkin bir sekilde kullanarak, is¢i saghg), is glvenligi ve ¢evre koruma
diizenlemelerine, Universitemize ait ciftliklerde ve kampiislerde (merkez veya ilce) evcil sokak
hayvanlarinin bakim, temizligi ve tedavi amagl yakalanmasi, tasinmasi islerini yapmak ve
meslegin verimlilik ve kalite gereklerine uygun olarak galismak.

2.BASVURU SARTLARI (BASVURUDA BULUNACAK ADAYLARDA BULUNMASI GEREKEN
SARTLAR)

2.1. Kamu haklarindan yasaklanmamis bulunmak,

2.2. 657 sayil Devlet Memurlari Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tagimak.
2.3. Taksirli suglar, kisa siireli hapis cezasina segenek yaptirimlara gevrilmis suglar ile asagida
sayilan suclar disinda tecil edilmis hilkiimler hari¢ olmak Gzere; alti aydan fazla hapis veyahut
affa ugramis olsalar bile Devletin glivenligine, anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi
islenen suclarla, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, nitelikli hirsizhk, dolandiricilik, sahtecilik,
glveni kotlye kullanma, hileli iflas gibi yliz kizartici veya seref ve haysiyeti kirici sugtan veya
kacakglilik, resmi ihale ve alim satimlara fesat karistirma, goreve iliskin sirri agiklama, Devlet
sirlarina karsi suclardan dolayr hiakimli bulunmamak. 667 sayili KHK kapsaminda teror
orgutlerine veya Milli Glvenlik Kurulunca Devletin milli glvenligine karsi faaliyette
bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya gruplara lyeligi, mensubiyeti veya iltisaki yahut
bunlarla irtibati bulunmamak,

2.4. Adayin gorevini devamli yapmasina engel bulasici hastaligl, saglk sorununun (ruhsal ve
fiziksel) olmamasi gerekmektedir. Basvuran adaylar bunu kabul etmis sayilacaktir. Aksi
durumda ilgili mevzuat hilklimlerine gore islem yapilacaktir. Ayrica, aday goreve baslatilmadan
once, saglik sorununun olmadigina dair tam tesekkilli saghk kuruluslarinin birinden alinan
heyet raporu istenecektir.

2.5. Gerektiginde hakkinda yapilacak givenlik sorusturmasinin ve/veya arsiv arastirmasinin
olumlu sonuglanmis olmasi.

2.6. Basvurulan meslek icin belirlenen; okul diplomasi, mesleki vyeterlilik belgesi,
ustalik/kalfalik belgesi, katilim belgesi/sertifikasi vb. belgelere son basvuru tarihi itibariyle
sahip olmak.

2.7. Herhangi bir sosyal givenlik kurumundan emeklilik, yashlik veya malulliik ayhgi almiyor
olmak ve basvuru tarihinden itibaren emeklilik hakkini elde etmemis olmak.

3. MESLEGE YONELiK GENEL VE OZEL NIiTELIKLER
3.1. Otomatik siit sagimi, buzagi bakimi, beslenmesi, dogum ve tedavi konusunda tecriibeli
olmak,



3.2. Buylkbas hayvancilik konusunda; Stri yonetim sistemleri katilim sertifikasina sahip
olmak,
3.3. Hayvanlarin saghigina dikkat etmek, kiiclk hastaliklarda hayvanlari tedavi etmek,

3.4. Genel ahir-barinak temizligini yapabilecek nitelikleri tasiyor olmak,

3.5. isletme icerisindeki hayvansal (biiyiikbas ve kiigiikbas, Manda, kara salyangozu, kanath
hayvan ve aricilik yetistiricilik birimleri) ve bitkisel Gretim birimlerindeki faaliyetlerde, idarece
verilen gorevleri yapabilecek nitelikte olmak,

3.6. Pozisyona yonelik genel ve 6zel niteliklerde sayili gorev ve islemlerin tamamini yerine
getirebilecek beceri ve niteliklere haiz olmak.

4. GENEL KRITERLER

4.1. Yas: 18-48 yas arasi olmak

4.2. Cinsiyeti: Kadin/Erkek

4.3. Ogrenim Seviyesi: en az ilkokul mezunu olmak,

4.4. Tecrlibe: Basvura da mesleki tecriibe aranacaktir.

4.5. Meslekteki Tecriibe siiresi: 2 yil

4.6. Basvuru igin Gerekli

Mesleki Belge veya Dokiimanlar: istenilen meslege uygun ve isletmenin genel isleyis

prensiplerinin geregi Yetkili Kurum/Kuruluslardan onayl belgeleri, okul mezuniyetini gosterir

diploma veya mezuniyet belgesini kapsar.
4.6.1. Kamu ya da Ozel Sektérde farkl hayvancilik yetistiricilik birimlerinin en az
birinde (bliylkbas ve kii¢clikbas, manda, kanatli hayvan, salyangoz ve aricilik
yetistiricilik birimlerinde) hayvan bakicisi veya ciftlik iscisi olarak en az 2 yil ¢galismis
olmak ve sigortali olarak belgelendirmek.
4.6.2- Universitemiz biyiikbas ciftliginde Otomatik siit sagim sistemi
kullanilmasindan dolays; ilgili siirii yonetim programi kullanma konusunda egitim
aldigini gosterir, Katilim sertifikasina sahip olmak,
4.6.3. Okul mezuniyetini gosterir diploma veya mezuniyet belgesi.
4.6.4. Evrak kontroliinde istenen belgeler https://makuiscialimi.mehmetakif.edu.tr
internet sitemizde her meslek gurubu igin ayri ayri ilan edilecektir. Katilimcilardan ilan
edilen evraklar eksiksiz olarak istenecektir. Evraklari eksik olanlar Noter tarafindan
cekilecek kura listelerine dahil edilmeyeceklerdir.

4.7. Sinav Bilgileri ve Puanlama Kriteri: ilana ¢ikilan meslek icin basvuruda bulunanlarin
istenilen kriterleri saglayip saglamadiklari Universitemiz tarafindan olusturulacak Komisyonlar
tarafindan iki asamali olarak degerlendirilecektir.

Birinci asamada: Noter tarafindan cekilecek kuradan dnce iSKUR tarafindan
idaremize verilen katilimci listelerinden, her meslek gurubuna ait meslege uygun
basvuruda bulunan adaylardan istenilen belgelerin kontrold,

ikinci asamada: Evraklari uygun bulunan adaylarin Noter kurasi ile belirlendikten
sonra mulakatlarinin yapilmasi seklinde olacaktir.

4.7.1- Talep edilen Belge ve Dokiimanlarin istenilen kriterlere uyup uymadiginin
kontroli icin kurulan komisyonun kontrol siireci,



*Meslegin geregi istenilen belgeler bu siirecte kontrol edilecek, eksik ya da
teyidi miimkiin olmayan (s6zle var oldugu séylenen ama fiziki olarak komisyona
sunulmayan) ve belgesi olmayanlar elenecektir.

*Evrak kontrol stirecinde puanlama yapilmayacaktir.

4.7.2- Bu suregte; evraklari uygun bulunan katilimcilardan olusan listeler lizerinden,
Noter tarafindan uygun sayida kura ¢ekilecektir. Kura ile belirlenen asil listede yer
alan katilimcilar kurulan komisyonlar tarafindan sozIi milakata ve gerek gorilmesi
halinde uygulama sinavina tabi tutulacaklardir.

4.7.3- Puanlama,

* Otomatik sut sagim sistemine entegre, ilgili siri yonetim programini
kullanma, veri girme-alma, takibi ve yorumlanmasi, 30 puan Uzerinden
puanlanacaktir

* Sit sagimi ve Hijyeni konularinda uygulama yaptirilacak ve puanlama 30 puan
Uzerinden puanlanacaktir (Otomatik sit sagim sisteminin ¢aligtiriimasi,
temizligi ve glinliik bakimi vb. konular)

* Biiyiikbas ve kiiclikbas hayvanlarin (diive, dana, buzagi, oglak ve kuzularin)
bakimi-beslenmesi ve pastérize mama hazirlama makinesi kullanimi, 30puan
Uzerinden puanlanacaktir,

* Is giivenligi ve saghg bilgisi 10 puan (izerinden puanlanacaktir.

* Miilakatlar sonucunda yapilan puanlama neticesinde esitlik saglanmasi halinde
oncelikle: Kamu ya da Ozel Sektérde otomatik siit sagim sistemine sahip
blyikbas hayvan tesisinde calisanlar (belgelendirmeleri halinde), istenilen
meslege uygun mesleki tecriibe ve deneyimi olanlar éncelikli sayilacaktir.

4.7.4- Tim bu sirecler, Degirmenler Mahallesi Cevat Sayili Bulvari adresindeki istiklal
Yerleskemizde yurutilecektir.

4.7.5. Tim bu duyurular Universitemiz web sayfasi araciligiyla yapilacak olup ayrica
tebligat yapilmayacaktir.



