
Batnıan tiniversitesi Rektörlüğünden:

SözLEşN{ELİ pEIrsoNEL ALIM ir,aNı (2023-ı)

657 sayılı Devlet l\4enıurları Kaııuı,ıu'ıruır 4 üııcü n,ıaddesiniır (B) fıkrası ve 06.06.1978 tarihli ve 7l|5754 sayılı Bakanlar Kıırulu
Kaı,arı ile 1,üriirlüğe koırı.ılan Sözleşnreli Personel Çalıştırılınasına İlişkin Esaslar çerçevesinde; Üniversiteıı,ıiz ile bağlı işyerleri
eı-ıırinde istilrdanı edi lnıel< üzere aşağıda bel irlenen ;

l. Ek-l tabloda adedi ve pozisyon uı-ıvanı verilen 53 adet boş pozisyona SözleşıneIi Personel Çalıştırılmasına İlişl<iıı Esaslarııı Ek
nıadde 2/b kapsan-ıında yazılı velveya sözlü sınav yapılmaksızın. l(PSS (B) grubu ptıan sıralaması esas alınmak suretiyle;

2. Ek-2 labloda adedi ve pozisyon tınvanı verileır l adet boş pozisyona Sözleşıııeli Peı,sonel Çalıştırılmasıııa Ilişkin Esasların Ek
ınadde 2/c kapsaınında yapılacal< 1,azılı sıı-ıav başarısı sırasıııa göre.

sözleşınel i persoııel al ınacaktır.

GENEt, VE ÖZEI- şARTLAR
l, 657 sayı|ı DevIet Meıniıı,ları Kanııntı'ı-ıtıı-ı 48 inci nraddesinde belirtilen şartları taşıınak zorunludur.

2. Gtırevini )/apnıasına engel olabilecek v[icı.ıt ve akıl hastalığı ile eı-ıgeli bulunman-ıak.

3. 7jl-§ saü'ılı Gliı.,cnlik Scıruştı.ıı,nıası ve Arşiv Araştırırıası Kantını"ı ile 3 Flaziraı-ı 2022,r.arih ve 3I855 sayılı Resmi Gazetede
ya5'ııılanan Giivr:ı'ılik Sorıışturnıası ve Arşiv Araştırı-ııası Yapılnıasıııa Dair Yönetıı,ıelil< ı_ıyarıırca 1,aptırılacal< olan Cüvenlik
Sorı,ışturınası ve ı\rşiv araştıfınasüi Aı,şiv Araştıı,nıası soIıucı.ı olurıılu olı-ı-ıak.

4. Erkek Adaylar için askerliğini yapmış olınal< veya askerlil<le ilişiği bııltınmamak.
5. Tercih ediIecek pozisyonı;n karşısıırda yer alan şartları taşıyor oImak.

6. Başvuru taıihi itibariyle l8 yaşını tan-ıaınlaınış olmak.

7. I-Ierhangi lıir sosyaI gtivenlik kurumundaır enıeklilik veya yaşlılık aylığı alnııyoı,olmak.

8. Başvuru yapan adaylar ilaır n-ıetnindeki tüın şartları kabul etmiş sayılır.

iırN rniı-pN poziSyoNLARA air nir,cir.pR
EK-l
IL,AN
NO PoZİS,|,ON ADET KPSS Pt,AN
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l(PSS
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l,v;.rür";;.ndlrilğt *r" *ü-,** * 
"^r*ı, 

*ü.,,dk
progran,ı ından ınezun ol ı-ııak.

2.2022 yılı KPSS (P3) puan tiiründen en az 60 puaı,ı alıııış o|ırıak.

3. Başvuru bitinı tarihi itilıariyle 35 yaşını doldurınaınış oImak.

23-()2
l'ekniker
( Erkek.1

l

2022
KPSS
P93

1.Bahçe Ziraaiı, Bitkise] Uretinı. BaIıçe 'I-arııırı önlisaııs pı.ogranılarıııın
birinden ıı-ıezuıı oln-ıak.

2.2022 yılı KPSS (P93) puan ttiründeıı eıı az 55 pı,ıan alıırış olmak.

S. Eeşygü!ü_qr!ürrlqlr]r ü itj bariy l e 3 0 y aş ı n ı do I du rm aın ı ş o l mak.

l,J -L,J
Tekniker
(Erkek) l

2022
KPSS
P93

l. Bilgisayar ve Enforınasyoı-ı Sisteırıleri. Bilişim Sistemleri ve
Teknolojiteri, Bilgisayar Teknolojileri ve Yönetiıııi. Bilgisal,ar
Teknolojisi, Bilgisayar Donaııııırı, Bilgisayar Teknolojileri ve Bilişin-ı
Sistemleri, Muhabere ve Elektronik Bilgi Sisteınleri önlisans
programlarıııın birinden nıezurı olmak.

2.2022yılı KPSS (P93) puan türünden en az 55 puan alıı-ıış olı-ı.ıak.

3.Başır.ıru bitin-ı tarihi itibariyle 30 yaşıı,ıı doldurınanıış olnıak.
,l. Belgelendirnıek kaydıyla alanında eıı az2 yıl nıesleki deneviı-ııe o]nıak.

23_04

j'ek n ikc-r

ıErkek.1 l

2\)22
KPSS
P93

1.1l<liınleı,ıdirıne-Soğutnla. Soğutına Tesisatçılığı. Soğutına Tesisatı.
Soğııtıııa ve IlıvaIandıı,nıa. İkliınlı.,ııdiı,ınc fcl,ııolojisi. İkIiınleııdirıııe \ ğ

Soğııtına Tekııolojisi önIisans progran,ılarıııın birinden ıııezıın olıııak.
2,2022 yılı I(PSS (P93) puan türiinden en az 55 puan alıı.ıış olnıak.
3. Başvuru bitinı tarihi itibariyle 30 yaşını doldıırn,ıaınış oln-ıak.

4.Belgelendirıııel< kaydıyla alanıı-ıda (ikliınlendirıne soğutıııa ve
havalaııdırıııa) en az 2 yıl ı-ı-ıesleki deneyiı-ıre olmak.

23-05
Tekniker

( Erkek )

l

2022
KPSS
P93

|.Yapı, Yapı Donatıın Teknolojisi. Sıhhi Tesisat. Tesisat T'eknolojisi. \'apı
Tesisat Teknolojisi, Yapı İıışaar öıılisaııs progı,anılarının birinden n,ıezun
olnıak.

2.2022 yılı KPSS (P93) puan türünden en az 55 puan alnıış olnıak.
3. Başvuru bitinı tarihi itibariyle 30 yaşını doldurmaııış olınak.
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4.Belgelendiı,ınel< kaydıyla a]aırıııda 1sıhhi tesisat) eıı az 2 yıl nresIeki
dene) iıne sahrppbek

l. Makine önlisans pı,ograınından nıezun olmalt.

2.Mt]B Onaylı N4akine Bakın-ı ve Onaıüm Sertifikası iIe Ağıı ve Teh]ikeli
İşlerde l\.1akine Bakını ve Oııarıııı İş (iüveııliği Sertifikasıı-ıa sahip olnıak.

3.2022 yılı KPSS (l'93) puan ttiründeıı en az 55 ptıan alnıış oInıak.

lqeş"rrr biti,r, t",,

l. Ortaöğretinı Kurumlarıırın ]-esisat Tekııolojisi ve İklinıleııdirnıe .Alaıııııın
Soğutma Sistenıleri, Iklimlendirıne Sistenıleri ve,va Yapı Tesisat
Sisteınleri Dallarının herlrangi birinden mezuıı olmak

2,2022 yılı KPSS (P94) puan türüııden en az 55 puan alnıış olmak.

3. Başvuru bitinı tarihi itibariyte 30 yaşını doIdurnıamış olnıak.

4. Belgelendirnıek kaydıyla alanında (ikliıılendirnıe soğutnıa ve

_ havaland_[ına) en az 2 yı]_gsr1.1.i a.n.vi",. , _
0,Ortaöğretinı Kurıınılarıııın Tesisat Tel<nolojisi ve Ikliııılendirıııe Alanınııı

Soğutüna Sistenıleri. İI<liııılendirıııe Sistemleri vel,a Yapı Tesisat
S isteıı-ı leri Dal l arı n ı ıı herlıangi biri nden nıezuıı o| ı-ııak.

2.2022 yılı I(PSS (P94) ptıan türünden en az 55 puan aln-ıış oln-ıak.

3. Başvuru bitinl tarihi itibariyle 30 yaşıııı doldurmaınış olmak.
,l.Belgelendiı,mek kaydıyla alanında 1sıhhi tesisat) en az 2 yıl nıesleki

derıey iıne sahip olınak

2 j -0(ı
l-ekn i ker

( Iırkek ) l

2022
l(PSS
P93

23-07
Teknisyen

(Erkek) l
2022
KPSS
P94

23-()8
Teknisyen

( Erkek )

l

2022
KPSS
P94

23-09 Sağlık Teknikeri 3

2022
KPSS
P93

l.Ağız Diş Sağlığı veya .Ağız ve Diş Sağlığı önlisans prograınlarının
birinden ıııezı"ıır oln,ıak.

2"2022 yılı I(PSS (P93) puaıı türünden eıı az 55 puarı alı-ırış oln,ıak.

3. Başvı.ıru bitiııı tarilıi itibariyle 30 yaşını bitirnıenıiş olınal!.

l.Diş Protez, Diş Protez Teknikerligi. Diş Protez Teknolojisi ön]isans
programlarının birinden ıı-ıeztıı-ı olmak.

2.2022 yıIı KPSS (P93) puan türünden en az 55 ptıan alı-ııış olııak.
3.Başvuru bitim tarihi itibariyle 30 yaşını bitirmemis olııak.

23_10 Sağlık'l'eknikeı,i l
2022
KPSS
P93

23_1 l Sağlık Tekııikeri 2
2022
KPSS
P93

t.Radyoloji,'tıbbi Göriint[ileıne Teknikleri önIisans prograınlarınııı
birinden mezun olmak.

2,2022 yılı KPSS (P93)puan türünden en az 55 pııaıı alnıış olıııak.
3. [3aşvııru bitinı tariIıi itibariyle 30 yasını bitirnıen,ııs olnıak.

23-12 Biiro personeli l
2022
KPSS

P3

1.Iletişinı ı,e Tasarın-ıı. I,1alkla İ|işkiler. Halkla İlişkiler ve Reklanıcılık.
Reklaıııcılık ve Ilalkla İlişkiüer, Halkla İlişkiler ve Tanıtım lisaııs
programlarının birinden n-ıezun olmak.

2.2022 yılı KPSS (P3) puan türünden eııaz60 puaı,ı alır-ıış olnıak.
3.Başvuru bitim tarihi itibarivle 35 vasıııı bitirnıeı-ııis oln.ıak.

23-13
Büro personeli

l
2022
KPSS
P93

l.Halkla İliştller, Halkla İlişkiler ve Reklaıncılık, HalkIa tIişkiler re
l-aıııtım. iIetişiın ve Hall<la iüişkiıer öıılisans prograıı,ılarının birindeıı
ıııezun olmak.

2,2022 yılı KPSS (P93) puan türünden en az 55 puan almış olııak.
3.Başyııru bitin,ı tarihi itibariyle 35 yaşını bitirmeııiş olınak.

23-11 Büro personeli l
2022
KPSS
P93

l.t{erhangi bir önlisans prograırrındaıı mezun olnıak.
2.Maliyet ve Yönetiın Muhasebesi Geliştirıne ve Uyuııı Eğitin-ıi.
3.Mlıhasebede Web Tabanlı Progran-ı Kullanma GeIiştirme ve Ul,unı
Eğitinıi, Yazılıııı TabanIı Muhasebe Geliştirnıe ve Ul,unı Eğitinıi^
Bi lgisayarlı Mtıhasebe E,lenıanı seı-tifi kal arına sah ip olmak.
4,2022 yılı KPSS (P93) puan türüırdeı-ı eı-ı az 55 ptıan alııış olmak.
5.Başvuru bitiın tari]ıi itibariyle 35 yaşını bitirn-ıen.ıiş olınak.

23-15 Bi,iro Personeli l

2022
KPSS

P3

1.1-Ierhangi bir lisans pı,ogramındaıı ı,ııezun olnıak.
2.MEB Oııaylı Siber GtivenIil< r,e Robotil< Kodlan-ıa Sertifikalarına sahip

oIınak.

3,2022 yıIı KPSS (P3 ) puan türiinden en az 60 puan almış olmak.
.1. Başvurıı bitiın tarihi itibariyle 35 yaşıııı bitirn-ıen-ıis olnak.

23-l,6 Büro personeli 2
2022
KPSS

P3

l. Maliye , Muhasebe ve Finansal Yönetiıır veya lşletıne lisans
programlarıırın birinden ıııezun olınak....,, .,l . 
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2,2022 yılı KPSS (P3) puaıı türünden eıı az 60 puan aln-ıış olnıak.

3. Başvuru bitinı tarihi itibariyle 35 yaşını bitirmemiş olmak.

23-|,7 Biiro personeli l

2022
KPSS

P3

1.1nsan Kaynal<ları Yönetinıi veya İıısaıı Kaynakları bölünıünden lisans
mezuıı olı,ııak.

2.2022 y,ılı KPSS (P3) puan türtinden en az 60 puan alınış olmak.

3.Başvuru bitinı tarihi itibariyle 35 yaşını bitirınemis olınak.

-_)- l6 Büro personeli
I

2022
KPSS

P3

l. ilerhangi bir lisans programından ıı,ıezun olmak.

2.2022 yılı KPSS (P3) puan türünden eıı az 60 puan alnıış olııak.
J. Başvtıru bitiır,ı tarihi itibariyle 35 yaşını bitirmemiş olııak.
{.YÖK tarafıııdaı,ı kabul edilen Yabancı Dil Sınavından (YDS) veya dengi

bir sıı-ıavdan (İngilizce) eıı az75 veya tizeri puaı-ı almış olmak-

23_19 Büro Persoı-ıeli l

2022
KPSS

P3

l. Maliye lisans progranrındaıı ıııezun oln-ıal<.

2.2022 yılı KPSS (P3 ) puan türünden en az 60 puan alnıış olıı-ıak.

3. Başvuru bitim tarihi itibariyl§j5 yaşını bitirmenıiş olmak.

23-,20 Büro personeli 2
2022
KPSS
P93

l.Büro Yönetin-ıi, Büro Yöı-ıetimi ve Sekreterlik. Büro Yönetimi ve
Yönetici Asistanlığı. Sekreterlik, Ofis Teknolojileri ve Yönetimi. Biiro
Hizn,ıetleri ve Yönetici Asistanlığı önlisaırs programIarıııın birinden
ıırezun olnıak.

2,2022 yılı KPSS (P93) puan türünden en az 55 puan almış olınak.

3.Başvurı.ı l,ıitinı tarihi itibari1,1e 35 yaşıııı bitirn-remiş olmak.

23-2l Büro personeli l

2022
KPSS
P93

l, Ilerhangi bir ön]isans progranıındaıı ı-ııezuıı olınai<.

2.Bilişiıı-ı 1'eknolojileri Donanıın Eğitimi, Veri Tabanı Yönetinıi-SQL
(ieliştirıııe Uyunı Eğitiıni sertifikaları ile MEB onaylı Web Tasarınıcısı
ve Bilgisayar Kullanınrı (Bilgisayar İşletnıenliği-Operatör) sertifikalarına
sahip olmak.

3.2022 yılı KPSS (P93) puan tiirüı-ıdeıı eıı az 55 puaıı almış olnıak.
,l. Başvuru bitinı tarihi itibariyle 35 yaşııiı bitirnremis oln-ıak.

-J-::

Destek
personeli

( Erkek )

7

2022
KPSS
P9,1

0.Orta öğretiı-ı-ı 1Lise veya dengi nıeslek lisesi) mezunu olmak.

2.2022 yılı KPSS (P94) puan türündeıı 55 ve üzeri pualı alırıış olınak.
J. Başvuru bitinı tarihi itibariyle 30 yaşını bitirınemiş olmak.

4. Üniversitenıiz biriııterinin açık, kapalı (tünı nrerkezlerde) alanların
teıniztiği, basit bakım ve onarım, ısıtn,ıa, soğutrna gibi ikIiınlendirnıe
hizmetleri, bahçe bakımı ve düzeırlenıııesi, dağıtım ve taşınıa gibi
hiznıetlerinde çalıştırı lacaktır.

-.] -- _1

De stek
personeli
( Erkek)

5

2022.
KPSS
P94

0.Ortaöğretiın (Lise ve dengi) kurunılarıııın herhangi bir alanıı-ıdaıı nıezuır
olnıak.

2.Milli Eğitim BakanIığınca diizenlenen Bahçıvanlık veya Peyzaj alanında
seılifi l<a salıibi olnıak.

3. Belgelendiı,mek l<aydı1,1a bahçıvanlık için çapalanıa. budanıa. çinı biçnıe.
çim diknıe, bitki ve fidanlara foı,ııı verme 1şekil1. yabaıri otları temizlen-ıe
ve sulaına işlerinde en az 6 ay mesleki deneyime sahip olmak.

1.2022 yılı KPSS (P94)puan türünden 55 ve lizeri puan aIııış olnıak.
5. Başvı,ıru bitinı tarihi itibariyle 30 yaşını bitirmeıniş olmak.

6. Üniversiten,ıiz biriınlerinin açık, kapalı (tünt n,ıerkezlerde) alaı-ıların
ten-ıizlİğİ, basit bakını ve oııarıIn, ısıtnıa. soğutnıa gibi İklinılendirn.ıc
hizn-ıetleri, bahçe bakımı ve düzeıılennıesi. dağıtını ve taşıma gibi
hizn-ıetlerinde çalıştırılacaktır.

23-24
Destek

personel i

(Erkek)
1

2022
KPSS
P94

0.Ortaöğretinı (Lise ve dengi) kurunılarının herhangi bir alanından ıııezuıı
olırıak.

2. Kaynakçı ser-tifikasına sahip olnıak.
3.Belgelendirınek kaydıyla alanında (demir. kaynak. aliin-ıinyum PVC

doğranıa vb.) en az 2 yıl nıesleki deııeyime sahip olmak.
4,2022 yılı KPSS (P94) puan türünden 55 ve üzeri puan alınış olnıak.
5. Başvııru lıitim tarihi itibariyle 30 yaşını bitirnıenıiş olmak.
6. Üniversiten-ıiz birimIeriııin açık. kapalı (tüm ınerkezlerde) alaıılarııı

teıı-ıizliği. basit bakım ve onarım, ısıtına, soğtıtına gibi ik]imleıı<jirır-ıe
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hizmetleri, bahçe bakımı ve diizenlenmesi, dağıtım ve taşın-ıa gibi
hizınetlerinde çal ıştırı lacal<tır.

23 -25
Destek

personel i
2

2022
KPSS
P94

0.Ortaöğretim Kııruıılarının Konaklaına ve Seyahat Hiznıetleri Alaırı ve
Dallarırıdan veya Yiyecel< İçecek Hiznıetleri Alanı - l'urizın Endüstrisi
servis lIiznıetleri Dalından mezun olınak.

2. MiIli Eğitim Bakanlığının onaylı hijyen eğitimi belgesine sahip olnıak.

3. Belgelendirmek kaydıyla alanında (SGK'nın 5131.02, 5 l 3 1.04, 5 l 3 1.05

veya 5l3l .06 Mes|ek Kodu) en az 2 yıl ınesleki deneyinıe sahip olmak.

1.2022 yılı KPSS (P94) puan türündeıı 55 ve üzeri puan almış olınak.

5. Başvuru bitinı tarihi itibariyle 30 yaşını bitirn-ıeıniş olnıak.

6.Üniversiten-ıiz birimleriııin açık, kapalı (ttiı-ı,ı n-ıerkezlerde) alaııların
teııizliği. basit bakıın ve onarım, ısıtııla, soğuttna gibi iklimlendirme
lıiznıetleri. bahçe bakımı ve düzeıılenn-ıesi, dağıtını ve taşınıa gibi
hiznıetlerinde çalıstırılacaktır.

23-26

Destek
perscıneli

( Erkek)
(Aşçı )

l
2()22
KPSS
P93

1.Aşçılık. L]azır Yeıııek ve Aşçılık, Mutfak Yönetiıni. Yemek Pişirn-ıe
Teknİklerİ, Gastroııoı-ııİ ve Mutfak Sanatları önlisans prograınlarıııırı
birinden ııezun olmal<.

2.Belgelendirnıek kaydıyla alanıı-ıda eı-ı az 2 yıl mesleki deneyinıe sahip
olmak.

3.KPSS (P93) puaıı türünden 55 ve iizeri puan almış olmak,
4. Başvuru bitiın tarihi itibariyle 30 yaşını bitirınemis oImak.

2i:J-

Destek
persoı,ıeli

( Erkek)
ıŞoför1

l

2022
KPSS
P93

1.otobüs Şoftrlüği,i (Kaptanlık), otobüs Şoftrliiğü, otobüs KaptanIığı
öıı l isans program larııı ın birinden mezun ol ıııak.

2.E sınıfı sürücü belgesine veya Karayolları Trafik Yönetn-ıeliği.
17.04.20|5 tarihli ve 29329 sayılı Resnri Gazetede yayınlanan değişiklik
ile l Ocak 20l6 itibariyle D sınıfı sürücü belgesiııe sahip olmak,

3,Belgelendirnıek kaydıyla "8331.02 Şofiir (Yolcıı Taşıma)". "8331.03
Otobüs Kaptaııı (Şoförü)" veya "8331.05 Şehir İçi Toplıı Taşııııa Otobtis
Şoföril" ıııeslek kodlarında en az 2 yıl n-ıesleki deneyiıne sahip olınak.

.l. KPSS (P93) puan ti.irtindeıı 55 ve |izeri puan almış olmak.
5. Son başvuru tarihi itibarıyla 30 (otuz) yaşını doldurınaınış olıırak.
6. SRCl, SRC2, SRC1 ve Psikoteknik beleelerine sahin o]mak.

23-28

Destek
persoıreli

( Erkek.1
( Şoftjr)

l
2022
KPSS
P94

l. Ortaögretinı (Lise ve dengi) kurumlarınııı herlıangi bir alanındaıı rnezuır
oImak.

2. İş Mal<inası operatörlük belgesine sahip olnıak.
3. I(PSS (P94) puan türünden 55 ve iizeı,i puan alnıış olmak.
4.E sınıfl sllri,lci.l belgesine veya Karayolları Trafik Yönetnıeliğı,

17.04.20l5 tarihli ve 29329 sayılı Resııi Gazetede yayınlanan değişikIik
ile l Ocak 20 l6 itibariyle D sınıfı sürücü belgesine sahip olınak.

5.Belgelendirn-ıek kaydıyla "8331.02 Şoför (Yolcu Taşııı.ıa)". .'8331.03

Otobüs Kaptanı (Şoftjrii)" veya "8331.05 Şehir İçi Toplu Taşın-ıa Otobi.is
Şoforü" meslek kodlarında en az2 yıl nıesleki deneyin-ıe sahip oln-ıak.

6. Son başvuru tarihi itibarıyla 30 (otuz) yaşını doldurı-ı-ıaı-ı-ıış olı-ııak.
7. SRC I , SRC2, SRC4 ve Psikoteknik belselerine sahip oImak^

23-29

koruına ve
Güveıılik
Görevlisi
(Erkek)

8

2022
KPSS
P93

l. l, l erhangi bir önl isans prograı-ı-ı ı ııdaı-ı ıııezuıru ol ınak.

2.5l88 sayılı Özel Güvenlil< Hiznretleriııe Dair Kaııunı-ııı l0.nıaddesincle
belirtileıı şartları taşımak.

3.5l88 sayılı Kaııuı,ı geregi Özel Gi.iveıılik Tenıel Egitimini başarı ile
taıı,ıan-ı laı-ıı ış o Iıııak.

,l.Valilik tarafından dtizenleneıı son başvuru tarihi itibariyle geçerlilik
sLiresi dolınaınış Özel Giivenlik Kimlik Kartına sahip olınak.

5. l70 cm den kısa olmamak ve boy ı.ıztınlı.ığunun cın cinsinden son 2 rakamı
ile kilosıı arasında farkın l5 den fazla 13 den az oIı-ııaınası. (Örneğin: bo1,
uzrınluğu l70 cm ise en fazla 70+15=85 kg ve en az 70-13:57 kg
olma|ıdır.)

6.KPSS (P93) puan türünden 55 ve üzeri puan almış olmak.
7.Başvı.ıru bitiın tarihi itibariyle 30 yaşını bitirıııeıniş oln-ıak,
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8.7l24 saat esasına göre vardiyalı olarak kapalı ve açık alanlarda
çal ı şııı as ı na eıı ge l durı.ıı-ı-ı ıı o l maın ak.

9. Üııiversiteıniziı-ı ihtiyaç duyulan biriırılerinde ilçeler d6hil çalıştırılacaktır.
EK_2

'k» i ıozlsvox ior., KPSS PUAN
rünü ARANILAN ŞARTLAR

23-.]0 Prograınc ı l

2022
KPSS

P3

l.Bilgisayar Mühendisliği, Yazılıı,ıı Mühendisliği veya Bilgisayar ve
Yazı lıın Mtihendisl iği lisans prograınlarının birinden ınezun olmak.

2.2022 yılı KPSS (P3) ) puan tiiründen en az 60 puan almış olmak.

3. YÖK tarafından kabul edilen ınerkezi yabancı dil sınavlarının birinilen en
az (D) düzeyinde İngilizce dil bilgisi belgesine sahip olmak.

4.Başvuru bitinı tarihi itibariyle 35 yaşını bitirmeıniş olmak.

BAŞ\,Li RtI TAK\,İ Mi, B,{ŞVU Rt I ADRESi VE i ı,ETiŞiM siü-c İ Lpnİ
BA.:SY[] Rt T.\KVi \t_]i

İIan Yayım'tarihi 19.04.2023

Başvuru Başlangıç Tarihi 19.04.2023

Son Başvuru Tarihi 03.05.2023 (Mesai Bitimi)

Değerlendirme Sonuç İ|an Tarihi 12.05.2023

Değerlendirnıe Sonucuna İtiraz l 5 .0 5 .2023 - 1 9 .0 5 .2023

Nihai Değerlendirme Sonuç İlan Tarihi 24.05.2023

Sonuçların İlan E,tiileceği İnternet Sitesi ıttps ://batmaıı.edu.trlBirimler/personel

Üniversite zorunlu hallerde başvuru takviminde değişiklik yapma hakkını saklı tutar

BAŞVURL] ADRESİ VE İLETİŞİM BİLGİLERi

l. ,Ada5'Inllp başvuru fbrırırı ve ilanda başvuracakları pozisyon için istenileıı belgeleri eksiksiz şekilde btı ilanııı eazetede yavıı-ıı

tarihinden itibaren l5 güıı içerisiııdc |._iııiversitenıiz Personel Daire Başkanlığına şahsen tesliın etnıeleri gereknıektedir. Süresi

içinde ı,apılınayan. eksik [-ıelgeli başvurı_ılardan Üniversiten-ıiz sorun-ılu değildir.

2. Başvuru vapacak aday,lar Batnıaıı Üniversitesİ Personel Daire Başkanlığına ŞAHSEN veya NQTERDEN oNAyLI
\lE,K,'İL.E'] ile başvuru belgeleriı,ıi getirecektir. ŞArISEN veya NOTE,RDEN ONAYLI VEKALET ile başvı,ırusuılu yapmayan

adayların başvuruları KESİNLI K LE kabııl ed ilıneyecektir.

BAŞVURUDA İSTENiLEN BELGELER
l. I]ksiksiz doldurulınuş Başvuru Formu, (https:i/batnıan.edu.trlBirimler/personei sayfasıııdan teınin edilecektir.)

Z" 2022 KPSS S<ınuç Belgesi.

3. l lbir) adet Fotoğraf (Başvuru forı,ııtıı-ıa yapıştırılacaktır)

,l. "Adli Sicil BeIgesi,

5. xSGK Tescil ve Hizn-ıet Döküınü / İşyeri tJnvan Listesi,

6. *Yabancı Dil Belgesi üYabancı dil pııanı istenen pozisyonlara başvrıı,an adaylar getirecek),

7. ı'Asker]ik Durum Belgesi.

8. ''T.C. Kinılil< Kartı vel,a Ni.ifı,ıs CLizdanı Fotokopisi.

9. *DiPlon-ıa veva Mezun Belgesi. (Yıırtdışından a|ınnıış diplomaların Ytikseköğretiııı Kurulu Başkanlığınca denkliğinin

onay land ığı n ı gösterir bel ge başvurtı fornı ıına eklenecektir.)

l0. Kortııı-ıa ve Ctivenlik Cöreviisi pozisycınunda belirtilen belgeler.

ll. BaŞvuru stiresi içerisiııde alınmış olnıası kaydıyIa koruına ve güvenlik görevlisi pozisyonları için beden kitle endeksini

gösterir belgenin aslı (resıni veya özel sağlık kuruluşlarından/ınerkezlerinden başvuru süresi içerisinde alıııan belgede boy

uzunlı.ığıı ile beden kitle endeksi açıkça beliıtitmiş olacaktır.) , .l.,, 
. 

,,. .:',,.
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l2.-lecrtibe isteı-ıilen pozisyonlar için meslek kodunu gösterir SGK hizn,ıet dökünıiiyle birlikte resııi veya özel kuruluşlardan

başvurtı tarihleri içerisinde alınnıış iş deııeyim lıelgesi (lslak iıızalı oIınalı, SGK t-Iizııet dökümiinde e-Devletten alınan

karekodIiı belge|er kabul edilecektir. SGK [,lizınet dölıi.iı-ııünde yer alan nıeslek kodu ile tecrübe istenilen pozisyonun uyumlu

olııası şarttır,)

l3. *Aranılan ııitelikler bölüınünde belirtilen belgeIer (Sertifika/Belge/Sağlık KuruIu Raporu vd.)

1,1. Tünı pozisyoı,ılar için eörevini devan-ılı yapnıasına engeI olabilecek vücut ve akıl hastalığı olnıadığına ilişkin resmi veya özel

sağlık kurunılarıııdaıı alııııııış durun-ı tıildirir sağlık kuruIu raporı.ı. (Bu belge soııuçlar açıklaııdıktan sonra sıralaıı-ıaya girip

yerleşnıe hakkı kazanaıı adaylardan isteııecektir,)

* (e-Devletteül alınan karekodlu belgeIer kabul edilir.)

DİĞER AçIKLAMALAR VE öNnnıı-i HUSUSLAR

l. Sözleşmeli Personel Çalıştırılınasına İlişkin Esaslar'ın Ek Madde 2lcuyarıncaEk:2 tablodayer a|an pozisyon için KPSS 2022

sııravı KPSS (P3) puan türti dikkate alınarak başvurı.ı şartlarını sağlayan enyüksek puandan başlamal< üzereyapılacak sıralama

sonucu adaylardan ilk l0 kişi; PROCRAMCI pozisyonu için yazılı sınava tabi tutulacaktır.

2. Prograıncı pozisvoııı.ı içiıı sınava katıIn-ıaya l-ıak kazaııaıı aday listesi, sıırav konuları ve tarihine ilişkiıı lıususIar Öıı

değcrlendirııe sonuçlarınııı ilan edileceği tarihte (!1t.t!ş:fba!_Ian.edu.trlBirim ) sayfasıııda yayınılaı-ıacaktır

3. Adaylaıla hizınet sözleşııesi yapılacak olup, sözleşnıede beliıtilen şartları yeriııe getirmeyen adayların sözleşmeleri l (bir)

a1 içerisiııde feshedilecektir.

"l. "Sözleşnreli Personel Çalıştıı,ılınasına llişkin Esaslar"ın Yeniden lşe Alınn-ıa başlıklı Ek l inci nıaddesinin (b) fıkrasına

eklenen; "SözleşmeIi peı,sonelin, hiznıet sözleşıııesi esaslarına aykırı hareket etııesi nedeniyle kı,ırı_ıııılarınca sözleşnıesinin

feshedilnıesi veya sözleşırıe döneıni içinde sözleşıneyi tek taraflı feshetmesi halinde, fesih tarihinden itibaren bir yıl

geçnıedikçe kanıu kuruın ve l<ı-ırıılıışlarının sözleşmeli personel pozisyonlarında yeniden istihdam edileınez." hi_ikınü

gereğince başvuraınazlar. Bu hi.ikırıe aykırı durı,ımu tespit edilenler atanınaya hak kazansalar dahi atamaları yapı|mayacaktır

(Sijzleşme iııızalaına aşamasında ilgili belgenin ibrazı istenecektir.)

5. Sözleşme yapmaya hak kazanan adaylar sözleşmede beliıtilen görev yerinde ikamet etınek zorundadır,

6. Adaylar aynı ilan dönenıi içerisinde özel şartlarını taşıdığı sadece bir ilana başvurabilecektir. Birden fazla ilana başvurusu

bulunduğu tespit edilen adayların başvtıruları iptal edilecektir.

7. Sözleşme yapüna)/a hal< l<azanaıılar Üııiversiteınizin ihtiyaç duyulan biriınlerinde (ilçeIer d6hil)çalıştırılacaklardır.

\ }.RLEş tiR}lE İşı-e ııı_ıni
l. 657 sayılı Devlet Meınurları Kanunu'ııun 4'üncü nıaddesinin (B) fıkrası ve 06.06.1978 tarihli ve7l15754 sayılı Bakanlar

Kurulı.ı Kararı eki Sözleşnıeli Persoı-ıel Çalıştırılnıasıııa İlişkiıı Esaslar çerçevesinde, Ek-l tabloda belirtilen pozisyonlar için

geı-ıel ve özel şartları taşüyaı-ı adaylar arasındaır 2022yılı KPSS (B) grubu puan sıralaıırası esas alınmak suretiyle yazılı ve sözlü

sıırav yapı lmaksızın, yerleştirme işlenıi yapılacaktır,

2. BaŞvurular incelendikteıı soııra, adaylarııı isinıleri KPSS puan sıralanıası esas alınınak suretiyle (Progranıcı Unvaı,ıı Hariç)

adayların isin,ı listesi https://batmancduqlgJiur]§r/pg§a!9l adresinden ilan edilecektir.

J. \'ap:lansıralaııadaada1,1arınKPSSpuanlarııııneşitolnıası halinde; nıezuniyettarihi önceolaıı.bunı_ıı,ıdaeşitolnıasılıalinde

doğunı tarihi büyük olan adaya öncelik tanıııacaktır.

4. İlan edilen pozisyoı] sayısıIlıIı 5 (beş) katı kadar yedek aday belirlenecektir.

5. Asıl olarak ataıııııaya hak kazaııan adaylarııı başvrıru yapn-ıadığı, feragat ettiği veya adayıır şartları taşınıadığıııın tespiı

ediImesi halinde yerine ilan edilen yedek adaylar sırası ile çağırılacaktır.

6. 65'7 sayılı Devlet Meınurları Kanunı.ı'ııun 4'tincü ı-ııaddesiniı-ı (B) fıkrası ve 06,06.1978 tarihli ve7l15754 sayılı Bakaıılar

Kurı,ılu Kararı eki Sözleşıııeli Personel Çalıştırılınasıı-ıa Ilişkin Esaslar çerçevesinde, Ek-2 tabloda belirtilen pozisyon için genel

ve özeI şartlaıı taşıyaıı adaylar arasından 2022 yılı KPSS (B) grubu puan sıralaıı-ıası esas alınara\ yazılı sınav yapılmak suretivle
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yerleştirme işleıni yapılacaktır.

7. KPSS' de ytiksek puan almak, ilanda yer alan sözleşmeli pozisyona yerleştirııede tek başına hak kazandırınaz. Pozisyon

için beliı,tilen genel ve özel şartlara salıip olmayaır adaylar değerlendirıneye alınmayacaktır.

8" Eksik evrak, yanlış, yanıltıcı veya 1,alan beyanda bulunanlar ile bilgilerindeki tutarsızlıklar yüzünden değerlendirmeye

alınııayaıı adaylar brı durun-ıdan dolayı bir hak iddia edemeyecektir.

9. Gerçeğe aykırı belge ı,ereııler ya da beyaııda bulrıııaıı]ar hakkında yasal işlenı başlatılacak olup ataıııaları yapıIınış ise de

ataıIaları iptal edilecektir. 13ıı l<işilere kLırtııııuıııuzca bir Licret ödennıiş ise bu üçret yasaI faizi ile birlikte tazmin edilecektir,

l0.(Jniversiten,ıiz web sal,t'asından yapılan tünı duyurular tebligat nıahiyetiı-ıde olup kişiIere ayrrca yann tebligat

yapılmayacaktır.

l l. [jniversitenıiz ilaııııı herl,ıangi bir aşanıasında iptal ve/veya değişiklik yapma l-ıakkıı-ıa sahiptir.

l2. ldare ihtiyaca bağlı olarak eğitinı öğretiııin yapıldığı ti.iın ilçe yerleşkelerine kurum içi görevlendirn-ıe yapıı-ıa hakkına

sahiptir.

l3. Ilanda bulunnıayaı-ı hükümler için genel nıevzuat hükün-ıleri uygulaı-ıır.

DESTEK PERsoNEI-i c;Önpv TANIMt
Üniversitemizin ihtiyaç duyulaıı birimlerinde (ilçeler d6hil),

l. Kapalı nıekdı-ılarııı ana girişi d6Iıil sınıflar, laboratuvarlar, saloırlar ve çalışnıa odalarıyla oıtak alanları süpürmek ve paspas

yapnıak, pencere. ınasa. raf, aydınlatn,ıa armatürleri, kalorifer petek|eri, pervaz vb. yerleri tenıizlen-ıek,

2. Katı atıkları ve geri dönüşüııı nıateıl,allerini düzenli olarak top|amak ve ilgili alana taşımak.

3. -I'uvaIetleı,i günlük olaı,ak sabııı-ılı-ı r,e dezç,nf-ektan bir n-ıalzeme ile yıkamal<. Tuvaletleı,i sürekli olarak tenıiz tutmak, k6gıt

havIrı ve sıvı sabuıı eksildil<çe tanıanılanıal<. [.avaboları sıvı teııizleyici nıalzenıe ile tenıizlemek. Aynaları ve ııusltıl<|arı

silmek.

'l. Her ttirIti malzeme. demirbaş, makine-teçhizat vb. eşya. ııobilya veya ytikleri taşımak,

5. Çevre dtizenlemesi yapınak. çim biçmek, çiçek ve peyzaj bakımı, budama, sulaına işlemlerini yiirütmek,

6. Yen-ıek servisi öncesi ınasaları servise hazırlamak, Yiyecek-içecek servisi yapınak, Masa. sandalye. servis takımlarını

hazırlan-ıak vb. servis öncesi hazırlıkIarını yapmak, Yeırıekhanede kııllanılan tabak, bardak. tencere vb. ııalzeınelerden

atıkları teınizIen'ıek. Tabak, bardak, çatal. kaşık vb. ınalzemeleri eIde veya bulaşık makinesinde yıkamak.

7. Tespit edileıı arıza ve hasarları ilgililere bildirınek. Açık ve kapalı alanlardaki her türlü teıı,ıizlik, basit bakım ve oI1arıın.

bahçe bakıını ve düzeıılemesi, dağıtıın, taşıüı-ıa ve diğer işleri yürtitmek,

8. İlanın "Aranılan Şaıtlar" kısmında talep edilen niteliklere uygun işleri yürütınek,

9" Görev tanıınlarıııa uygı.ın iılara[< birim yöneticileri tarafından verilen diğer iş ve işleınleri yürütmek,

l0,Tüm bu iŞlemler esnasında iş sağlığı ve iş güvenliği kurallarına uynıak. kullanılan mal ve malzemelere azaıni özen

gösterıııek. aynı zanıanda tenıizlik ııalzeı-ııelerinin ilgiIi uygun yerlerde ve yeterince ]<ulIanıı,ıak ve muhafazasını sağlan-ıak.
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