KIYI EMNIYET] GENEL MUDURLUGUNDEN

43 Kisilik Daimi is¢i Statiisiinde Personel Alim Duyurusu
ilanlara Bagvurular Tiirkiye is Kurumu Uzerinden Yapilacaktir.

Tlanlar, Tiirkiye Is Kurumunun https://esube.iskur.gov.tr/Istihdam/AcikIsIlanAra.aspx internet adresinde yayinlanacaktir.

TALEP EDILEN | OGRENIM o KPSSPUAN | i sER NITELIKLER VE SARTLAR
UNVAN iSCI SAYISI  |[DURUMU MEZUN OLUNAN BOLUM TURU
« ISKUR da ilan edilen is giicii talebinin son basvuru tarihi itibariyle 36 yasindan giin almamis olmak.
Asagidaki alanlardan en az birinde genel bilgi sahibi olmak.
« Nesne tabanl programlama, analiz ve tasarim,
« RDBMS veri tabanlari,
« Raporlama araglarindan (Active Report,Crystal Report vb) en az biri,
+ SOAP, REST, WCF Web Servis mimarilerinde bilgi sahibi olmak ve gerektiginde entegrasyon yapabilmek,
« Temel seviyede SQL bilgisi,
« Entity Framework konusunda temel bilgi,
+ Sorun tespit ve problem gdzme yetencgi,
Universitelerin Bilisim Giivenligi Teknolojisi, Bilgisayar Teknolojisi, Web Tasamm ve Kodlama, * Veri tabani mima sarimi ve temel optimizasyonu,
Bilgisayar Programeili, internet ve A Teknoljileri, Bilg Teknolojisi ve F 1 + Windows IS veya Linux nginx,
P , Web Teknolojileri ve P Internet ve Ag Teknolojileri, + ERP igleyis, mantik ve mimarisi,
) . Bilgisayar Programeiligh ve Teknikerligi, Bilgisayar Teknikerligi ve Programlams, Biligim + Net Framework ve/veya net Core ile gelistirme,
Tekniker 1 On lisans KPSSP93 « TFS, Git,GitLab gibi dokiiman ve kod barmdirma platformlari,
Giivenligi Teknolojisi, Siber Giivenlik, Bilgisayar T(.anlUJllCll Bilgisayar Teknolojileri ve + Analiz dokiimanlar: olusturup siiregleri yiiriitme,
P i p glert yu 3
Biligim Sistemleri, Bilgisayar Teknolojileri ve Yonetimi, B ve Enformasyon Sistemleri, + Frontend konusunda (javascript ve/veya frameworkler) konusunda temel bilgi
Bilisim ve Iletisim Teknolojisi, Bilgisayar bliimlerinden birinden 6n lisans diizeyinde mezun « Bagvuru yapan adaylardan sinav (yazili veya sozlii yontemlerinden biri veya ikisi kullanarak yapilacak) sonucunda ise yerlestirmeye hak kazanacak adaylar is yerinde ilgili mevzuatinca uygulanan iicret, tazminat, prim, fazla
olmak. ‘mesai, cgitim, gorev yeri ve benzeri aligma sartlan ha Kabul etmis Aksi halde adaylarm 3 aylik deneme siiresi icerisinde hizmet akdini sonlandirma hakki bulunmaktadr.
«09.08.2009 tarih ve 27314 sayil Resmi Gazetede yaymlanan Kamu Kurum ve Kuruluslarina Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Y 6netmeligin “Kurumdan Isgi Talebinde Bulunma” baslikhi 6’nct
‘maddesinin 3"iincii fikras1 kapsaminda il diizeyinde (ISTANBUL) karsilanacaktrr.
« Bagvuran adaylardan, ise girmeye hak kazanan adaylar hakkinda olan giivenlik ve arsiv olumlu gelmesi halinde isbag yaptirilacaktir.
+ Bu kapsamda ise baslayacak aday Kurulusun dngérdiigi yerde caismaya muvafakat vermis sayihr.
« Bu kapsamda ise girmeye hak kazanan adaylar ISTANBUL ilinde istihdam edilecektir.
+ Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulus web sayfasi duyurular bliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapiimayacaktr.
« Adaylar bagvurularinda sunduklar belgelerin dogrulug Gergege aykirt beyanda bulundugu tespit edilenlerin basvurulary/simavlari gegersiz sayilir ve atamalari yapiimaz. Bunlarin atamalari yapilmis olsa dahi
iptal cdilir. Higbir hak talep cdilemez ve haklarnda Tiirk Ceza Kanunun ilgili hiikiimleri uygulanmak iizere kurulusun haklar sakhidir.
« ISKUR da ilan edilen s giicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36 yasindan giin almamis olmak.
Asagidaki alanlardan cn az birinde genel bilgi sahibi olmak.
« iz Kayitlari (Log) Y énetimi,
« Kimlik Yonetimi Sistemleri,
« Temel Network, TCP/IP, ag bilgisi, portlar ve protokoller,
« Firewall, IPS, IDS, WAF, DDOS, AV, NAC, SIEM ve PAM gibi giivenlik sistemleri,
* Windows, Linux ve Unix isletim sistemleri,
« Microsoft IS, Apache, Tomeat ve Nginx gibi web sunuculars,
Universitelerin Bilisim Giivenligi Teknolojisi, Bilgisayar Teknolojisi, Web Tasarimi ve * Cloud, Internet Givenligi, Intranct givenligi ve Wifi Giivenligi,
L ot P s R L « Kurumsal Sunucu Yonetimi Servisleri hakkinda bilgi sahibi olmak (DNS, DHCP, LDAP)
Kodlama, Bilgisayar Programeihi, Internet ve Ag Teknolojileri, Bilgisayar Teknolojisi « Linux lsletim Sistemlerinden herhangi birinin /Windows isletim sistemi yonetimi,
ve Programlama, Bilgisayar Programlama, Web Teknolojileri ve Programlama, Internet + VMware vSphere ESXi, Windows Hyper-V Sanallastirma Platformu,
Tekniker 1 On lisans ve Ag Teknolojileri, Bilgisayar Programciligi ve Teknikerligi, Bilgisayar Teknikerligi ve Kpsspo3 |+ Network iriinleri ve Firewall cihazlarinin yonetimi,
Programlama, Bilisim Giivenligi Teknolojisi, Siber Guven]lk Bilgisayar Teknolojileri, * Donanimsal Sunucu ve depolama iinitesi yonetimi,
Bilgisayar Teknolojileri ve Biligim leri, Bi Teknolojileri ve Yonetimi, . B1s>/um y1pﬂn ﬂdﬂylardanbsmav (yazllh veya s(l)zlu yon(emlennden biri vey1k|k‘|’s|lku]lﬂnarak yapl]aca/k\)ksorl:ulc:ndda |$1e yerl;sm;r:e‘i/e hak kazanacak a 1d1‘)j/lﬂ; is yenns: ilgili n;e\:ualmﬁal:li/g;llanan uire; tazminat, prim, fazla
A e tim, gorev yeri ve benzeri galisma sartlart abul etmis si halde adaylarin 3 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma hakki bulunmaktadr.
Bilgisayar ve Enformasyon Sistemleri, Bilisim ve lletigim Teknolojisi, Bilgisayar + 09.08.2009 tarih ve 27314 sayih Resmi Gazetede yaymlanan Kamu Kurum ve Kuruluslarma isgi Alnmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmeligin “Kurumdan Isgi Talebinde Bulunma” baslikh 6°net
boliimlerinden birinden 6n lisans diizeyinde mezun olmak. ‘maddesinin 3"iincii fikrasi kapsaminda il diizeyinde (ISTANBUL) karsilanacaktrr.
* Basvuran adaylardan. ise gimeye hak kazanan adaylar hakkinda olan giivenlik ve arsiv olumlu gelmesi halinde isbag yaptirilacaktr.
« Bu kapsamda ise baslayacak aday Kurulusun & yerde galismaya muvafakat vermis sayilir.
« Bu kapsamda ise girmeye hak kazanan adaylar ISTANBUL ilinde istihdam edilecektir.
* Al sirec e ilgil im duyurular; Kurulus web sayfast duyurular bolimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir
« Adaylar bagvurularinda sunduklart belgelerin do Gergege aykirt beyanda bulundugu tespit edilenlerin basvurulary/smavlari gegersiz sayilir ve atamalari yapiimaz. Bunlarin atamalari yapilmis olsa dahi
iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarnda Tiirk Ceza Kanunun ilgili hikiimleri uygulanmak iizere kurulusun haklari saklidir.
« Usta Gemici ya da tist yeterlilige sahip olmak.
* Yeterliligi ile alakali her tiirlii giincel ve uluslararasi kurallarin gerektirdigi sertifikalara (stcw vb.) ve belgelere sahip olmak.
« ISKUR’da ilan edilen is giicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36 yagindan giin almamis olmak.
« Bagvuru yapan ve/veya ise girmeye hak kazanan aday, isyerinde uygulanan iicret, tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri ¢alisma sartlar1 hakkindaki uygulamalari kabul
Gemici 2 On lisans On lisans mezunu olmak. KPSSP93 etmis sayilacaktir. Aksi'ha]cl'e 1 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandu;ma hfikkl bulunmaktadir. ) o
« Bagvuran adaylardan ise girmeye hak kazanan adaylar, hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin olumlu gelmesi halinde isbas1 yaptirilacaktir.
« Bu kapsamda ise baslayacak aday Kurulusun 6ngérdiigii yerde ¢alismaya muvafakat vermis sayilir.
« Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulus web sayfas1 duyurular boliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.
« Adaylar bagvurularinda sunduklari belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurulari/siavlari gegersiz sayilir ve atamalar1 yapilmaz.
Bunlarin atamalari yapilmus olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanunun ilgili hiikiimleri uygulanmak iizere kurulusun haklar1 saklidir.
* Yagci ya da st yeterlilige sahip olmak.
« Yeterliligi ile alakali her tiirlii giincel ve uluslararasi kurallarin gerektirdigi sertifikalara (stcw vb.) ve belgelere sahip olmak.
* Yagc1 veya tist yeterlilikle en az 1 yil deniz hizmeti tecriibesine sahip olmak.
« ISKUR’da ilan edilen is giicii talebinin son basvuru tarihi itibariyle 36 yagindan giin almamis olmak.
« Bagvuru yapan ve/veya ise girmeye hak kazanan aday, isyerinde uygulanan iicret, tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri ¢aligma sartlar1 hakkindaki uygulamalari kabul
Yager 21 On lisans On lisans mezunu olmak. KPSSP93 etmis saytlacaktir. Aksi halde 1 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma hakki bulunmaktadir.

« Bagvuran adaylardan ise girmeye hak kazanan adaylar. hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasimin olumlu gelmesi halinde isbagi yaptirilacaktir.

« Bu kapsamda ise baslayacak aday Kurulusun 6ngordiigii yerde ¢alismaya muvafakat vermis sayilir.

« Alim siireci ile ilgili tim duyurular; Kurulus web sayfasi duyurular béliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.

+ Adaylar basvurularinda sunduklar belgelerin dogr sorumludurlar. Gergege aykirt beyanda bulundugu tespit edilenlerin basvurulari/simavlari gegersiz sayilir ve atamalar yapilmaz.
Bunlarin atamalari yapilmis olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanunun ilgili hiikiimleri uygulanmak tizere kurulusun haklari saklidir.

Agiklama 1- Kurulusumuza gonderilen aday listelerinde, ilan edilen bagvuru sartlarmi saglamayan adaylarin bagvurulari gegersiz sayilacaktir.

« Ulasgtirma ve Altyapi Bakanligi ve Kiyr Emniyeti Genel Miidiir]
*Mesleki bilgi ve Yeterliligin 6l¢iilmesine iliskin konular (40 Puan) olmak iizere toplamda 100 tam puan tizerinden yapilir. Smavda basarili sayilmak i¢in siav kurulu iiyelerince verilen puanlarin aritmetik ortalamasinin en az 60 olmas: sarttir. Adaylarin atamaya esas basari puani; Kurum tarafindan yapilan sézlii sinav puami ile KPSS puaninin aritmetik ortalamasi
alinmak suretiyle belirlenecek ve kurumun internet sitesinde ilan edilecektir. Adaylarm alanmaya esas basari puanlarmin ayni olmasi halinde KPSS puan yiiksek olana 6ncelik taninir. KPSS sarti aranmayan tiim adaylarda sinavda basarili sayilmak igin s6zIii sinavda kurul iiyelerince verilen puanlarin aritmetik ortalamasinin en az 60 olmasi sarttir. Bu adaylar igin

s6zIii sinav (miilakat) sonucu atanmaya esas basari puanini olusturur. En yiiksek basari p k kadro sayis1 kadar asil aday ve asil aday sayisi kadar da yedek aday belirlenecektir. Asil ve yedek aday listeleri kurumun internet sitesinden ilan edilecek ve listede yer alan adaylara ayrica yazih tebligat yapilmayacaktir.

Agiklama 3- Tiirkiye Is Kurumunca nihai listelerin ulasmasina miiteakip sozlii sinav/miilakat yeri,saati ve tarihi ayrica duyurulacaktir.
a-) Sinav konular1 ve puanlama asagida belirtilmistir.
« Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi (20 Puan) « Atatiirk {lke ve Inkilap Tarihi (20 Puan)

ii gorevleri (20 Puan)

lizere atama

Aciklama 2- Kurulusumuza yapilacak bagvurular gecersizdir. Basvurular, basvuru siireci icerisinde Tiirkiye Is Kurumu web sayfasindan ya da Tiirkiye Is Kurumu Hizmet Merkezlerine sahsen gidilerek yapilabilecektir.




