KAFKAS UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN DUYURU

Universitemiz Veteriner Fakiiltesine bagli Prof.Dr.Ali Riza Aksoy Egitim-Arastirma ve
Uygulama Ciftliginde calistirilmak tizere 657 sayili Devlet Memurlari Kanunun 4/D maddesi
kapsaminda 4857 sayili Is Kanunu ve Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Is¢i Alinmasinda
Uygulanacak Usul Esaslar Hakkinda Yonetmelik geregince Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR)
aracihigiyla asagida yer alan tabloda dagilimi gosterildigi sekilde Siirekli Is¢i (Coban) alimi
yapilacaktir.

Siirekli isci kadrolarina iliskin ilan, ISKUR internet sitesi iizerinden yayimlanacaktir.
Basvurular, Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) internet sitesi iizerinden online olarak, ISKUR hizmet
noktalarindan ve Alo 170 hatt1 iizerinden 29 Mayis - 02 Haziran 2023 tarihleri arasinda
yapilacaktir.

Calistirilacak Kadro | Yéntem | Ilan Sart1

Hizmet Tiirli Sayisi
Siirekli Isci 4 NOTER | *En az ilkokul en ¢ok ortadgretim (lise ve dengi)
(Coban) KURASI | mezunu olmak,
+ *Siirti Yonetimi Belgesine sahip olmak,
SOZLU | *KARS il ve ilge sinurlar icerisinde ikamet ediyor
SINAV | olmak,

*Bagvuru tarihi itibariyle 18 yasini tamamlamis 40
yasini doldurmamis olmak (29.05.1983 — 02.06.2005
tarihleri arasinda dogmus olmak)

*Cinsiyeti Erkek Olmak.

*Veteriner Fakiiltesine bagl Ciftlikte i¢ ve dis
mekanda vardiyali sistemde ¢alismaya engel durumu
olmamak.

*Veteriner Fakiiltesinde (Ciftlikte)
gorevlendirilmeleri yapilacaktir.

A) GENEL SARTLAR

1. 2527 sayili Tiirk Soylu Yabancilarin Tiirkiye’de Meslek ve Sanatlarini Serbestce
Yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulus veya Isyerlerinde Calistirilabilmelerine iliskin
Kanun hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla Tiirk Vatandasi olmak,

2. 18 yasimi tamamlamis olmak,

3. Affaugramis olsa bile Devletin giivenligine karsi suglar, anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine kars1 suglar, milli savunmaya kars1 suclar, Devlet sirlarina karsi suglar ve
casusluk, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotliye
kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sucgtan
kaynaklanan malvarhig1 degerlerini aklama veya kacgake¢ilik suglarindan mahkum
olmamak.

4. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yashlik veya malulliik ayligi almiyor

olmak.

Askerlik ile ilisigi olmamak.(yapmis olmak, tecilli veya muaf olmak.)

Kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili disiplin mevzuati uyarinca gorevinden veya meslekten

ihrag edilenlerin bagvurular1 kabul edilmeyecektir.

7. Deneme siiresi iki ay olup, bu siire i¢erisinde basarisiz olanlarin is akitleri tazminatsiz olarak

feshedilecektir.

Kamusal haklardan mahrum bulunmamak.

9. Goreve baslayacak personelin gérevini devamli yapmasina engel bedenen, aklen ve ruhen saglik
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sorununun olmadigint belgelemeleri gerekmektedir. Basvuran adaylar bunu kabul etmis
sayilacaktir. (Goreve baslamaya hak kazanan adaylardan istenecektir.)

10. 2527 sayilh Tiirk Soylu Yabancilarin Tirkiye'de Meslek ve Sanatlarim1  Serbestce
Yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulus veya Isyerlerinde Calistirilabilmelerine iliskin Kanun
hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla Tiirk Vatandasi olmak.

11. 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunun 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinin (1),
(4), (7) numaral1 alt bentlerinde belirtilen sartlari tasimak.

B) OZEL SARTLAR

Universitemiz Veteriner Fakiiltesine bagli Prof.Dr.Ali Riza Aksoy Egitim-Arastirma ve
Uygulama Ciftliginde gece ve giindiiz vardiyasinda c¢aligmak, hayvanlarin otlatma isleri,
ahirlarin temizligi, hayvanlarin bakimi, siit sagim isleri, hayvanlarin yemlenmesi, dogumu
yaklasan hayvanlarin takibi, yeni dogan buzagilarla ilgilenilmesi ve amirlerinin verdigi diger
benzeri isleri yapmak.

C) KURA ISLEMI, KURA TARIiHI, YERI VE KURA SONUCU
Siirekli Isci (Coban)

Smava alinacak asil adaylarin listesi; Kars Calisma ve Is Kurumu II Miidiirliigiiniin
gonderdigi ve bagvuruda bulunanlarin tamaminin yer aldigz listeleri ile 6ncelik hakkina sahip
olarak Is Kurumu tarafindan génderilenler arasindan agik is sayisinin 4 (dort) kati olarak kura
cekimi sonucu belirlenir. Kura ile ayrica agik is sayisinin 4 (dort) kati oraninda da yedek liste
olusturulur. Kura islemi yonetmelik geregi noter huzurunda 14.06.2023 tarihinde Saat:
09.00’da Kafkas Universitesi Ahmet ARSLAN Kiiltiir ve Kongre Merkezi Salonunda
yapilacaktir. Adaylar istemeleri halinde kura ¢ekimini izleyebileceklerdir. Ancak yogunluk
olmasi halinde salonun kapasitesi dikkate alinarak kura ¢ekimini izlemek {izere salona sinirlt
sayida aday alinacaktir. Ayrica Kura ¢ekimi iiniversitemiz web sayfasindan canh olarak
yayimlanacaktir.

Kura sonucu ve kuradan sonraki tiim siireclere iliskin takvim www.kafkas.edu.tr internet
adresinden ilgililere duyurulacak ve ilgililere ayrica tebligat yapilmayacaktir.

D) ADAYLARIN SOZLU (MULAKAT) SINAVI
So6zli Smava Iligkin siire¢ ve takvim www.kafkas.edu.tr internet adresinden ilgililere
ayrica duyurulacaktir.

E) ISE GIRMEYE HAK KAZANAN ADAYLARDAN ISTENECEK BELGELER
1. Niifus Ciizdan1 Fotokopisi

2. 6 adet vesikalik fotograf

Ikametgah Belgesi (Karekodlu veya barkodlu E-devlet ¢iktis1 kabul edilecektir.)

Adli Sicil Belgesi (Karekodlu veya barkodlu E-devlet ¢iktisi kabul edilecektir.)
Diploma veya mezuniyet belgesi (Karekodlu veya barkodlu E-devlet ¢iktis1 kabul
edilecektir.)

6. Gorevini devamli yapmasina engel bedenen, aklen ve ruhen saglik sorununun
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olmadigini dair tam tesekkiillii saglik raporu,

7. Sosyal Gilivenlik Kurumu Baskanligindan emeklilik, yashilik aylig1 almadigini gosterir
belge (Karekodlu veya barkodlu E- devlet ¢iktisi kabul edilecektir.)

8. Erkek adaylar igin Askerlik durumlarint gosterir belge (Karekodlu veya barkodlu E-
devlet ¢iktis1 kabul edilecektir.)



F) ATAMA ISLEMLERI

1. Kura sonucunda agik is sayisinin 4 (dort) kati asil ve 4 (dort) katt yedek aday
belirlenecektir. Kura ve sozlii sinav sonucunda belirlenen adaylarin atamasi yapilanlardan
ise baslamayanlar ile atanma sartlarin1 tasimadigi sonradan anlasilarak ise
baslatilmayanlarin yerine yedek listenin ilk sirasindaki kisiden baslamak suretiyle atama
yapilabilecektir.

2. Yerlestirme sonucu atama i¢in 6ngoriilen niteliklere sahip olmayan adaylar ile yanlis,
yaniltict1 veya yalan beyanda bulunmus olup tercihlerine yerlesenlerin atama islemleri
yapilmayacaktir. Sehven yapilsa dahi atama islemleri iptal edilecektir. Yerlestirildigi
kadrolarin nitelik ve sartlarini tagidigi halde istenen belgeleri siiresi icerisinde teslim
etmeyen adaylar goreve baslatilmayacaktir.

G) GERCEGE AYKIRI BEYAN

Basvuru ve iglemler sirasinda gercege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavlari
gecersiz sayilarak atamalari yapilmayacak, atamalari yapilmis olsa dahi iptal edilecektir. Bu
kisiler hakkinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hiikiimleri uygulanmak {izere, Cumhuriyet
Bassavciligina su¢ duyurusunda bulunulacaktir.



