Pamukkale Universitesi Rektorliigiinden:

SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

Universitemizin cesitli Birimlerine 657 sayili Devlet Memurlar Kanunu’nun 4’ Gincli maddesinin B fikrasina gére istihdam edilmek ve giderleri 6zel biitceden
karsilanmak (izere 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayill Bakanlar Kurulu Kararina ekli “Séizlesmeli Personel Calistinimasina lliskin Esaslanin” Ek 2'nci maddesinin (b} fikrasina
gore asa@ida belirtilen Gnvanlarda 2022 yili KPSS (B) grubu puan siralamalan esas alinmak suretiyle yazil ve sozli sinav yapilmaksizin 154 sozlesmeli personel alinacaktir.

Nitelik . KP55 Kadro g v
Sira Kod Unvani Puan Tiri | Saysi Aranilan Nitelikler Calisacag: Birim ve Yer
-Saglik Yiksekokullanmn ve/veya Saglk Bilimleri Fakiiltelerinin ve/veya Hemsirelik
1 | Hmo1 Hemsire* KPSS(P3) | 20 | Fakiltelerinin Hemsirelik blima lisans mezunu olmak. JESEL::SI_:;T:“‘:I
-2022 KPSS (P3) en az 65 puan almig olmak.
-Saglik Yiksekokullannin ve/veya Saghk Bilimleri Fakiiltelerinin ve/veya Hemsirelik PAE;':Z‘:;:_::;: &
2 HMO2 Hemsire*® KPSS (P3) 10 Fakiltelerinin Hemsirelik balim lisans mezunu olmak.
(Pamukkale Karahayit
-2022 KPSS (P3) en az 65 puan alrmis olmak. .
Mahallesi)
-Fizik Tedavi we Rehabilitasyon wveya Fizyoterapi ve Rehabilitasyon lisans
programlarinin birinden mezun olmak. Saslik Arastirma ve
3 FZTO1 Fizyoterapist KPSS (P3) 3 -Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon veya Fizyoterapi ve Rehabilitasyon alaninda en az 2 & ¥ d
\ ) s Uygulama Hastanesi
yil mesleki deneyim sahibi olmak.
-2022 KPSS (P3) en az 65 puan alrmis olmak.
-5aghk Laboratuvar, Tibbi Laboratuvar, Tibbi Laboratuvar Teknikleri &n lisans sadlik Arastirma ve
4 LABO1 Laborant KPSS (P93) 1 programlarinin birinden mezun olmak. U Eulama iastanesi
-2022 KPSS (P93) en az 65 puan almis olmak. e
-Fizik Tedavi, Fizyoterapi, Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon dn lisans programlaninin n
5 | sT01 | Sagiik Teknikeri | KPSS(P93) | 2 | birinden mezun olmak. ‘fagﬂl';:':ﬁ;;“t’:n:‘;
-2022 KPSS (P93) en az 65 puan almig olmak. e
-Fizik Tedavi, Fizyoterapi, Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon @n lisans programlannin PA;:':::;::::: =
6 STO2 Saghk Teknikeri | KPSS(P93) 2 birinden mezun olmak.
(Pamukkale Karahayit
-2022 KPSS (P93) en az 65 puan almis olmak. iz
Mahallesi)
i sy -Diyaliz &n lisans programindan mezun olmak. Saghk Arastirma ve
Ti Teknik K p 2 .
7 $103 Saglik Teknikeri PSS (P93) -2022 KPSS (P93) en az 65 puan almig olmak. Uygulama Hastanesi
-Radyoloji veya Tibbi Gorlntileme Teknikleri &n lisans programlaninin birinden a
8 STO4 | Saglik Teknikeri | KPSS(P93) | 1 | mezun olmak. j“gl'l'; :::ﬂ:;::n‘;
-2022 KPS5 (P93) en az 65 puan almig olmak. i




-Tibbi Dokimantasyon ve Sekreterlik BolUmi 6n lisans mezunu olmak.

Saglhk Arastirma ve

T Teknikeri
a2 Ll SRl Teknlier. | Rt (s -2022 KPSS (P93) en az 65 puan almis olmak. Uygulama Hastanesi
PAU Hastaneleri Ek
. . -Tibbi Dokimantasyon ve Sekreterlik B&limd &n lisans mezunu olmak. Hizmet Binasi
" 5106 Saglik Tekmikeri | KPS3(PA3] -2022 KPSS (P93) en az 65 puan almis olmak. (Pamukkale Karahayit
Mahallesi)
-Afiz ve Dis Saglhig, Dig Teknik Sekreterligi n lisans programlarinin birinden mezun
11 s5TO7 Saglk Teknikeri | KPSS(P93) olmak. Dis Hekimligi Fakiiltesi
-2022 KPSS (P92) en az 65 puan almis olmak.
o _ -Dis Protez Teknolojisi &n lisans programindan mezun olmak. . — ——
12 ST0D8 Saghk Teknikeri | KPSS (P33) -2022 KPSS (P93) en az 65 puan almis olmak. Dis Hekimligi Fakiiltesi
” " -Saghk Yilksekokullarimin veya Saglik Bilimleri Fakiiltelerinin Dil ve Konusma Terapisi <
13 | pseol D;‘ierz j:‘i:l'k KPSS (P3) lisans mezunu olmak. us‘"’gl]":; :::'i{t;rs':‘:n‘;:
-2022 KPSS (P3) en az 65 puan almis olmak. YE
Diger Saglhk -Odyoloji lisans programindan mezun olmak. Saghk Arastirma ve
" psE0z Personeli KRS -2022 KPS5 (P2) en az 65 puan almis olmak. Uygulama Hastanesi
. . -5aghk Meslek Liselerinin Anestezi ve Reanimasyon Teknisyenligi boliminden .
15 | psGo3 DF'F:r'S j;'g:l'k KPSS (Pod) mezun olmak. jag::; ;’:ﬁ:::n‘;:
-2022 KPSS (P94) en az 60 puan almis olmak. Ve
-Fizik, Fizik Mihendisligi veya Nikleer Enerji Mihendisligi lisans programindan
. mezun olmak ve bu 6grenim Gzerine; Radyoterapi Fizigi, Diagnostik Radyoloji Fizigi, Saghk Arastirma ve
1 FO1 lik Fizik P P
o ARE SARIH Faelicelsl REsagesh Mikleer Tip Fizigi, Saghk Fizigi alanlarinin birinden yiksek lisans yapmis olmak. Uygulama Hastanesi
-2022 KPSS (P3) en az 60 puan almis olmak.
-Spor  Bilimleri Fakiiltesi / Yiksekokulu wveya Beden Egitimi ve Spor
Yuksekoku_tlarlmn Rekreasyon bdliminden mezun olmak. . i PAU Hastaneleri Ek
-Herkes Icin Spor Federasyonundan alinacak Welness Antrenérlligl veya Viicut Hizmet Binast
17 SPUOD1 Spor Uzmani KPSS (P3) Gelistirme Federasyonundan alinacak olan Fitness Antrendrligd veya Cimnastik
< e : ; (Pamukkale Karahayit
Federasyonundan alinacak Reformer Pilates Antrendrllik belgesine sahip olmak. Mahallesi)
-YD5/esdeger sinavlardan ingilizce dilinden en az 70 puan almig olmak.
-2022 KPSS (P3) en az 60 puan almis olmak.
-Elektrik — Elektronik Mihendisligi lisans programindan mezun olmak. R
18 | mUHO1 Mihendis kPSS (P3) -Alaninda en az 1 yil mesleki deneyime sahip olmak. g $

-2022 KPSS (P3) en az 60 puan almig olmak.

Uygulama Hastanesi




-Makine Miihendisligi lisans programindan mezun olmak.

19 | MUHOZ2 Miihendis KPSS (P3) -Alaninda en az 1 yil mesleki deneyime sahip olmak. Merkez Kampiis
-2022 KPSS (P3) en az 60 puan almis olmak.
: -Sahne Isik ve Ses Teknolojileri programi én lisans mezunu olmak,
T
20 TKRO1 ekniker KPSS (P93) -2022 KPSS (P93) en a2 65 puan almis olmak. Merkez Kampiis
-Ortadgretim Kurumlarinin Tesisat Teknaolojisi ve Iklimlendirme Alaninin Sogutma
Sistemleri, iklimlendirme Sistemleri veya Yapi Tesisat Sistemleri Dallarinin herhangi T T e
21 TKNO1 Teknisyen KPSS (P94) birinden mezun olmak. Uiditlaima §Hastanesi
-Sihhi Tesisat alaninda en az 1 yil mesleki deneyime sahip olmak. va
-2022 KPSS (P94) en az 60 puan almis olmak,
-Ortatgretim kurumlarinin Elektrik, Elektrik-Elektronik Teknolojisi/Elektrik alaninin
Elektrik Tesisatlan ve Pano Monitdrligu, Endustriyel Bakim Onanm, Gorlintl ve Ses
Sistemleri, Otomasyon Sistemleri, Elektrik Tesisatlar wve Dagitimi, Elektrikli Cihazlar
22 TKNO2 Teknisyen KPSS (P94) Teknik Servisi Dallarinin  herhangi  birinden mezun olmak. Ortadgretim Merkez Kampiis
Kurumlarindan 2010 yilindan &nce mezun olanlar icin: Ortadgretim Kurumlarinin
Elektrik Balimii'nden mezun olmak.
-2022 KPSS (P94) en az 60 puan almis olmak.
-Ortadgretim Kurumlarinin Tesisat Teknalojisi ve iklimlendirme Alanimin Sogutma
sistemleri, iklimlendirme Sistemleri veya Yapi Tesisat Sistemleri Dallarinin herhangi PAL Hastaneleri Ek
23 TKNO3 Teknisyen KPs5 (P94) birinden mezun olmak. Hizmet Binasi (Pamukkale
-Klima ve iklimlendirme alani ile ilgili en az 1 yil mesleki deneyime sahip olmak. Karahayit Mahallesi)
-2022 KPSS (P94) en az 60 puan almis olmak.
;}Cl)rrﬂt:Egretim Kurumlarinin Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme alanindan mezun paD Hastaneleri Ek
24 TERO! Teknlayen KP3SIPSA) -Sihhi tesisat veya havuz operatérligd alaninda 1 yil mesleki deneyim sahibi olmak. le:;(:;:;n:)ts;\::::;;:;li(]ale
-2022 KPSS5 (P94) en az 60 puan almis olmak. Y
-Iktisadi ve Idari Bilimler, Iktisat, Isletme Fakiiltelerinin %100 Ingilizce balimlerinin PAU Hastaneleri Ek
25 EPO1 Bilro Persaneli KPSS (P3) herhangi birinden mezun olmak. Hizmet Binasi (Pamukkale
-2022 KPSS (P3) en az 65 puan almis olmak. Karahayit Mahallesi)
Biro Personeli -Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanh Programi 6n lisans mezunu olmak. i
BP P
26 02 (Kadin) KPSS (P93) -2022 KPSS (P93) en az 65 puan almig olmak. Merkez Kampiis
27 BPO3 Biiro Personeli KPSS (P3) -Yonetim Bilisim Sistemleri Lisans Programindan mezun olmak. Merkez Kampiis

-2022 KPSS (P3) en az 65 puan almis olmak.




-Herhangi bir &n lisans programindan mezun olmak.
-Kamu kurumlarindan alinan “Kigisel Verileri Koruma Kanunu (KVKK) Egitimi” ve

28 BPD4 Biro Personeli KPSS (P93) 1 “Ellgl = Biskge YOhetim” belgesine sahip okmisk. Merkez Kampiis
-2022 KPSS (P93) en az 65 puan almis olmak.
- Iktisadi ve idari Bilimler, Iktisat, isletme Fakiiltelerinin %100 ingilizce balimlerinin
herhangi birinden mezun olmak.
29 BPOS Biiro Persorali KPSS (P3) 1 -Kamu.kurumllarlndan alinan “Bordro ve Ozliik isleri” ve “Bilgisayar Isletmenligi” Merkez Kampiis
belgesine sahip olmak.
-Ayniyat, maas tahakkuk ve satin alma islemlerini yaritecektir.
-2022 KPSS (P3) en az 65 puan almis olmak.
. : -Herhangi bir n lisans mezunu olmak. Ziraat Fakiiltesi
30 | BPO6 | BiroPersoneli | KPSS(P93) | 1 | 5425 kpss (P93) en az 65 puan almis olmak. (Givril)
-Ortaggretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
Destek -llan bagvuru tarihinin son giind itibariyla 31 (otuz bir) yasindan giin almamis olmak. Saghk Kiiltir ve Spor
31 DPO1 Personeli KPSS (P94) 11 -Yivecek icecek isletmeleri veya mutfak 6n hazirlk isletmelerinde en az 2 yil mesleki Daire Baskanhg
(Erkek) deneyime sahip olmak** (Yemekhane)
-2022 KPSS (P94) en az 50 puan almis clmak.
-Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
Destek -llan bagvuru tarihinin son giini itibaryla 31 (otuz bir) yagindan giin almamis olmak Saghk Kiltir ve Spor
32 DPO2 Personeli KPSS (PS4) 5 -Yemekhane hizmetlerine ait her tirld yardima hizmetler, temizlik ve bulasik Daire Baskanhg
(Kadmn) hizmetlerini yiritmelk. (Yemekhane)
-2022 KP5S (P94) en az 65 puan almis olmak.
-Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
Destek -llan bagvuru tarihinin son glini itibariyla 31 (otuz bir) yasindan gin almamis olmak.
33 DPO3 Persaneli KPSS (P94) 2 -Sut ve Sat Uriinleri isletmelerinin imalat béliminde (yogurt yapimi, siit driinleri Merkez Kampiis
(Erkek) yapimi) en az 2 yil mesleki deneyime sahip olmak.
-2022 KP55 (P94) en az 50 puan almis olmak.
-Ortadgretim Kurumlarimin herhangi bir alanindan mezun olmak.
Destek -llan basvuru tarihinin son glind itibariyla 31 (otuz bir) yasindan giin almamis olmak.
34 DPO4 Persaneli KPSS (P94) 2 -Ekmek Uretimi isletmelerinde pisirici (ekmek) en az 2 yil mesleki deneyime sahip Merkez Kampiis
(Erkek) olmak.
-2022 KPSS (P94) en az 50 puan almis olmak.
Destek -Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
9 ; P g ; s Saghk Aragtirma ve
35 DPOS Personeli KPSS (P94) 3 -llan basvuru tarihinin son glin itibariyla 31 (otuz bir) yasindan giin almamis olmak. Uygulama Hastanesi
(Kadin) -2022 KPSS (P94) en az 65 puan almis olmak.
Destek : -Qrtaééretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak. Merkez Kampiis
36 DPOG Personeli KPSS (P94) 1 -ilan basvuru tarihinin son gini itibariyla 31 (otuz bir) yasindan gin almamis olmak (Dis Hekimligi Fakiltesi)
(Kadin) -2022 KPSS (P94) en az 65 puan almis clmak.




Destek -Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun clmak. ——— -
37 DPO7 Personeli KPSS (P34) 1 -llan basvuru tarihinin son giinii itibariyla 31 (otuz bir) yasindan giin almamis olmak (Di H:Ir(i:'lii"ia:;E;Istesi]
(Erkek) -2022 KPSS (P94) en az 65 puan almis olmak. ¥ &
Destek -Ortadgretim Kurumlarimin herhangi bir alanindan mezun olmak. Spor Bilimleri ve
38 DPO8 Personeli KPSS (PS4) 1 -ilan basvuru tarihinin son giinii itibaryla 31 (otuz bir) yasindan giin almamis olmak. | Teknolojisi Aragtirma ve
(Erkek) -2022 KPSS (P94) en az 65 puan almis olmak Uygulama Merkezi
Destek -Ortadgretim Kurumlarimin herhangi bir alanindan mezun olmak.
39 DPO9 Personeli kPSS (P94) 5 -ilan bagvuru tarihinin son gind itibariyla 31 (otuz bir) yasindan giin almamig olmak Merkez Kampiis
(Erkek) -2022 KPSS (P94) en az 65 puan almis olmak.
Destek -Ortatgretim Kurumlarimin herhangi bir alanindan mezun olmak.
40 DP10 Personeli KPSS (P94) 3 -ilan basvuru tarihinin son giind itibariyla 31 (otuz bir) yasindan glin almamig olmak Merkez Kampiis
(Kadin) -2022 KPSS (P94) en az 65 puan almis olmak.
Destek -Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak. " R
41 DP11 Personeli kPSS (P94) 1 -llan basvuru tarihinin son giind itibariyla 31 (otuz bir) yasindan giin almamis olmak Y‘i’ir;;:ko:z;
(Erkek) -2022 KPSS (P94) en az 65 puan almis olmak.
Destek
Personeli -Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak. .
- o Lo ot 2 " Civril Atasay Kamer
42 DP12 (Bahge KPSS (P34) 1 -llan bagvuru tarihinin son gind itibaryla 31 {(otuz bir) yasindan gin almamis olmak Meslek Yiiksekokuli
Bakim/Temizlik) -2022 KPSS (P94) en az 65 puan almis olmak.
Erkek
PDEStEkll - Ortadgretim Kurumlannin herhangi bir alanindan mezun olmak. P
43 DP13 S KPSS (P94) 10 -llan basvuru tarihinin son giini itibariyla 31 (otuz bir) yasindan giin almamis olmak e resne ve.
(Hastabakim) Uygulama Hastanesi
-2022 KPSS (P94) en az 65 puan almis olmak.
Erkek
prSt:k“ - Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak. SRl Arasiiae
a4 DP14 EIsone kPSS (P94) 10 -illan bagvuru tarihinin son giind itibariyla 31 (otuz bir) yasindan giin almamig olmak ke o e.
(Hastabakim) Uygulama Hastanesi
-2022 KPSS (P94) en az 65 puan almis olmak.
Kadin
Destek e s fhiie i
P i - Ortadgretim Kurumlannin herhangi bir alamindan mezun olmak. PAD Hastaneleri Ek
45 DP15 (Ha:::E:;L.'J KPSS (P94) 2 -llan bagvuru tarihinin son giind itibariyla 31 (otuz bir) yasindan gin almamis olmak | Hizmet Binasi (Pamukkale
Erkek -2022 KPSS (P94) en az 65 puan almis olmak. Karahayit Mahallesi
Destek Lo o .
P i - Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak. PAU Hastaneleri Ek
46 DP16 ke KPSS (PS4) 3 -llan basvuru tarihinin son giinii itibariyla 31 (otuz bir) yasindan giin almamis olmak | Hizmet Binasi (Pamukkale

(Hastabakim)
Kadin

-2022 KPSS (P94) en az 65 puan almis olmak.

Karahayit Mahallesi




Destek

-Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.

Personeli b E i & :
-El k kal 2 yil h | y
a7 | DppP17 | (BasitBakim, | KPSS(P94) ENERErIN sitekuponiidl aonsta s sie2 il asiak oetiyNTTe D mhim Merkez Kampils
-llan basgvuru tarihinin son glnd itibaryla 41 (kirk bir) yasindan giin almamis olmak.
Onanm)
-2022 KPS5 (P94) en az 50 puan almis olmak.
Erkek
PDEStEkll -Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
ersoneli St o ; z : ; - "
48 OPiG (Basit Bakim, KPSS (Po4) —Slhhl tesisat 5|st§mlfar| alanlrndraren az 2 yil mesleki Vdenevlme sarjlp almak. Saghk Arastirma ve_
-llan bagvuru tarihinin son gind itibanyla 41 (kirk bir) yvasindan giin almamis almak Uygulama Hastanesi
Onarim)
-2022 KPS5 (P94) en az 50 puan almiz olmak.
Erkek
Destek -Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak
Perzoneli -Cati islerden en az 2 yil mesleki deneyime sahip olmak.
49 DP19 (Basit Bakam, KPSS (PS4) p o . - Merkez Kampiis
Onarnim) -ilan baswuru tarihinin son giind itibaryla 41 (kirk bir) yasindan giin almamis olmak
Erkek -2022 KPSS (P94) en az 50 puan almis olmak.
Destek -Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
Personeli -Fayans, Seramik ve Karo Désemecisi olarak en az 2 yil mesleki deneyime sahip
50 DP20 (Basit Bakim, KPSS (P94) olmak. Merkez Kampiis
Onanm) -llan basvuru tarihinin son glnd itibarnyla 41 (kirk bir) yvasindan giin almamis olmak
Erkek -2022 KP5S (P94) en az 50 puan almis olmak.
Destek -Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
Personeli -Kaba, ince siva, algi ve duvar &rme alani ile ilgili en az 2 yil mesleki deneyime
51 DP21 (Basit Bakam, KPSS (P94) sahip olmal. Merkez Kampiis
Onarnm) -ilan baswuru tarihinin son giind itibaryla 41 (kirk bir) yasindan gin almars olmak
Erkek -2022 KPSS (P94) en az 50 puan almig olmak.
Destek -Ortadgretim Kurumlarimin herhangi bir alanindan mezun olmak.
Personeli —in;aat Algl Dekorasyoncu/Alg Levha Uygulayicisi olarak en az 2 yil mesleki
52 DP22 (Basit Balkam, KPSS (P94) deneyime sahip olmak. Merkez Kampiis
Onarm) -ilan bagvuru tarihinin son giindi itibaryla 41 (kirk bir) yasindan giin almamis olmak
Erkek -2022 KPSS (P94) en az 50 puan almis olmak.
Destek - v
Pattanall -Ortadgretim Kurumlarnimin herhangi bir alanindan mezun olmak.
53 DP23 (Basit Bakim, KPSS (P94) -Kllrna Ve |k||n1|e.r|clllrrme aIanl :I? Pllglll enaz 2yl mE§Eek| deﬂevlm? sahip olmak. Merkez Kampiis
Onanm) -llan basvuru tarihinin son gund itibariyla 41 (kirk bir) yasindan gin almanmis olmak
Erkak -2022 KPSS (P94) en az 50 puan almis olmak.
it -Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
Percanali -Kaynak alaninda 2 yil mesleki deneyim sahibi olmak.
-ilan bagvuru tarihinin son gund itibaryla 41 (kirk bir) yasindan gin almarmis olmak -
54 DP24 (Basit Bakim, | KPSS (P94) Mérkez Kamails

Onarnm)
Erkek

-2022 KP55 (P94) en az 50 puan almig olmak.




Koruma ve -Yiiksekdgretim kurumlanimin herhangi bir lisans programindan mezun elmak.
55 KGGO1 Gilvenlik KPSS (P3) —(:jzel Gilvenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10'uncu maddesi sartlarina sahip olmak. Acipayam Meslek
Garevlisi -Ozel Giivenlik Gorevlisi Kimlik Kartina sahip almak. Yiitksekokulu
(Kadin) -2022 KPSS (P3) en az 60 puan almis olmak.
Koruma ve -Yiksekdgretim kurumlarinin herhangi bir dn lisans programindan mezun olmak.
Guvenlik -Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10’uncu maddesi sartlarina sahip olmak. Buldan Meslek
- K2 Garevlisi kPRSP -Ozel Glivenlik Gérevlisi Kimlik Kartina sahip almak. Yiiksekokulu
(Kadin) -2022 KPSS (P93) en az 60 puan almis olmak.
Koruma ve -Yiiksekdgretim kurumlannin herhangi bir lisans programindan mezun olmak.
57 KGGO3 Givenlik kPSS (P3) -{:jzel Gilvenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10'uncu maddesi sartlarina sahip olmak. Cal Meslek
Girevlisi -Ozel Glivenlik Gorevlisi Kimlik Kartina sahip almak. Yiiksekokulu
({Erkek) -2022 KPSS (P3) en az 60 puan almis olmak.
Koruma ve -Yiiksekogretim kurumlaninin herhangi bir 6n lisans programindan mezun olmak.
58 KGGOa G?Ven!ik_ KPSS (P93) —(?zel Gijvenlik Hi;met_letrirlle IEJair Kanununllc‘uncu maddesi sartlarina sahip olmak. (ialMesIek
Garevlisi -Ozel Giivenlik Gorevlisi Kimlik Kartina sahip almak. Yiiksekokulu
(Kadin) -2022 KPSS (P93) en az 60 puan almig olmak.
Koruma ve -Yilksektgretim kurumlarinin herhangi lisans programindan mezun olmak.
59 KGGOS Givenlik KPSS (P3) -Qzel Gilvenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10'uncu maddesi sartlarina sahip olmak. Cardak Meslek
Gorevlisi -Ozel Giivenlik Gorevlisi Kimlik Kartina sahip olmak. Yiiksekokulu
(Erkek) -2022 KPS5 (P3) en az 60 puan almig olmak.
Koruma ve -Yiilksekdgretim kurumlarninin herhangi bir lisans programindan mezun elmak.
0 KGGOE Gﬂuenl_ik_ KPSS (P3) —{_jzel Gifuenli_k Hifmet_le.rir.]e IEJair Kanunun _lo‘uncu maddesi sartlarina sahip olmak. Hrinaz Meslek
Garevlisi -Ozel Giivenlik Gorevlisi Kimlik Kartina sahip olmak. Yiiksekokulu
(Kadin) -2022 KPSS (P3) en az 60 puan almis olmak.
Koruma ve ~Yiiksekogretim kurumlanmn herhangi bir lisans prograrmindan mezun clmak.
61 KGGOT G?ven{ik_ kPSS (P3) —(:)zel G[jvenl?k Hi;met_le:rir?e [_Jair Kanunun IlfJ‘uncu maddesi sartlarina sahip olmak. I(‘?Ie Meslek
Garevlisi -Ozel Glvenlik Gorevlisi Kimlik Kartina sahip almak. Yiiksekokulu
(Erkek) -2022 KPSS (P3) en az 60 puan almig olmak.
Kc[uma l\.re -\_"Iuksek_tl)gret}m il(urumlaflmn hf_\rhangt bir onjllsans programlndan mezun_oimak. Firsut Pakiltasi Arsshnma
Gilvenlik -Ozel Guvenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10'uncu maddesi sartlarina sahip olmak.
62 KGGO8 S KPSS (P93) il & i il i ve Uygulama Alani
Garevlisi -Ozel Giivenlik Gorevlisi Kimlik Kartina sahip olmak. (Cal iicesi)
{Erkek) -2022 KPSS (P93) en az 60 puan almis olmak,

*Hemsirelik bilimine esdeder diger billim mezunlan, “hemsire” lnvaning basvuru yapamaz,
** SAHSEN BASVURUDA [STENECEK BELGELER VE DIGER HUSUSLAR baslikli bolimiin 11'inci maddesinin b fikrasini okuyunuz,




Not:

1) Miiracaat edecegi pozisyonda aranan 8grenim durumunu yurtdisinda tamamlamis olan aday YOK Denklik Belgesini ibraz etmeleri gerekmektedir.
2) Saglk Arastirma ve Uygulama Merkezi Hastanesine yerlesen adaylar hastaneye bagl tim birimlerde gérevlendirilebileceklerdir.
3) Universitemize yerlesmeye hak kazanan personel gerekli goriildigiinde ilanda yerlestigi birim disinda baska birime gérevlendirilebileceklerdir.

GENEL SARTLAR:

1- Turkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak.

2- 657 sayih Devlet Memurlan Kanunu'nun 48'inci maddesinde belirtilen genel sartlan tasimak.

3- 657 sayil Kanunu'nun 53'iincl madde hikimleri sakl kalmak kaydi ile gérevini devamh yapmasina engel olabilecek viicut veya akil hastalig bulunmamak.

4- Cesitli KHK ile kamu gérevinden cikanlanlar ve kamu gorevine iadesi reddedilenler basvuruda bulunamaz.

5-  Askerlikle ilgisi bulunmamak veya askerlik ¢agina gelmemis olmak, askerlik cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelemis ya da yedek sinifa
gegirilmis olmak, askerlik hizmetini yapmis olmak ya da muaf olmak.

6- 2022 yili KPSS (B) grubu [KPSS(P3), KPSS (P93), KPSS(P94)) sinav sonug belgesine sahip olmak.

7- Herhangi bir Sosyal Guvenlik Kurumundan emeklilik veya yashhk ayhg almiyor olmak.

8- MNobet usuli galismaya engel bir durumumun bulunmamasi.

9- 657 sayill Devlet Memurlan Kanunu'nun 4/B maddesi geregince sézlesmeli olarak istihdam edilenler, hizmet sézlesmesine aykin hareket etmesi nedeniyle
kurumlarinca sdzlesmelerinin feshedilmesi veya sdzlesme donemi icerisinde Bakanlar Kurulu karan ile belirlenen istisnalar harig sdzlesmeyi tek tarafli feshetmeleri
halinde fesih tarihinden itibaren 1 (bir) vil gecmedikee kurumlann sdzlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.

10- Sozlesmeli Personel Calistinimasina lliskin Esaslarin Ek 6'nc maddesi geregince “Ise alinmasi agisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini tasimadiginin
sonradan anlasiimasi, ise alinma agisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini sonradan kaybetmesi...” hallerinde hizmet sdzlesmesi kurumca tek tarafli olarak
feshedilir.

11-

17.04.2021 tarih ve 31457 sayili Resmi Gazete' de yayimlanan “Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu” geregince sdzlesme yapmaya hak kazanan

adaylar hakkinda argiv arastirmasi (koruma ve glivenlik gorevlisi pozisyonu icin “glivenlik sorusturmasi ve argiv arastirmasi”) yapilacak olup arsiv arastirmasi
sonucuna istinaden sdzlesme imzalanacak aday ile iletisime gecilecektir.

KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI UNVANINA BASVURACAKLARDA ARANAN OZEL SARTLAR:

Erkek adaylarda en az 170 cm boyunda olmak. Boy uzunlugunun santimetre cinsinden son iki rakamu ile kilosu arasindaki fark £15" e kadar kabul edilecektir.
Kadin adaylar en az 163 cm boyunda olmak. Boy uzunlugunun santimetre cinsinden son iki rakami ile kilosu arasindaki fark £15' e kadar kabul edilecektir.
10.06.2004 tarih ve 5188 sayil Ozel Givenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10°'uncu maddesinde yer alan sartlari tasimak.

Vardiyal caligmaya engel durumu bulunmamak.

BOzel Guvenlik Garevlisi Kimlik Kartinin (silahli/silahsiz) son basvuru tarihi itibariyla gecerlilik stiresinin en az 6 (alti) ay olmasi.

DESTEK PERSONELI UNVANINA BASVURACAKLARDA ARANAN OZEL SARTLAR:

1-

Destek personeli Uinvanini tercih edecek olan adaylar 657 sayili Devlet Memurlan Kanununda tesis edilen yardimel hizmetler sinifi kapsamina giren “hizmetli”
kadrosuna ait gorevlerinin (Kurumlarda her tiirli yazi ve dosya dagitmak ve toplamak, miiracaat sahiplerini karsilamak ve yol gbstermek; hizmet yerlerini
temizleme, aydinlatma ve 1sitma islerinde ¢alismak veya basit iklim rasatlarini yapmak; ilaglama yapmak veya yaptirmak veya tedavi kurumlarnnda hastalarin



ve hastanelerin temizligi ve basit bakumi ile ilgili hizmetleri yapmak veya kurumlarda koruma ve muhafaza hizmetleri gibi ana hizmetlere yardimc olmak)
tamamini yiritmekle ylkimladirler.

2- Destek personeli Gnvanini tercih edecek olan adaylar temizlik, basit balkim, 1sitma, bahge balkim gibi hizmetleri yerine getirmek ve kurumun verdigi ve benzeri diger
garevleri yapmak ve bu giirevleri devaml yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri engelleri bulunmamak.

3- ihtivac duyulmasi halinde bu Gnvani tercih eden adaylar vardiyal calistirilabilirler.

4- Destek personeli (DPO1 ve DPO2) Saghk Klltdr ve Spor Daire Baskanh (Yemekhane) pozisyonunu tercih edecek adaylar yemekhane hizmetlerindeki her tirld
yardimei hizmetlerin gorevleri ylrateceklerdir.

5- Destek Personeli (Hastabakim) pozisyonunu tercih edecek adaylar hastabakim veya temizlik gbrevi ile amirinin verdigi diger benzer gbrevleri yerine getirecektir,

6- Destek Personeli (Basit Bakim Onarim) pozisyonunu tercih edecek adaylarin éncelikli gérevi ilanda basvurdugu pozisyondaki gorevi yerine getirmek olup ihtiyag
halinde diger basit bakim onarim alanlarinda gérev yapacaklardir.

7- Destek Personeli pozisyonunu tercih edecek adaylarin Yiksekdgretim kurumlannda Srgiin Ggretim dgrencisi olarak kaydi bul mak.

SAHSEN BASVURUDA iSTENECEK BELGELER VE DIGER HUSUSLAR:

1- Adaylar sahsen bagvuruya gelmeden Gnce www.pau.edu.tr adresinden ilan tarihi itibariyle yayimlanacak olan baswvury formunu cevrimici (online) olarak bilgisayar
ortaminda basvurusunu yaparak talep olusturacak daha sonra Universitemize sahsen miiracaata geldiinde kurum personeli tarafindan ilanda istenen sartlan
tasidigini belgeleyen adayin bagvurusu onaylanacak ve basvuru formu adaya imzalatilarak basvuru islemi tamamlanacaktir, Basvurusunu cevrimici ortamda yaptiktan
sonra sahsen miiracaat yapmayan adaylarin cevrimici basvurusu isleme alinmayacaktir,

2-  Adaylann basvuru formu bilgisayar ortaminda cevrimici olarak doldururken mezuniyvet bilgileri YOKSIS web servisleri aracihg ile alinacak, tercih edilen pozisyonda
istenen mezuniyet tird sistemden secilecektir. Adaylar sahsen miracaatini yapmadan dnce E-Devletten mezuniyet bilgilerini kontrol etmeleri mezuniyet tiri
cikmamasi halinde ise aday mezun oldugu okul ile iletisime gecerek YOKSIS veri tabanina mezuniyet kaydini yaptiracaktir.

3. Adaylarin KPSS puan tiirdi, yili ve puani OSYM web servisleri araciligi ile alinacak olup tercih edilen pozisyonda belirlenen KPSS puan tiirii ve yili ile uygun olmamasi
durumunda basvuru formu doldurma slirecini tamamlayamayacaktir,

4- Koruma ve Gllvenlik Gérevlisi invanina bagvuracak adaylar ilan tarihi itibariyle Universitemiz kampiisii icinde bulunan MEDIKO saglik biriminden alinacak boy ve
kiloyu gosterir saglik raporunu basvuru esnasinda ibraz edeceklerdir.

5- Adaylar diplomanin aslini veya E-Devlet Gzerinden alacaklan barkodlu mezuniyet belgelerini basvuru esnasinda ibraz edecek ve fotokopisini teslim edeceklerdir.

6- Sertifika, ustalik belgesi ve kurs bitirme belgesi istenilen iinvanlarda belgenin asli veya E-Devlet iizerinden alacaklan barkodlu belgeyi ibraz edilecek ve fotokopisini
teslim edeceklerdir. Sertifika, ustalik belgesi ve kurs bitirme belgesi dogrulamasi yapilamayan adaylarin basvurusu gecersiz sayilacaktir.

7-  Ozel Givenlik Kimlik Karti ash ibraz edilecek ve fotokopisini teslim edeceklerdir.

8- Teknisyen Gnvanini tercih eden adaylar istenilen alan sartini diplomasi veya okulundan alacag belgede ibraz etmesi zorunludur.

9- Adaylar istenilen belgelerin fotokopilerini basvuruya gelirken temin etmeleri gerekmektedir.

10- ilanda istenilen belge veya sertifikalara ilan tarihinden énce sahip olunmasi gerekmektedir.

11- a) Mesleki tecriibe istenen Unvana bagvuracak adaylar (DPO1 Hari¢) sahsen basvuruya gelmeden énce www.pau.edu.tr adresinden ilan tarihi itibariyle yayimlanacak
olan Cahsma Belgesini yetkili isyeri temsilcisine imzalatacaklar ayrica bu sireleri ilgili isyerinde calistiklanm gosterir E-Devlet uygulamasindan temin edecekleri
barkodlu SGK Tescil ve Hizmet Dékiimii / isyeri Unvan Listesini teslim edeceklerdir.

b) Destek Personeli (DP0O1) Saghk Kiltir ve Spor Daire Baskanlhigl (Yemekhane) pozisyonunu tercih edecek adaylar E-Devlet uygulamasindan temin edecekleri barkodlu
SGK Tescil ve Hizmet Dokiimii belgesinde 2 yil Yiyecek icecek Isletmeleri veya Mutfak én hazirlik isletmelerindeki yemek yapim hizmeti, mutfak én hazirlk hizmetleri,
et hazirlama hizmeti, mutfak gdrevlisi, (bulasike, garson, komi vb. haric) alanlarinin biri ya da birkaginda calisti@ini meslek koduyla belgelemek zorundadirlar.



c) Destek Personeli (DP03) Merkez Kampiis pozisyonunu tercih edecek adaylar E-Devlet uygulamasindan temin edecekleri barkodlu SGK Tescil ve Hizmet Dokimii
belgesinde 2 yil yogurt yapimi, st trinleri yapimi alanlarindan biri ya da birkaginda calistigini meslek koduyla belgelemek zorunda olup ispat edilemedigi takdirde aym
isyerinden bagvuru yaptig pozisyonda caligtigini gbsterir galisma belgesini ibraz etmek zorundadirlar,
d) Destek Personeli (DP04) Merkez Kampiis pozisyonunu tercih edecek adaylar E-Devlet uygulamasindan temin edecekleri barkodlu SGK Tescil ve Hizmet Dékiimi
belgesinde 2 yil ekmek pisirimi alaninda calistifini meslek koduyla belgelemek zorunda olup ispat edilemedigi takdirde ayni isyerinden bagvuru yaptigi pozisyonda
calistiini gosterir calisma belgesini ibraz etmek zorundadirlar.
12- www.pau.edu.tr adresinden ilan tarihi itibariyle yayimlanacak olan beyan formu. (Tecribe istenen Unvana basvuracak adaylar ilanda istenen Unvanda Gzel sartlar
tasidiklarini, istenilen mesleki tecribeye sahip olduklanini belirten onayl beyan formunu imzalayacaklardir.)

BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI:

Basvurular Universitemiz Kimkl yerleskesinde yer alan Rektérliik Personel Daire Baskanhgmna sahsen yapilacak olup posta yolu ile yapilan basvurular kabul
edilmeyecektir. Sahsen bagvuru yapamayacak adaylar noter vasitasiyla verecekleri vekdlet ile bagvuru iglemi yapabileceklerdir.(Koruma ve giivenlik gorevlisi Ginvanina
basvuran adaylar harig)

Basvuru islemleri sirasinda gercege aykin belge verdigi ya da beyanda bulundugu veya eksik evrak verdigi sonradan tespit edilenler ile ilanda istenilen belgeleri ve
istenen sartlan tasidi@ini ibraz etmeyenlerin basvurulan kabul edilmeyecek ilamin her asamasindan ise baslama islemi gergeklesse bile iptal edilecektir. Yine basvuru
yaparken aday tercih ettigi calisma yeri ve tercih edecegi Unvan tamamen kendi sorumlulugunda olacak olup basvuru yaptiktan sonra degerlendirme asamasinda yanhs
bagvuru yeri, Unvani, eksik evrak tespit edilmesi halinde degerlendirmeye alinmayacaktir. Adaylar ilan edilen pozisyonlardan sadece birine basvurabilecek olup birden fazla
pozisyona basvuru yapamayacaktir.

Universiteriz gerekli grmesi durumunda bagwvuru siiresi igerisinde www.pau.edu.tr adresinden duyurarak ilan sartlarinda degisiklik yapabilir ve sonlandirabilir.
Lizum gérmesi halinde llarm her asamada iptal edebilir,

Sahsen Basvuru Tarihleri:
Baslangi; Tarihi: 21.12.2023 Mesai Baslangici

Bitig Tarihi  : 04.01.2024 Mesai Bitimi
BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI:

2022 KPSS (B) (KPSS{P3), KPSS (P93), KPSS(P94)) grubu puan siralamasina (KPSS puaniarinin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi Gnce olan, mezuniyet tarihlerinin
de esit olmasi halinde dogum tarihi biiyiik olan adaya dncelik tarmnir. Dogum taribleri de esit olmasi halinde noter huzurunda kura usulii ile aday belirfenecektir.) gére
hak kazanan aday basvuru bitim tarihi itibariyle en ge¢ 15 {on bes) is giinii icerisinde www.pau.edu.tr adresinden ilan edilecektir. ilan edilen kadronun 1 (bir) kati kadar
yedek aday belirlenecektir. ilanin her asamasinda adayin bagvurusunda eksiklik tespit edilmesi halinde basvurusu veya atama islemi iptal edilecektir.  Bu ilan teblig
mahiyetinde olacagindan ayrica tebligat yapilmayacaktir. Adayla hizmet stzlesmesi yapilacak olup sézlesmede belirtilen sartlar yerine getirmeyen adayin sézlesmesi fesih
edilecektir.

Sozlesme yapmaya hak kazanan adaylar, sonuclann ilan edilmesinden sonra istenecek belgeler, bagvuru zamani, evraklanin teslim edilme sekli ve diger sartlar
Universitemiz www.pau.edu.tr adresinden ayrica ilan edilecektir. Adaylara ait tim siirecler (basvuru sonuclari, verlesme islemleri, ise baslama islemleri, yedek adaylara ait
islemler vb.) Universitemiz www.pau.edu.tr adresinden ilan edilecek olup tim duyurular teblig mahiyetinde olacak ayrica tebligat yapiimayacaktir.

Rektériligiimiiz ilan lizerindeki her tiirlli hakkini sakh tutar.

Basvuru yapilirken teredditte disilmesi halinde mesai saatleri (08:00-12:00, 13:00-17:00) iginde Personel Daire Baskanhgina ait (0258) 296 / 1818 / 2249 [ 3275
numaradan bilgi alinabilir.
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