
EK-2
İŞGÜCÜ İSTEM FORMU

KURUM BİLGİLERİ

Kurum Adı/Unvanı: Tarım ve Orman Bakanlığı-Ankara Tavukçuluk Araştırma Enstitüsü
Müdürlüğü
Adresi: Gayret Mahallesi Şehit Cem Ersever Cad. No:11/1 Yenimahalle / ANKARA
SSKSicil No:101470101006243400621- |

34/000 Vergi No: 8240229672
Telefon No: 03123445990 Faks No: 03123156035
E-Posta: Web: arastirma.tarimorman.gov.trankara.tavukculuk©tarimorman.gov.tr <9: arastirma, '8OV.

MESLEK BİLGİLERİ

Meslek Adı: Kaynakçı (oksijen elektrik)
Meslek Kodu: 7212.07
Açık İş Sayısı: 1 (bir) | Deneyim Süresi (Yıl):
ÖĞRENİM BİLGİLERİ

En az öğrenim seviyesi: Ortaöğretim
En çok öğrenim seviyesi:
Okul Bölümü:

TALEP BİLGİLERİ

Sınava Tabi Talep İse Sınav Türü LKPSS ( ) İEKPSS ( )
YabancıDil:
YabancıDil Sınavı: | Yabancı Dil Puanı:
Kuraya Tabi Talep İse KuraBilgileri
Kura Tarihi: 11.07.2023 | KuraSaati: 14.00
Kura Adresi: Gayret Mahallesi Şehit Cem Ersever Cad. No:11/1 Yenimahalle / ANKARA
ÇALIŞMA ŞARTLARI

Çalışma Periyodu | Belirsiz Süreli/Daimi ( ) | Belirli Süreli/Geçici (X )
Çalışma Şekli | Deneme Süreli ( ) Tam Süreli ( ) | KısmiSüreli ( )
Çalışma Süresi: Çalışma Saatleri: |

Çalışma Adresi: Gölbaşı İkizce Yerleşkesi
Ücret:
Sosyal Olanaklar:

KİŞİSEL ÖZELLİKLER

Normal( ) Engelli ( )
Eski Hükümlü/TMY ( ) TMY ( )
Yaş Fark Etmez( ) Kadın (18 -35) Erkek (18 - 35 )
Cinsiyet Fark Etmez ( X ) Kadın ( ) Erkek( )
Askerlik Fark Etmez( ) Yaptı/Muaf/Tecilli ( )|Yaptı/Muaf ( )

BAŞVURU BİLGİLERİ

Karşılanma Düzeyi: |Ulusal( ) |Bölge( ) J|ir(x) Lilçe ( )
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Tercih Edilen İl/İlçe: Ankara
Başvuru Tarihleri: 20-26/06/2023
ÖZEL ŞARTLAR o.
Kaynakçı (oksijen ve elektrik) Yeterlilik Belgesi (Sertifika-Ustalık Belgesi-Diploma)
İş Kolu İle İlgili 2 yıl deneyimi olması

MASRAF KARŞILIĞI (Engelli, eski hükümlü//TMY ve TMY işgücü talepleri hariç)
Yatırıldı X) | Yatırılmadı( )

FORM ONAY BİLGİLERİ 0
Tarih: 16.06.2023
Adı Soyadı: Süleyman KALEBAŞI
Unvanı: MüdürV. ıKaşe/İmza: Süleyman KALEBAŞV —

MüdürV.
NOTLAR:
1) Mesleğe en uygun adayların belirlenebilmesi için bu formun eksiksiz olarak doldurulması zorunludur.
2) Biyolojik veyaişin niteliğine ilişkin sebeplerin zorunlu kılması haricinde cinsiyet ayrımı yapılamaz.
3) Üstyaş sınırı ancak ilgili mevzuat, biyolojik veyaişin niteliğine ilişkin sebeplere dayalı olarak konulabilir.
4) Deneyim süresi yıllık olarak belirlenir ve 5 yıldan fazla olamaz.
5) Nitelik Gerektirmeyen Meslekler için sertifika, deneyim ve benzeriözel şartlar konulamaz.
6) Özel şartlar, ilgili mevzuat çerçevesinde işçi alımını yapacak olan kamu kurum ve kuruluşlarınca belirlenir.
7) Engelli, eski hükümlü/TMYve TMY talepleri hariç, masrafkarşılığı yatırılmayan diğer talepler ilan edilmez.
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