MUGLA SITKI KOCMAN UNiVERSITESI REKTORLUGU
SOZLESMELI PERSONEL (4/B) ALIM iLANI

Universitemize bagli bulunan birimlerde, 657 sayil1 Devlet Memurlari Kanunu’nun 4 {incii maddesinin (B) fikras1 uyarinca istihdam edilmek iizere, 06.06.1978 tarihli
ve 7/15754 sayil Bakanlar Kurulu Karart ile yiiriirliige konulan "S6zlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar"m Ek 2 nci maddesinin (b) fikrasina gore “Yazih
ve/veya sozlii sinav yapilmaksizin 2022 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle” asagida belirtilen pozisyon ve niteliklerde 10 (on) adet sézlesmeli
personel alinacaktir.

iLAN
SIRA UNVANI GOREV YERI ADET | CINSIYET OGRENIM ARANAN NIiTELIiKLER
NO (ILCE) DURUMU

1- Kamu Yénetimi, Isletme, Iktisat, Calisma Ekonomisi ve
Endiistri {liskileri, Turizm Isletmeciligi, Seyahat Isletmeciligi,
Konaklama Isletmeciligi, Turizmde Biiro Yonetimi, Tiirk Dili

1 Biiro Personeli Mentese 1 E/K Lisans ve Edebiyati, Sosyoloji, Tarih ve Felsefe lisans programlarinin
herhangi birinden mezun olmak.

2- 2022 Kamu Personeli Segme Siavindan (KPSS P3) en az 70
(yetmis) puan almis olmak.

3-01.01.1993 ve sonrast dogumlu olmak.

1-Bilgi ve Belge Yonetimi Boliimii veya Kiitiiphanecilik Lisans
programlarinin herhangi birinden mezun olmak.

2 Kiitiiphaneci Mentese 1 E Lisans 2-Vardiyali ¢aligmaya engel bir durumu olmamak.

3-2022 Kamu Personeli Se¢me Sinavindan (KPSS P3) en az 70
(yetmis) puan almis olmak.

4-01.01.1993 ve sonrast dogumlu olmak.




Koruma ve
Giivenlik
Gorevlisi

Marmaris

Lisans

1- 5188 say1li Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un 10
uncu maddesinde sayilan sartlara haiz olmak.

2- Herhangi bir lisans programindan mezun olmak.

3- 2022 Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan (KPSS P3) en az 60
puan almis olmak.

4- Son bagvuru tarihi itibarryla gegerlilik siiresi dolmamis
silahli/silahsiz Ozel Giivenlik Gorevlisi Kimlik Kartina sahip
olmak.

5- Adaylarda 170 cm boyundan kisa olmamak ve boy
uzunlugunun cm cinsinden son 2 rakamu ile kilosu arasinda
farkin 15 den fazla 13 ten az olmamak.

(ORNEK: Boy uzunlugu 170 cm ise kilo en fazla 70+15=85 Kg
ve en az 70-13=57 Kg olmalidir.)

(Bagvuru tarihleri i¢erisinde Aile Hekimligi, Saglik Ocag1 vb.
saglik kuruluslarindan alinacak boy-kilo durumunu gosterir
belge ile bagvuru yapilmasi gerekmektedir.)

6- Vardiyali ¢alismaya engel durumu bulunmamak.
7-01.01.1993 ve sonrast dogumlu olmak.

Koruma ve
Giivenlik
Gorevlisi

Kavaklidere

On Lisans

Koruma ve
Giivenlik
Gorevlisi

Fethiye

On Lisans

1- 5188 sayil1 Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un 10
uncu maddesinde sayilan sartlara haiz olmak.

2- Herhangi bir 6n lisans programimdan mezun olmak.

3- 2022 Kamu Personeli Se¢me Sinavindan (KPSS P93) en az
60 puan almig olmak.

4- Son bagvuru tarihi itibartyla gegerlilik siiresi dolmamis
silahli/silahsiz Ozel Giivenlik Gorevlisi Kimlik Kartina sahip
olmak.

5- Adaylarda 170 cm boyundan kisa olmamak ve boy
uzunlugunun cm cinsinden son 2 rakamu ile kilosu arasinda
farkin 15 den fazla 13 ten az olmamak.

(ORNEK: Boy uzunlugu 170 cm ise kilo en fazla 70+15=85 Kg
ve en az 70-13=57 Kg olmalidir.)

(Bagvuru tarihleri i¢erisinde Aile Hekimligi, Saglik Ocag1 vb.
saglik kuruluslarindan alinacak boy-kilo durumunu gosterir
belge ile bagvuru yapilmasi gerekmektedir.)

6- Vardiyali ¢alismaya engel durumu bulunmamak.
7-01.01.1993 ve sonrasi dogumlu olmak.




Koruma ve
Giivenlik
Gorevlisi

Milas

Ortadgretim

Koruma ve
Giivenlik
Gorevlisi

Oren/Milas

Ortadgretim

1- 5188 say1li Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un 10
uncu maddesinde sayilan sartlara haiz olmak.

2- Herhangi bir ortadgretim kurumundan mezun olmak. (Lise ve
dengi okul mezunu)

3- 2022 Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan (KPSS 94) en az 60
puan almis olmak.

4- Son bagvuru tarihi itibarryla gegerlilik siiresi dolmamis
silahli/silahsiz Ozel Giivenlik Gorevlisi Kimlik Kartina sahip
olmak.

5- Adaylarda 170 cm boyundan kisa olmamak ve boy
uzunlugunun cm cinsinden son 2 rakamu ile kilosu arasinda
farkin 15 den fazla 13 ten az olmamak.

(ORNEK: Boy uzunlugu 170 cm ise kilo en fazla 70+15=85 Kg
ve en az 70-13=57 Kg olmalidir.)

(Bagvuru tarihleri i¢erisinde Aile Hekimligi, Saglik Ocag1 vb.
saglik kuruluslarindan alinacak boy-kilo durumunu gosterir
belge ile bagvuru yapilmasi gerekmektedir.)

6- Vardiyali ¢alismaya engel durumu bulunmamak.
7-01.01.1993 ve sonrast dogumlu olmak.

Destek Personeli
(Temizlik)

Fethiye

Ortadgretim

1- Herhangi bir ortaggretim kurumundan (Lise veya dengi okul
mezunu) mezun olmak.

2- Universitemizin tiim birimlerinde i¢ ve dis alanda temizlik
hizmetlerinde ¢alismaya engel olabilecek hastalik ve benzeri
engelleri bulunmamak.

3- 2022 Kamu Personeli Se¢me Sinavina (KPSS P94) girmis
olmak.

4- Vardiyali ¢aligma (ihtiya¢ olmasi halinde) diizenini kabul
etmek ve uyum gostermek.

5-01.01.1993 ve sonrast dogumlu olmak.

- Universitemize bagl birimlerin agik, kapali alanlarin temizligi,
bahge bakimi, sulama, budama, dagitim, tagima vb. isler ve
gerektiginde her tiirlii destek hizmetleri yiiriitiilecektir.

Teknisyen

Mentese

Ortadgretim

1-Ortadgretim Kurumlarmin Ahsap Teknolojisi alani /
dallarindan veya Mobilya ve i¢ Mekan Tasarimi

alani1 / dallarindan mezun olmak.

2-2022 Kamu Personeli Se¢me Sinavina (KPSS P94) girmis
olmak.

3-01.01.1993 ve sonras1 dogumlu olmak.




BASVURACAK ADAYLARDA ARANACAK SARTLAR:

1. 657 sayih Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak.

2. Tercih edilecek pozisyonun karsisinda yer alan nitelikleri tasiyor olmak.

3. Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yashlik ayhigi almiyor olmak.

4. Bagvuracak adaylarin durumunun; 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4/B maddesinin "Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet s6zlesmesi esaslarma aykiri
hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sozlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme donemi icerisinde Bakanlar Kurulu Karari ile belirlenen istisnalar hari¢
sozlesmeyi tek tarafh feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir y1l gegmedik¢e kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler."
hiikkmiine uygun olmasi.

5. Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece birine basvurabilecek olup, birden fazla kadroya bagvuru yapanlarin bagvurulari kabul edilmeyecektir.

6. Kamu gorevinden KHK ile ¢ikarilanlar basvuruda bulunamaz.

7. Sézlesmeli Personel Calistirilmasina fliskin Esaslarin Ek 6 nc1 maddesi geregince “Ise ahnmasi acisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini tasimadiginin
sonradan anlasilmasi, ise alinma agisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini sonradan kaybetmesi...” hallerinde hizmet s6zlesmesi Kurumca tek tarafli
olarak feshedilir.

8. Gorevini devamli yapmasina engel teskil edecek saglik problemi bulunmadigini, tam tesekkiillii bir saglik kurulusundan aldig: saglik raporu ile belgelendirmek.
(Atanmaya hak kazanma durumunda istenecektir.)

BASVURU SEKLI, YERI, ZAMANI ve ISTENILEN BELGELER:

Basvurular, ilanin Resmi Gazete’de ve Universitemizin web sayfasinda (www.mu.edu.tr) yayimlandig: tarih itibaren 15 giin igerisinde (mesai bitimine kadar) basvuru
formu ve istenilen belgelerle birlikte Universitemiz Rektorliigii Personel Daire Baskanliina gahsen veya noterden onayli vekalet ile yapilacaktir.
Posta, fax, e-posta, internet kanali vb. yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

Istenilen Belgeler:

. Basvuru formu (Universitemiz web sayfasinda ilan metni igerisinde bulunmaktadir.)

. 2022 KPSS (B) grubu sinav sonug belgesi.

. Mezuniyet Belgesi (E-devlet {izerinden alinan belge kabul edilecektir.)

. Niifus Ciizdan1 Fotokopisi (E-devlet {izerinden alinan niifus kayit 6rnegi de kabul edilecektir.)

. Bir adet fotograf (son alt1 ay iginde ¢ekilmis)

. Adli Sicil Kaydi (E-devlet tizerinden alinan belge kabul edilecektir.)

. Erkek adaylar igin Askerlik Durum Belgesi (E-devlet iizerinden alinan belge kabul edilecektir.)

. SGK Uzun Vade Hizmet Dokiimii (Emeklilik, yaslilik aylig1 almadiginin belirtilmesi gerekmektedir.)
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. Ozel sartlarda istenen diger belgeler (Ozel Giivenlik Kimlik Kart1, Siiriicii Belgesi V.S.)




Adaylarm, KPSS puan tiirii, yili ve puant OSYM web servisleri aracilig1 ile kontrol edilecek olup, tercih edilen pozisyonda belirlenen KPSS puan tiirii ve yili ile uygun
olmamasi durumunda basvurular dikkate ahnmayacaktir.

Gercege aykir1 belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem yapilacak olup, yerlestirme islemi yapilmis olsa dahi iptal edilecek, Universitemiz
tarafindan kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARI:

Bagvuru sonunda yazili ve/veya sozlii sinav yapilmayacaktir. 2022 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinarak belirlenecek olan sézlesme yapmaya hak kazanan
adaylarin isim listesi ile ise baglamalar1 i¢in gerekli belgeler ve bu belgelerin teslim edilecegi yer ve zaman, bagvuru bitim tarihi itibariyle en ge¢ 7 (yedi) is giinii
icerisinde Universitemizin web sayfasinda ilan edilecektir. Degerlendirmeler, KPSS puan siralamasina gore yapilacak olup, adaylarin KPSS puanlarinin esit
olmasi durumunda mezuniyet tarihi 6nce olan, bunun da ayni olmasi halinde dogum tarihi biiyiik olan adaya éncelik taninacaktir.

Asil olarak atanmaya hak kazanan adaylarin bagvuru yapmadigi, feragat ettigi veya adaylarin sartlarini tasimadiginin tespit edilmesi halinde yerine ilan edilen yedek
adaylardan (Her kadro sayisi i¢in 3 (ii¢) yedek aday belirlenecektir.) sirast ile ¢agrilarak atama yapilacaktir. Yedek olarak atanmaya hak kazanan adaylar da, asil adaylarin
tasidigt sartlart tagimak zorundadir.

17.04.2021 tarih ve 31457 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu” geregince s6zlesme yapmaya hak kazanan
adaylar hakkinda arsiv arastirmasi yapilacak olup arsiv arastirmasi sonucuna istinaden islem yiiriitiilecektir.

Ilanda bulunmayan hiikiimler icin genel mevzuat hiikiimleri gecerlidir.

Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ilgililere ayrica tebligat yapilmayacaktir.

Ilamimiz 09.08.2023 tarihli ve 32274 sayih Resmi Gazete'de yayimlanmis olup, ilana son basvuru tarihi 23.08.2023 Carsamba
giinii saat 17.30 mesai bitimine kadardir.

Basgvuru Formu igin tiklayiniz




