T.C.

MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN
SOZLESMELIi PERSONEL (4/B) ALIM iLANI

Universitemize bagh birimlerde, 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 4 iincii maddesinin (B) fikrasi uyarinca istindam edilmek iizere, 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayihi Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan "Sozlesmeli Personel
Calistirlmasina iliskin Esaslar"m Ek 2 nci maddesinin (b) fikrasina gére “Yazih ve/veya sozlii sinav yapilmaksizin 2022 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas ahnmak suretiyle” asagida belirtilen pozisyon ve niteliklerde 42 (kirk iki)
sozlesmeli personel alinacaktir.

ILAN OGRENIM
SIRA UNVANI GOREV YERI (ILCE) ADET | CINSIYET ARANAN NIiTELIKLER
DURUMU
NO
1- Kamu Y6netimi, Isletme, Iktisat, Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri lisans programlarinin herhangi birinden mezun
. . . Lisans olmak.
! Biiro Personeli Kampis (Mentese) 2 Kadun / Erkek (KPSS P3)  [2-2022 Kamu Personeli Se¢gme Smavindan (KPSS P3) en az 65 puan almig olmak.
3-01.01.1988 ve sonrast dogumlu olmak.
1- Turizm Isletmeciligi, Seyahat Isletmeciligi, Konaklama Isletmeciligi, Turizmde Biiro Y®netimi lisans programlarinin
. . . Lisans herhangi birinden mezun olmak.
2 Biiro Personeli Kampiis (Mentese) 2 Kadin / Erkek (KPSS P3) |2-2022 Kamu Personeli Segme Smavindan (KPSS P3) en az 65 puan almis olmak.
3-01.01.1988 ve sonrasi dogumlu olmak.
1- Tiirk Dili ve Edebiyati, Sosyoloji, Tarih, Felsefe, Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik lisans programlarinin herhangi
. . N Lisans birinden mezun olmak.
8 Biiro Personeli Kampiis (Mentese) 2 Kadin / Erkek (KPSS P3) |2-2022 Kamu Personeli Segme Smavindan (KPSS P3) en az 65 puan almis olmak.
3-01.01.1988 ve sonrasi dogumlu olmak.
1- Turizm Isletmeciligi, Seyahat Isletmeciligi, Konaklama Isletmeciligi, Turizmde Biiro Y®netimi lisans programlarinin
herhangi birinden mezun olmak.
. . . Lisans 2- 2022 Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan (KPSS P3) en az 65 puan almis olmak.
4 Biiro Personeli Kampiis (Mentese) 2 Kadin / Erkek (KPSS P3) [3- "Bilgi Giivenligi Sorumlusu" sertifikasina sahip olmak.
4- Belgelendirmek kaydiyla, Kamu Kurumlarinda biiro islerinde en az 3 (ii¢) yil gorev yapmis olmak.
5-01.01.1988 ve sonrast dogumlu olmak.
1- Biiro Yonetimi, Biiro Yonetimi ve Sekreterlik, Biiro Y6netimi ve Yonetici Asistanligi, Biiro Hizmetleri ve Y6netici
. . . On Lisans | Asistanhig1 6n lisans programlarinin herhangi birinden mezun olmak.
> Biiro Personeli Kampiis (Mentese) ! Kadn / Erkek (KPSS P93) |2-2022 Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan (KPSS P93) en az 65 puan almig olmak.
3-01.01.1988 ve sonrast dogumlu olmak.
1- Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik 6n lisans programindan mezun olmak veya,
- Halkla Iligkiler ve Tanitim, iletigim ve Halkla Iligkiler 6n lisans programlarinin herhangi birinden mezun olup, "Tibbi
. . . e On Lisans  |Sekreterlik Egitimi" ve "Hasta Kabul Kayit Danismanligt Egitimi" sertifikalarina sahip olmak.
6 Biiro Personeli Dis Hekimligi Fakiiltesi (Mentese) ! Kadmn / Erkek (KPSS P93) [2-2022 Kamu Personeli Segme Sinavindan (KPSS P93) en az 65 puan almis olmak.
3- Belgelendirmek kaydiyla, Kamu Kurumlarinda veri kayit islerinde en az 5 (bes) y1l gorev yapmis olmak.
4-01.01.1988 ve sonras1 dogumlu olmak.
1- Yiiksekogretim Kurumlarmin Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu veya Spor Bilimleri Fakiiltesi lisans programlarinin
herhangi birinden mezun olmak.
7 Spor Uzmani Saglik Kiiltiir ve Spor Daire 1 Kadm / Erkek Lisans 2- Tiirkiye Sualt1 Sporlar1 Federasyonu tarafindan onayli en az Bronz cankurtaranlik belgesine sahip olmak.
(Cankurtaran) Baskanlig1 (Mentese) (KPSS P3) |3- Yiizme bransinda en az ikinci kademe antrendrliik belgesine sahip olmak.
4-2022 Kamu Personeli Se¢me Smavindan (KPSS P3) en az 60 puan almis olmak.
5-01.01.1993 ve sonras1 dogumlu olmak.




1- Radyo ve Televizyon Teknolojisi 6n lisans programindan mezun olmak.
2- 2022 Kamu Personeli Se¢me Sinavindan (KPSS P93) en az 60 puan almis olmak.

8 (Karl-ilr(:/;f()f:' af) Ezil;iikljl }1?1:1;/6[3;\1/:6 ”l;z;mltlm Kadm / Erkek (l((); SI;SI:SZ) 3- Video Editorliigii ile SEO Uzmanhg Editorligi Sertifikalarina sahip olmak.
er oriugh ¥ 4- Belgelendirmek kaydiyla, Kameraman ve Muhabirlik deneyimi olmak.
5-01.01.1993 ve sonras1 dogumlu olmak.
1- Radyo ve Televizyon Teknolojisi 6n lisans programimdan mezun olmak.
Teknisyen Basin Halkla iliskiler ve Tanitim On Lisans 2- 2022 Kamu Personeli S?gmf Slqaylndan (KPSS P93,) en az. 60 puan alfms vo.h.na.k. . .
9 (Kamera/Fotograf)  |Koordinatorliigi (Mentese) Kadin / Erkek (KPSS P93) 3- Sosyal Medya Uzmanlig1 Egitimi, Internet Haberciligi, Igerik Uzmanhigi Egitimi Sertifikalarina sahip olmak.
et g ¥ 4- Belgelendirmek kaydiyla, Gazetecilik alaninda en az 3 (ii¢) y1l deneyime sahip olmak.
5-01.01.1993 ve sonrast dogumlu olmak.
Su Uriinleri Fakiiltesi / Su Uriinleri on Lisans ;eszﬁr}j;rr;l;:l Isleme Teknolojisi, Balik Yetistiriciligi, Su Uriinleri veya Kiiltiir Balik¢ilig1 6n lisans programlarinin birinden
10 Teknisyen (A(;:::;m a Gelistirme (AR-GE) Birimi Erkek (KPSS P93) [2-2022 Kamu Personeli Segme Sinavindan (KPSS P93) en az 60 puan almis olmak.
3-01.01.1993 ve sonrasi dogumlu olmak.
1- Ortadgretim Kurumlarmim Bilisim Teknolojileri veya Elektrik-Elektronik Teknolojisi alanlarindan birinden mezun olmak.
Ortasretim 2-2022 Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan (KPSS P94) en az 60 puan almis olmak.
11 Teknisyen Bilgi Islem Daire Baskanlig1 Erkek & 3- Belgelendirmek kaydiyla; Bilgisayar Bakim Onarimi konusunda en az 2 (iki) yil deneyime sahip olmak.
(KPSS P94) e e
4- B Smufi Siiriicii Belgesi sahibi olmak.
5-01.01.1993 ve sonrast dogumlu olmak.
. . . e 1- Ortadgretim Kurumlarinin Bahgecilik, Tarim ve Tarim Teknolojileri alanlarindan birinden mezun olmak.
Teknisyen Seydikemer Uygulamali Bilimler Ortadgretim X
12 (Peyzaj) Yitksekokulu (Seydikemer) Erkek (KPSS P94) 2-2022 Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan (KPSS P94) en az 60 puan almis olmak.
Yz 4 3-01.01.1993 ve sonrast dogumlu olmak.
Teknisven Ortasretim 1- Ortadgretim Kurumlarinin ingaat Teknolojisi alanindan mezun olmak.
13 1! Fethiye Isletme Fakiiltesi (Fethiye) Erkek s 2- 2022 Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan (KPSS P94) en az 60 puan almis olmak.
(Insaat) (KPSS P94) 9
3-01.01.1993 ve sonrasi dogumlu olmak.
Koruma ve Gitvenlik |5 Uriinleri Fakiiltesi / Su Uriinleri
14 . Aragtirma Gelistirme (AR-GE) Birimi
Gorevlisi 2
(Oren)
Koruma ve Giivenlik . . . .. . I . . . .
15 Gorevlisi Milas Meslek Yiiksekokulu (Milas) 1- 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un 10 uncu maddesinde sayilan sartlara haiz olmak.
2- Ozel Giivenlik ve Koruma veya Savunma ve Giivenlik 6n lisans programlarmnin birinden mezun olmak.
Koruma ve Giivenlik |Marmaris Turizm Meslek 3- 2022 Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan (KPSS P93) en az 60 puan almis olmak.
16 Gorevlisi Yiiksekokulu (Marmaris) 4- Son bagvuru tarihi itibartyla gecerlilik siiresi dolmamus silahli/silahsiz Ozel Giivenlik Gorevlisi Kimlik Kartina sahip olmak.
On Li 5- Adaylarda 170 cm boyundan kisa olmamak ve boy uzunlugunun cm cinsinden son 2 rakamu ile kilosu arasinda farkin 15
17 Koruma ve Giivenlik [Marmaris Saglik Hizmetleri Meslek Erkek K;SS’S:)‘S; den fazla 13 ten az olmamak.
Gorevlisi Yiiksekokulu (Marmaris) ( ) (ORNEK: Boy uzunlugu 170 cm ise kilo en fazla 70+15=85 Kg ve en az 70-13=57 Kg olmalidir.)
Koruma ve Giivenlik | Kavaklidere Sehit Mustafa Alper (Basw.lru tarihleri igerisinde Aile Hekimljgi, Saglik Ocag1 vb. saglik kuruluglarindan alinacak boy-kilo durumunu gosterir
18 L belge ile bagvuru yapilmasi gerekmektedir.)
Gorevlisi MYO (Kavaklidere) .
6- Vardiyali galigmaya engel durumu bulunmamak.
19 Koruma ve Giivenlik |Fethiye Ali Sitkt Mefharet Kogman 7-01.01.1993 ve sonrast dogumlu olmak.
Gorevlisi MYO (Fethiye)
20 Koruma ve Giivenlik |Fethiye Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Gorevlisi

(Fethiye)




1- 5188 sayil Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un 10 uncu maddesinde sayilan sartlara haiz olmak.

2- Herhangi bir lisans programindan mezun olmak.

3- 2022 Kamu Personeli Se¢me Simavindan (KPSS P3) en az 60 puan almis olmak.

4- Son bagvuru tarihi itibartyla gegerlilik siiresi dolmamus silahli/silahsiz Ozel Giivenlik Gorevlisi Kimlik Kartina sahip olmak.

Koruma ve Givenlik Lisans 5- Adaylarda 170 cm boyundan kisa olmamak ve boy uzunlugunun cm cinsinden son 2 rakamu ile kilosu arasinda farkin 15

21 Gorevlisi Kampiis (Mentese) Erkek (KPSS P3) d?n fazla 13 ten az olmamak.
(ORNEK: Boy uzunlugu 170 cm ise kilo en fazla 70+15=85 Kg ve en az 70-13=57 Kg olmalidir.)
(Basvuru tarihleri icerisinde Aile Hekimligi, Saglik Ocag1 vb. saglik kuruluslarindan alinacak boy-kilo durumunu gosterir
belge ile bagvuru yapilmas: gerekmektedir.)
6- Vardiyal ¢alismaya engel durumu bulunmamak.
7-01.01.1993 ve sonras1 dogumlu olmak.
1- Otobiis Soforligii (Kaptanlik), Otobiis Soforliigii, Otobiis Kaptanligt 6n lisans programlarinin birinden mezun olmak.

R 2- E Smufi Siiriicii Belgesi sahibi olmak.(Otobiis kullanabilme ehliyetine sahip olmak.)
. Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 On Lisans 3- SCR2 Belgesi sahibi olmak.
22 Destek Personeli (Sofor) Erkek (KPSS P93)

(Mentese)

4- Psikoteknik belgesine sahip olmak.
5-2022 Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan (KPSS P93) en az 60 puan almis olmak.
6-01.01.1993 ve sonrast dogumlu olmak.




Destek Personeli Koycegiz Saglik Hizmetleri Meslek
23 (Temizlik) Yitksekokulu (Kéycegiz) 2| Kadn/Erkek
1- Herhangi bir ortadgretim kurumundan mezun olmak. (Lise veya dengi okul mezunu)
Destek Personeli Seydikemer Uygulamali Bilimler 2- Universitemizin tiim birimlerinde i¢ ve dis alanda temizlik hizmetlerinde ¢alismaya engel olabilecek hastalik ve benzeri
24 - I . 1 Kadin X
(Temizlik) Yiiksekokulu (Seydikemer) engelleri bulunmamak.
) ) i Ortadgretim  |3- 2022 Kamu Personeli Se¢me Smavina (KPSS P94) girmis olmak.
25 Destek P'er§onell Fethiye Ali sltkl Metharet Kogman 1 Erkek (KPSS P94) (4- Vardiyali ¢aligma (ihtiyag olmasi halinde) diizenini kabul etmek ve uyum gostermek.
(Temizlik) MYO (Fethiye) 5-01.01.1993 ve sonrasi dogumlu olmak.
Destek Personeli L L . e 1 i . s - .
26 - Fethiye Isletme Fakiiltesi (Fethiye) 2 Kadin / Erkek - Universitemize bagl birimlerin agik, kapali alanlarin temizligi, bahge bakimi, sulama, budama, dagitim, tagima vb. isler ve
(Temizlik) P L . o .
gerektiginde her tiirlii destek hizmetleri yiiriitiilecektir.
Destek Personeli .
27 (Temizlik) Kampiis (Mentese) 4 Kadm / Erkek

BASVURACAK ADAYLARDA ARANACAK SARTLAR:

—_

. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tagimak.

2. Tercih edilecek pozisyonun karsisinda yer alan nitelikleri tasiyor olmak.

3. Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yashlik ayligi almiyor olmak.

4. Bagvuracak adaylarin durumunun; 657 Sayili Devlet Memurlar: Kanunu’nun 4/B maddesinin "Bu sekilde istthdam edilenler, hizmet sézlesmesi esaslarina aykir1 hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sozlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme
donemi icerisinde Bakanlar Kurulu Karari ile belirlenen istisnalar hari¢ sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir y1l gegmedik¢e kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler." hitkmiine uygun
olmasi.

5. Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece birine basvurabilecek olup, birden fazla kadroya basvuru yapanlarin bagvurular: kabul edilmeyecektir.

6. Kamu gorevinden KHK ile ¢ikarilanlar bagvuruda bulunamaz.

7. Sozlesmeli Personel Caligtirilmasna iligkin Esaslari Ek 6 nc1 maddesi geregince “Ise alinmasi agisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini tastmadiginin sonradan anlasilmasi, ise alinma agisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini
sonradan kaybetmesi...” hallerinde hizmet s6zlesmesi Kurumca tek tarafli olarak feshedilir.

8. Gorevini devamli yapmasina engel teskil edecek saglik problemi bulunmadigini, tam tesekkiillii bir saglik kurulusundan aldig: saglik raporu (psikiyatri muayene dahil) ile belgelendirmek. (Atanmaya hak kazanma durumunda istenecektir.)

9. Atanmaya hak kazanan adaylar gorev yerinde ikamet etmek zorundadir.



BASVURU SEKLI, YERi, ZAMANI ve iSTENILEN BELGELER:

Basvurular, ilanin Resmi Gazete’de ve Universitemizin web sayfasinda (www.mu.edu.tr) yayimlandig tarih itibaren 15 giin icerisinde (mesai bitimine kadar) basvuru formu ve istenilen belgelerle birlikte Universitemiz Rektérliigii Personel Daire
Bagkanligina sahsen veya noterden onayh vekalet ile yapilacaktir.

Posta, fax, e-posta, internet kanali vb. yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

6 Subat 2023 tarihinde Kahramanmaras ve cevre illerinde meydana gelen depremden dolayi Olaganiistii hal (OHAL) ilan edilen 11 ilimiz (Kahramanmaras, Adana, Gaziantep, Hatay, Malatya, Kilis, Osmaniye, Diyarbakir, Sanlurfa, Adiyaman ve
Elaz1g) ile Sivas-Giiriin il¢esinden miiracaat edeceklerin, ikametgah belgesi ile belgelendirmek sartiyla posta yoluyla yapilacak basvurulari kabul edilecektir.( OHAL illerinden miiracaat edecekler i¢in OHAL bélgesinde ikamet ettigine dair belge
olarak e-Devlet ¢iktis1 kabul edilecektir.)

istenilen Belgeler:

1. Bagvuru formu (Universitemiz web sayfasinda ilan metni igerisinde bulunmaktadir.)

2. 2022 KPSS (B) grubu sinav sonug belgesi.

3. Mezuniyet Belgesi (E-devlet tizerinden alinan belge kabul edilecektir.)

4. Niifus Ciizdan1 Fotokopisi (E-devlet iizerinden alian niifus kayit 6rnegi de kabul edilecektir.)

5. Bir adet fotograf (son alt1 ay iginde ¢ekilmis)

6. Adli Sicil Kaydi (E-devlet iizerinden alinan belge kabul edilecektir.)

7. Erkek adaylar igin Askerlik Durum Belgesi (E-devlet lizerinden alinan belge kabul edilecektir.)

8. SGK Uzun Vade Hizmet Dokiimii (Emeklilik, yashlik ayligi almadiginin belirtilmesi gerekmektedir.)

9. Ozel sartlarda istenen diger belgeler (Ozel Giivenlik Kimlik Karti, SCR Belgesi, Siiriicii Belgesi, Deneyim Belgesi v.s.)

10.Koruma ve Giivenlik Gorevlisi Kadrosuna bagvurular igin boy- kilo durumunu gésterir belge. (Aile Hekimligi, Saglik Ocagi vb. kuruluslardan almabilir).

- Adaylarin, KPSS puan tiirii, yih ve puant OSYM web servisleri araciligi ile kontrol edilecek olup, tercih edilen pozisyonda belirlenen KPSS puan tiirii ve yili ile uygun olmamasi durumunda bagvurular: dikkate alinmayacaktir.
- Gergege aykir1 belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem yapilacak olup, yerlestirme islemi yapilmus olsa dahi iptal edilecek, Universitemiz tarafindan kendilerine bir bedel 5denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin
edilecektir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARI:

- Bagvuru sonunda yazili ve/veya sozlii sinav yapilmayacaktir. 2022 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinarak belirlenecek olan sézlesme yapmaya hak kazanan adaylarin isim listesi ile ise baslamalari i¢in gerekli belgeler ve bu belgelerin
teslim edilecegi yer ve zaman, basvuru bitim tarihi itibariyle en ge¢ 7 (yedi) is giinii icerisinde Universitemizin web sayfasinda ilan edilecektir. Degerlendirmeler, KPSS puan siralamasina gore yapilacak olup, adaylarin KPSS puanlarinim esit olmasi
durumunda mezuniyet tarihi 6nce olan, bunun da ayni olmas1 halinde dogum tarihi biiyiik olan adaya 6ncelik taninacaktir.

- Asil olarak atanmaya hak kazanan adaylarin bagvuru yapmadigi, feragat ettigi veya adaylarin sartlarini tasimadiginin tespit edilmesi halinde yerine ilan edilen yedek adaylardan (Her kadro sayisi i¢in 3 (ii¢) yedek aday) sirasi ile cagrilarak atama
yapilacaktir. Yedek olarak atanmaya hak kazanan adaylar da, asil adaylarin tasidig: sartlar1 tagimak zorundadir.

- 17.04.2021 tarih ve 31457 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmas1 Kanunu” geregince sdzlesme yapmaya hak kazanan adaylar hakkinda arsiv arastirmasi yapilacak olup arsiv arastirmasi sonucuna
istinaden iglem yiirtitiilecektir.

- Ilanda bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri gecerlidir.

Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ilgililere ayrica tebligat yapilmayacaktir.

ilanimiz 31.03.2023 tarihli ve 32149 sayih Resmi Gazete'de yayimlanms olup, ilana son basvuru tarihi 14.04.2023 Cuma giinii saat 17:30 mesai bitimine kadardr.

Basvuru Formu i¢in tiklaymniz.



