Dicle Universitesi Rektorliigiinden:
SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

Universitemizde istihdam edilmek ve giderleri Ozel Biitgeden karsilanmak suretiyle,
657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4. maddesinin (B) maddesine gore tam zamanli olarak
calistirilmak tizere, 28.06.2007 tarihli ve 26566 say1ili Resmi Gazete’ de yayimlanan Sozlesmeli
Personel Calistirlmasina Tliskin Esaslarda Degisiklik Yapilmasma Dair Esaslarda yer alan Ek
2. maddesinin (b) fikrasina gore KPSS (B) grubu puan sirasi esas alinmak suretiyle, asagida
belirtilen unvan ve nitelikle s6zlesmeli personel alimi yapilacaktir.

KOD

UNVAN

OGRENIM

PUAN
TURU

ADET

CINSIYET]

NITELIKLERI

HM 01

Hemsire

Lisans

KPSS
(P3)

E-K

la) Hemsirelik lisans bgliimiinden mezun olmak.

b) 2022 y1li KPSS’den en az 60 puan almig olmak.

ic) 16 Ekim 2023 tarihi itibariyle 30 (otuz) yasini doldurmams
olmak (16.10.1993 tarihinde veya bu tarihten sonra dogmus
olanlar.)

1) Universitemiz hastanelerinde gérevlendirilecektir.

ST 01

Saglik Teknikeri
(T1ibb1
Goriintiilleme)

On lisans

KPSS
(P93)

E-K

la) Radyoloji, Tibbi Gériintiileme Tcknikleri On lisans
programlarindan mezun olmak.

[b) 2022 KPSS’den en az 60 puan almis olmak.

lc) Alaninda 5 yil saghk kuruluslarmda calisnus olmak.

l¢) Isaret Dili Ogretici Sertifikas1, Dental BT cihazi
lkullanilmasina iliskin egitim alip ve bunu belgelendirmek.
ld) Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesinde
|g6revlendirilecektir.

DIGS
01

Diger Saglik
Personeli
(Perfizyonist)

Lisans

KPSS
(P3)

la) Perfiizyon Lisans programindan mezun olmak.

b) 2022 yili KPSS’den en az 60 puan almis olmak.

Ic) 16 Ekim 2023 tarihi itibariyle 30 (otuz) yasim doldurmanig
lolmak (16.10.1993 tarihinde veya bu tarihten sonra dogmus
lolanlar.)

l¢) Universitemiz Hastanelerinde goreviendirilecektir.

KGo1

Koruma ve
Giivenlik Gorevlisil

On lisans

KPSS
(P93)

la)Yiiksekogretim kurumlarmmn Ozel Giivenlik ve Koruma,

Savunma ve Giivenlik, Giivenlik, Kamu Giivenlik ve Asayisin|

Saglanmast On lisans programlarinin birinden mezun olmak.

b) Son bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresi dolmamis olan|

isilahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak |

l)5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunu’nun 10|

uncu maddesinde sayilan sartlara haiz olmak.

¢)160 cm’den kisa olmamak ve boy uzunlugunun cm cinsindenf

son 2 rakamu ile kilosu arasmda farkin 10°dan fazla 10°dan aZ

blmamast. (Ornegin boy uzunlugu 160 cm ise kilosu en fazla|
0+10=70 kg ve en az 60-10=50 kg olmahdr.)

Id) 16 Ekim 2023 tarihi itibariyle 30 (otuz) yasmi doldurmamug

lolmak (16.10.1993 tarihinde veya bu tarihten sonra dogmus

lolanlar.)

if) 2022 KPSS’den en az 60 puan alnms olmak.

le)Universitemiz Koruma ve Giivenlik Sube Miidiirligiinde]

|gérevlendirilecektir.

KG 02

Koruma ve
IGiivenlik Gorevlisi

On lisans

KPSS
(P93)

la)Yiiksekogretim kurumlarmm Ozel Giivenlik ve Koruma)
Savunma ve Giivenlik, Giivenlik, Kamu Giivenlik ve Asayisin|
On lisans programlarmn birinden mezun olmak.

) Son basvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresi dolmamis olan|
silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak,
¢)5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunu'nun 1
luncu maddesinde sayilan sartlara haiz olmak.




£)160 cm’den kisa olmamak ve boy uzunlugunun cm cinsinden]
son 2 rakamn ile kilosu arasinda farkin 10’dan fazla 10°dan az
lolmamasi. (Ornegin boy uzunlugu 160 c¢m isc kilosu en fazla)
60+10=70 kg ve en az 60-10=50 kg olmahdir.)

d) 16 Ekim 2023 tarihi itibariyle 30 (otuz) yasi doldurmamus|
lolmak, (16.10.1993 tarihinde veya bu tarihten sonra dogmusg|
lolanlar.)

le)Temel Tlk Yardim Egitim Belgesine ve Tsaret Dili sertifikalarina
sahip olmak

If) 2022 KPSS’den en az 60 puan almig olmak.

lo)Universitemiz Koruma ve Giivenlik Sube Miidiirliigiinde]
poreviendirilecektir.

KG 03

Koruma ve
(Giivenlik Gorevlisil

Lisans

KPSS
(P3)

[a) Lisans mezunu olmak.

Ib) Son bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresi dolmamig olan|
silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak,
lc) 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunu’nun 10|
Juncu maddesindc sayilan sartlara haiz olmak.

¢) 175 cm’den kisa olmamak ve boy uzunlugunun cm cinsinden|
son 2 rakami ile kilosu arasmnda farkin 5’den fazla 5°den aZ
lolmamasi. (Omegin boy uzunlugu 175 cm ise kilosu en fazla
75+5=80 kg ve en az 75-5=70 kg olmalidir.

d) 16 Ekim 2023 tarihi itibariyle 30 (otuz) yasini doldurmamus|
lolmak, (16.10.1993 tarihinde veya bu tarihten sonra dogmus|
lolanlar.)

lc) 2022KPSS den en az 60 puan almig ol
f) Universitemiz Hastaneler Bagmiidii
Ibagli birimlerinde gorev yapacaktir.

ak.
ve Universitemizin

KG 04

Koruma ve
(Giivenlik Gorevlisil

Lisans

KPSS
(P3)

[a) Lisans mezunu olmak.

Ib) Son bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresi dolmamis olan|
silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak|
lc) 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunu’nun 10)
uncu maddesinde sayilan sartlara haiz olmak.

¢) 175 cm’den kisa olmamak ve boy uzunlugunun cm cinsinden|
son 2 rakamu ile kilosu arasmda farkin 5°den fazla 5’den az
lolmamasi. (Omegin boy uzunlugu 175 cm isc kilosu cn fazlal
75+5=80 kg ve cn az 75-5=70 kg olmalidir.
[d) 16 Ekim 2023 tarihi itibariyle 30 (otuz) yasini doldurmamis|
lolmak (16.10.1993 tarihinde veya bu tarihten sonra dogmus|
lolanlar.)

lc) 2022KPSS’den en az 60 puan almis olmak.

If) Temel ilk Yardim Egitim Belgesine ve isaret Dili sertifikalarmaj
sahip olmak

lg) Universitemiz Hastaneler Bagmiidiirliigii ve Universitemizin|
[bagli birimlerinde gorev yapacakur.

DES 01

Destek Personeli
(Soldr)

Orladgretim

KPSS
(P94)

a) Ortaggretim kurumlarindan (lise ve dengi okul) mezun olmak.
b) 2022 y1li KPSS’den en az 50 puan almis olmak.

lc) E sinifi siiriicii belgesine sahip olmak (ya da Karayollar
[Trafik Yonetmeliginde 17.04.2015 tarihli ve 29329 sayili Resmi
(Gazete’ de yayinlanan degisiklik ile 1 Ocak 2016 tarihi itibari
ile yeni tip D siufi siiriicii belgesine sahip olmak).

¢) SRC 2 belgesine sahip olmak.

d) Saghk Bakanlhigindan onay almis, Psikoteknik merkezlerince
diizenlenmis Psikotcknik raporu belgesine sahip olmak.

le) 16 Ekim 2023 tarihi itibariyle 30 (otuz) yasmi doldurmanus
lolmak (16.10.1993 tarihinde veya bu tarihten sonra dogmus
lolanlar.)

) Universitemiz Tasit isletme Miidiirliigiinde gérevlendirilecektir,




DES 02

Destck Personeli

Ortadgretim

KPSS
(P94)

[a) Ortadgretim kurumlarindan (lisc ve dengi okul) mezun olmak.
b) 2022 yili KPSS’den en az 60 puan almis olmak.

lc) MEB onayli Hijyen Belgesi, MEB onayli Temel Tlk Yardim
[Egitim Belgesine ve MEB onayh Tsaret Dili sertifikalarina sahip
lolmak.

i¢) 16 Ekim 2023 tarihi itibariyle 30 (otuz) yasini doldurmamig
lolmak, ( 16.10.1993 tarihinde veya bu tarihten sonra dogmus
olanlar.)

d)Universilemiz  Hastanelerinde ve  Universitemizin  tiim|
birimlerinin agik, kapali (tiim merkezlerde) alanlarin temizligi,
basit bakim ve onarmm, isitma, sogutma gibi iklimlendirme
lhizmetleri, bah¢e bakim ve diizenlenmesi, dagitim ve tasima gibi
lhizmetlerinde calistrilacakur.

DES 03

Destek Personeli

Ortadgretim

KPSS
(P94)

a) Ortadgretim kurumlarindan (lise ve dengi okul) mezun olmak.
[b) MEB onayl hijyen belgesine sahip olmak.

Ic) 2022 yili KPSS’den en az 60 puan almis olmak.

I¢) 16 Ekim 2023 tarihi itibariyle 30 (otuz) yasmi doldurmamis
lolmak, (16.10.1993 tarihinde veya bu tarihten sonra dogmus
lolanlar.)

d)Universitemiz ~ Hastanclerinde  ve  Universitemizin — tiim|
birimlerinin agik, kapal (tiim merkezlerde) alanlarm temizligi,
Ibasit bakim ve onarm, 1sitma, sofutma gibi iklimlendirme
lhizmetleri, bahge bakim ve diizenlenmesi, dagitim ve tagima gibil
lhizmetlerinde calistinlacaktir.

DES 04

Desltek Personeli

Ortadgretim

KPSS
(P94)

L]

a) Ortaggretim kurumlarindan (lise ve dengi okul) mezun olmak.
Ib) MEB onayh hijyen belgesine Temel Tlk Yardim Egitim
[Belgesine ve Tsaret Dili sertifikalarina sahip olmak sahip olmak.
c) 2022 yili KPSS’den en az 60 puan almis olmak.
¢) 16 Ekim 2023 tarihi itibariyle 30 (otuz) yasini doldurmanig
lolmak, ( 16.10.1993 tarihinde veya bu tarihten sonra dogmus
lolanlar.)
) Universitemiz Hastanelerinde ve Universitemizin tiim
Ibirimlerinin agik, kapali (tiim merkezlerde) alanlarin temizligi,
basit bakim ve onarim, 1sitma, sogutma gibi iklimlendirme
hizmetleri, bahge bakimi ve diizenlenmesi, dagitim ve tasima
ibi hizmetlerinde calistirilacaktir.

TOPLAM

34

I- GENEL VE OZEL SARTLAR
1-657 Sayih Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen sartlar tasimak.

2-Tiirk Ceza Kanunu’nun 53. maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile kasten islenen bir sugtan dolay 1 (bir)
yil veya daha fazla siire ile hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine karsi suglar Anayasal
diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, Milli Savunmaya karsi suglar, Devlet sirlarina karsi suglar ve
casusluk, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizhik, dolandiricihik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hile iflas, ibaleye
fesat karistirma, cdimin ifasina fesat kanstirma, sugtan kaynaklanan mal varh@ degerlerini aklama veya kagakeilik
suglarmdan mahktm olmamak,

3-Lisans mezunlari icin 2022 KPSS (P3), 6n lisans mezunlari icin 2022 KPSS (P93) ve lisec mezunlan i¢in 2022
KPSS (P94) smavina girmis olmak,

4-Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaghhk ayh@ almiyor olmak,

5-Adaylarin, 657 sayih Devlet Memurlart Kanunu'nun 4/B maddesinin “Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet
sozlesmesi esaslartna aykirt hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sozlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme
donemi i¢erisinde Cumhurbaskant karart ile belirlenen istisnalar hari¢ sozlesmeyi tek taraflt feshetmeleri halinde
fesih tarihinden, sozlesmeyi yenilememeleri halinde sézlesmenin bitiminden itibaren bir yul ge¢medik¢e kurumlarin
sozlesmeli personel pozisyonlarmda istihdam edilemezler.” hitkmiine uygun olmasi,

6- Erkek adaylar icin askerlik hizmetini yapmis, mual veya tecilli olmak.

7-Adaylarla yapilacak hizmet s6zlesmesinde belirtilen sartlar yerine getirmeyenlerin s6zlesmeleri feshedilecektir,



8-Kanun Hiikmiinde Kararname kapsaminda kurumlanyla ilisigi kesilenler veya sézlesmesi tek tarafli fesih
edilenler basvuruda bulunamazlar.

9-Nobet, vardiya usulii calismaya engel bir durumunun bulunmamasi.

10-Cesitli KHK ile kamu gorevinden ¢ikarilanlar bagvuruda bulunamazlar.

11-Gérevini devamli yapmasina engel teskil edecek saglik problemi bulunmadigim tam tesekkiillii bir saghk
kurulusundan aldig1 saglik raporu ile belgelendirmek. (4tanmaya hak kazanma durumunda istenecektir.)
12-Staj siireleri mesleki deneyim olarak kabul edilmeyecekdir.

13-Atanmaya hak kazanan adaylar arsiv arastirmasi olumlu gelenlerin atamalar yapilacaktir.

14-Universitemiz yayimlanan ilan: iptal edilmesi ve degisiklik yapma hakkma sahiptir.

15-ilan tarihinden 6nce alman sertifikalar kabul edilecck olup, ilan tarihi itibariyle ve sonras: alinacak
sertifikalar kabul edilmeycccktir.

16- Dcstek Personcli pozisyonlarina bagvuran adaylardan sadece Orta 6gretim mezunlarinin basvurular: kabul
edilecektir. Ortadgretim mezunu olup, halen bir yiiksekogretim kurumunda (iiniversitelerde drgiin cgitim)
ogrenci olanlarm bagvurular: kabul edilmeycccktir.

1I-ONLiNE BASVURUDA SiSTEME EKLENMESi GEREKEN BELGELER

1-Basvuru formu (Sistemden online olarak doldurulacaktir.)

2-Niifus ciizdaninin 6n ve arka yiiziiniin sisteme eklenmesi,

3-istenilen alanda diploma veya gegici mezuniyet belgesinin sisteme cklenmesi (barkotlu e-devlet ¢iktist kabul
edilecektir.)

4-Belirtilen pozisyonlarda isteniliyor ise dencyim belgesi, belirtilen pozisyonlarda isteniliyor isc e-devletten
alacaklar1 barkotlu SGK hizmet dokiimiinii (meslek kodunu gosterir) ve kurumundan alacagi calisma siiresini ve
unvamni agikga belirtilmis ONAYLI calisma belgesini yiiklemeleri gerekmektedir,

5-Basvurulan unvanda nitelikler boliimiinde isteniliyorsa sertifikalarin eklenmesi,

6-Koruma ve Giivenlik Gorevlisi igin 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kart1 ve saghk kurulusundan alinmis boy ve
kilo 6l¢iimii belgesi,

7-Basvurulan unvanda nitelikler boliimiinde isteniliyorsa sertifikalarin eklenmesi,

8-Sofor adaylar igin ehliyetin eklenmesi.

9-Yiiksekogretim Kurumunda (Universitelerde) 6grenci kayd: olmadigina dair belgenin yiiklenmesi (e-deviet
¢tktist kabul edilecektir.)

Dicle Universitesinin http://pbs.dicle.edu.tr/ web adresindeki online bagvuru sistemine bilgiler eksiksiz
ve dogru bir sekilde doldurularak, istenilen belgelerin de eklenmesiyle birlikte elektronik ortamda bagvuru
yapilacaktr.

Bagvurular, ilanin Resmi Gazete’ de yayimlandig1 tarihten itibaren 15 (onbes) giin iginde Universitemizin
http://pbs.dicle.edu.tr/ adresinden online olarak yapilacaktir. (Son basvuru giinii saat 23.59’a kadardir.)

Adaylarin sahsen veya posta yolu ile yapacaklari basvurular kabul edilmeyecektir.

Basvuru siiresince adaylar meveut basvurularinda giincelleme yapilabilecek olup tiim sorumluluk kisiye
aittir. (yanhg/cksik belge yiikleme, farkh mezuniyetle bagvurma vb.)

I1I - BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARININ DUYURULMASI

Elektronik ortamda yapilan basvurular incelendikten sonra, yazili ve s6zli sinav yapilmaksizin lisans
mezunlari i¢in 2022 KPSS (P3), 6n lisans mezunlari i¢in 2022 KPSS (P93) ve lise i¢in 2022 KPSS (P94) puan
siralamasi esas alinarak atanmaya hak kazanan ilan edilen pozisyon sayisi kadar asil ve 2 (iki) kat1 kadar yedek
aday belirlenecektir.

Adaylarin puanlarinin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi 6nce olan, bunun da esit olmasi halinde dogum
tarihi biiyiik olan adaya 6ncelik taninacaktir.

Yerlestirme sonuglar1 15 (onbes) is giinii icerisinde Universitemiz http:/www.dicle.edu.tr/ web adresi
duyurular boliimiinde ilan edilecektir. Asil adaylar atanmak {izere bagvuru yapmadigi takdirde, yedek kazananlar
siras1 ile cagrilacaktir. Asil kazananlardan siiresi icerisinde basvuran olmadigi takdirde veya aranan sartlar
tasimadigr tespit edilenlerin yerine yedek adaylardan sirasiyla yerlestirme yapilacaktir. Bu ilan teblig
mahiyetinde olacagindan ayrica tebligat yapilmayacaktir. Atanmaya hak kazanan adaylar
sonuglarm www.dicle.edu.tr adresinde yayimlandig: tarihten itibaren 7 (yedi) is giinii igerisinde ise baslamalar:
icin gerekli evraklarl tamamlayarak sahsen Personel Daire Bagkanlhigina teslim etmeleri gerckmektedir.

Goreve baslayanlardan, aranan sartlari tasimadigi sonradan tespit edilenlerin s6zlesmeleri feshedilecektir.
Idaremiz tarafindan kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir. Ilanda
bulunmayan hiikiimler igin genel mevzuat hiikiimleri uygulanir. Basvuru yapan adaylara evrak iadesi
yapilmayacaktir. Degerlendirme sonrasinda asil ve yedek olarak belirlenenler web sayfamizda yayimlanacaktir.
ADRES :

Dicle Universitesi Personel Daire Bagkanligi

Universite Kampiisi/DIY ARBAKIR

irtibat Tel : 0 412 241 10 15/ Destek Tel: 2308- 2320-5136
ilk bagvuru Tarihi : 16.10.2023

Son Bagvuru Tarihi : 30.10.2023 (saat 23:59’kadar )

10452/1-1



