EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI iLAN FORMU

KURUM BILGILERI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE
Kurum Adi/Unvani

TICARET AS.
Adresi : |Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Eyiipsultan/ ISTANBUL
Telefonu . [(212) 48008 65 |Faks No:
TALEP / BASVURU BILGILERI
Ll s Ak ] L LR
Niteligi (Gegici /Daimi) : |Daimi Deneyim Sturesi
Bagvuru Tarihleri : |08/03/2023 09/03/2023 10/03/2023
Bagvuru Adresi ‘ : |Nisanca Mah. Feshane Cad. No: 23 Eyiipsultan/ ISTANBUL
irtibat Kisisi ¢ |Serpil Karakug Unvani : | insan Kaynaklari ve Muhasebe Miidiir(i ]
Telefonu 1 |(212) 480 08 65 E-Posta y ik@esbas.bel.tr

GORUSME / MULAKAT BILGILER

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESi ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM iINSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE

fer TICARET ASS.

Tarih/Saat : |Degerlendirme sonucunda uygun gériilen adaylar gériismeye ¢agiralacaktir.

CALISMA SARTLARI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE

Kalisms Adres TICARET A.S. (Eylipsultan ilge sinirlari iginde)

Calisma Stiresi . |Belirsiz Streli/Tam Zamanh Caligma Saatleri : [Vardiyali Calisma Kosullari Esastir.

MURACAT KOSULLARI

1. Tlirkiye Cumhuriyeti Vatandasi olmak.

2.Kamu haklarindan mahrum olmamak.

3. Affa ugramis olsa bile Devletin gtivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, milli savunmaya karsi suclar,
Devlet sirlarina karsi suclar ve casusluk, cinsel saldiri veya cocugun cinsel istismari suglarindan mahrum olmamak.

4. Askerlik ile iligkisi bulunmamak.

5. Saghk agisindan gérevini yapmasina engel olabilecek herhangi bir saglik sorunu olmamak. (Bedenen agir islerde calismaya engeli olmamak.)

6. Okuryazar olmak.

7. Erkek aday

8. Tercihen 40 yasini asmamis olmak,

9. Eylipsultan Belediyesi sinirlari icerisinde ikamet edenlere éncelik verilecektir.

BASVURU iGiN GEREKLI BELGELER

1. Resimli is Bagvuru Formu (Bagvuru esnasinda verilecektir.)

2. Kimlik Fotokopisi

FORM ONAY BiLGILERI

Tarih : 7.03.2023

Adi Soyadi :|Serpil Karakus

Unvani 8?;{, i *S‘M‘J
i ARERS .

Kage/imza Pt Maballesi Feshune cage s
[PSWEnASTANBUL. 3. g1
g VD324 52

J U No: 128275.5
8501 Mersis 0384 0526350

6698 Sayili Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ikincil mevzuatinda diizenlenen veri minimizasyonu ilkesi geregince aday degerlendirme siireclerimiz ig
ilaninda/is bagvuru formunda talep edilen bilgi ve belgeler lizerinden ilerleyecektir. Talep edilen bilgi ve belgelerin siirecin eksiksiz yuritiilmesi igin gerekli ve
yeterli oldugunu hatirlatarak aday degerlendirme siireglerinde talep edilmeyen bilgi ve belgelerin teslimi durumunda bunlarin saklanmasi ve korunmasindan
Eylipsultan Belediyesi'nin sorumlulugu bulunmamaktadir.

Adayn, yakinlarina ait kisisel verileri Eyiipsultan Belediyesi'ne iletmesi durumunda, kisisel verisi iglenen kisilerin bu konuda aday tarafindan aydinlatildigi
ve gerektigi hallerde rizasinin alindigi kabul edilir.




EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI ILAN FORMU

KURUM BILGILERI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE
Kurum Adi/Unvani

TICARET A.S.
Adresi :|Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Eyiipsultan/ [STANBUL i
Telefonu . [(212) 480 08 65 ¢« [Faks No: |
TALEP / BASVURU BILGILERI 1
Meslek Adi 1 |COp Kamyon Soféru Acik is Sayisi ; 30
Niteligi (Gecici /Daimi) ;| Daimi Deneyim Siresi |
Bagvuru Tarihleri : |08/03/2023 09/03/2023 10/03/2023
Bagvuru Adresi : [Nisanca Mah. Feshane Cad. No:23 Eyiipsultan/ [STANBUL
irtibat Kisisi : - |Serpil Karakug Unvani : | insan Kaynaklari ve Muhasebe Miidiiri
Telefonu : 1(212) 480 08 65 E-Posta t ik@esbas.bel.tr

GORUSME / MULAKAT BILGILERI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAYi VE

rel TICARET AS.

Tarih/Saat : |Degerlendirme sonucunda uygun gorilen adaylar goriismeye ¢agiralacaktir.

CALISMA SARTLARI

ESTUR EYUPSULTAN BELEDIYESI ORGANIZASYON GAYRIMENKUL YATIRIM INSAN KAYNAKLARI TURIZM SANAY| VE

e idney TICARET A.S. (Eytipsultan ilce sinirlari icinde)

Caligma Suresi 1 [Belirsiz Streli/Tam Zamanh Calisma Saatleri  : |Vardiyali Calisma Kosullari Esastir.

MURACAT KOSULLARI

1. Turkiye Cumhuriyeti Vatandast olmak.

2.Kamu haklarimndan mahrum olmamak.

3. Affa ugramis olsa bile Devletin glvenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, milli savunmaya karsi suglar, Devlet
sirlarina karsi suglar ve casusluk, cinsel saldiri veya ¢ocugun cinsel istismari suglarindan mahrum olmamak.

4. Askerlik ile iligkisi bulunmamak.

5. Saglik agisindan gorevini yapmasina engel olabilecek herhangi bir saglik sorunu olmamak.

6. En az ilkogretim mezunu olmak.

7. En az C sinifi ehliyet ile SRC 4, Psikoteknik belgelerine sahip olmak,

8. Erkek aday

9. Eylpsultan Belediyesi sinirlari igerisinde ikamet edenlere éncelik verilecektir.

BASVURU iCiN GEREKLI BELGELER

1. Resimli ig Bagvuru Formu (Basvuru esnasinda verilecektir.)

2. Kimlik Fotokopisi

FORM ONAY BiLGILERI

Tarih . [7.03.2023
Adi Soyadi : |Serpil Karakug
Unvani : '|insan Kaynaklari ve Muhasebe Mudiiri

Kase/imza
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nen veri minimizasyonu ilkesi geregince aday degerlendirme streglerimiz is

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korufifiasrka ikincil'ffe m
M
“lérfeyecektir. Talep edilen bilgi ve belgelerin siirecin eksiksiz yiirttilmesi igin gerekli ve

ilaninda/is bagvuru formunda talep edilen bilgi ve belgeler

yeterli oldugunu hatirlatarak aday degerlendirme siireglerinde talep edilmeyen bilgi ve belgelerin teslimi durumunda bunlarin saklanmasi ve korunmasindan
Eyiipsultan Belediyesi'nin sorumlulugu bulunmamaktadir.

Adayin, yakinlarina ait kisisel verileri Eylipsultan Belediyesi'ne iletmesi durumunda, kisisel verisi islenen kisilerin bu konuda aday tarafindan aydinlatildig ve
gerektigi hallerde rizasinin alindigi kabul edilir.




