
KADROSU UNVANI SAYI CİNSİYET ÇALIŞMA YERİ ÖĞRENİM DURUMU ARANAN ŞARTLAR

Sürekli İşçi Aşçı 3 Kadın/Erkek İstanbul
En az lise veya dengi okul mezunu 

olmak

1) Lise: Mesleki eğitim veren liselerin yiyecek içecek hizmetleri alanı mutfak veya aşçılık dalından mezun olmak.
Ön lisans: Aşçılık, hazır yemek ve aşçılık, gemi aşçılığı, yemek pişirme teknikleri, gastronomi ve mutfak sanatları, mutfak 
yönetimi bölümlerinin en az birinden mezun olmak.
Lisans: Gastronomi, gastronomi ve mutfak sanatları ile aşçılık bölümlerinin en az birinden mezun olmak.
2) 1'inci maddede sayılan dal ve bölümlerden mezun olmayanlar için; aşçılık alanında Milli Eğitim Bakanlığınca verilen ustalık 
veya kalfalık belgesine ya da Mesleki Yeterlilik Kurumunca yetkilendirilmiş belgelendirme kuruluşlarınca düzenlenen MYK 
Mesleki Yeterlilik Belgesine sahip olmak. 
3) Fiilen en az 3 (üç) yıl aşçılık alanında çalıştığını belgelemek. (e-Devlet Kapısından alınacak barkodlu SGK Hizmet dökümü 
ile belgelemek.)
4) Aşçılık mesleğini yapmasına ilişkin herhangi bir sağlık sorunu ve engeli bulunmamak.
5) Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak.
6) Nöbet veya vardiya usulü çalışmaya engel durumu olmamak.

Sürekli İşçi Aşçı 9 Kadın/Erkek Ankara
En az lise veya dengi okul mezunu 

olmak

1) Lise: Mesleki eğitim veren liselerin yiyecek içecek hizmetleri alanı mutfak veya aşçılık dalından mezun olmak.
Ön lisans: Aşçılık, hazır yemek ve aşçılık, gemi aşçılığı, yemek pişirme teknikleri, gastronomi ve mutfak sanatları, mutfak 
yönetimi bölümlerinin en az birinden mezun olmak.
Lisans: Gastronomi, gastronomi ve mutfak sanatları ile aşçılık bölümlerinin en az birinden mezun olmak.
2) 1'inci maddede sayılan dal ve bölümlerden mezun olmayanlar için; aşçılık alanında, Milli Eğitim Bakanlığınca verilen ustalık 
veya kalfalık belgesine ya da Mesleki Yeterlilik Kurumunca yetkilendirilmiş belgelendirme kuruluşlarınca düzenlenen MYK 
Mesleki Yeterlilik Belgesine sahip olmak.
3) Fiilen en az  3 (üç) yıl aşçılık alanında çalıştığını belgelemek. (e-Devlet Kapısından alınacak barkodlu SGK Hizmet dökümü 
ile belgelemek.)
4) Aşçılık mesleğini yapmasına ilişkin herhangi bir sağlık sorunu ve engeli bulunmamak.
5) Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak.
6) Nöbet veya vardiya usulü çalışmaya engel durumu olmamak.

Sürekli İşçi Bahçıvan 15 Erkek Ankara Lise veya dengi okul ya da ön 
lisans mezunu olmak

1)Lise: Mesleki eğitim veren liselerin tarım alanı bahçıvanlık, çiçekçilik ve süs bitkileri, seracılık dallarından en az birinden 
mezun olmak.
Ön lisans: Peyzaj, peyzaj uygulama ve süs bitkileri, peyzaj ve süs bitkileri, peyzaj ve çevre tasarımı, peyzaj ve süs bitkileri 
yetiştiriciliği, süs bitkileri yetiştiriciliği, seracılık ve süs bitkileri yetiştiriciliği veya kesme çiçek yetiştiriciliği, çim alan tesisi ve 
yönetimi, bahçe tarımı, bitki koruma, tarım makineleri, tarla bitkileri  ön lisans bölümlerinin en az birinden mezun olmak. 
2) 1'inci maddede sayılan dal ve bölümlerden mezun olmayanlar için; bahçıvanlık alanında Milli Eğitim Bakanlığınca verilen 
ustalık veya kalfalık belgesine ya da Mesleki Yeterlilik Kurumunca yetkilendirilmiş belgelendirme kuruluşlarınca düzenlenen 
MYK Mesleki Yeterlilik Belgesine sahip olmak. 
3) Fiilen en az  1 (bir) yıl bahçıvanlık alanında çalıştığını belgelemek. (e-Devlet Kapısından alınacak barkodlu SGK Hizmet 
dökümü ile belgelemek.)
4) Bahçıvanlık mesleğini yapmasına ilişkin herhangi bir sağlık sorunu ve engeli bulunmamak.
5) Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak.
6) Nöbet veya vardiya usulü çalışmaya engel durumu olmamak.

Sürekli İşçi Bahçıvan 1 Erkek İstanbul Lise veya dengi okul ya da ön 
lisans mezunu olmak

1)Lise: Mesleki eğitim veren liselerin tarım alanı bahçıvanlık, çiçekçilik ve süs bitkileri, seracılık dallarından en az birinden 
mezun olmak.
Ön lisans: Peyzaj, peyzaj uygulama ve süs bitkileri, peyzaj ve süs bitkileri, peyzaj ve çevre tasarımı, peyzaj ve süs bitkileri 
yetiştiriciliği, süs bitkileri yetiştiriciliği, seracılık ve süs bitkileri yetiştiriciliği veya kesme çiçek yetiştiriciliği, çim alan tesisi ve 
yönetimi, bahçe tarımı, bitki koruma, tarım makineleri, tarla bitkileri  ön lisans bölümlerinin en az birinden mezun olmak. 
2) 1'inci maddede sayılan dal ve bölümlerden mezun olmayanlar için; bahçıvanlık alanında Milli Eğitim Bakanlığınca verilen 
ustalık veya kalfalık belgesine ya da Mesleki Yeterlilik Kurumunca yetkilendirilmiş belgelendirme kuruluşlarınca düzenlenen 
MYK Mesleki Yeterlilik Belgesine sahip olmak. 
3) Fiilen en az  1 (bir) yıl bahçıvanlık alanında çalıştığını belgelemek. (e-Devlet Kapısından alınacak barkodlu SGK Hizmet 
dökümü ile belgelemek.)
4) Bahçıvanlık mesleğini yapmasına ilişkin herhangi bir sağlık sorunu ve engeli bulunmamak.
5) Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak.
6) Nöbet veya vardiya usulü çalışmaya engel durumu olmamak.
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Sürekli İşçi Bahçıvan 1 Erkek Yalova Lise veya dengi okul ya da ön 
lisans mezunu olmak

1)Lise: Mesleki eğitim veren liselerin tarım alanı bahçıvanlık, çiçekçilik ve süs bitkileri, seracılık dallarından en az birinden 
mezun olmak.
Ön lisans: Peyzaj, peyzaj uygulama ve süs bitkileri, peyzaj ve süs bitkileri, peyzaj ve çevre tasarımı, peyzaj ve süs bitkileri 
yetiştiriciliği, süs bitkileri yetiştiriciliği, seracılık ve süs bitkileri yetiştiriciliği veya kesme çiçek yetiştiriciliği, çim alan tesisi ve 
yönetimi, bahçe tarımı, bitki koruma, tarım makineleri, tarla bitkileri  ön lisans bölümlerinin en az birinden mezun olmak. 
2) 1'inci maddede sayılan dal ve bölümlerden mezun olmayanlar için; bahçıvanlık alanında Milli Eğitim Bakanlığınca verilen 
ustalık veya kalfalık belgesine ya da Mesleki Yeterlilik Kurumunca yetkilendirilmiş belgelendirme kuruluşlarınca düzenlenen 
MYK Mesleki Yeterlilik Belgesine sahip olmak. 
3) Fiilen en az  1 (bir) yıl bahçıvanlık alanında çalıştığını belgelemek. (e-Devlet Kapısından alınacak barkodlu SGK Hizmet 
dökümü ile belgelemek.)
4) Bahçıvanlık mesleğini yapmasına ilişkin herhangi bir sağlık sorunu ve engeli bulunmamak.
5) Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak.
6) Nöbet veya vardiya usulü çalışmaya engel durumu olmamak.

Sürekli İşçi Bulaşıkçı 33 Kadın/Erkek Ankara En az ilköğretim mezunu olmak

1) Fiilen en az 1 (bir) yıl bulaşıkçılık alanında çalıştığını belgelemek. (e-Devlet Kapısından alınacak barkodlu SGK Hizmet 
dökümü ile belgelemek.)
2) Bulaşıkçılık mesleğini yapmasına ilişkin herhangi bir sağlık sorunu ve engeli bulunmamak.
3) Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak. 
4) Nöbet veya vardiya usulü çalışmaya engel durumu olmamak.

Sürekli İşçi Bulaşıkçı 1 Kadın/Erkek İstanbul En az ilköğretim mezunu olmak

1) Fiilen en az 1 (bir) yıl bulaşıkçılık alanında çalıştığını belgelemek. (e-Devlet Kapısından alınacak barkodlu SGK Hizmet 
dökümü ile belgelemek.)
2) Bulaşıkçılık mesleğini yapmasına ilişkin herhangi bir sağlık sorunu ve engeli bulunmamak.
3) Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak.
4) Nöbet veya vardiya usulü çalışmaya engel durumu olmamak.

Sürekli İşçi Bulaşıkçı 1 Kadın/Erkek Yalova En az ilköğretim mezunu olmak

1) Fiilen en az 1 (bir) yıl bulaşıkçılık alanında çalıştığını belgelemek. (e-Devlet Kapısından alınacak barkodlu SGK Hizmet 
dökümü ile belgelemek.)
2) Bulaşıkçılık mesleğini yapmasına ilişkin herhangi bir sağlık sorunu ve engeli bulunmamak.
3) Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak. 
4) Nöbet veya vardiya usulü çalışmaya engel durumu olmamak.

Sürekli İşçi Çatı işçisi 1 Erkek Ankara
İlköğretim ya da lise veya dengi 

okul mezunu olmak

1) Lise: Mesleki eğitim veren liselerin inşaat teknolojisi bölümü çatı sistemleri dalından mezun olmak.
2) 1'inci maddede sayılan dal ve bölümden mezun olmayanlar için; tehlikeli ve çok tehlikeli işlerde çatı sistemleri alanında; 
Milli Eğitim Bakanlığınca verilen ustalık veya kalfalık belgesine  sahip olmak.
3) Fiilen en az 2 (iki) yıl çatı işçisi olarak çalıştığını belgelemek. (e-Devlet Kapısından alınacak barkodlu SGK Hizmet dökümü 
ile belgelemek.)
4) Çatı işçisi mesleğini yapmasına ilişkin herhangi bir sağlık sorunu ve engeli bulunmamak.
5) Son başvuru tarihi itibariyle 30 yaşını doldurmamış olmak.
6) Nöbet veya vardiya usulü çalışmaya engel durumu olmamak.

Sürekli İşçi Dönerci 3 Kadın/Erkek Ankara En az ilköğretim mezunu olmak

1) Dönercilik alanında; Milli Eğitim Bakanlığınca verilen ustalık veya kalfalık belgesine sahip olmak.
2) Fiilen en az 3 (üç) yıl dönercilik alanında çalıştığını belgelemek. (e-Devlet Kapısından alınacak barkodlu SGK Hizmet 
dökümü ile belgelemek.)
3) Dönercilik mesleğini yapmasına ilişkin herhangi bir sağlık sorunu ve engeli bulunmamak.
4) Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak.
5) Nöbet veya vardiya usulü çalışmaya engel durumu olmamak.

Sürekli İşçi Döşemeci 2 Erkek Ankara
İlköğretim, lise veya dengi okul ya 

da ön lisans mezunu olmak

1) Lise: Mesleki eğitim veren liselerin mobilya iskeleti ve döşemesi dalından mezun olmak.
Ön lisans: Ağaç işleri veya mobilya ve dekorasyon bölümlerinin en az birinden mezun olmak.
2) 1'inci maddede sayılan dal ve bölümlerden mezun olmayanlar için; ilgili alanda Milli Eğitim Bakanlığınca verilen ustalık 
veya kalfalık belgesine ya da Mesleki Yeterlilik Kurumunca yetkilendirilmiş belgelendirme kuruluşlarınca düzenlenen MYK 
Mesleki Yeterlilik Belgesine sahip olmak. 
3) Fiilen en az 2 (iki) yıl mobilya döşemecisi olarak çalıştığını belgelemek. (e-Devlet Kapısından alınacak barkodlu SGK Hizmet 
dökümü ile belgelemek.)
4) Mobilya döşemeciliği mesleğini yapmasına ilişkin herhangi bir sağlık sorunu ve engeli bulunmamak.
5) Son başvuru tarihi itibariyle 30 yaşını doldurmamış olmak.
6) Nöbet veya vardiya usulü çalışmaya engel durumu olmamak.
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Sürekli İşçi El Dekor Süslemeci 3 Kadın/Erkek İstanbul
Lise veya dengi okul ya da ön 

lisans mezunu olmak

1) Lise: Mesleki eğitim veren liselerin seramik ve cam teknolojisi alanı; çinicilik, dekoratif cam, serbest seramik şekillendirme, 
sır üstü dekorlama, seramik ve cam dallarının en az birinden mezun olmak.
Ön lisans: Cam, seramik ve cam, cam-seramik, seramik, cam ve çinicilik, seramik ve cam tasarımı, çini sanatı ve tasarımı, çini 
işlemeciliği ve geleneksel el sanatları ön lisans programlarının en az birinden mezun olmak.
2) 1'inci maddede sayılan dal ve bölümlerden mezun olmayanlar için; ilgili alanda Milli Eğitim Bakanlığınca verilen ustalık 
veya kalfalık belgesine ya da Mesleki Yeterlilik Kurumunca yetkilendirilmiş belgelendirme kuruluşlarınca düzenlenen MYK 
Mesleki Yeterlilik Belgesine sahip olmak. 
3) Fiilen en az 2 (iki) yıl el dekor süslemecisi unvanının gerektirdiği alanda çalıştığını belgelemek. (e-Devlet Kapısından 
alınacak barkodlu SGK Hizmet dökümü ile belgelemek.)
4) El Dekor Süslemeciliği mesleğini yapmasına ilişkin herhangi bir sağlık sorunu ve engeli bulunmamak.
5) Son başvuru tarihi itibariyle 40 yaşını doldurmamış olmak.
6) Nöbet veya vardiya usulü çalışmaya engel durumu olmamak.

Sürekli İşçi Antrenör 1 Kadın Ankara Lisans mezunu olmak

1) Lisans: Beden eğitimi ve spor, beden eğitimi öğretmenliği, beden eğitimi ve spor öğretmenliği, spor bilimleri, antrenörlük 
eğitimi, spor bilimleri ve teknolojisi, spor yöneticiliği veya spor yönetimi lisans bölümlerinden en az birinden mezun olmak.
2) Geçerlilik süresi içerisinde en az 2. Kademe antrenörlük belgesine sahip olmak.
3) Fiilen en az 2 (iki) yıl fitness alanında çalıştığını belgelemek. (e-Devlet Kapısından alınacak barkodlu SGK Hizmet dökümü 
ile belgelemek.)
4) Antrenörlük mesleğini yapmasına ilişkin herhangi bir sağlık sorunu ve engeli bulunmamak.
5) Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak.  
6) Nöbet veya vardiya usulü çalışmaya engel durumu olmamak.

Sürekli İşçi Garson 69 Kadın/Erkek Ankara Lise veya dengi okul ya da ön 
lisans mezunu  olmak

1) Lise: Mesleki eğitim veren liselerin yiyecek içecek hizmetleri alanı servis dalından mezun olmak.
Ön lisans: Yiyecek içecek işletmeciliği, yiyecek ve içecek işletmeciliği, ikram, ikram hizmetleri bölümlerinin en az birinden 
mezun olmak.
2) 1'inci maddede sayılan dal ve bölümlerden mezun olmayanlar için; servis alanında, Milli Eğitim Bakanlığınca verilen ustalık 
veya kalfalık belgesine ya da servis görevlisi alanında; Mesleki Yeterlilik Kurumunca yetkilendirilmiş belgelendirme 
kuruluşlarınca düzenlenen MYK Mesleki Yeterlilik Belgesine sahip olmak. 
3) Fiilen en az 2 (iki) yıl garsonluk alanında çalıştığını belgelemek. (e-Devlet Kapısından alınacak barkodlu SGK Hizmet 
dökümü ile belgelemek.)
4) Garsonluk mesleğini yapmasına ilişkin herhangi bir sağlık sorunu ve engeli bulunmamak.
5) Son başvuru tarihi itibariyle 30 yaşını doldurmamış olmak.
6) Nöbet veya vardiya usulü çalışmaya engel durumu olmamak.

Sürekli İşçi Garson 5 Kadın/Erkek İstanbul Lise veya dengi okul ya da ön 
lisans mezunu  olmak

1) Lise: Mesleki eğitim veren liselerin yiyecek içecek hizmetleri alanı servis dalından mezun olmak.
Ön lisans:  Yiyecek içecek işletmeciliği, yiyecek ve içecek işletmeciliği, ikram, ikram hizmetleri bölümlerinin en az birinden 
mezun olmak.
2) 1'inci maddede sayılan dal ve bölümlerden mezun olmayanlar için; servis alanında, Milli Eğitim Bakanlığınca verilen ustalık 
veya kalfalık belgesine ya da servis görevlisi alanında; Mesleki Yeterlilik Kurumunca yetkilendirilmiş belgelendirme 
kuruluşlarınca düzenlenen MYK Mesleki Yeterlilik Belgesine sahip olmak. 
3) Fiilen en az 2 (iki) yıl garsonluk alanında çalıştığını  belgelemek. (e-Devlet Kapısından alınacak barkodlu SGK Hizmet 
dökümü ile belgelemek.)
4) Garsonluk mesleğini yapmasına ilişkin herhangi bir sağlık sorunu ve engeli bulunmamak.
5) Son başvuru tarihi itibariyle 30 yaşını doldurmamış olmak.
6) Nöbet veya vardiya usulü çalışmaya engel durumu olmamak.

Sürekli İşçi Isıtma ve Sıhhi Tesisatçı 4 Erkek Ankara  İlköğretim, lise veya dengi okul 
ya da ön lisans mezunu olmak

1) Lise: Mesleki eğitim veren liselerin tesisat teknolojisi ve iklimlendirme alanı, ısıtma ve sıhhi tesisat sistemleri dalından 
mezun olmak.
Ön lisans: Yapı tesisat teknolojisi ön lisans bölümünden mezun olmak.
2) 1'inci maddede sayılan dal ve bölümden mezun olmayanlar için; ilgili alanda, Milli Eğitim Bakanlığınca verilen ustalık veya 
kalfalık belgesine ya da Mesleki Yeterlilik Kurumunca yetkilendirilmiş belgelendirme kuruluşlarınca düzenlenen MYK Mesleki 
Yeterlilik Belgesine sahip olmak.
3) Fiilen en az 2 (iki) yıl ısıtma ve sıhhi tesisatçı unvanının gerektirdiği alanda çalıştığını belgelemek. (e-Devlet Kapısından 
alınacak barkodlu SGK Hizmet dökümü ile belgelemek.)
4) Isıtma ve sıhhi tesisatçılık mesleğini yapmasına ilişkin herhangi bir sağlık sorunu ve engeli bulunmamak.
5) Son başvuru tarihi itibariyle 30 yaşını doldurmamış olmak.
6) Nöbet veya vardiya usulü çalışmaya engel durumu olmamak.
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Sürekli İşçi İnşaat Boyacısı 2 Erkek Ankara En az ilköğretim mezunu olmak

1)  İnşaat boyacısı alanında; Milli Eğitim Bakanlığınca verilen ustalık veya kalfalık belgesine ya da Mesleki Yeterlilik 
Kurumunca yetkilendirilmiş belgelendirme kuruluşlarınca düzenlenen MYK Mesleki Yeterlilik Belgesine sahip olmak.
2) Fiilen en az 2 (iki) yıl inşaat boyacısı olarak çalıştığını belgelemek. (e-Devlet Kapısından alınacak barkodlu SGK Hizmet 
dökümü ile belgelemek.)
3) İnşaat boyacısı mesleğini yapmasına ilişkin herhangi bir sağlık sorunu ve engeli bulunmamak.
4) Son başvuru tarihi itibariyle 30 yaşını doldurmamış olmak.
5) Nöbet veya vardiya usulü çalışmaya engel durumu olmamak.

Sürekli İşçi Kebapçı 3 Kadın/Erkek Ankara En az ilköğretim mezunu olmak

1) Kebapçılık alanında;  Mesleki Yeterlilik Kurumunca yetkilendirilmiş belgelendirme kuruluşlarınca düzenlenen kebapçı MYK 
Mesleki Yeterlilik Belgesine sahip olmak. 
2)  Fiilen en az 3 (üç) yıl kebapçılık alanında çalıştığını belgelemek. (e-Devlet Kapısından alınacak barkodlu SGK Hizmet 
dökümü ile belgelemek.)
3) Kebapçılık mesleğini yapmasına ilişkin herhangi bir sağlık sorunu ve engeli bulunmamak.
4) Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak.
5) Nöbet veya vardiya usulü çalışmaya engel durumu olmamak.

Sürekli İşçi Kuaför 3 Kadın Ankara Lise veya dengi okul ya da ön 
lisans mezunu olmak

1) Lise: Mesleki eğitim veren liselerin  güzellik ve saç bakım hizmetleri alanında kadın kuaförlüğü dalından mezun olmak.
Ön lisans: Saç bakımı ve güzellik hizmetleri ön lisans bölümünden mezun olmak.
2) 1'inci maddede sayılan dal ve bölümlerden mezun olmayanlar için; kadın kuaförlüğü alanında, Milli Eğitim Bakanlığınca 
verilen ustalık veya kalfalık belgesine ya da Mesleki Yeterlilik Kurumunca yetkilendirilmiş belgelendirme kuruluşlarınca 
düzenlenen MYK Mesleki Yeterlilik Belgesine sahip olmak.
3) Fiilen en az 3 (üç) yıl kadın kuaförlüğü alanında çalıştığını belgelemek. (e-Devlet Kapısından alınacak barkodlu SGK Hizmet 
dökümü ile belgelemek.)
4) Kadın kuaförlüğü  mesleğini yapmasına ilişkin herhangi bir sağlık sorunu ve engeli bulunmamak.
5)  Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak.  
6) Nöbet veya vardiya usulü çalışmaya engel durumu olmamak.

Sürekli İşçi Kuaför 1 Erkek Ankara Lise veya dengi okul ya da ön 
lisans mezunu olmak

1) Lise: Mesleki eğitim veren liselerin  güzellik ve saç bakım hizmetleri alanında erkek kuaförlüğü dalından mezun olmak.
Ön lisans: Saç bakımı ve güzellik hizmetleri ön lisans bölümünden mezun olmak.
2) 1'inci maddede sayılan dal ve bölümlerden mezun olmayanlar için; erkek kuaförlüğü alanında, Milli Eğitim Bakanlığınca 
verilen ustalık veya kalfalık belgesine ya da Mesleki Yeterlilik Kurumunca yetkilendirilmiş belgelendirme kuruluşlarınca 
düzenlenen MYK Mesleki Yeterlilik Belgesine sahip olmak.
3) Fiilen en az 3 (üç) yıl erkek kuaförlüğü alanında çalıştığını belgelemek. (e-Devlet Kapısından alınacak barkodlu SGK Hizmet 
dökümü ile belgelemek.)
4) Erkek kuaförlüğü  mesleğini yapmasına ilişkin herhangi bir sağlık sorunu ve engeli bulunmamak.
5) Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak.  
6) Nöbet veya vardiya usulü çalışmaya engel durumu olmamak.

Sürekli İşçi Metal doğramacı 1 Erkek Ankara
İlköğretim ya da lise veya dengi 

okul mezunu olmak

1) Lise: Mesleki eğitim veren liselerin metal teknolojisi alanı metal doğrama dalından mezun olmak.
2) 1'inci maddede sayılan dal ve bölümünden mezun olmayanlar için; metal doğrama alanında; Milli Eğitim Bakanlığınca 
verilen ustalık veya kalfalık belgesine ya da Mesleki Yeterlilik Kurumunca yetkilendirilmiş belgelendirme kuruluşlarınca 
düzenlenen MYK Mesleki Yeterlilik Belgesine sahip olmak. 
3) Fiilen en az 2 (iki) yıl metal doğrama alanında çalıştığını belgelemek. (e-Devlet Kapısından alınacak barkodlu SGK Hizmet 
dökümü ile belgelemek.)
4) Metal doğramacılık mesleğini yapmasına ilişkin herhangi bir sağlık sorunu ve engeli bulunmamak.
5) Son başvuru tarihi itibariyle 30 yaşını doldurmamış olmak.
6) Nöbet veya vardiya usulü çalışmaya engel durumu olmamak.

Sürekli İşçi
Pastacı 2 Kadın/Erkek Ankara Lise veya dengi okul ya da ön 

lisans mezunu olmak.

1) Lise: Mesleki eğitim veren liselerin yiyecek içecek hizmetleri alanı pasta ve tatlı yapımı dalından mezun olmak
Ön lisans: Pastacılık ve ekmekçilik bölümü mezunu olmak.
2) 1'inci maddede sayılan dal ve bölümden mezun olmayanlar için; pastacılık alanında, Milli Eğitim Bakanlığınca verilen 
ustalık veya kalfalık belgesine ya da Mesleki Yeterlilik Kurumunca yetkilendirilmiş belgelendirme kuruluşlarınca düzenlenen 
MYK Mesleki Yeterlilik Belgesine sahip olmak.
3) Fiilen en az 3 (üç) yıl pastacılık alanında çalıştığını belgelemek. (e-Devlet Kapısından alınacak barkodlu SGK Hizmet 
dökümü ile  belgelemek.)
4) Pastacılık mesleğini yapmasına ilişkin herhangi bir sağlık sorunu ve engeli bulunmamak.
5) Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak.
6) Nöbet veya vardiya usulü çalışmaya engel durumu olmamak.
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Sürekli İşçi
Pideci

3 Kadın/Erkek Ankara En az ilköğretim mezunu olmak

1) Pidecilik alanında; Milli Eğitim Bakanlığınca verilen ustalık veya kalfalık belgesine ya da Mesleki Yeterlilik Kurumunca 
yetkilendirilmiş belgelendirme kuruluşlarınca düzenlenen pideci MYK Mesleki Yeterlilik Belgesine sahip olmak.
2) Fiilen en az 3 (üç) yıl pidecilik alanında çalıştığını belgelemek. (e-Devlet Kapısından alınacak barkodlu SGK Hizmet dökümü 
ile belgelemek.)
3) Pidecilik mesleğini yapmasına ilişkin herhangi bir sağlık sorunu ve engeli bulunmamak.
4) Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak.
5) Nöbet veya vardiya usulü çalışmaya engel durumu olmamak.

Sürekli İşçi Pizzacı 1 Kadın/Erkek Ankara En az ilköğretim mezunu olmak

1) Pizzacılık alanında; Milli Eğitim Bakanlığınca verilen ustalık veya kalfalık belgesine sahip olmak.
2) Fiilen en az 3 (üç) yıl pizzacılık alanında çalıştığını belgelemek. (e-Devlet Kapısından alınacak barkodlu SGK Hizmet 
dökümü ile belgelemek.)
3) Pizzacılık mesleğini yapmasına ilişkin herhangi bir sağlık sorunu ve engeli bulunmamak.
4) Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak.
5) Nöbet veya vardiya usulü çalışmaya engel durumu olmamak.

Sürekli İşçi Resepsiyon Görevlisi 4 Kadın/Erkek İstanbul Lise veya dengi okul ya da ön 
lisans mezunu olmak

1) Lise: Mesleki eğitim veren liselerin konaklama ve seyahat hizmetleri alanı ön büro, rezervasyon, konaklama hizmetleri 
dalının en az birinden mezun olmak.
Ön lisans: Turizm otel yöneticiliği, turizm konaklama ve otel işletmeciliği, turizm ve otel yöneticiliği, turizm ve otel 
işletmeciliği, otel yöneticiliği, turizm işletmeciliği ve otelcilik, turizm ve otelcilik, turizm-otelcilik, ağırlama hizmetleri, turizm 
ve konaklama işletmeciliği bölümlerinin en az birinden mezun olmak.
2) 1'inci maddede sayılan dal ve bölümlerden mezun olmayanlar için; resepsiyon alanında Milli Eğitim Bakanlığınca verilen 
ustalık veya kalfalık belgesine ya da Mesleki Yeterlilik Kurumunca yetkilendirilmiş belgelendirme kuruluşlarınca düzenlenen 
MYK Mesleki Yeterlilik Belgesine sahip olmak.
3)  Fiilen en az 2 (iki) yıl ilgili alanlarda çalıştığını belgelemek. (e-Devlet Kapısından alınacak barkodlu SGK Hizmet dökümü ile 
belgelemek.)
4) Resepsiyon görevlisi mesleğini yapmasına ilişkin herhangi bir sağlık sorunu ve engeli bulunmamak.
5)  Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak.
6) Nöbet veya vardiya usulü çalışmaya engel durumu olmamak.

Sürekli İşçi
Soğutmacı ve 

Havalandırmacı 
(İklimlendirme)

2 Erkek Ankara
 İlköğretim, lise veya dengi okul 
ya da ön lisans mezunu olmak

1) Lise: Mesleki eğitim veren liselerin tesisat teknolojisi ve iklimlendirme alanı iklimlendirme sistemleri dalı veya soğutma ve 
iklimlendirme sistemleri dalından en az birinden mezun olmak.
Ön lisans: İklimlendirme ve soğutma teknolojisi bölümü mezunu olmak.
2) 1'inci maddede sayılan dal ve bölümden mezun olmayanlar için; tesisat teknolojisi ve iklimlendirme alanında, Milli Eğitim 
Bakanlığınca verilen ustalık veya kalfalık belgesine ya da Mesleki Yeterlilik Kurumunca yetkilendirilmiş belgelendirme 
kuruluşlarınca düzenlenen MYK Mesleki Yeterlilik Belgesine sahip olmak.
3) Fiilen en az 2 (iki) yıl soğutma ve havalandırma (iklimlendirme) alanında çalıştığını belgelemek. (e-Devlet Kapısından 
alınacak barkodlu SGK Hizmet dökümü ile belgelemek.)
4) Soğutmacı ve havalandırmacı (iklimlendirme) mesleğini yapmasına ilişkin herhangi bir sağlık sorunu ve engeli 
bulunmamak.
5) Son başvuru tarihi itibariyle 30 yaşını doldurmamış olmak.
6) Nöbet veya vardiya usulü çalışmaya engel durumu olmamak.

Sürekli İşçi Şoför 18 Kadın/Erkek Ankara En az lise veya dengi okul mezunu 
olmak

1) En az 5 yıllık D, DE veya 01.01.2016 tarihinden önce ehliyet sahibi olup da değiştirmeyenler için E sınıfı ehliyete sahip 
olmak.
2) SRC 2 Belgesine sahip olmak
3) Geçerlilik süresi dolmamış psikoteknik belgesine sahip olmak. 
4) Şoförlük mesleğini yapmasına ilişkin herhangi bir sağlık sorunu ve engeli bulunmamak.
5) Son başvuru tarihi itibariyle 40 yaşını doldurmamış olmak.
6) Nöbet veya vardiya usulü çalışmaya engel durumu olmamak.

Sürekli İşçi Taşıma İşçisi 8 Erkek Ankara En az ilköğretim mezunu olmak

1) Fiilen en az 2 (iki) yıl taşıma işçisi olarak çalıştığını belgelemek. (e-Devlet Kapısından alınacak barkodlu SGK Hizmet 
dökümü ile belgelemek.)
2) Taşıma işçisi mesleğini yapmasına ilişkin herhangi bir sağlık sorunu ve engeli bulunmamak.
3) Son başvuru tarihi itibariyle 30 yaşını doldurmamış olmak.
4) Nöbet usulü çalışmaya engel durumu olmamak.

Sürekli İşçi Temizlik İşçisi 43 Kadın/Erkek Ankara En az ilköğretim mezunu olmak

1) Fiilen en az 1 (bir) yıl temizlik alanında çalıştığını belgelemek. (e-Devlet Kapısından alınacak barkodlu SGK Hizmet dökümü 
ile belgelemek.)
2) Temizlik mesleğini yapmasına ilişkin herhangi bir sağlık sorunu ve engeli bulunmamak.
3) Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak.
4) Nöbet veya vardiya usulü çalışmaya engel durumu olmamak.

Sürekli İşçi Temizlik İşçisi 4 Kadın/Erkek İstanbul En az ilköğretim mezunu olmak

1) Fiilen en az 1 (bir) yıl temizlik alanında çalıştığını belgelemek. (e-Devlet Kapısından alınacak barkodlu SGK Hizmet dökümü 
ile belgelemek.)
2) Temizlik mesleğini yapmasına ilişkin herhangi bir sağlık sorunu ve engeli bulunmamak.
3) Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak.
4) Nöbet veya vardiya usulü çalışmaya engel durumu olmamak.
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Sürekli İşçi Temizlik İşçisi 3 Kadın/Erkek Yalova En az ilköğretim mezunu olmak

1) Fiilen en az 1 (bir) yıl temizlik alanında çalıştığını belgelemek. (e-Devlet Kapısından alınacak barkodlu SGK Hizmet dökümü 
ile belgelemek.)
2) Temizlik mesleğini yapmasına ilişkin herhangi bir sağlık sorunu ve engeli bulunmamak.
3) Son başvuru tarihi itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak.
4) Nöbet veya vardiya usulü çalışmaya engel durumu olmamak.

TOPLAM 250
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