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'f.t\LEP/BAŞVURU BlLGtLBRl 

Mt"slt>lı. Adı : Bilı'\) Görevlisi 
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Aç~ k i ş Sa i'..!_s ı : 3 

ldll/ŞIRNAK 

, N ı t:'t'li~~ll~l'Çiri / l~aim ij_: D~ ml _ gen~ S(l rcsl: 2 A -~---------, 
, Başnını Tari~11eri :22.12.2022-05.01.2023 
, Ba~\'ltnl Adresi: idil Sos ,a ı Yardımla ma ve Da anı ma Va kfı Ba kanlığ ı 
İrtibat Ki~isi:Feride DEMiR Unvanı :Vakıf Müdürü 
Telefonu: o 486 551 21 92 
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1- Türkiye Cumhuriyeti vatandaşı olmak. 
2- Medeni haklarını kullanma ehliyetine sahip olmak. 
3- 18 yaşını bitinniş olmak ve 40 yaşını doldurmanuş olmak 
4- Yükseköğretim Kurulu Öğrenci Seçme ve Yerleştirme Merkezi (ÖSYM) tarafından 2021 veya 

1 
2022 yılında yapılan Kanm Personel Seçme Sınavından KPSSP3 puan tilrüne göre en az 60 puan 
almış olmak, 
5- 4 Yıllık Yilkseköğretim Kurumlarından mezun olmak 
6- Erkek adaylar için askerlik görevini yapmış veyıı muaf olmak ya da askerlik ilişkisi bulunmamak 
7- Türk Ceza Kanununun 53 üncü maddesinde belirtilen süreler geçmiş olsa bile; kasten işlenen bir 
suçtan dolayı bir yıl veya daha fazla süreyle hapis cezasına ya da affa uğramış olsa bile devletin 
güvenliğine karşı suçlar, Anayasal düzene ve bu düzenin işleyişine karşı suçlar. 
8- Kamu haklarından mahrum olmamak. 
9- Adli sicil kaydı bulunmamak. 
1 O- Görevini devamlı yapıııas 111 a engel o l ıı bilecck l rnst a lı ğ ı il tı vl\cut snkııtlığı özrll bulunın ıı ınnk . 

BAŞVURU iÇiN GEREKLİ BELGELEll 

1- Sözleşmeli Personel ş Talep Formu 
2- Bitird iği okul veya ç ıkı ş belgesinin ııslı veyıı onaylı sureti, 
3-(T.C.Kimlik numaralı) Nüfus c üzdıını fotokopisi, 
4-2021 veya 2022 y ılı KPSSP 3 s ınav sonuç belges i 
5- 4 adet biyometrik Fotoğraf 
6- Çalışmasına engel olmayacağını gösteren sağlık raporu {işe alım knrarıııdıın sonra istenecektir) 
7- Varsa iş deneyi m belgeleri fotokopisi ve özgeçmişleri. 
8-).11-bık~vdı Olmadığına Dair Adli Sicil kaydı. 
-;,, \DİL . ... '-.. 
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9- Şırnak il ve ilçeleri nüfusuna kny ıtlı olup, son 6(a ltı ) aydır Ş ırnak il ve il çelerinde ikamet ediyor 
olmak 

NOT: Yukarıda istenilen belgeler MUlaknta girmeyi hak kazanan adaylardan istenecektir. 

\ 

Not: Bu fo rm işçip~,rı y'ap ı l cafc re/ eslek için ayrı ayrı düzenlenerek iş arayanlara duyurulması için bağlı 
olunan IŞKU fi ~ ü lüği.tllfl!!!J!ttı et erkezlnegönderllir. 

-==~ _, • 

lı 

-



El{-1 
l<UR I ALiMi iLAN FORMU 

RURUM BltGILnnı 

l< ıı~ ı\dı /.!l_n_v ı~ııı : idil Sosynl Yord ı ~ıı l ot~~ vo DllY.tı nı ş rno '{pk fı Ba1kan ıı eı 
AclrC'sl : Yıık Arı Mllhelle HllkUmet Coddesl Sosyal Hizmet Merkezi Blnın ı No:3'1 

Tc l c fnn ıı : o 486 ss :ı 21 92 Fuks No: 0486 551 30 14 

T-ALBP /BAŞVURU BILGlLlml 

lrJ 1 1/ŞİRN~K 

Me~ek !'dı : Sos.Yrd~e l_nc_.G_örevllsl __ _ ı\5 11< i ş S_P.Y..!.Ş_I : 1 _______ _ 

N i~e l !ği lG~~ci/!?_.liı~!!) : Daimi Deney im Süresi: 2 A-"---------ı 
B aşv ıırıı Tarihlcri :22.12.2_0_2_2-_0_5_.0_1_.2_0_2_3 ______________ -ı 

Başvuru Adresi: idil Sosyal Yardımla şma ve Dayanı şma Va_kf_ı B_a..ı.ş_ka_n_ııe .... 1 _________ 
1 

irtibat Ki_ş lsi : Ferlde DEMiR ___ Unva nı _:V_a_kı_f M_ ü_do_·r_ü ________ 
1 

Telefonu : O 486 551 2192 

GÖRt)ŞME/MÜLAKA i BİLGİ~ERİ . 
Yer: idil Hükümet Kona 

Tarih : Daha Sonra ilan · · 

ÇAUŞMA ŞARTJ:;NR( ~,·.ı•"•',lf",h ,~al'l/ı'-,,iff,l,;t, 

al ı ma Adresi: idil 

MÜRACM T l{OŞULLARI . , . 

1 - Türkiye Cumhuriyeti vatandaşı olmak. 

2- Medeni haklarını kullanma ehliyetine sahip olmak. 

3- 18 yaşını bitirmiş olmak ve 40 yaşını doldurmamış olmak 

4- Yükseköğretim Kurulu Öğrenci Seçme ve Yerleştirme Merkezi (ÖSYM) tarafından 2021 veya 

2022 yılında yapılan Kamu Personel Seçme Sınavından KPSSP3 puan türüne göre en az 60 puan 

almış olmak, 
5- 4 Yıllık Yükseköğretim Kurumlarından mezun olmak 
6- Erkek adaylar için askerlik görevini yapmış veya muaf olmak ya da askerlik ilişkisi bulunmamak 
7- Türk Ceza Kanununun 53 üncü maddesinde belirtilen süreler geçmiş olsa bile; kasten i ş lenen bir 

suçtan dolay ı bir yıl veya daha fazla süreyle hapis cezasına ya da affa uğramış olsa bile devletin 

güven l iğine karşı suçlar, Anayasal düzene ve bu düzenin işleyişine karşı suçlar. 

8- Kamu haklarından mahrum olmamak. 
9- Adl i sici l kaydı bulunmamak. 
1 O- Görevini devamlı yapmasına engel olabilecek hastalığı ile vücut sakatlığı özrll bulunmamak. 

1- Sözleşmeli Personel ş Talep Formu 
2- Bitirdiği okul veya çıkış belgesinin aslı veya onaylı sureti, 
3-(T.C.Kim lik numaralı) Nüfus cüzdanı fotokopi si, 
4-2021 veya 2022 yılı KPSSP 3 sınav sonuç belgesi 
5- 4 adet biyometrik Fotoğraf 
6- Ça lı şmasına engel olmayacağını gösteren sağlık raporu {işe alım kararından sonra istenecektir) 

7- Varsa i ş deneyim belgeleri fotokopisi ve özgeçmi ş leri. 

8- Salu.l<a Kaydı Olmadığına Dair Adli Sicil kaydı. 
, . -~:"'-~ 

,r 1ı~ ~w.~·ıı'lı,~,";. 



9- Şırnak il ve ilçeleri nüfusuna kayıtlı olup, son 6(altı) aydır Şırnak il ve ilçelerinde ikamet ediyor 
olmak 

10- Sürücü Belgesi (Sosyal Yardım ve İnceleme Görevlisi kadrosu için) 

NOT: Yukarıda istenilen belgeler Mülakata girmeyi hak kaz.anan adaylardan istenecektir. 

acalf.her eslek için ayn ayn düzenlenerek iş arayanlara duyurulması için bağlı 
Mrıdllfti.Müıfımf · t Merkezine gönderilir. • 
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