Igdir Universitesi Rektorliigiinden:
4/B (SOZLESMELI PERSONEL) ALIM iLANI

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4 iincii maddesinin (B) fikrasi kapsaminda
sozlesmeli personel olarak istihdam edilmek tizere 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar
Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan “Sozlesmeli Personel Cahstirilmasma iliskin Esaslar” m ek 2 nci
maddesinin (b) fikras1 uyarinca yazili ve sozlii sinav yapilmaksizin 2022 KPSS (B) grubu puan
siralamasi esas alinmak suretiyle 5 (Bes) adet s6zlesmeli personel alimi yapilacaktir.

1- BASVURU TAKVIiMI, BASVURU ADRESI VE ILETISIM BILGILERI

1.1. Bagvuru Takvimi

Bagvuru baglangig tarihi 0 26.07.2023

Son bagvuru tarihi 1 09.08.2023

Sonuglarm ilan edilecegi internet sitesi : https://www.igdir.edu.tr/

Agiklama : Universitemiz ~ zorunlu  hallerde  basvuru

takviminde degisiklik yapma hakkini sakli tutar.

1.2. BASVURU ADRESI VE ILETIiSiM BILGILERI

- Adaylarin bagvuru evraklarin eksiksiz sekilde miiracaat siiresi icerisinde Universitemiz
Personel Daire Bagkanligina sahsen teslim etmeleri veya posta yoluyla gondermeleri
gerekmektedir. Siiresi iginde yapilmayan, eksik belgeli bagvurulardan ve postada meydana gelen
gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.

- Posta yoluyla basvuru yapacak olan adaylar istenilen bilgi ve belgelerini “IGDIR
UNIVERSITEST REKTORLUGU (Personel Daire Baskanligr) Sehit Biilent Yurtseven Kampiisii
Rektorliik Binasi Kat 3” adresine gonderecektir.

- Adaylar basvuru siireciyle ilgili olarak 0 (476) 223 00 10,(5 hat) telefonlardan bilgi
alabilecektir.

2- ILAN EDILEN POZISYONLARA AiT BILGILER

) ) ) KPSS PUAN
ILAN POZISYON ADET | MEZUNIYET TORD ARANAN SARTLAR
El sanatlari bolimii 6n lisans
programindan mezunu olmak.
MEB onayli minyatir, kdsele ¢anta
) yapimi, davul derisinden aksesuar
Destek Personeli KPSS (P93) )
. . . yapma, kece aksesuarlari yapimi ile
2023/1 | (Dokumaci/Ddsemeci) 1 Onlisans (En az 65 T B .
ilgili belgelere/sertifikalara sahip
(Bayan) puan)
olmak.
Giizel Sanatlar Fakiiltesi/Teknik
Bilimler Meslek Yiiksek Okulunda
Deri Atdlyesinde galistirimak izere
Ortadgretim kurumlarindan (Lise ve
Dengi) mezun olmak.
Destek Personeli Ortadgretim KPSS (P94) ilgili alanda en az 2 yil tecriibeli
202312 (Sthhi TesistagI) 1 (Lise ve (En az 55 olmak.
(Erkek) Dengi) puan) Universitemiz Yapi Isleri ve Teknik
Daire Bagkanliginda calistirimak
lizere.




Ortadgretim kurumlarindan (Lise ve
Dengi) mezun olmak.

MEB onayli ginici, Mandrel ile Cam

Destek Personeli Ortadgretim KPSS (P94) o
2023/3 (Camci) (Lise ve (Enaz 60 boneuk yaplmll, S_Ir v.e ?okum v
Yagl boya resim ile ilgili
(Bayan) Dengi) puan) N )
belgelere/sertifikalara sahip olmak.
Universitemiz Giizel Sanatlar
Fakiiltesinde galistiriimak tizere.
Ortadgretim kurumlarindan (Lise ve
Dengi) mezun olmak.
ingaat ile ilgili ustalik veya kalfalik
Destek Personeli Ortadgretim KPSS (P94) belge/sertifikaya sahip olmak.
2023/4 (ingaat Ustas|) (Lise ve (Enaz 55 ilgili alanda en az 2 yil tecribeli
(Erkek) Dengi) puan) olmak.
Universitemiz Yapi sleri ve Teknik
Daire Bagkanliginda galistiriimak
lizere.
Elektronik/Elektrik 6nlisans
programinda mezun olmak.
Destek Personeli KPSS (P93) EKAT belgesine sahip olmak.
2023/5 (Elektronikgi) Onlisans (Enaz 55 ilgili alanda en az 2 yil tecriibeli
(Erkek) puan) olmak.

Universitemiz Bilgi Islem Daire
Bagkanliginda galistirimak tizere.

sureti.

3- BASVURUDA ISTENECEK BELGELER

3.1. Soézlesmeli personel pozisyonlarina miiracaat edecek adaylardan istenilen belgeler;

Bagvuru formu,
2022 KPSS sonug belgesi,

2 (iki) adet fotograf (Bir adedi bagvuru formuna yapistirilacaktir)

Adli sicil belgesi, (e-Devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.)

Sertifika veya belge istenilen pozisyonlar i¢in ilgili belgenin fotokopisi veya karekodlu

Askerlik durum belgesi (Erkek Adaylar igin, e-Devletten alinan karekodlu belgeler
kabul edilir.)

- Niifus clizdan sureti. (e-Devletten alan karekodlu belgeler kabul edilir.)

- Diploma veya mezuniyet belgesi, (e-Devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.)

4- GENEL SARTLAR

4.1. 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari

tagimak.

4.2. Miiracaat edecek adaylarda son basvuru tarihi itibariyle 09\08\2023 tarihi itibartyla

38 (otuz sekiz) yasini bitirmemis olmak sart1 aranacaktir.




4.3. Arsiv arastirmasi sonucu olumlu olmak.

4.4. On lisans mezunlar1 i¢in 2022 KPSS P93, Ortadgretim mezunlari icin ise 2022 KPSS
P94 puanina sahip olmak.

4.5. “Sozlesmeli Personel Calistirilmasia Iliskin Esaslarin Yeniden Ise Alinma baslikli
Ek 1 inci maddesinin (b) fikrasia eklenen; “Sozlesmeli personelin, hizmet s6zlesmesi esaslarina
aykir1 hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sdzlesmesinin feshedilmesi veya s6zlesme dénemi
icinde sozlesmeyi tek tarafli feshetmesi halinde, fesih tarihinden itibaren bir y1l gegmedikce kamu
kurum ve kuruluslarinin sozlesmeli personel pozisyonlarinda yeniden istihdam edilemez.”
hiikmiine aykiri durumu tespit edilenler atanmaya hak kazansalar dahi atamalar1 yapilmayacaktir.

4.6. Adaylarin herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yashlik ayligi
almamalar1 gerekmektedir.

4.7. Adaylar ayni ilan donemi igerisinde Ozel sartlarini tasidigi sadece bir ilana
bagvurabilecektir. Birden fazla ilana bagvurusu bulundugu tespit edilen adaylarin tiim bagvurulari
iptal edilecektir.

4.8. Yurtdisindan alinnmus diplomalarin Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca denkliginin
onaylandigini gosterir belge bagvuru formuna eklenecektir.

4.9. Tlan tarihinden sonra alacak belgeler kabul edilmeyecektir.

5- BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI:

5.1. Atanmaya hak kazanan adaylara iliskin asil ve yedek aday listeleri ile istenilen
belgeler Universitemiz web (www.igdir.edu.tr) adresinden ilan edilecektir. Kazanan adaylar,
sonuglarinin ilan edilmesinden itibaren 7 is giinii igerisinde istenilen belgeleri Universitemiz
Personel Daire Baskanligi’'na sahsen teslim edeceklerdir. Bu siire icerisinde belgeleri
tamamlayarak teslim etmeyen adaylar haklarini kaybedecektir. Atanmaya hak kazanan adaylardan
bagvurmayan veya aranan sartlart tasimadig1 sonradan tespit edilenlerin yerine yedek adaylardan
puan siralamast dikkate alinarak sirasiyla yerlestirme yapilacaktir

5.2. [lan edilen sézlesmeli pozisyon sayismin ii¢ kat1 kadar yedek aday belirlenecektir.

5.3. KPSS' de yiiksek puan almak, ilanda yer alan s6zlesmeli pozisyona yerlestirmede tek
basina hak kazandirmaz. Pozisyon i¢in belirtilen genel ve 6zel sartlara sahip olmayan adaylar
degerlendirmeye alinmayacaktir.

5.4. Eksik evrak, yanlis, yaniltici veya yalan beyanda bulunanlar ile bilgilerindeki
tutarsizliklar yiiziinden degerlendirmeye alinmayan adaylar bu durumdan dolay1 bir hak iddia
edemeyecektir.

5.5. Gergege aykiri belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem
baslatilacak olup atamalari yapilmis ise de atamalari iptal edilecektir. Bu kisilere Universitemizce
bir licret 6denmis ise bu ticret yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

5.6. Basvuru yapan adaylara evrak iadesi yapilmayacaktir. Universitemiz web sayfasindan
yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetinde olup kisilere ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

5.7. Komisyon degerlendirmesinden itibaren 5 is giinil i¢erisinde itirazda bulunulabilecektir.

5.8. ilanda bulunmayan hiikiimler igin genel mevzuat hiikiimleri uygulanir.
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